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OBOROVA IDRAVOTNI POJISTOVNA
ZAMESTHANGU RANK. POUSTOVEN
A STAVEBNICTVE

Smlouva o spolupraci v ramci programu Zdrava firma

Oborova zdravotni pojistovna zaméstnanci bank, pojitoven a stavebnictvi

se sidlem: RoZkotova 1225/1, 140 21 Praha 4
zastupuje: Ing. Radovan Koutil, generaini fedite!
[ele} 47114321
DIC: CZ47114321
bankovni spojenl: i .
zapsana; v abchodnim rejsttiku u Méstského soudu v Praze, oddil A, vioZka 7232
(dale jen ,OZP*)
02ZP je platcem DPH
na strané jedné
a
CEZ, a.s.
se sldlem: Praha 4, Duhova 211444, PSC 140 53
zastupuje: Ing. Josef Lejtek, feditel utvaru personalistika
Ing. Petr Benes, vedoucl Gtvaru ndkup reZijnl sluzby a material
[[elo} 45274649
Dic: C245274649

bankovnl spojent:
zapsana:

v obchodnim rejsttiku u Méstského soudu v Praze, eddil B, viozka 1581

{dale Jen ,Zaméstnavatel")
Zaméstnavatel je platcern DPH

na strané& druhé

vzaviraji

dle ustanavenl § 1746 odst. 2 zakona &. B9/2012 Sb., ob&anskeho zakonlku, tuto

1. V souladu s ustanovenim § 16 odst. 4 pism. b) zékona & 280/1992 Sb., o resortnich, oboravych,

Smlouvu o spolupraci v ramci programu Zdravé firma

{dale jen ,smlouva®):

R
Utel smlouvy

podnikovych a daldlch zdravotnich pojistovnach, ve znénl pozdéjsich pledpist, OZP vytvaiila fond
prevence uréeny na podporu a realizaci zdravotnlch opatfent a programt, které zlep3ujl zdravotn!
pé&i o pojisténce OZP a ptiznivé spoluplisobl proti vzniku jejich onemocnéni nebo proti zhorZovani
jejich zdravotniho stavu a které nejsou béZng hrazeny z finantnich prostfedkd zakladnlho fondu
zdravotniho pojisténl.

. Zaméstnavatel byl zatazen do programu OZP Zdrava firma — zaméstnanecky program (dale jen

.program Zdrava firma").

. Pro zamdsinance v pracovnim poméruy u Zaméstnavatele, ktery je zarovef registrovanym

pojisténcem u OZP (dale jen ,zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP"), se jedna o

a) zdravotni sluzby nehrazené zvelejného zdravotnlho pojisténl, u nichz je prokazatelny
preventivni, diagnosticky nebo 1é¢ebny efekt a které jsou poskytovany pojisténclm v souvislosti
s jejich existujicim nebo hrozicim onemocnénim,

b) realizaci preventivnich zdravotnickych programi slouZicich k odhalovanl 2avaznych
onemocnénl,

¢) podporu rehabilitatng rekondicnich aktivit vedoucich k prokazatelnému zlep$enl zdravotnlho
stavu a

d) podperu projektd podporujiclch zvyseni kvality zdravotnich sluZeb, zdravy zplsob Zivota a
zdravi.

. Utelem této smlouvy je sjednat vzajemné padminky spoluprace OZP a Zaméstnavatele v oblasti

poskytovani finanénich prostfedkl zfondu prevence na ochranu zdravl zaméstnancd
Zaméstnavatele — pojisténcu OZP.

Intemi
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5. Smluval strany se dohodly na vzajemné spolupraci, smatujici k prevensi onemocnéni a Zlepseni
zdravl zaméstnanclt Zaméstnavatele — pojisténcl OZP, a to prostiednictvim realizace programu
Zdravé fima za pedminek uvedenych v této smioyve.

6. Smluvnl strany se dale dohodly na realizaci programu Zdrava firma i pro zaméstnance vybranych
subjektd Skupiny CEZ, pticemz Skupinou CEZ se pro uCely pinénl této smlouvy rozumi
Zaméstnavatel a osoby jim ovladané ve smyslu § 74 zakona &. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich, v platném zn&nl (dale teZ rovné2 jen jake ,Zamastnavatel* nebo “zamé&stnanci
Zaméstnavatele — pojidténci 0zP,

Vybrané integrované dcefing spoletnosti:

Nazev spoletnosti Sidlo spoleénosti ICO
CEZ Distribuce, a. s. Teplicka 874/8, 405 02 Dé&in - Da&In IV-Padmokly 24729035
CEZ Distribuénl sluzby, s.r.o. |Riegrovo namé&st 1493/3, 500 02 Hradec Kralové | 26871823
CEZ ICT Services, a. s. Duhova 1531/3, 140 53 Praha 4 26470411
Telco Pro Services, a. s. Duhova 1531/3, 140 53 Praha 4 20148278
CEZ Korporatnf sluZby, s.1.0. {28 fijna 31231 52, 702 00 Ostrava 26206803
CEZ Obnovitelna zdroje, s.r.o. | Krizikova 788/2, 500 03 Hradec¢ Kraloveé 25938924
CEZ Prodej, s.r.o. Duhova 1/425 140 53 Praha 4 27232433
CEZ Zakaznické sluzby, s.r.o. [Guldenerova 2577/1 9, 326 00 Plzen 26376547
Elektrama Polerady, a.s. Duhova 1444/2, 140 53 Praha 4 24288110
Elektrarna Détmarovice, a.s. | &.p. 1202, 735 71 Détmarovice 29452279
Energotrans, a.s. Duhova 1444/2, 140 53 Praha 4 47115726
CEZ InZenyring. s.r.0. Duhova 144472, 140 53 Praha 4 02735385
Elektrarna Tisova, a.s. Tisova 2, 356 01 Blezova 29160189
CEZ ESCO, a.s. Duhova 1444/2 140 53 Praha 4 03592880
Energocentrum Vitkavice, a. s. | Duhova 1444/2, 140 53 Praha 4 03936040
1.
Predmét smlouvy

1. OZP se zavazuje na zakladé programu Zdrava firma thradit zaméstnancim Zaméstnavatele —
pojiténcim OZP pHispévek na zdravolné preventivnl aktivity vedouci ke zlepsen! zdravotniho
stavu a prevenci onemocnénl, a to do vyCerpanl celkového roénfho limitu naklagd dle &l. l1l. odst 1
této smilouvy. Poskytnuti plispévku je vazano na bezdluznost pojistného véetnd pendle na
vefejném zdravotn(m pojidtan! vigi OZP ze strany Zaméstnavatele,

2. Pfesny rozsah aktivit poskytovanych zaméstnancim Zaméstnavatele — pojisténcim OZP je
specifikovan v Priloze &. 1 této smlouvy, nazvané Nabldka zdravotng preventivnich aktivit v race
2016. Cerpani téchto aktivit neomezuje mo2nost &erpat jakékoliv ostatni vyhody pro pojisténce
0zpP,

118
Piatebni podminky

1. Celkovy ro&ni limit naklad v&. DPH za realizaci zdravolné preventivnich aktivit poskytnutych
v souladu s ptilchami této smiouvy je stanoven pro rok 2016 ve vyii 1 000 000.- K& (slovy: jeden
milien korun €eskych). Zaméstnanci zaméstnavatele jsou opravnéni gerpat finan&nl prosifedky
z celkového rogntho limitu do 31. 12, daného kalendatnlho roku. Nevyterpana &astka roéniho
finanZniho limitu nenl pfeveditelna do daldiho roku. Zaméstnavatel je opravnén stanovit dali(
podminky pro &erpan! zdravolng preventivnich aktivit zaméstnanci Zaméstnavatele - pojisténci
Qzp,

2. Smluvni strany se dohodly, e OZP uhradi naklady spojené s realizacl zdravotné preventivnich
aklivit Cerpanych zamastnanci Zaméastnavatele — pojisténct OZP na zakladé této smlouvy v Eeské
méng, a to bezhotovostnim ptevodem na bankovn! uget plislusného smiuvniho poskytovatele
zdravotnich sluZeb, ktery je OZP vyudtaval,

3. Smiuvnl strany se zavazuji vyhodnotit vzdy ke dni 15. 10. pfisludného roku nardst neba pokles
pottu zaméstnanct Zaméstnavatele - pojistenct OZP oproti jejich podtu ke dni 1, 1. daného roku.
Na zakladé tohoto vyhodnoceni mize byt limit stanaveny v &1. IIl. odst. 1 smlouvy ze strany OZP
jednostrannd adekvatné snizen & navysen, a to pomémym zplsobem ve vziahu k vyvoji poctu



Intemi
DBOROVA ZDRAVOTHI POASTOVNA
ZAMESTMANCD BANK, POJISTOVEN
A STAVEBNICTY]

pojisténch. Tuto dpravu limitu je OZP opravnéna provést jednostrannym pisemnym oznamenim
doruéenym Zaméstnavateli nejpozdé&ji do 15. 11. pfisluiného roku.

v.
Ochrana lékafského tajemstvi a osobnich Gdajd, povinnost miZenlivosti

1. Smiuvni strany berou na védomli, Ze Udaje o zdravotnim stavu osob, pro které budou poskytovany
zdravotné preventivn! aktivity dle tétc smlouvy, padiéhajl Iékafskému tajemstvl,

2. Smluvnl strany zavafou své zamésinance sohledem na ochranu prav zamésinancd
Zamastnavatele — pojisténci OZP k zachovan! povinné mi¢enlivosti o osobnich Gdajich dle zakona
&. 101/2000 Sb., o ochrané osebnlch tdaj, ve znéni pozd&jsich pfedpisd, a o skutelnostech, o
nichz se dozvédéli pfi vykonu své funkce nebo zaméstnani.

3. Smiluvni strany se zavazujl zachovavat vigi tretim osobdm mitenlivost o viech skutednostech, s
nimi2 se seznamily pfi pinén! pfedmétu smiouvy, zejména o skute¢nostech, které jsou pfedmétem
jejich obchodniho tajemstvi. To se netyka informagnich povinnosti v rozsahu stanoveném pravnimi
pfedpisy.

4. OZP a Zaméstnavatel se podpisem smlouvy zavazuji, 2e pfi pfedavanl jakychkoliv informaci
obsahujicich osobnl Udaje zaméstnancli Zaméstnavatele = pojiténcd OZP budou postupovat
s maximalnl mirou zabezpedenl téchto Udajl proti jejich zneuziti.

V.
Platnost smlouvy

1. Tato smlouva nabyva platnosti a uginnosti dnem jejlho podpisu.

2. Talo smlouva je uzaviena na dobu neurditou. Smiluvnl strany se dohodly, 2e vyse celkového
rotniho limitu naklada uvedena v ¢l 1)l odst 1 smlouvy a obsah Pfilchy & 1 budou kaZdorotné
upraveny dodatkem k této smlouveé.

3. Tato smiouva nahrazuje v piném rozsahu Smiouvu o spolupréci v ramei programu Zdrava firma ze
dne 26. 3. 2015.

AR
Ostatnl prava a povinnostl smluvnich stran

1. Smluvni strany se zavazujl poskytovat si navzajem potfebnou souginnost a na vyzadani podat
druhé smluvnf strang ptipadné vysvatleni o prub&hu pinéni pfedmétu smlouvy a aktualnim stavu
realizace programu Zdrava firma pro plisludny kalendafi rok.

2. Smiluvni strany se dohodly, 2e budou pribéZng po celou dobu plislusnéha kalendafnlho roku
o programu Zdrava firma pro dany rak, pfip. o datslch vyhodach spoluprace s OZP informovat
zaméstnance Zaméstnavatele, krom2 jiného napf. prostlednictvim aktivnich odkazd na
intranetovych strankach Zaméstnavatele, pfip. prostfednictvim jinych vhodnych cest komunikace.

3. Svym podpisem této smlouvy Zaméstnavatel prohlasuje, 2e bere na védomi Podminky &erpani
zdravotn® preventivnich aktivit OZP v ramei programu Zdrava firma, které tvoti Piilohu €. 2 této
smlouvy a bude o nich informovat zaméstnance Zaméstnavatele — pajisténce OZP.

VIl
24avéredna ustanoveni

1. Prava a povinnosti smluvnich stran vtéto smiouvé vyslovné neupravena se fidl pfislusnymi
ustanovenimi zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonlk a daldlch obecné zavaznych pravnich
pfedpist platnych v Ceské republice.

2. Ob& smluvni strany majl pravo smiouvu vypovédét s tfimésitnl vypovédal dobou bez udani
duvedt. Vypovédni doba potinad bézet nasledujicl den po dorueni pisemné vypovedi druhe
smluvni strang.

3. Vptipad® podstatného, zavingného a opakovaného porudeni zavazkd mohou obé& smiluvni strany
od smlouvy odstoupit s uginnostl ke dni dorudent pisemného oznameni o odstoupeni druhe
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smiuvni strané a uplatnit své pravo na finanéni vyrovnani podle pfisludnych ustanovenl
obganského z&konlku. ‘

4. OZP je opravnéna od této smiouvy odstoupit pfi zména pravnich pfedpisU upravujicich vefejné
zdravotni paojisténl, ktera by branila &innosti die této smiouvy, a 1o s okamzitou G&innosti.

5. Jakekoliv zmé&ny nebo dopliiky této smiouvy lze provadét pouze formou plsemnych, &lslovanych
dodatkil, podepsanych ob&éma smluvnimi stranami. Tyto dodatky se stanou nedilnou sousasti této
smiouvy.

6. Nedilnou soutastl této smiouvy je Péiloha & 1 — Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce
2016 a Ptiloha &. 2 — Podminky &erpanl zdravotné preventivaich aktivit v rAmei programu Zdravd
firma,

7. Za OZP je kentaktni osobou a csobou povétenou k jednani ve véci plnénl smlouvy:

8. Za Zaméstnavatele je kontaktni asobau a ¢sabou opravnénou k jednanl ve vé&ci pinéni smiouvy:

9. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti origin&lu. KaZda ze smiuvnich stran
obdrZi po jednom stejnopisu smiouvy.

10.Smluvni strany prohlasujl, Ze si tuto smiouvu pred jejim podpisem [&dné& pleletly a na dikaz
soublasu s obsahem smlouvy pfipojuji opravnéni zastupci smluvnlch stran svoje viastnoruZnl
podpisy.

Seznam pfiloh:

Ptilcha €. 1 Nabidka zdravotn& preventivnich aktivit v roce 2016
Pfiloha &. 2 Podminky €erpanl zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma

Za OZP: Za Zaméstnavatele:
NT— =Y VLE e AT
Ing. Radovan Koufil T Ing. Josef Lejtek

generaln[ feditel feditel Utvaru personalistika

v 75'92“ veeners AN AL 24

Ing. Isétr -I-'le-é 3 /
vedouci utvaru nakup r:; ijni slu2by a material

Pfiloha &.1
Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2016

Den zdravi
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Na vybranych pobotkach Zaméstnavatele nabidne OZP moZnost uspofadan! Dnd zdravl. Béhem
téchto dnl bude krermné& prezentace zdravotné preventivnich aktivit v praxi umo2né&na také prezentace
ostatnich vyhod a benefita OZP.

Skladba Dne zdravl bude stanovena na zékladé operativn! dohody kontaktnich osob.

OZP si vyhrazuje pravo skladbu zdravotn& preventivnich aktivit stanovit v zavislosti na mo2nostech a
dispazicich ve zvolené lokalité.
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Priloha ¢, 2
Podminky ¢erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma

. Zdravotné preventivnl aktivity mohou erpat pouze zaméstnanci Zameéstnavatele = pojidténci OZP.
OZP mize po dohodé se Zaméstnavatelem udglit vyjimku z pravidla uvedeného v pfedchoz/ vété.

. Vramci programu Zdrava firma nelze gerpat prostfedky na Uhradu zdravotnich sluZeb hrazenych
z vefejneho zdravotniho pojisténi a na ostatni naklady vyplyvajicl ze zadkona &. 48/1997 Shb,,
o vefejném zdravotnim pojist&ni v platném znénl.

. Nabidka zdravotna preventivnich aktivit nezaklada narok na jejich Eerpanl.

. OZP si vyhrazuje pravo kdykoli stanovit ¢asovy i finan&nl limit Cerpanl jednotlivych zdravotné
preventivnich aktivit.

- Je-li stanoven konkrétnl zpUsob podanl 2adosti 0 Cerpani zdravotné preventivnich aktivit, mize
zaméstnanec Zaméstnavatele ~ pojidténec OZP Zadost podat pauze timto zplsobem.

. OZP zpracuje 2adost o Cerpani z2dravotné preventivnich aktivit a2 po dodani viech pledepsanych
dokladll a informacl ze strany zaméstnance Zaméstnavatele — pojisténce OZP.

. Pro GCely zpracovanl Zadosti je rozhodné datum jejiho piijeti do OZP, Je-li pro podanl Zadosti
uréen telefonicky, e-mailovy ¢&i jiny kontakt, pfip. je-li mo2né danou 24dost podat prostfednictvim
ktomu urlené elektronické aplikace, je za rozhodné datum pfijet! 24dosti povaZovano podéni
prostiednictvim t&chto kontaktd.

. V plipadé, Ze zaméstnanec Zaméstnavatele — pojidténec OZP nedodri tyto podminky &erpani
2dravotng preventivnich aktivit, je OZP opravnéna po ném poZadovat vracenl uhrazenych
finanénich prostfedkl.

dzZo



