Priloha ¢. 1 Ramcové smlouvy o spolupraci

Objednavame u vas na zakladé Ramcové smlouvy o spolupraci ze dne 28.11.2013 (dale jako
~Smlouva"):

a) PInéni dle ¢l. 3.2 Smlouvy v rozsahu:

e presna specifikace predmétu pInéni

Navrhnout a vypracovat projekty zohlediiujici aktualni potfeby HZS SZDC s cilem
optimalizovat interni procesy.

Navrhnout aktualizaci stavajicich procesti, vypracovat popis a mapy novych procesq,
podpofit interni implementaci a zaskoleni pracovnik@i HZS SZDC.

Administrativné podpofit Fizeni kli¢ovych projektd v ramci HZS SZDC.
Navrhnout a vypracovat komunikaéni/propagacni strategii HZS SZDC.

Zmapovat vybrané moduly informacniho systému podpory vyjezdové cinnosti

Zakladni informace:
Konkrétnim cilem je realizace nasledujicich projekt{:

1) Optimalizace sou¢asného procesu nakupu v rdmci HZS SZDC

2) Analyza a optimalizace procesu vyb&rového fizeni na dodavatele v rdmci HZS SZDC

3) Zjednoduseni procesu obéhu faktur v rdmci HZS SZDC

4) Implementace zmén ve sledovani provozniho rozpoctu HZS SZDC

5) Optimalizace prace s Formularovym systémem HZS

6) Sledovani investicnich akci a zamérd HZS s cilem efektivniho fizeni akci a uchovani jednotnosti
informaci o akcich v ramci HZS

7) Névrh a vypracovani komunika&ni/propagacni strategie HZS SZDC

8) Procesni, administrativni, koordinacni a odborna podpora vzniku novych projektt HZS SZDC,
které se stanou potencialné klicovymi pro fizeni proces@ v rdmci HZS SZDC v budoucim obdobi

9) Zmapovani vybranych modull informacniho systému podpory zasahové cinnosti

1) Optimalizace sou¢asného procesu nakupu v ramci HZS SZDC:

e Néavrh a popis nového procesu nakupu s ohledem na interni predpisy SZDC (optimalizace pro-
cesu, navrh novych roli, tvorba kontrolnich mechanismd, zjednoduseni postup()

e Implementace novych postupd do internich proces(

o Implementace novych postupd do internich predpis@

e  Zaskoleni pracovnikd v novych postupech

rozsah predmétu pInéni z hlediska predpokladanych ¢lovékodni / MD: 20 MND

rozsah predmétu pInéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 40 dni



2) Analyza a optimalizace procesu vybérového Fizeni na dodavatele v ramci HZS SZDC:

e Analyza soucasnych procest tykajicich se vybéru dodavatele a jejich souladu s internimi pred-
pisy SZDC

¢ Navrh metodiky Fizeni vybéru na dodavatele pro interni Ucely HZS, definovani zodpovédnosti a
roli, popis procesu vybérového fizeni

o Implementace metodiky fizeni vybéru dodavatele do internich procest

o Implementace metodiky fizeni vybéru dodavatele do internich predpist

e Zaskoleni pracovnikd v nové metodice

rozsah predmétu plnéni z hlediska predpokladanych clovékodni / MD: 20 MND

rozsah predmétu pInéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 40 dni

3) Zjednoduseni procesu obéhu faktur v ramci HZS SZDC:
o Néavrh Fedeni zjednodudeni obéhu faktur s cilem uvedeni do souladu s procesy SZDC a vyuzi-
vani primarnich informacnich systémé& SZDC
e Nastaveni novych proces obéhu faktur a podpora jejich zavedeni do bézné praxe
e Implementace zjednoduseného obéhu faktur do internich procest
¢ Implementace zjednoduseného obéhu faktur do internich predpis(
e Zaskoleni pracovnikd v novém procesu

rozsah predmétu plnéni z hlediska predpokladanych c¢lovékodni / MD: 40 MND

rozsah predmétu pInéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 80 dni

4) Implementace zmén ve sledovani provozniho rozpoétu HZS SZDC:

e Navrh a popis procesu pripravy, sledovani a vyhodnoceni provozniho rozpoctu pro Gcely HZS
s cilem lepsiho Fizeni provozniho rozpoctu v redlném case

e Urceni zodpovédnosti klicovych uzivatelll, navrh fizeni rozpoctu dle odbornych agend HZS

e Néavrh Fedeni sledovani rozpottu ve vazbé na pouzivané aplikace SZDC a HZS

¢ Implementace sledovani rozpoctu do internich predpis@

¢ Implementace sledovani rozpoctu v internich procesech

e Implementace sledovani rozpoctu v evidencnich aplikacich HZS

e Zaskoleni kli¢ovych pracovnikd v novém procesu sledovani rozpoctu a v nastaveni procesu
planovani rozpoctu pro budouci obdobi

rozsah predmétu pinéni z hlediska predpokladanych ¢lovékodni / MD: 70 MND
rozsah predmétu pInéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 120 dni

5) Optimalizace prace s FormulaFovym systémem HZS:
e Optimalizace funkcionalit aplikace Formularovy systém (dale jen FS) z hlediska vyuZzitelnosti a
efektivnéjsi podpory pro HZS
 Sjednoceni datovych zékladen FS s primarnimi informa¢nimi systémy SZDC
o Nové nastaveni modulu FS ,Zadanky" s ohledem na novy proces Fizeni rozpoctu

rozsah predmétu pinéni z hlediska predpokladanych ¢lovékodni / MD: 50 MND
rozsah predmétu pinéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 90 dni



6) Sledovani investicnich akci a zamérl HZS s cilem efektivniho Fizeni akci a uchovani
jednotnosti informaci o akcich v ramci HZS:

e Spoluprace pti pripravé budoucich akci HZS
e Sledovani moznosti financovani investicnich akci HZS, definice zodpovédnosti a roli
e Tvorba modulu pro sledovani a evidenci investi¢nich akci HZS v oblastech:

o Nakupu nové hasi¢ské techniky

o ZvySovani odolnosti budov JPO

o Profesniho vzdélavani zaméstnanct

rozsah predmétu plnéni z hlediska predpokladanych c¢lovékodni / MD: 25 MND
rozsah predmétu pInéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 50 dni

7) Navrh a vypracovani komunikaéni/propagacni strategie HZS SZDC
¢ Analyza soucasné komunikacni a propagacni strategie (KPS)
e Analyza dostupnych informaci z informacnich systémd HZS SZDC a moznosti jejich vyuZiti pro
KPS
e Néavrh a popis komunikacni/propagacni strategie HZS SZDC (KPS)
e Implementace KPS do internich predpisl
e Implementace KPS v internich procesech
e Zavedeni KPS v propagacnich systémech (web, email, interni bulletin)
e Zaskoleni povérenych pracovnikd

rozsah predmétu pinéni z hlediska predpokladanych ¢loveékodni / MD: 25 MND
rozsah predmétu pinéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 50 dni

8) Procesni, administrativni, koordinacni a odborna podpora vzniku novych projektd HZS
SZDC, které se stanou potencialné klicovymi pro Fizeni procesti v ramci HZS SZDC
v budoucim obdobi

rozsah predmétu plnéni z hlediska predpokladanych c¢lovékodni / MD: 30 MND

9) Zmapovani vybranych modulii informacniho systému podpory zasahové cinnosti
o Identifikace &asti informac¢niho systému pro podporu zésahové &innosti HZS SZDC
e Zpracovani popisu funkci a vzajemnych vztahl identifikovanych komponent
e Analyza struktury dat, se kterymi jednotlivé komponenty pracuji
e Zmapovani struktury uzivatel vyuzivajici popisované systémy
e Zhodnoceni vyznamu systémd pro procesni podporu zasahové ¢innosti

rozsah predmétu pinéni z hlediska predpokladanych ¢lovékodni / MD: 30 MND
rozsah predmétu pinéni z hlediska predpokladaného celkového trvani: 50 dni



b) termin plnéni do 31.12.2017
) pInéni jednotlivych projektd bude vzdy vyhodnoceno akceptacnim protokolem

d) termin pro jednani s Poskytovatelem za Ucelem poskytnuti Soucinnosti dle ¢l. 10 Smlouvy:
2.1.2017

e) osoba odpovidajici za poskytnuti Soucinnosti: ing. David Soukup, email:

f) seznam a identifikacni a kontaktni Udaje clenll kooperacniho tymu dle ¢l. 10.3 Smlouvy v rozsahu
pracovni zafazeni, jméno, pfijmeni, e-mail:

vedouci teamu

Alexandr Smid, , email:

senior konzultant

Ing. Petra Vemolova, , email:

senior konzultant

Ing Antonin Smid, , email:

V Praze dne 2.1.2017 V Praze dne 2.1.2017

za Poskytovatele: za Objednatele:



