SMLOUVA

O OBSAHU, ROZSAHU A PODMINKACH PRAKTICKEHO VYUCOVANI

Smluvni strany:

Nazev Skoly:

(dale jen ,Smlouva“)

Odborna $kola vyroby a sluzeb, Plzef, Vejprnicka 56

iI€o: 49774859

Sidlo: Vejprnicka 56, 318 00 Plzen

Telefon: 602 122 089

E-mail: info@osvsplzen.cz

Zastoupena: Mg. Lucii Vodi¢kovou, feditelkou Skoly

dale jen , Skola“

a

Nazev organizace:

Tesco Stores CR, a. s.

ICO: 453 08 314

DIC: Cz45308314

Sidlo: Vr$ovicka 1527/68b, 100 00 Praha 10

Zapsanav: Obchodnim rejstitku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B,
vlozka 1377

Provozovna: HM Plzeri Rokycanska, Rokycanska 1385/130, 312 85 Plzen

Telefon: 377 816 111

E-mail: cz11005sm@tesco.com

Zastoupena: Na zakladé plné moci Pavlinou Santorovou (manazerkou provozovny)

dale jen ,organizace”
3kola a organizace spole¢né dale jako ,,smluvni strany”
uzaviraji za nize uvedenych podminek nasledujici Smlouvu.

Il
Pfedmét a ucel Smlouvy

Predmétem této Smlouvy je persondlni, materidlni a odborné zajisténi praktického vyucovani, které vykonaji Zaci
denniho studia Odborné 3koly vyroby a sluzeb, Plzen, Vejprnicka 56, na pracovisti organizace za dodrZeni nize
stanovenych podminek a vsouladu stouto Smlouvou. Cilem praktického vyucovéni je umoznit zakim doplnit
teoretické poznatky ziskané studiem o dovednosti pfi jejich aplikovani v ¢innosti na konkrétnim pracovisti organizace.
Zaci jsou po celou dobu praktického vyucovani na provozovné evidovani jako radni zaci denniho studia oboru
Prodavaéské prace a Potravinaiska vyroba (dale jen ,Zaci“) Praktické vyuCovani zaki bude spocivat zejména
v nasledujicich ¢innostech: podle pfedepsaného Ramcového vzdélavaciho programu pro dany obor

.
Prdva a povinnosti smluvnich stran
1. Praktické vyucovani bude zabezpeceno vyhradné na nize uvedené provozovné organizace:
Rokycanska 1385/130, 312 85 Plzen (déle jen ,provozovna“).

2. Seznam 23k, ktefi budou vykonavat praktické vyudovani na pracovisti organizace, tvori Pfilohu ¢. 1 této
Smlouvy.

3. Organizace se zavazuje pfijmout zaky na praktické vyucovani na vye uvedené provozovné v 6 hodin u zakd
1. roéniku a 7 hodin u zakd 2. a 3. roéniku denné v obdobi od 01. 09. 2021 do 31. 08. 2022, a to pocinaje 2. 9.
2021 jako dnem zahajeni odborného vycviku.



10.

11.

12.

Organizace v souvislosti s absolvovanim praktického vyucovani poskytne yakam odménu dle internich sazeb
organizace uvedenych v Pfiloze ¢.4 této Smlouvy.

Povéfenym pracovnikem organizace, ktery je za organizaci kontaktni osobou po dobu odborného vycviku zakd,
a ktery dohlizi na pInéni povinnosti zakd na provozovng, je urfen(a):

Jméno a pFijmeni: Pavlina Santorova
Tel.&.: 377 816 111
E-Mail: cz11005sm@tesco.com

Organizace se zavazuje umoznit za Gcelem zajisténi praktického vyucovani povéienému pracovnikovi Skoly
kontrolu prib&hu odborného vycviku 34k na provozovné organizace. Seznam osob, které budou mit opravnény
piistup ve smyslu piedchozi véty, &ini Prilohu €.2 této Smlouvy.

Konkrétni podminky spoluprace povéiené osoby v ramci organizace (viz odst. 5 tohoto Elanku Smlouvy)
a povéFené osoby v ramci Skoly (viz odst. 6 tohoto ¢lanku Smlouvy) pfi Fizeni a organizaci praktického vyucovani
jsou obsazeny v Priloze ¢. 2 této Smlouvy.

Organizace je opravnéna predcasné ukoncit praktické vyucovani konkrétniho Zaka, a to zejména pokud zak
hrubé porusi povinnosti stanovené mu organizaci béhem praktického vyucovani a/nebo pokud Zak vystupuje

nevhodnym zplsobem. Tuto skutecnost pracovnik povéfeny vedenim praktického vyucovani neprodlené oznami
Skole.

Organizace je povinna vystavit potvrzeni o absolvovani praktického vyucovani vyse uvedeného zdka vcetné
struéného slovniho hodnoceni.

Skola se vyslovné zavazuje:

a) poucit jednotlivé zdky o jeho povinnosti pohybovat se na provozovné ve vhodném odévu, chovat se zdvofile,
kultivované a vystupovat ve vztahu k organizaci loajalné a v souladu s dobrymi mravy;

b) informovat pfed, v pribéhu i po skonéeni praktického vyucovani zakd povéreného pracovnika organizace
zejména o veskerych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pfedmét a Ihuty plnéni této Smlouvy;

¢) kaidy pracovni uraz Zakd, véetné drobného poranéni, ktery nebyl jiz dfive nahlagen tediteli prislusné
provozovny organizace (Urazy bez pracovni neschopnosti) ohlasit Fediteli pfislusné provozovny organizace.
Registraci pracovniho Urazu, tj. sepsani zaznamu o pracovnim drazu, provede povéfeny zaméstnanec Skoly
za Ucasti povéfeného pracovnika organizace;

d) vsouladu s pfislusnymi ustanovenimi zakona ¢ 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
v platném znéni, zabezpeit, aby zaci pred vykonem praktického vyuéovani u organizace na naklady Skoly
absolvovali preventivni lékafskou prohlidku u poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb a aby méli platny
zdravotni priikaz, ledaze bude vykonavat pouze prace zatazené do kategorie prvni podle zakona o ochrané
vefejného zdravi;

e) v pfipadé vzniklé skody zptsobené prokazatelné nékterym ze 73kl nebo zaméstnanct $koly, uhradit tuto
¢kodu v plné vysi. O jakékoliv vzniklé Skodé bude neprodlené po jejim vzniku sepsan protokol o Skodé
s uvedenim vegkerych potfebnych naleZitosti a detailniho popisu okolnosti vzniku $kody. Skola v této
souvislosti prohlasuje, ze méa uzavienou pojistnou smlouvu na odpovédnost za $kody zpuisobené tietim
osobam a toto pojisténi bude udrZovat v platnosti po dobu platnosti této Smlouvy (pojistna smlouva €. 772
093 4841, u pojistovny Kooperativa, pojidtovna, a.s., Vienna Insurance Group, se sidlem Pobfezni 665/21,
186 00 Praha 8), pficemz tato pojistnad smlouva se vztahuje i na ptipady, $kod zplsobenych zéky Skoly pfi
vykonu praktického vyucovani u tieti osoby.

Organizace se zavazuje vytvofit zakim vhodné podminky pro ¥adné plnéni UkolG zadanych organizaci zaky,
zajistit odborné vedeni zakd a dozor nad procvi¢ovanim dovednosti Zakd na provozovné, sezndmit Zaky
s predpisy o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi praci a dal3imi souvisejicimi pfedpisy a zajistit daslednou kontrolu
jejich dodrzovani ze strany zakd, zajistit odpovidajici hygienické podminky na svém pracovisti véetné podminek
pozarni ochrany.

Organizace se déle zavazuje poskytnout yakam vedkeré potiebné pomicky, nastroje Ci naradi potfebné
pfi vykonu praktického vyucovani.

o




Zvlastni ustanoveni

3kola se zavazuje, Ze ani ona, ani zadny z jejich statutarnich organui, zaméstnancl nebo zastupcl neporusi pravni
predpisy tykajici se boje proti korupci a dplatkatstvi platné v ramci pravniho fadu, kterym se Fidi smluvni strany

a ustanoveni této Smlouvy. Skola se dale zavazuje fidit Protikorup&nimi zésadami, které tvofi Pfilohu ¢. 3 této
Smlouvy a zajistit jejich dodrzovani ze strany svych statutarnich organd, zaméstnanctl a zastupcd.

Pokud v pribéhu trvani této Smlouvy organizace zjisti, ze do3lo k napinéni podminek uvedenych v ustanoveni
§ 109 zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, v platném znéni, ze strany $koly, je organizace opravnéna
zadrzet dan z pfidané hodnoty a postupovat v souladu se zakonem.

. 3kola prohlasuje, e neucinila ¢i neucini nic, co by porusovalo nebo mohlo vést k poruseni ustanoveni o nelegdini
praci ve smyslu § 5 zékona €. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, v platném znéni, ani takové jednani nepovolila nebo
nepovoli, a neucini nic, co by ve svém disledku vedlo k odpovédnosti organizace za porueni vyse uvedenych
ustanoveni. Organizace je opravnéna kdykoliv kontrolovat dodriovani kteréhokoliv ustanoveni tohoto &lanku,
a to i bez pfedchoziho upozornéni. Skola odpovida organizaci v plném rozsahu za ¢kodu zpUsobenou porusenim
povinnosti vyplyvajicich z tohoto ustanoveni a je povinna uhradit organizaci vegkeré naklady, které ji vzniknou
v souvislosti s vyymahdanim vy3e uvedenych povinnosti.

V.
Platebni podminky

Organizace se zavazuje nepozadovat od $koly za umoznéni vykonu praktického vyucovani zaka jakoukoliv
odménu a/nebo nahradu nakladd.

Zkola se zavazuje nepozadovat od organizace za prace vykonané zakem v ramci praktického vyuéovani jakoukoliv
odménu a/nebo nadhradu nékladd, a to ani na dopravu saka do provozovny organizace, kam se dopravuje
za G&elem vykonu praktického vyucovani.

74k obdrzi od organizace odménu za prace vykonané v ramci praktického vyucovani na jim uvedeny bankovni
Ucet, a to ve vyii stanovené v internich sazbach organizace, které tvofi pFilohu ¢.4 této Smlouvy v pravidelném
vyplatnim terminu organizace.

VI.
Vyhodnoceni praktického vyu€ovani

Povéfeny pracovnik organizace se zavazuje svym podpisem potvrdit jednotlivym 74kim dochazku
v réamci praktického vyucovani.

Organizace se zavazuje pfipojit k zdvérené pisemné zpravé o prubéhu praktického vyucovani, vyhotovené
jednotlivymi z4ky, struéné vyhodnoceni pribéhu praktického vyucovéni v organizaci.

VIl.
Ochrana osobnich udaju

Smluvni strany spolu uzaviely ujednani, na zakladé kterého bude dochézet k sdélovani osobnich udaji Skolou
organizaci za U¢elem plnéni spravedlivého, legitimniho a zakonného cile(cild) vztahu dle této Smlouvy.

Strany uzaviraji tuto Smlouvu s tim, ze kazda Strana je v souvislosti s Osobnimi Gdaji Spravcem a Ze Strany nejsou
,Spole¢nymi spravci“ ve smyslu ¢lanku 26 nafizeni GDPR. Pokud jakékoli regulaéni organy rozhodnou, Ze smluvni
strany jsou Spole&nymi spravci pro Ucely Clanku 26 nafizeni GDPR, strany souhlasi s tim, ze podle potfeby
av dobré vife prepracuji ujednani o sdileni Udaji a/nebo tuto dohodu, aby zajistily, Ze jejich partnerstvi i tato
Smlouva a jsou v souladu s nafizenim GDPR a obchodnim cilem (cili) kazdé ze smluvnich stran.

. Tato Smlouva stanovuje ramec pro sdileni Osobnich tdajd mezi Stranami jakozto Spravci udaju (,Sdilené osobni
udaje”). Vymezuje principy a postupy, které budou Strany dodrzovat, a odpovédnosti, které Strany vici sobé maji.
Strany nesméji zpracovévat Sdilené osobni idaje zpisobem, ktery je v rozporu s Uéely popsanymiv této Smlouvé.

.V této Smlouvé:

o

a) pojmy ,Spravce”, ,Subjekt ddaja“, ,Osobni udaje“, ,Poruseni zabezpeceni osobnich udaja“, ,Zpracovani®,
,Zpracovatel“, ,Zvlastni kategorie osobnich Gdaja“, ,vhodna technicka a organizacni opatfeni” a ,Dozorovy
Gfad” maji stejny vyznam, jaky jim urcuje nafizeni GDPR.

b) Pojem ,,GDPR“ oznaluje Obecné nafizeni o ochrané osobnich udajt (EU 2016/679) spolu s jeho provédécimi
nebo dopliikovymi zékony, v platném znéni;

c) Pojem ,Sdilené osobni Udaje” oznacuje Osobni udaje, které se budou sdilet mezi smluvnimi stranami,
a to Identifika&ni (jméno, pfijmeni, datum nar.) a kontaktni Gdaje (bydlisté, tel.¢., e-mail) Subjektd udaju.

(%)




10.

11,

12,

13.

14.

Osobni Udaje, které se budou sdilet mezi smluvnimi stranami, nezahrnuji informace kategorii uvedenych v
&lanku 9 (zvlastni kategorie osobnich ddaji) nebo ¢lanku 10 (osobni udaje tykajici se rozsudkd v trestnich
vécech a trestnych &inl) nafizeni GDPR.

d) Subjekty udaju jsou studenti Skoly, kteFi absolvuji praktické vyu¢ovani v provozovné organizace za podminek
této Smlouvy a v souladu s touto Smlouvou.

e) Ucelem sdileni Osobnich Udaju (,Ugely) je umoznit organizaci plnit své povinnosti dle této Smlouvy a/nebo
dle p¥islusnych zakond, aby mohla pfipravit, zavést a provozovat praktické vyucovani pro Subjekty Udaju na
provozovneé organizace.

f) Pravni zaklad pro sdileni Osobnich Gdajd je nasledujici:

» (lanek 6 odst. 1 bod b) nafizeni GDPR — nezbytné pro spinéni smlouvy se Subjektem ddajd nebo pro
provedeni pfipravnych opatfeni pfed uzavfenim takové smlouvy;

» (lanek 6 odst. 1 bod c) nafizeni GDPR — nezbytné pro spinéni pravni povinnosti Spravce

= (lanek 6 odst. 1 bod d) nafizeni GDPR — nezbytné pro ucely opravnénych zajmU Spravce

Kaida ze smluvnich stran je povinna zajistit, aby se zpracovani Osobnich udajd, véetné Sdilenych osobnich udajl
a ostatnich Osobnich Gdaji Subjektt udaja (napfiklad udajd shromazdénych organizaci pfimo od Subjektd udajt
pro ucely praktického vyucovani na provozovné organizace nebo v souvislosti s timto praktickym vyucovanim),
provadélo v souladu s veskerymi pozadavky nafizeni GDPR, zejména se zasadami transparentnosti, korektnosti
a zakonnosti.

Organizace i $kola jsou povinny zajistit, aby v rozsahu, v jakém kazdy z nich pusobi jako spravce udajl, byly
zpracovavany pouze ty nejnutnéjsi Sdilené osobni Udaje a aby tyto Udaje byly pfiméfené, relevantni a nikoli pfilis
rozsihlé s ohledem na cile sledované touto Smlouvou (zasada ,Piimérenosti a minimalizace udaja“).

Organizace i $kola jsou povinny vynalozit pfiméfené usili, aby zajistily, Ze Sdilené osobni Udaje jsou presné
a v ptipadé potfeby aktualizované v okamziku jejich sdélovéni a — pokud je to relevantni — také po dobu platnosti
této Smlouvy (zasada ,Pfesnosti”).

Organizace se zavazuje pouzivat Sdilené osobni Gidaje v ramci EHP (Evropsky hospodafsky prostor) za podminek
stanovenych v této Smlouvé. Organizace nesmi zpracovavat Sdilené osobni Udaje zplisobem, ktery je v rozporu
s Uely popsanymi v této Smlouvé.

Kasda ze smluvnich stran odpovida za poskytovani relevantnich informaci Subjektiim udajl véetné jakychkoli
ozndmeni pozadovanych pfislusnymi zakony, zejména téch pozadovanych v &lancich 13 a 14 nafizeni GDPR,
v souvislosti se zpracovavanim Osobnich tdajd Subjektd ddaju touto smluvni stranou, a to v rozsahu, v jakém
kazda ze smluvnich stran pUsobi jako spravce dajd.

V piipadé jakékoli stiznosti nebo plnéni poZadavku Subjektu udaju, ktery si pieje uplatnit sva prava na zékladé
nafizeni GDPR a/nebo mistnich provadécich & dopliikovych zakondl, budou organizace a $kola navzdjem
spolupracovat, aby strana takto kontaktovana Subjektem ddaji mohla v piném rozsahu a vhodnym zpisobem
reagovat na tuto stiznost ¢i pozadavek a spinit je.

Kazda ze smluvnich stran poskytne druhé smluvni strané pfiméfenou pomoc, aby strana kontaktovana Subjektem
ddaji mohla spinit jeho stiznost ¢ pozadavek, véetné mimo jiné toho, ze poskytne kontaktované strané kopie
jakychkoli Osobnich daji a/nebo jakychkoli jinych informaci, které mohou byt pfiméfené nezbytné k tomu,
aby druha strana reagovala na stiznost nebo tuto stiznost ¢i pozadavek splnila.

Ani? by bylo dotéeno vy3e uvedené, reakce na stiznost nebo plnéni prava bude primarné odpovédnosti té smluvni
strany, kdy je kontaktovana smluvni strana spravcem Gdajd v souvislosti s Osobnimi tdaji, které jsou predmétem
stiznosti nebo kterych se tykd uplatfiované prévo. Pokud je kontaktované strané pfi obdrzeni takové stiznosti
nebo pozadavku jasné, Ze se stiznost Ci pozadavek tyka Osobnich Gdajd, jejichz spravcem je druha strana,
kontaktovana strana bud' stiznost & pozadavek postoupi druhé strané, nebo instruuje Subjekt udajt, aby svou
stiznost & pozadavek sméfoval pfislugné strané.

V souvislosti s osobnimi Gdaji, pro které je spravcem, kazda ze smluvnich stran souhlasi s tim, Zze bude uchovavat
a aktualizovat zaznamy pozadované po spravci Udajd v ¢lanku 30 nafizeni GDPR. Kopii téchto zaznamu smluvni
strany zpfistupni druhé strané k nahlédnuti.

Organizace nebude uchovavat ¢i jinak zpracovavat sdilené osobni Udaje déle, nez je nezbytné k realizaci Ugeld
uvedenych v této Smlouvé, a zejména ne déle, neZ vyZaduji zakonné povinnosti organizace.




15.Ka3da ze smluvnich stran zarutuje, ze ma vhodnd technickd a organizacni opatfeni proti nahodnému,
protipravnimu nebo neopravnénému zpracovani, zniéeni, ztrdté, pozménéni, sdéleni, poskozeni nebo
zpfistupnéni Osobnich Udaju, véetné mimo jiné opatieni v souladu s praktickym vyucovanim nebo jakymikoli
pokyny ze strany Ufadu pro ochranu osobnich udaju.

16. Organizace i $kola se budou navzajem okamizité informovat o jakychkoli tudajnych ¢&i skutecnych pfipadech
Porugeni zabezpeleni osobnich udajt tykajicich se Sdilenych osobnich Udajt, v kazdém pfipadé nejpozdéji do 24
hodin od zjisténi jakychkoli idajnych ¢&i skute¢nych pfipad(i Poruseni zabezpeceni osobnich Udaja.

17. Smluvni strana, kterd se stala pfedmétem udajného nebo skuteéného pripadu Poruseni zabezpeceni osobnich
Gdaji nebo ma podezfeni, ze se stala pfedmétem udajného nebo skuteéného pfipadu Porudeni zabezpeceni
osobnich Udajd, ve svém ozndmeni druhé strané uvede — v rozsahu, v jakém je toho schopna — nésledujici
informace:

a) veskeré znamé podrobnosti o pfitiné incidentu;

b) zevrubny popis Osobnich uUdaji postizenych ddajnym & skuteénym piipadem Porudeni zabezpeceni
osobnich tdaj, véetné kategorii a pFiblizného poctu dotcenych subjekt( udajd a osobnich zaznamd;

c) pravdépodobné nasledky piipadu Poruseni zabezpeceni osobnich udaju;

d) UpIné informace o technickych a organiza¢nich opatienich zavedenych na ochranu Osobnich ddajd;

e) jakékoli kroky pFijaté s cilem napravit Poruseni zabezpeteni osobnich Udajt a/nebo zmirnit jeho skuteény
¢i potencialni dopad;

f) podrobnosti o jakémkoli provedeném nebo planovaném hlaseni pfisludnému dozorovému Gfadu; a

g) podrobnosti o jakémkoli planovaném oznameni dotéenym Subjektim Udajli, véetné podrobnosti
o jakémkoli pougeni, pokynech ¢ pomoci (napfiklad kredit nebo vyrobky uréené k ochrané identity), které
se chysta dotéenym Subjektim udaji nabidnout.

18. Pokud dané strané v dobé zaslani oznameni nejsou zndmy podrobnosti poZadované ¢lankem odst. 19 tohoto
¢lanku Smlouvy, tato smluvni strana poskytne dalsi informace, jakmile bude mit chybéjici informace k dispozici,
a v kazdém pripadé poskytne aktualni informace o vyvoji jakychkoli ¢innosti tykajicich se vysetfovani, ndpravy
a oznameni kazdych 24 hodin.

19. Smluvni strany se zavazuji poskytovat si navzajem veskerou pfiméfenou pomoc, kterd je nezbytna pro umoznéni
projednani, vysetfovani a napravy jakéhokoli Poruseni zabezpeleni osobnich udajii, zejména v souvislosti
s jakymkoli vy$etfovanim, stiznosti nebo dotazem od pfislusného dozorového uradu.

20.Smluvni strana, kteréd se stala pfedmétem pfipadu Poruseni zabezpeéeni osobnich Udajl, ponese naklady
souvisejici s jakymkoli relevantnim vySetfovanim, stiznosti, napravou a oznamovanim.

21.V pfipadé sporu nebo naroku vzneseného Subjektem (daji nebo Dozorovym ufadem ohledné zpracovavani
Sdilenych osobnich tdaji proti nékteré ze smluvnich stran nebo obéma smluvnim stranam se smluvni strany
budou navzajem informovat o jakychkoli takovych sporech nebo nérocich a budou spolupracovat s cilem vyresit
je v€as a smirnou cestou.

22.Kazda ze stran od&kodni druhou stranu v souvislosti se viemi naroky, pozadavky, zalobami, vyroky, rozsudky,
vyrovnanimi, naklady, vydaji, zdvazky, odskodnénimi a ztratami (véetné veskerych trokd, penéZitych trestd, pokut
a pfiméfenych nékladi a vydaji na odborné sluzby) vzniklymi nebo utrpénymi v disledku jakéhokoli
prokazatelného porugeni této Smlouvy, vetné naklad utrpénych v rdmci vySetfovani potencidlniho Poruseni
zabezpeceni osobnich udaju.

23. Odskodnéni dle této Smlouvy je podminéno tim, ze:
a) Strana, které odskodnéni nélezi (Odskodnéna strana), urychlené o néroku informuje druhou Stranu
(Odskodnujici strana);
b) Odikodriujici strana mé vyhradni kontrolu nad obhajobou proti takového néroku a s nim souvisejicim
vyrovnanim; a
¢) Odikodnéna strana poskytne Odskodfujici strané priméfenou soucinnost a pomoc pfi obhajobé proti
takovému naroku.



VIl
Spoleénad a zavérecna ustanoveni

1. Tato Smlouva nabyva Gcinnosti dnem podpisu véemi smluvnimi stranami.

2. Sporné otazky, které mohou vzniknout v pribéhu praktického vyucovani zakd, budou feseny dohodou zastupct
Smluvnich stran, jinak se postupuje podle obecné zavaznych pravnich predpist.

3. Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda smluvni strana obdrzi po jednom vyhotoveni.

4. Pravnivztahy vyslovné v této Smlouvé neupravené se Fidi platnym pravnim fadem CR, zejména pak pfislusnymi
ustanovenimi zakona ¢&. 89/2012 Sh., ob¢anského zakoniku v platném znéni, zékona ¢. 561/2004 Sb., Skolského
zakona, v platném znéni, a dale téZ ustanovenimi vyhlaky ¢.13/2005 Sb., v platném znéni, a ostatnich obecné
zévaznych pravnich predpisd CR.

5. Kazda ze smluvnich stran mize odstoupit od Smlouvy, pokud ostatni smluvni strany neplini fddné a véas své
zavazky vyplyvajici z této Smlouvy.

6. Jakékoli zmény nebo dopliky této Smlouvy je mozno provadét jen pisemné, a to se souhlasem viech smluvnich
stran.

7. Smluvni strany prohlasuji, ze uzaviraji tuto Smlouvu svobodné a véiné a na ddkaz svého souhlasu s jejim
obsahem pfipojuji své vlastnorucni podpisy.
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