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DODATEKZE. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfrilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu a Evropského
socialniho fondu
€. HKA-JZ-2/2021 ze dne 31.3.2021

uzaviena mezi

Ufadem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Martin Horak, feditel krajské pobocky v Hradci Kralové
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro doru¢ovani: Ufad prace CR - kontaktni pracovisté Hradec Kralové, Wonkova &.p. 1142/1, 500
02 Hradec Kraloveé 2

(dale jen ufad prace) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: OBEC NEPOLISY

zastupujici osoba: Ing. Dusan Sustr, starosta obce
sidlo (misto podnikani): Nepolisy ¢.p. 75, 503 63 Nepolisy
ICO: 00269212

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uégel dodatku
Urad prace a zaméstnavatel se v souladu s Clankem IX, Dal$i ujednani, bodem 6 dohodly na uzavieni

tohoto dodatku &. 1 k Dohodé&. Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi
UFfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek Il

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku Il.1 dohody se nahrazuje textem:
1.1. na dobu od 1.4.2021 do 31.3.2022.

Tydenni pracovni doba

Druh prace Pocet pracovnich mist v hod. (Gvazek)
Nekvalifikovany pracovnik pro

A 1 40

udrzbu

Celkem 1

Dosavadni text ¢lanku Il.2 dohody se nahrazuje textem:

1.2 Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zaméstnani, jejichz umisténi na
pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec®). Pracovni smlouva se zaméstnanci
musi byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 31.3.2022.
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Dosavadni text élanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

na dobu od 1.4.2021 do 30.9.2021

Druh prace

Pocet
pracovnich mist

Tydenni
pracovni doba
v hod.(Uvazek)

Max. mésicni
vySe pfispévku
na 1 pracovni

misto ( K& )
Nekvalifikovany pracovnik pro udrzbu 1 40 13 000,-
Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se doplnuje textem:
1.1 nadobu od 1.10.2021 do 31.3.2022
, , Max. mésicni
Tydenni

Druh prace

Pocet
pracovnich mist

pracovni doba
v hod.(Uvazek)

vySe pfispévku
na 1 pracovni
misto ( K& )

Nekvalifikovany pracovnik pro udrzbu

1

40

17 000,-

Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem

Soucet poskytnutych mési¢nich prispévkil neprekroci ¢astku 180 000 K¢.

Clanek lll

Ostatni

ujednani

1.Ostatni ustanoveni dohody ze dne 31.3.2021 zlstavaji v platnosti.

2.Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti
dnem uverejnéni. Dodatek, na néjz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smiuv,
nabyva ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v

dodatku sjednaji.

3.Smluvni strany prohladuji, Ze dodatek byl uzavien po vzdjemném projednani a Ze byly sezndmeny

s veSkerymi pravy a povinnostmi, které pro né vyplyvaji z tohoto dodatku.
4.Dodatek €.1 je sepsan ve tfech vyhotovenich, z nichZz dvé obdrzi ufad prace a jedno zaméstnavatel /
pFijemce.

5.Dodatek nabyva platnosti a u€innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Hradci Kralové dne V Hradci Kralové dne

Ing. Dusan Sustr
starosta obce
za zaméstnavatele

Mgr. Martin Horak
reditel krajské pobocky v Hradci Kralove
za Ufad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: XXXXXXXXXX
Telefon: XXXXXXXXXX



