
IČO:

skupina

PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do

1 29.09.2021 8 8:00 - 16:30

2 30.09.2021 8 8:00 - 16:30

3 20.10.2021 8 8:00 - 16:30

4 21.10.2021 8 8:00 - 16:30

5 26.10.2021 8 8:00 - 16:30

6 27.10.2021 8 8:00 - 16:30

7 23.11.2021 8 8:00 - 16:30

8 24.11.2021 8 8:00 - 16:30

9 30.11.2021 8 8:00 - 16:30

Zaměstnavatel:

Název vzdělávací aktivity:

07847416

Chyby při zlepšování, Metodiky zlepšování, Ishikawův diagram, 5XPROČ?

DOE

Systém managementu kvality, Odpovědnosti za prvky systému managementu kvality

Audity kvality

Jména lektorů:

POVEZ II 

(CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000

053)

Technik kvality 2 pro automotive

Indexy způsobilosti procesu

SPC

Příprava přejímacího plánu

Kontrolní plán

FMEA

Analýza způsobilosti stroje a měřidla

Rozdíl mezi Cgk a GRR

Motivace pro zlepšování

Plán výuky

příloha č.5 dohody č.: 

Robertshaw CZ Limited, Dlouhá 2152/4, 785 

01  Šternberk

Statistická přejímka srovnáváním

Riziko vadného výrobku

Vzdělávací zařízení:

Robertshaw CZ Limited, odštěpný závod

QFD

Příprava SPC karty 

Analýza možných vad 

probíraná témata

Význam kvality v dnešním podnikatelském prostředí, Co to je kvalitní výrobek, Rozdíl mezi kontrolami výrobku a procesu 

Proměnlivost, histogram

Místo výuky:

Gaussova křivka

Pravděpodobnost, Riziko vadného výrobku

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15



PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do probíraná témata

10 01.12.2021 8 8:00 - 16:30

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Audit výrobk, Úvod do produktivity, ZÁVEREČNÝ TEST

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15



PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do probíraná témata

23

24

25

26

27

28

29

30

Datum:

Vyřizuje:

Email:

jméno, příjmení, funkce a podpis oprávněné osoby05.08.2021

(razítko)

Vyplňte pouze bílá pole

Vedoucí personálního oddělení

Číslo telefonu:

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15


