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* * Evropsky sociaini fond
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* g * Operaéni program Zaméstnanost Ufad prace R
DOHODA o provedeni rekvalifikace v ramci OPZ ¢. HOA-BN-15/2021
¢. projektu: CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000597
kterou uzavira
Ufad prace Ceskeé republiky
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
zastupuijici osoba: Ing. Radek Horak, feditel kontaktniho pracoviété Hodonin
kontaktni adresa: Urad prace Ceskeé republiky - krajska pobotka v Brng,

kontaktni pracovist® Hodonin, Lipova alej 3846/8, 695 01 Hodonin

identifikagni &islo: S Se i s
¢islo G&tu: ’%ﬁﬁ”ﬁﬁ%ﬂﬁﬁ
(dale jen ,Ufad prace*) na strané jedné
d
rekvalifikaéni zafizeni: Stfedni odborné ucilisté Kyjov, pfispévkova organizace
zastupujici osoba: RNDr. Petr Koi§, Ph.D.
sidlo: _Havlickova ¢.p. 122. 12'_1,%_
identifikaéni &islo: i wﬁ?fﬁf?ﬂ":{}ég% P

. 5 e ' -..Eﬁ."‘"\g:‘;lwrg i’i_iﬂ‘i bt
¢islo uétu: %" T A .,?Eﬂf;“}?éfmf:%?

(dale jen ,rekvalifika&ni zafizeni") na strané druhé.

* Clanek |
Ucel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 108 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve zné&ni pozdéjSich
predpisu (déle jen ,zakon ozaméstnanosti‘), a podle vyhlasky €. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazeél
0 zamestnani a zajemcl o zameéstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(, |e uprava vzajemného vztahu mezi
Ufadem prace a rekvalifikaénim zafizenim provadéjicim rekvalifikaci uchazeél o zaméstnani a Zajemcu
0 zamestnani (dale jen "UCastnici rekvalifikace”). Naklady na rekvalifikaci Jjsou hrazeny z narodniho projektu
¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000597 - Vzdélavani a dovednosti pro trh prace Il (VDTP Il), a to 82,38%
z Evropského socialniho fondu a 17,62% ze statniho rozpoétu CR.

Clanek Il
Predmét dohody

.1 Pfedmeétem dohody je zabezpeéeni rekvalifikace na pracovni &innost:
Zakladni kurz svafovani nerez oceli ZK 141 8

1.2 Rekvalifikace se uskute¢ni ve vzdélavacim programu:
Zakladni kurz svafovani nerez oceli ZK 141 8

1.3 Zakladni kvalifikacni predpoklady potiebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stuper’
vzdélani, popfipadé dal$i pozadavky:
Zakladni + prakticka $kola

.4 Celkovy rozsah rekvalifikace: 158,00 hodin
Z toho: - teoreticka pfiprava: 38,00 hodin

- prakticka pfiprava: 112,00 hodin

- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 8,00 hodin

Forma konani pfipravy: Denni vyuka
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Misto konani rekvalifikace:
Stiedni odborné uéiliété Kyjov, pfispévkova organizace, Havlickova &.p. 1223/17, 697 01 Kyjov 1,
pfipadné dalsi mista uréena rekvalifikacnim zafizenim.

Doba rekvalifikace: zahajeni 8.9.2021 v 8:00 hod.
ukonéeni 6.10.2021

Zpusob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti:

Zavéretna zkouska

Vystupni doklad:
Osvedéeni o zakladnim kurzu svafovani, Prikaz odborné kvalifikace svareCe

Uéastnici rekvalifikace:
e pocet celkem: 4
« jmenny seznam: viz piiloha . 1

Naklady rekvalifikace na jednoho uéastnika rekvalifikace:

do vyse 13 137 K& (slovy Trinacttisicstotficetsedm korun ceskych)

Celkové naklady rekvalifikace:

do vyse 52 548 KC (slovy Padesatdvatisicepétsetétyficetosm korun ¢eskych)

Cianek lli
Rekvalifikaéni zafizeni se zavazuje

Provést rekvalifikaci v piném rozsahu podle ¢lanku Il. dohody.

Stanovit u&astnikiim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit
s predpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a predpisy o pozarni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci. Zajistit jejich bezpe¢nost aochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit
tdastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter prakticke
pfipravy vyZaduje.

Uzaviit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za gkodu nazdravi Gcéastnikl rekvalifikace
zpUsobenou pfi rekvalifikaci.

V pribéhu rekvalifikace vést a po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 kalendarnich dnu pfedat
Ufadu prace prezenéni listinu opatienou povinnymi prvky vizuaini identity die platnych pravidel pro
informovani. komunikaci a vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecne casti pravidel pro
?adatele a piijemce v ramci Operagniho programu zameéstnanost (k dispozici na www esfcr.cz)
a obsahujici alespon:

. oznaceni projektu

. oznacéeni rekvalifikacniho zafizeni

N oznaceni rekvalifikace

. termin, téma a éas zahajeni a ukonéeni rekvalifikace

. jméno lektora a jeho podpis

. jména a podpisy ugastniku rekvalifikace stvrzujici jejich ucast

Neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendafnich dnu, pisemne informovat Utad prace, pokud:

. uéastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

uéastnik rekvalifikace neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

ucastnik rekvalifikace porusuje predpisy &i Fady rekvalifikagniho zafizeni,

nastanou daléi zavazné skute¢nosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

se Udastnik rekvalifikace nepodrobi zavéreénému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

Posledni pracovni den kalendarniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat Ufad prace
o pfitomnosti ugastnikl rekvalifikace.

1 Je tfeba podpisem potvrdit kazdy den, kdy se u€astnik rekvalifikace zucastnil.

NIP - Dohoda o provedeni rekvalifikace ¢. HOA-BN-15/2021 strana 2



1.6

1.7

1.8

1.9

.10

11.11

.12

.13

.14

Neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dni, pisemné informovat Ufad prace, pokud vzniknou
prekazky, které znemozni pokracovani rekvalifikace.

Pfedlozit Uradu prace pisemny navrh navypovézeni dohody o rekvalifikaci s U¢astnikem
rekvalifikace, ktery neplni studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje predpisy a fady
rekvalifikaéniho zafizeni.

Po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 kalendafnich dnu pfedat Ufadu prace zavéreény

protokol opatfeny povinnymi prvky vizualni identity dle platnych pravidel pro informovani,

komunikaci a vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecne &asti pravidel pro zadatele a pfijemce

v rémci Operaéniho programu zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz), ktery bude minimalné

obsahovat:

. oznaceni projektu

oznaceni rekvalifikatniho zafizeni

oznacenl rekvalifikace

termin zahajeni a ukonéeni rekvalifikace

seznam Uucastnika rekvalifikace, ktefl Uspésné ukoncili rekvalifikaci a obdrzeli doklad

o jejim absolvovani, a vzor dokladu,

. informaci o absolvované c¢asti rekvalifikace Gcastniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci
nedokonCili nebo ukongili netspésné, s uvedenim duvodu,

V souladu s body 1.8 all.9 dohody fakturovat Ufadu prace naklady na rekvalifikaci uéastnikd
rekvalifikace, ktefi do rekvalifikace skute¢né& nastoupili. V pfipadé, Ze uéastnik rekvalifikace
nedokonéi rekvalifikaci, fakturovat Uradu prace odpovidajici &ast dohodnutych nakladi.

Fakturaci provést do 14 dnl po ukonéeni rekvalifikace.

Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimalné 21 kalendarnich dna.

Vratit poskytnuté financni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrZi sjednané podminky, nebo
pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy$si dastce neZ nalezely [§ 108
odst. 7 pism. i) zakona o zaméstnanosti] Vraceni bude provedeno ve lhité azplsobem
stanovenym ve vyzvé Ufadu prace.

Umoznit zaméstnancim Ufadu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci,
vCetne ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti. Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny
z prostiedki statniho rozpoétu Ceskeé republiky a Evropského socialniho fondu. Urad prace provadi
kontrolu plnéni zavazkli plynoucich ztéto dohody zplsobem stanovenym v zakoné
C. 320/2001 Sb., ofinanéni kontrole ve vefejné spravé aozméné nékterych zakonl, ve znéni
pozdejsich pfedpisu. Dale je rekvalifikaéni zafizeni povinno v souladu se zakonem o finanéni
kontrole, nafizenim Komise (ES) ¢. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni
Rady (ES) ¢. 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionaini rozvoj,
Evropském socialnim fondu a Fondu soudrZnosti a o zru$eni nafizeni (ES) & 1260/1999
a v souladu s dalsimi pravnimi pfedpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky k provedeni kontroly
vSech dokladu vztahujicich se k rekvalifikaci. Kontrolu dale vykonavaji Gzemni finanéni organy
opravnéne k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a sociélnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi

kontrolni urad, Evropska komise a Evropsky ucetni dvir, pfipadné dal§i organy povéfené k vykonu
kontroly.

V pfipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez Utad prace, rekvalifikaéni zafizeni bude bez
zbytecneho odkladu pisemné informovat Ufad prace o opatfenich k napravé, kterd mu byla
uloZzena, a o realizaci opatieni k napravé.

Pouzivat Udaje o U€astnicich rekvalifikace poskytnuté Ufadem prace v souladu s Nafizenim
Evropskeého parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto Udajli a o zrueni smérnice

95/46/ES (Obecné nafizeni o ochrané osobnich Gdaji), a zakonem &. 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich udajl.

Radn& uchovavat dokumenty souvisejici s poskytnutim pfispévku v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy, jakoz i dal$i doklady k aktivitam rekvalifikace (pouzivané Skolici pomiicky a metodiky,
vyhodnocene testy — pokud probéhly), a to nejméné po dobu 10 let od ukonéeni projektu, pricemz
Ihuta 10ti let se pocita od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl projekt ukongen.
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) Clanek IV
Urad prace se zavazuje

V.1 Provest vybér ucastniku rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikagnimi pfedpoklady podle
bodu 1.3 dohody a pfedat pfilohu €. 1 “Seznam ucastniki rekvalifikace®, ktery je soudasti této
dohody rekvalifikaénimu zafizenl nejpozdéji v den zahajeni rekvalifikace.

V.2 Uhradit na zakladé pfedlozenych fakiur naklady rekvalifikace ve vy$§i a zplUsobem dohodnutym
v bodé lll.9 dohody. Konecnou fakturu uhradit po pfedloZeni zavéreéného protokolu podie
bodu [11.8 dohody. Uhradu provést na tcet rekvalifikaéniho zafizeni.

Clanek V
VSeobecna ustanoveni

VA Rekvalifikacni zafizeni je povinno spolupracovat s Ufadem prace na zajisténi publicity ESF.

V.2 Rekvalifikatni zafizeni souhlasi s vyuzivanim udaji v informacnich systémech tykajicich se
pfijemcu pfispevku pro ucely administrace prostredkl z rozpoctu EU.

V.3 Rekvalifikacni zafizeni poskytne pisemné Ufadu prace na jeho zadost jakekoliv dopliujici
informace souvisejici s poskytnutim pfispévku, a to ve Ihité stanovené Ufadem prace.

V.4 Zmeny této dohody budou ucinény jen se souhlasem obou smiuvnich stran pisemnym dodatkem
k dohode.

V.5 V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran prechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody
na jejiho pravniho nastupce.

Ve Souéasti dohody je pfiloha €. 1 Seznam ucastnikl rekvalifikace.

V.7 Smiuvni strany si vyhrazuji pravo okamzité vypovédét dohodu v pfipadé vzniku prfekazky, ktera
znemoznuje dokonéenl rekvalifikace. Dohoda skonéi poslednim dnem kalendafniho mésice, ve
kterém byla vypovéd dorugena Uradu prace nebo rekvalifikacnimu zafizeni. Soutésti vypovédi
bude navrh na vyrovnani financnich zavazku.

V.8 Smiuvni strany maji informaéni povinnost podle platnych pravidel pro informovani, komunikaci
a vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecné casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operaéniho programu zameéstnanost.

V.9 Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smiuvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich,
Z nichz jedno obdrzi rekvalifikatni zafizeni a jedno Ufad prace.

V.10 Doheda, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smiuv, nabyva ucinnosti
dnem uverejnéni. Dohoda, na niZ se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru
smiuv, nabyva uUcinnosti dnem jejiho podpisu ob&ma smiuvnimi stranami nebo dnem, ktery si

smiuvni strany v dohodé sjednajl.

URAD PRACE CESKE REPUBLIKY
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Utad prace Ceské republiky - kontaktni pracovisté Hodonin dne 2.9.2021
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RNDr. Petr Koi§, Ph.D. Ing. Radek Hofak
Stredni odborné ucilisté Kyjov, pfispévkova reditel kontaktniho pracovisté Hodonin
organizace
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Priloha €. 1 k dohodé o provedeni rekvalifikace &. HOA-BN-15/2021
Seznam ucastnikl rekvalifikace

Vzdélavaci program:  Zakladni kurz svarovani nerez oceli ZK 141 8
RekvalifikaCni zafizeni: Stfedni odborné ucilisté Kyjov, pfispévkova organizace
Doba rekvalifikace: od 8. 9. 2021 do 6. 10. 2021

Pof. datum ucastnik rekvalifikace nastup od
¢is. narozeni adresa bydlisté
1. 26.9. 1998 Dudek Adam 8. 8. 2021
U Kostela &.p. 76, 696 11 Muténice, ;
2. 27.9 1995 Greberii David 8. 9. 2021
Rumunska &.p. 1156, 698 01 Veseli nad Moravou,
3. 23.9. 1968 Juricek Branislav 8. 9. 2021
Lipov €.p. 60, 696 72 Lipov,
4. 23.1.1992 Zavadsky Dmitrij 8. 9. 2021

Hornicka ¢€.p. 1029, 696 03 Dubnany,

Urad prace Ceskeé republiky - krajska poboéka v Brné

It uﬂum PRACE Ezm REPLUBLIKY
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