SMLOUVA O POSKYTOVANI PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB
Smluvni strany:

poskytovatel zdravotnich sluieb

JN Praktik s.r.o

se sidlem Ke Koupalisti 1180/1, 434 01 Most

1C: 09946241

C 46688 vedena u Krajského soudu v Ust{ nad Labem
Cislo uctu: 123-3715240247/0100

(dale jen ,poskytovatel”)

Zastoupena: MUDr. Jana Novotnd, jednatel
a

zaméstnavatel

Stfedni priimyslova Skola a Stfedni odborna Skola gastronomie a sluZeb, Most, pfispévkova organizace, (ddle
jen SPS a SO3GS Most)

se sidlem: Jana Palacha 711/2, Most 434 01

IC: 00524905

bankovni spojeni: KB

Cislo GEtu: 27833491/0100

(dale jako ,prikazce”)

Zastoupena: Ing. lvana Hermannova, feditelka koly

(poskytovatel a piikazce dale také spolecné jako ,smluvni strany” a kazdy z nich samostatné jako ,smluvni
strana”)

uzavreli v souladu s § 1746 odst. 2 zdkona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni, nize uvedeného
dne, mésice a roku tuto

smlouvu o poskytovéani pracovnélékafskych sluzeb
(dale jen ,smlouva“):

Clanek |
Uvodni ustanoveni

1.1  Predmétem uzavirané smlouvy je poskytovani pracovnélékarskych sluzeb ve smyslu zakona €. 373/2011

Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, poskytovatelem prikazci a zaméstnancim pfikazce a uchazecim
0 zaméstnani u pfikazce, (dale jen ,pracovnici prikazce”).

1.2  Poskytovatel prohlasuje, Ze je driitelem opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb v oboru vSeobecné
praktické lékafstvi na zakladé rozhadnuti Krajského tfadu Usteckého kraje, &j. KUUK 052943/2021, a
ie na zakladé tohoto rozhodnuti je opravnén poskytovat zdravotni sluzby ve zdravotnickém zafizeni:

JN Praktik s.r.o.
Ke Koupalisti 1180/1

434 01 Most



Clanek Il
Predmét smlouvy

Predmétem smlouvy je stanoveni podminek, za kterych budou poskytovany:
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Pracovnélékarské sluzby v rozsahu: zdravotni sluzby preventivni, jejichi soucasti je hodnoceni vlivu
pracovni Cinnosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni preventivnich
prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za tfelem posuzovani zdravotni zpisobilosti k praci, poradenstvi
zamérené na ochranu zdravi pfi préaci a ochranu pfed pracovnimi trazy, nemocemi z povoldni a nemacemi
souvisejicimi s praci, a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace.

Dalsi dohodnuté sluiby: sezénni ockovani zaméstnanct na zadost prikazce

Nékteré soucasti pracovnélékarskych sluZeb vykonavané prostfednictvim jiného, tzv. povéreného
poskytovatele pracovnélékarskych sluZeb: dohled na pracovistich

Clanek 111
Zdravotni sluiby preventivni

Preventivni pracovnélékafské prohlidky véetné hodnoceni zdravotniho stavu pracovnikl piikazce a
hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti a pracovniho prostredi a pracovnich podminek na jejich zdravi budou
provadény v ordinaci poskytovatele: JN Praktik s.r.o., Ke Koupalidti 1180/1, Most 434 01, v ordinacnich
hodinach uréenych pro pracovniky prikazce.

V dobé planované nepritomnosti, pferuseni ¢innosti poskytovatele delsi nez 5 dni informovat pfikazce o
této skutecnosti s dostatecnym predstihem.

Poskytovatel provadi pracovnélékarské prohlidky podle vyhlasky ¢. 79/2012 Sb., o pracovnélékarskych
sluzbach a nékterych druzich posudkové péce, a podle jinych pravnich pfedpisi a vyhotovuje lékafské
posudky v souladu s pozadavky zakona €. 373/2011 Sh., vyhlasky €. 79/2013 Sb. a jinych pravnich predpisu.

Pfikazce pfeda do dvou tydn( od podpisu této smlouvy poskytovateli seznam pracovnikl pfikazce
s informacemi o charakteru jejich prace, kategorii prace, pracovnim zafazeni a dat posledné provedenych
pracovnélékafskych prohlidek. Prikazce bude provadét aktualizaci tohoto seznamu a pfedavat jej
poskytovateli kvartalné.

Poskytovatel zpracuje po dohodé s prikazcem terminovy plan periodickych prohlidek pracovniku, podle
kterého bude pfikazce své pracovniky k pracovnélékarskym prohlidkam vysilat.

Piikazce bude vysilat k pracovnélékarskym prohlidkam pracovniky vidy s fadné vyplnénou zadosti o
provedeni pracovnélékarské prohlidky a o vydani IékaFského posudku o zdravotni zplsobilosti k praci.

Odborna vysetfeni provadéna u jinych poskytovatelll zdravotnich suzeb na zdkladé rozhodnuti
poskytovatele budou provadéna na jejich adresach.

Poskytovatel bude dorucovat pisemné lékafské posudky o zdravotni zplsobilosti pracovnikl k praci
prostfednictvim pfislusného pracovnika s tim, Ze ptikazce obdrzeni lékaFského posudku pisemné potvrdi.

Pokud bude poskytovatel vsouladu s § 45 odst. 1 zdkona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach, bezodkladne oznamovat pfikazci zménu zdravotniho stavu pracovnika, je k pfijeti tohoto
oznameni u pfikazce urcen, Jitka Madlova, sekretarkaspsasoscsmost.cz, 476702699, Danuse
Mastalifova, danuse.mastalirova'spsasosismost.cz, 476769501, ktery pfijeti tohoto oznameni
poskytovateli pisemné potvrdi.
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Clanek IV
Poradenstvi

Poskytovatel paskytuje piikazci poradenské slufby zejména v otazkach:

a) identifikace nebezpeéi a hodnoceni zdravotnich rizik prace a zafazovani praci do kategorii podle
zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi,

b}  vybéru technickych, technologickych a organiza¢nich opatfeni k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a vybéru osobnich ochrannych pracovnich prostiedk,

¢)  zpracovani opatfeni piikazce pro pfipad zdolavani mimoradnych udalosti, jako jsou havarie, pozary
a povodneé (i jind vaZnd nebezpedi (§ 102 odst. 6 zakona & 262/2006 Sb., zakonik préace, ve znéni
pozdéjsich predpisu, déle jen ,zakonik prace”),

d) navrhi opatfeni k napravé v pfipadé zjiténi zavad, které mohou vést u pracovnikd k poskozeni
zdravi,

e) ergonomie vietné fyziologie prace, psychologie prace, refimu prace aodpodinku, stanoveni
vykonovych norem, pfi Upravéch pracovnich mist,

f)  zajisténi vody na pracovistich, pitného rezimu a poskytovani ochrannych napojil,

g) v problematice pracovni rehabilitace a Upravach pracovnich mist pro pracovniky pfikazce, ktefi maji
zdravotni postiZeni,

h)  pfi projektovani, vystavbé arekonstrukci pracoviét a daldich podnikovych zafizeni, pfi zavadéni
novych technologii, Itek a postupd, z hlediska jejich viivu na pracovni podminky a zdravi pracovnik
prikazce.

Poskytovatel zajistuje poskytovani poradenstvi zejména:

a) Ucasti na pfislusnych jednanich organizovanych p¥ikazcem, na ktera je pozvan,

b) zpracovanim pisemného stanoviska k pisemnym materidlim predlozenym ptikazcem,

c) poskytnutim konzultace vedoucim pracovnikiim pFikazce,

d) zpracovanim vlastnich podnétll na zakladé vlastnich zji¥téni pfi poskytovani pracovnélékafskych
sluzeb,

e) poskytovanim informaci pracovnikiim pfikazce o mozném negativnim vlivu pracovnich podminek

pfi pracovnélékaiskych prohlidkach (napf. o faktorech ovliviiujici plodnost, t&hotenstvi, kvalitu
mléka u kojicich matek apod.).

Sluzby poradenstvi budou poskytovany operativné po dohodé s prikazcem.

Pfikazce poskytne poskytovateli dokumentaci tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci, ktera je
potfebna k vykonu poradenstvi.

Clének V
Pravidelny dohled

Poskytovatel vykondva pravidelné dle § 3 odst. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb. dohled na pracoviitich pfikazce
a nad pracemi vykondvanymi pracovniky pfikazce za Ucelem zjistovani a hodnoceni faktorl pracovniho
prostfedi a pracovnich podminek ve vztahu ke zdravi, zjistovani nebezpeti a hodnoceni zdravotnich rizik
zateii rizikovymi faktory pracovnich podminek podle zakona upravujiciho ochranu vefejného zdravi.

Poskytovatel se mUZe (castnit kazdoroéni provérky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, kterou pro
viechna pracovisté a zafizeni organizuje pfikazce.
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Clanek vi
Dokumentace o pracovnélékarskych sluzbach

Poskytovatel je povinen vést dokumentaci o poskytovanych pracovnélékarskych sluibach. Dokumentace
musi byt vedena priikazné, pravdivé a zdznamy museji byt provadény bez zbyteéného odkladu.
Dokumentaci povede poskytovatel v dohodnuté podobé.

Zdravotnickou dokumentaci, ktera se vztahuje k pracovnikim pfikazce, je poskytovatel povinen vést,
uchovavat a nakladat s ni podle zakona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluibdch a podminkach jejich
poskytovani, ve znéni pozdéjsich predpisi, a vyhlasky ¢. 98/2012 Sh., o zdravotnické dokumentaci, a je
povinen ji vést oddélené od dokumentace o pracovnélékafskych sluzbach provadénych pro
zaméstnavatele,

Bude-li poskytovatel poskytovat pracovnikiim pfikazce té? sluzby registrujiciho praktického lékare, pak je
povinen vést oddelené zdravotnickou dokumentaci o fyzické osobé jako o pacientovi a zdravotnickou
dokumentaci o fyzické osobé jako o pracovnikovi pfikazce v ramci poskytovanych pracovnélékafskych
sluzeb.

Pokud chce poskytovatel ukoncit poskytovéni pracovnélékarskych slueb, je povinen oznamit tento zamér
prikazci alespof 60 dnil pfede dnem zamysleného ukonceni. V ozndmeni uvede lhiitu, do niz mu piikazce
sdéli identifikaéni Gdaje nového poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb, kterému pfi ukonéeni &innosti
preda zdravotnickou dokumentaci pracovnik(l pfikazce.

Dokumentace o pracovnélékafskych sluibdch provadénych pro zaméstnavatele, jako jsou zaznamy o
provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, vysledky analyz, zaznamy o poradenstvi poskytnutém
prikazci apod., je poskytovatel povinen chranit pfed nahlizenim cizich osob a pfed zneuzitim a zni¢enim.

Poskytovatel je povinen uchovavat dokumentaci o pracovnélékafskych sluibach provadénych pro
zaméstnavatele po dobu péti let a po uplynuti této lhity ji pred4 prikazci, pokud se nedohodnou jinak.

Pfi skonteni smluvniho vztahu podle této smlouvy je poskytovatel povinen protokolarné predat veskerou
dokumentaci o pracovnélékarskych sluibach provadénych pro zaméstnavatele piikazci nebo novému

poskytovateli pracovnélékarskych sluzeb uréenému piikazcem.

Clanek viI
Dalsi povinnosti poskytovatele a pfikazce

Poskytovatel je dale povinen:

a) neprodlené oznamovat pfikazci zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti negativné
ovliviujicich bezpetnost a ochranu zdravi pfi praci,

b} informovat pfikazce o moZném negativnim vlivu faktorti pracovnich podminek na zdravotni stav
jeho pracovniki,

c) informovat pracovniky prikazce o mozném vlivu faktor( pracovnich podminek na jejich zdravi, a to
se znalosti vyvoje jejich zdravotniho stavu,

d) spolupracovat s pfikazcem a jeho pracovniky, se zastupcem pro oblast bezpe€nosti a ochrany

zdravi pfi praci, s odborné zpGsobilymi osobami podle zakona upravujiciho zajisténi daldich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a s odborovou organizaci.

Pfikazce je dale povinen:

a) umoznit povéfenym pracovnikim poskytovatele vstup na kazdé své pracovisté,

b) poskytnout viechny potiebné informace k hodnoceni a prevenci rizik moiného ohroZeni %ivota
nebo zdravi na pracovisti, véetné vysledkl méfeni faktor(l pracovnich podminek, a poskytnout
technickou dokumentaci stroji a zafizeni,

c) sdelit poskytovateli informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci,



d) umoinit poskytovateli pfistup k dokladim o vysledku provedenych statnich dozord (inspekce
prace, krajska hygienicka stanice, poZarnich ochrana apod.).

Cléanek Vi
Pracovnélékaiské sluzby zajistované povéfenym poskytovatelem

8.1 Pracovnélékarské prohlidky uchazecl o zaméstnani a pracovnikd v provozovnach pfikazce miie

poskytovatel zajistovat prostfednictvim jim povéfeného poskytovatele, jeho? jméno, adresu a ordinaéni
hodiny sdéli pfikazci s tydennim predstihem pred zahajenim poskytovani souéasti PLS timto zplsobem.

8.2 Povéreny poskytovatel provadéjici na zakladé smlouvy s poskytovatelem posuzovani zdravotni zpusobilosti

vydava v ramci této cinnosti lékarsky posudek svym jménem.

8.3 Prikazce umozni povérenému poskytovateli prohlidku pfislusnych pracovist, aby se seznamil s podminkami
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na pracovisti; stejné tak ucini v pfipadé zmény podminek, pracovnich ¢i technologickych postupd.

Clanek IX
Ceny a platebni podminky

Ceny za pracovnélékarske sluzby, vyjma sluzeb uvedenych v nasledujicim bodé, jsou stanoveny vzajemnou
dohodou smiuvnich stran a jsou uvedeny v pfiloze této smlouvy-Cenik PLS. Poskytovatel je opravnén Cenik
jednostranné menit, pficemz nove znéni ,Ceniku PLS” doruci objednateli pisemné vidy nejméné 30 dni
pred ucinnosti zmény ,Ceniku PLS”. Pokud objednatel se zménou ,Ceniku PLS” nesouhlasi, je opravnén
podat do 15 dn(l od obdrzeni nového ceniku vypovéd této smlouvy, pficemz vypovéd v takovém pfipadé
¢ini 30 dn( od doruceni ,,Ceniku PLS” poskytovateli a po dobu této vypovédni doby zistavaji zachovany
ceny dle dosud platného ,,Ceniku PLS”.

Z verejného zdravotniho pojisténi budou hrazena (ustanoveni § 58 zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist) posuzovani nemoci z povolani, sledovani vyvoje
zdravotniho stavu pri lékafskych preventivnich prohlidkdch u nemoci z povolani a vyvoje zdravotniho
stavu pri lekarskych preventivnich prohlidkach po skonéeni rizikové prace, upravenych v zakoné c.
258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi. Uhradu za tyto vykony si poskytovatel zajistuje sjednanim
smluv o poskytovani a ihradach zdravotni péce s pfislusnymi zdravotnimi pojistovnami.

Podkladem pro Ghradu smluvni ceny poskytovanych sluzeb bude faktura obsahujici vydGétovani
poskytnutych sluZeb, kterd bude mit ndleZitosti béZného danového dokladu dle zakona é. 235/2004 Sb., o
DPH, ve znéni pozdéjsich pfedpist (dale jen faktura). Vyuctovani jednotlivych plnéni odsouhlasend
piikazcem v soupisu skuteéné provedenych vySetfeni a cinnosti se povazuji za samostatné zdanitelné
plnéni uskutecnéné 1 x mésicné. Lhita splatnosti faktury je sjednana 14 kalendafnich dnl ode dne
doruceni prikazci. Faktura bude dorugena doporucenou postou nebo osobné povéfenému zaméstnanci
piikazce proti pisemnému potvrzeni. Stejna Ihiita splatnosti plati i pfi placeni jinych plateb (urokl z
prodleni, ndhrady skody apod.). Smiuvni strany se dohodly, Ze platba bude provedena na cislo uctu
poskytovatele zdravotnich sluzeb uvedené na danovém dokladu — faktufe. Povinnost zaplatit cenu za
plnéni je spinéna dnem odepsani piisluiné ¢astky z Gctu pFikazce.

Clanek X
Opatieni pro kontrolu plnéni této smlouvy

Pro vzajemnou komunikaci a kontrolu ohledné plnéni zavazki plynoucich z této smlouvy poskytovatel
urcuje: Katefina Filipkovd, sestra@jn-praktik.cz 476441273 a piikazce urcuje: lJitka Maddlova,
sekretarka@spsasosgsmost.cz, 476702699, Danuie Mastalifovd, danuse.mastalirova ('spsasosqsmost.cz,

476769501, V pfipadé nejasnosti nebo problémid pfi plnéni této smlouvy jsou uvedené osoby
kompetentni hledat feseni v ramci smluvnich ujednani této smlouvy.



Clanek XI
Zéavérednd ustanoveni

11.1 Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou, pocinaje dnem 1.9. 2021

11.2 KaZdazesmluvnich stran je opravnéna smlouvu pisemné vypovédét i bez uvedeni ddvodd, a to s tiimésicni
vypovédni lhiitou, ktera bé%i od prvniho dne mésice nasledujiciho od doruceni vypovédi druhé smiuvni
strané.

11.3 Dnem, kdy poskytovatel pfikazci doloZi, Ze mu zaniklo, bylo odejmuto nebo pozastaveno opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb, ukonci poskytovani téchto sluzeb pro pfikazce. Je viak povinen uéinit
ukony k prfedani dokumentace o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb pro zaméstnavatele a informace
nezbytné k zajisténi kontinuity poskytovani pracovnélékafskych sluZeb pro piikazce.

11.4  Smlouvu Ize ménit dohodou smluvnich stran formou ¢islovaného pisemného dodatku k této smlouvé.

11.5 Smlouva se vyhotovuje ve 2 vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran obdrii jedno vyhotoveni.

11.6 Smlouva nabyva platnosti a tGtinnosti podpisem smluvnich stran.

Priloha:
Cenik pracovnélékarskych sluzeb
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Pfiloha ¢. 2

Cenik PLS - zakladni sluzby

Vstupni, periodickd, mimoradna, vystupni prohlidka:

Jedna se o komplexni vyéetieni praktickym lékafem véetné odbéru anamnézy, pfipadného posouzeni vysledk(
ostatnich vySetieni a souvisejici administrativni ¢innosti nezbytné pro ochranu zdravi pracovnika v ramci
pracovniho poméru &i pro posouzeni zdravotni zplsobilosti k praci. (Rozsah je uréen zafazenim pracovnika do
kategarie prace a pripadnymi riziky)

Kategorie 1 550 K¢
Kategorie 2 600 K¢
Kategorie 3 1150 Ké
Kategorie 4 dohodou

Dohled na pracovisti a doprava:

Dohled nad pracovnimi podminkami

Vykonani pravidelného dohledu na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi zaméstnanci
900,- K¢/hod Ké
+ naklady na dopravu

Doplhujici laboratorni vysetreni k prohlidkam:

- —_—

Dalii dopliujici laboratorni |

Zakladni laboratorni screening Dopliujici laboratorni vysetfeni wyletfent
{igrevia mof) frew) (dle povahy pracovniho rizika) ‘
‘ _ N | | - | |
: gy Pouze tam, kde to vyZaduje CRP 200 K&
| AUTmALIERF SETachak zafazeni pracovnika, nebo - I '
prohlidkam u kategorie 3 a 4, u i e e Glukéza 20 K&
o ; o volitelné na prani objednatele;
pracovnik( kategorie 2 dle zvazeni S o — 1
o e , pouziva se v kombinaci se . | .
lékafe, u pracovnikd kategorie 1 ! : j Retikulocyty 60 K¢
. g ; : zakladnim laboratornim - |
objednatel mize zvolit (obsahuje: screeningern (obsahujes wietten( .
vysetreni moci chemicky, KO+dif. cholgsterol " Jcéri; N Bilirubin 20 K¢ |
ERY, FW, kreatinin, ALT, AST, GMT) gm’kéfa;’ Y —
| Amyldza 50 K¢
B ===

| 300 k¢ 80 K& Cholinesteraza | 25 KE ‘




