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SMLOUVA _ I I

O OBSAHU, ROZSAHU A PODMÍNKÁCH PRAKTICKÉHO VYUCOVANI

uzavřena podle § 65 odst. 2 a 3 Zákona c. 561/2004 Sb, o předškolním, Základním, středním, vyšším odborném ajinem
vzdělávaní (Školský Zaıkon)v Ve znèni pozdějších předpisů, a § 12 a § 13 vyhlášky

č. 13/2005 Sb` O středním vzděla nl a vzdělávaní v konzervatoři, ve Znění pozdějších předpisů,
a § 391 Zákona č 262/2006 Sb, Zakonik prace, ve Znění pozdějších předpisů,

Název Ško|y`
(dalej'en "Škola")
Sídlo:
íČ
Zastoupena ředitelem.
(jmeno a příjmení)

Fyzická/právnická Osoba
(dale j'en "poskytovateí")
Sídlo:
IČ:
Zastoupena

mezi

Obchodníakademíe Dr. Albína Bráfa, Hotelová Škola a Jazyková škola
S právem státníjazykové Zkoušky Třebíč
SirOlčÍ 4, 674 01 Třebíč
666 10 699
Mgr. Kamilem Novákem

Nemocníce Třebíč, příspěvková organızace

Purkyňovo nam 133/2, 674 01 Třebíč
00 83 93 96
lng. Evou Toma'šovou. ředitelem

(jmeno a příjmení)
Zapsana v OR v KS v Brně, oddíl Pr, vložka 1441

čı. 1
Předmět Smlouvy

1 Předmětem smlouvy je stanovení podmínek realizace praktického vyučování Žakú školy v daném oboru vzdělaní na
pracovišti poskytovatele v dohodnuté době a obsahu odborné přípravy v souladu S ramcovým a Školním
vzdělávacím programem (dale j'en ŠVP), platnymı Za'konnými ustanoveními a dalšími dohodnutýmí podmínkamí teto
smlouvy

Obor/Obory vzdělání, (ko'cl a název): 65- 51 - H/01, Kuchař- číšník

Místo konání praktického vyučování: Nemocnice Třebíč, příspěvková organizace, Purkyňovo nám. 133/2,
674 01 Třebíč, Stravovací oddělení

(adresa konkrétního pracoviště)

Období realizace praktického vyučování: Školní rok. mimo vedlejších a hlavních prazdnín (viz organízace Školního
roku)

Počet Žákú:
- v íichem týdnu. 1
- v suděm týdnu. 1
- celkový počet Žàkú. 2 (případně Změny dle rozpisu)

2 Praktické vyučování Žaků na pracovíšti poskytovatele je realizováno pod vedením a Za dozoru pověřených
zaměstnanců poskytovatele (dale jen _,ínstruktorˇ*) ve spolupraci s pověřeným pedagogickým pracovníkem Školy.



Poskytovatel prohlašuje, že má oprávnění k podnikatelské činností v oboru, ve kterém bude realizováno praktické
vyučování U právnické osoby je doložen předmèt podnikání ve výpisu Z obchodního rejstříku a u fyzické Osoby ve
výpisu Z Živnostenského rejstříku, Prostá kopie tohoto Oprávnění vytištěna Z veřejných rejstříků tvoří přílohu č. i této
smlouvy

ČI. 2
Časový rozvrh praktického vyučování

Realizace praktického vyučování žáků uvedených v čl 1V i bude uskutečnováno
a) v denni délce 6 hodin u žáků všech ročníků ve vyučovacích hodinách o délce 60 minut,
b) ve dnech v týdnu: dle rozpisu
c) po dobu Školního roku s výjimkou vedlejších a hlavních prázdnin

Začátek pracovní doby žáků se řídí zákoníkem práce. pracovni dobou poskytovatele a Začíná v případě
dopoledniho vyučování nejdříve v 7 hodin á končí, v případě odpoledního vyučování nejpozději ve 20 hod
V odůvodněných případech může ředitel Školy v denní formě vzdělávání určit Začátek dopoledniho vyučování Žáku
druhých, třetích a čtvrtých ročníků od 6 hodin a konec odpoledniho vyučování žáků llI. a IV. ročníků ve 22 hodin.
Týdenní rozvrh praktického vyučování žáků musí být upraven tak, aby mezi koncem jednoho vyučovacího dne
a Začátkem následujícího dne odpočinek žáků trval alespoň 12 hodin.

Přestávka v práci může být Shodná s přestávkou stanovenou pro pracovníky poskytovatele, ale musí být v souladu
S příslušnými ustanoveními Zákoníku práce, Poskytovatel Zabezpečl možnost trávení přestávky žáků ve
vyhrazených, kjldlu určených, popř jídlo Zajišťujících, prostorách provozního pracoviště Délka přestávěk Se
nezapočítává do doby trvání vyučovacího dne

Den Zahájení praktického vyučovániˇ 2. 9 2021
Den ukončení praktického vyučování 30 6, 2022

ČI. 3
Závazky poskytovatele praktického vyučování

Poskytovatel umožní na svých pracovištích uvedených v čI i. 1 výkon praktického vyučování žáka. Praktické
vyučování bude probíhat v prostorách, které budou odpovídat hygienickým normám a dalším požadavkům ochrany
veřejného Zdravi a požární ochrany. Žákům Se speciálními vzdělávacími potřebami vytvoří podmínky odpovídající
jejich potřebám

Poskytovatel se ZavaZuje Zajistit, že žák nebude vykonávat práce a činnosti, které nesouvisí s praktickým
vyučováním podle ŠVP. Poskytovatel Se ZavaZuje k tomu, že Žák bude vykonávat pouze práce a činnosti| které
navazují ná příslušný obor vzdělaní a S nim přímo souvisí Organizačni Zajištění a realizace činnosti při praktickém
vyučování žáka budou Škole poskytnuty bezůplatně.

Poskytovatel Zajišťuje bezpečnost á ochranu Zdravi ž u při praktickém vyučování s ohledem na rizika možného
ohrožení jejich života a Zdraví při praktickém vyučování

Poskytovatel jmenuje instruktora žáků Z řád kvalifikovaných, odborně a morálně schopných Zaměstnancú
k vedení žáků a doZonJ praktického vyučování Ředitel skoly schvaluje Osobu (y) instruktora (L'ı), uvedených nížeV
Tito instruktoři jsou pověření organizací a řízením praktického vyučování ná pracovišti poskytovatele.
lnstruktorem je pověřen pan/paní:
Telefon, email:



10.

14.

15

instruktor uzce spolupracuje s pověřeným pedagogickým pracovníkem školy, kterému poskytovatel umožní vstup
na pracoviště` kde praktické vyučování žákü probíhá Hodnocení žáků provádí pověřený pedagogický pracovník
ve spoíupráci s instruktoiem` Hodnocení se provádí vždy po ukončení pracovního týdne žáků, instruktor Zapíše
žákovi klasifikaci a odpracované hodiny do Deníku OV žáka` instruktor vede deník evidence hodnocení a docházky
Žákú dohodnutým Zpusobem Instruktor dále spolupracuje s Osobou podle ČI 4 bodu 1 této smlouvy.

instruktor vede současně nejvýše 6 žákú, a to v návaznosti na rizika možného ohrožení jejich života a Zdraví, které
se týkají výkonu práce, a v souladu s nařízením víádyč 211/2010 Sb , o soustavě oboru vzdělávání v základním,
středním a vyšším odborném vzdělávání, ve Znění pozdějších předpisů. Instruktor Zábezpečuje praktické vyučování
pro žáky` spočívající v osvojování si Základních dovedností. činnosti a návyků, Zhotovení výrobku` ve výkonu služeb
nebo ve výkonu prací které mají materiální hodnotu

Poskytovatel umožní řediteli školy nebojím pověřené osobě` Zřizovateli Školy a České školní inspekci vstup do
prostor` kde probíhá praktické vyučování v rozsahu potřebném pro provedení koordinačnich a kontrolních činností.

Poskytovatel se Zavazuje, že budou dodržovány podmínky BOZP žáka, vcetne jeho prokazatelného vstupního
proškolení o předpisech BOZP a PO platných pro pracoviště poskytovatele a Školení BOZP k používaným strojúm,
nářadím a technologickým celkúm. instruktor proškolení Z BOZP a PO žáka Zaznamená do Deníku OV žáka
Poskytovatel Zajistí poučení žáka O bezpečnosti a ochraně Zdraví v souvislosti s konkrétním praktickým vyučováním
před nástupem na tuto činnost.

Poskytovatel zajistí prostorové a materiální vybavení pracoviště, stroje a nářadí osobní ochranné pracovní
prostředky odpovídající potřebám výuky oboru vzdělávání uvedeného v čí. 1. 1, platným hygienickým a zákonným
normám k Zajištění bezpečnosti a ochrany zdravi při provádění výuky žáků a zaměstnávání mladistvých v rozsahu
stanoveném zvláštními právními předpisy (Zákoník práce a nařízení vlády č. 495/2001 Sb , kterými se stanoví
rozsah čistících a dezinfekčních prostředků a případně i dalších obecně Závazných právních předpisu vztahujících
se k prováděné činnosti praktického vyučování)

Poskytovatel poskytne Žákúm tyto osobní ochranné pracovní prostředky:
- ochranné jednorázové pracovní rukavice,
- dezinfekční a mycí prostředky`
- a další vyplývající Z platné legislativy v oblasti BOZP.

. Poskytovatel zajistí žákům možnost využívat prostory a Zařízení pracoviště včetně Šaten a sociálního Zařízení
Provozní náklady vynaložené na Zajištění praktického vyučování podle této Smlouvy na pracovišti poskytovatele
na Základě této smlouvy hradí poskytovatel

. Náklady žáků na dopravu na případné misto realizace praktického vyučování mimo sjednané místo konání
praktického vyučování zajištuje a hradí poskytovatel.

Po dobu průběhu praktického vyučování nese poskytovatel odpovědnost Za bezpečnost, ochranu Zdravi a hygienu
při práci žáka, d|e§ 101 až 108 zákoníku práce. Ve spolupráci s pověřeným pedagogickým pracovníkem Školy
Zajistí prošetření příslušnými orgány případné úrazy žáků a zajistí nápravná opatření Pracovní L'ıraz žáka
neprodleně oznámí škole a zašle škole kopii záznamu o L'ıraZu.

Nezletilě žáky uvoířiuje instruktor z praktického vyučování pouze na Základě písemné žádosti podepsané zákonným
zástupcem žáka nebo žáka předá instruktor přímo jeho zákonnému Zástupci. Zletílý žák předkládá žádost o
uvolnění sám, kde uvádí, že Za sebe přebírá odpovědnostV

V případě Závažných okolností je poskytovatel oprávněn rozhodnouto tom, že žák nebude pokračovat v praktickém
vyučování` a to zejména v připadechj kdy žák Závažným Zpùsobem poruši platné a učinne právní předpisy, interní
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předpisy, s nimiž byl Seznámen, pravidla síušneho chování, docházku v době praktického vyučování a ostatní
náležitosti upravené touto smlouvu Neprodíeně o této skutečnosti informuje koordinátora uvedeného v čí. 4, bod 1,

Poskytovatel odpovídá žákovi Za škodu, která mu vznikla porušením právních povinností poskytovatelem nebo
ı'iraZem na pracovišti

Poskytovatel se Zavazuje Sdělit Škole prostřednictvím osob uvedených níže v tomto odstavci, Že se ná pracovišti
vyskytí pracovník, příp. osoba, které byla nařízena karantena (zejmena Z duvodu onemocněním COVID'iQ), a to
bez Zbytečneho odkladu poté, co mu taková Informace bude Známa. V případě porušení této povinnosti, je Škola
oprávněna odstoupit Od této Smlouvy
Kontaktní osoba
Tel., email:

Poskytovatel není oprávněn činit vůči Škole Žádné finanční či jiné nároky v případě, Ze Škola využije Svého
oprávnění dle čI. 4 odst` í4 této Smlouvy.

ČI. 4
Závazky školy

Zaměstnanec Školy pověřený ředitelem Školy a odpovědný Za průběh a realizaci praktického Vyučování je uveden
v bodě č. 3 (dále jen „kOordinátor'). Koordinátor poskytuje instruktorovi metodickou pomoc při Zabezpečování
průběhu praktického vyučování a Zastupuje školu při jednání navazující na tuto smlouvu a je kontaktní osobou
v komunikaci s poskytovatelem Koordinátorje pověřen kontrolní činnosti podmínek uskutečňování praktického
vyucovanı.

Koordinátor předá Zástupci poskytovatele před Zahájením praktického vyučování deníky evidence praktického
vyučování a obsah praktického vyučování vypsány Z ŠVP. Příslušné ŠVP je Zveřejněno ná www.oahstrebic.cZ
u příslušného oboru v Záložce „PRO UCHAZEČE“.

Pověřený pedagogický pracovník školy úzce Spolupracuje S instruktorem při realizací á hodnocení praktického
vyučování Žáků na provozním pracovišti poskytovatele

Pověřený pedagogický pracovník školy:
Jméno, příjmení, telefon, emailˇ

Škola ve spolupráci s poskytovatelem Zajistí prokazatelným Způsobem seznámení instruktorů Žákü:
a) se Základními pojmy, Zásadami a Způsoby pedagogické práce s Žáky,
b) s předpisy BOZP, PO, a vyhláškou č í80/2015 Sb, (vyhláška o Zakázáných pracích a pracovištích),
c) s obsahem, Zpt'isobech a cílech provádění praktického vyučování Žákú,
d) s Obsahem rámcových vzdělávacích programů, školních vzdělávacích programu a s organizací výuky,

Škola v případě potřeby umožní instruktorúm účastnit se pedagogických a metodických akcí a porad školy

Škola Zájistí Základní poučení žáka o obecných principech Zachovávaní míčeniivosti a ochrany dat poskytovatele,
se kterými se pñ výkonu praktického vyučování u poskytovatele Setka.

Škola poučí ky o jejich právech a povinnostech při praktickém vyučování na pracovištích poskytovatele, Vybavi
žáka osobními a Ochrannými prostředky a pomůckami dle vnitřní směrnice školy v případě, pokud nebudou
Zajištěny poskytovatelem a prověří, Zda žácí na pracovišti obdrželi potřebné osobní ochranné pracovní prostředky,
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Koordinátor tuto skutečnost zaznamená do Deníku OV Žáka

Veškeré pracovní a kázeňské přestupky ŽákL'ı při praktickém vyučování ř í koordinátor v Souladu se skoínim řádem
a dalšími platnými předpisy Z oblasti výchovy a vzdělávání Žaků na Středních Školách

Základní pojístění odpovědnosti za Škodu Zpúsobénou Žákern je řešeno pojistnou Smlouvou č. 0505309015 u
Hasičské vzájemné pojišťovny, a s uzavřené Krajem Vysočina pro všechny jím zřizované organizace a splnění
podminky Zdravotní Zpúsobilosti žáků dle § 3 odst 5 a § 59 Školskéno Zákona Na odpovědnost Žákü se vztahují
ustanovení zákoníku práce Náklady na prohlídky Žákú hradí Škola

Škola je oprávněna provádět kontrolu docházky a náplně čínností Žákú pověřeným zástupcem Školy, a to v terminu
předem dohodnutém s ınstruktorem

Škola předá poskytovateli potřebné podklady o docházce záki'i během praktického vyučování za účelem umožnění
daňového odpočtu podle příslušných právních předpisu

. Škola předá poskytovateli potřebné informace k nezbytné úpravě podmínek odborného vzdělávání pro žáky
se Speciáínlmi vzděíávacími potřebami odpovídajíci jejich potřebám.

, Odpovědnost za případné škody Zpúsobené žáky nebo Žákum při praktickém vyučování na základě této Smlouvy se
řídí ustanoveními § 391 zákoníku práce

Škola je oprávněna v případě, Že jí bylo učiněno oznámení poskytovatele díe ust. čIv 3 odst 17 této smlouvy či dojde
ke zhoršení situace. Za kterych není vhodné` aby byl žák vystavován Zejména riziku Onemocnění COVlD-19 (tuto
situaci je oprávněna vyhodnotit si Škola sama), dočasně pozastavit docházku Žáka na pracoviště poskytovatele a
Žáka dočasně umístit jinam. Pozástavení docházky a opětovny nástup Žáka bude poskytovateli bez zbytečného
odkladu ze strany Školy sdělen.

či. 5
Odměna za produktivní činnost

Žákum náleží Za produktivní činnosti prováděnou v průběhu praktického vyučování flnanční odměna podíe§ 122
školského zákona.

Fínančni odměna Žáka za produktivní činnost za uplynulý měsíc se vypočíta vynásobenlm jednotkové odměn za
hodínu počtem nodín praktického vyučování` ve kterých Žák tuto Činnost vykonával.
Podle § 6 odst4 9 písm. l) Zákona č.586/1992 Sb , o daních z přijmu, jsou příjmy za prácí žákli a studentu
(produktivní čínnost) z praktického vyučování a praktické přípravy osvobozeny od dani z příjmů.

Poskytovatel vypočtenou vy'Ši odměny Za produktivní práci ŽákL'ı dle bodu 2, vyplácí žákům prostřednictvím Školy
měsíčně na Základé vystavené takturý.

Či. 6
Uzavření a ukončení smlouvy

Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou od 1.9 2021 do 30. 6 2022



2 Smluvní strany se dohodly| že tato smlouva Zaníká
a) uplynutím Sjednane doby jejího trvání, nebo písemnou dohodou obou Smluvních stran, nebo písemnou

výpovědí, kdy kterákolí Ze stran je oprávněna dát vy'povèd Z této smlouvy, a to í bez uvedení duvodu, přičemž
výpověď musí být písemná a musí být doručena druhé smluvní straně výpovědní Ihùta činí jeden měsíc ajej
běh počíná prvním dnem po jejím doručení druhe' smluvní straně,

b) pozbydelı některá Ze smluvních stran Zpusobííostí k provádění činností, ktere jsou předmětem této Smlouvy
na Základë příslušného právního předpisu nebo rozhodnutím kompetentního orgánu,

c) odstoupenim od smlouvy v případě jejího podstatneho porušení, za které se považuje Zejmena porušení
ustanovení smlouvy o Zajištění bezpečnosti a ochrany Zdravi při práci a o požámí ochraně

d) v ostatních případech presumovaných platnou právní ùpravou

3 Právní vztahy touto smlouvou upravené se řídí příslušnými ustanoveními občanského Zákoníku, Zákoníku práce
skoískěho Zákona a jeho prováděcích předpisu

4 V případě, že jakékoliv ustanovení te'to smlouvy bude neplatné nebo nevymahatelnè na Základě jakéhokoliv
ustanovení příslušného Zákona se smluvní strany Zavazují uzavřít dodatek k této smlouvě, jímž taková ustanovení
budou nahrazena, přičemž se smluvní strany i nadále budou řídit Zbývajícimi ustanoveními této smlouvy

5. Smlouva múże být měněna nebo doplňována pouze formou písemných dodatku podepsaných oběma smluvními
stranamí.

64 Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotoveních, každý má platnost originálu, Po jednom vyhotovene obdrží každá
ze smluvních stran.

74 Smlouva nabývá platností a účinností dnem podpisu obou smluvních stran

ČI. 1
Závěrečná ustanovení

Práva a povinností v te'to smlouvě výslovně neupravená se řídí příslušnými právními předpisy ceskeho právního řádu.

VTřebíčí dne ...í 9.2021W„. .. .

Mgr Kamil Novák
ředitel Školy




