LEVITOVO
CENTRUM Levitovo centrum nasledné péce, Riegrova 655, 508 01 Hofice

NASLEDNE Tel.: 493 586 311, fax.:493 623 945, IC: 00190217
PECE info@nphorice.cz; www.naslednapece-horice.cz
HORICE

Smlouva o poskytnuti naborového pfispévku

Smluvni strany:
Levitovo centrum ndasledné péce, pFispévkovd organizace, se sidlem Riegrova 655. 508 01 Hofice
zastoupena Ing. Romanem Beédvarem, feditelem, IC: 00190217, : E-mail: becvar@nphorice.cz

(dale je , poskytovatel ndborového prispévku®)
a

pani:

narozena:

bydlisté :

(ddle jen ,zaméstnanec”)

uzavrely podle ustanoveni § 4 a 4a zékona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist (déle jen ,,zékonik prace”) a ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sh., obc¢ansky
zdkonik, ve znéni pozdéjsich predpis(, tuto smlouvu o poskytnuti naborového prispévku (dale jen
»Smlouva“):

I. Uvodni ustanoveni

1. Zaméstnanec nastoupil na pracovni misto vseobecna sestra u ldzka k poskytovateli naborového
prispévku.

2. Smyslem ndborového pfispévku je naléhavé feSeni souasného stavu zamé&stnanct s cilem
stabilizovat personaini obsazeni poskytovatele naborového prispévku a motivovat tim nové
zaméstnance k setrvdni u poskytovatele ndborového pfispévku.

Il. Predmét smiouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je stanoveni podminek, za kterych poskytovatel naborového prispévku
zaméstnanci poskytne penézni prostfedky ve smyslu § 6 odst. 1 pism. d) zakona ¢. 586/1992 Sb., o
danich z prijm, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,ndborovy prispévek”).

2. Pfedmétem této smlouvy je dale ujednani o zavazku zaméstnance setrvat v pracovnim poméru
(uzavieném na dobu neurcitou) na stanovenou tydenni pracovni dobu hodin tydné 37,5, tj. na uvazek
1,0 (§ 79 ZP) u poskytovatele ndborového pfispévku po dobu minimalné 3 let.

HI. Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Poskytovatel ndborového prispévku se zavazuje vyplatit zaméstnanci ndborovy prispévek v celkové
vy$i 75.000 K&, Naborovy prispévek se vyplaci najednou a bude zaméstnanci vyplacen na ur¢eny
bankovni i¢et v nejbliz§im vyplatnim terminu uréeném u poskytovatele ndaborového pfispévku pro
vyplatu platu a to po ukonceni zkusebni doby zaméstnance. V pfipadé sjedndni kratsi pracovni doby
(§ 80 ZP) se naborovy prispévek amérné krati.
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2. Zaméstnanec se zavazuje setrvat v pracovnim poméru na dané pracovni pozici u poskytovatele
naborového pfispévku minimalné po dobu 3 let (tj. tficet Sest mésicd) od vzniku pracovniho poméru.
Do doby setrvani zaméstnance v pracovnim poméru se nezapocitdva doba trvani matefské dovolené,

&erpéni dovolené po matefské dovolené, trvani rodicovské dovolené, dlouhodobé pracovni
neschopnosti deli jak 3 mésice a poskytnuti pracovniho volna bez nahrady platu.

3.V pfipadé, Ze pracovni pomér zaloZeny pracovni smlouvou zanikne jinym zplsobem neZ vypovédi
ze strany poskytovatele ndborového pfispévku z diivodu podle ustanoveni § 52 pism. a), b), c), d)
zékoniku préce nebo dohodou z tychz diivod(, tedy pokud zanikne napft. jinym zplsobem uvedenym
v ustanoveni § 48 odst. 1 zakoniku préce, zavazuje se zaméstnanec vratit poskytovateli naborového
ptispévku vyplacenou jeho pomérnou ¢ést s ohledem na zavazek minimalni délky pracovniho poméru
stanoveného v odst. 2 tohoto ¢lanku smlouvy, a to nejpozdéji ke dni skonceni pracovniho poméru u
poskytovatele ndborového pfispévku. Pomérna ¢ast se vypocitd z jiz vyplaceného naborového
piispévku z kazdého neodpracovaného mésice do konce doby, po kterou se zaméstnanec zavézal, Ze
setrvd v pracovnim pomeéru.

4. Zaméstnanec souhlasi se zplisobem vypoctu vraceni pomérné ¢astky naborového pfispévku ve
smyslu odst. 3 tohoto ¢lanku smlouvy.

IV. Zavérecna ustanoveni

1. Smluvni strany prohladuji, Ze smlouva byla sepsdna dle jejich pravé a svobodné vile, nikoli v tisni
ani za ndpadné nevyhodnych podminek.

2. Vztahy touto smlouvou neupravené se fidi pFislusnymi ustanovenimi platnych pravnich pfedpisi.
3. Tuto smlouvu Ize ménit pouze formou pisemnych dodatkd podepsanymi smluvnimi stranami.

4. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi poskytovatel
naborového prispévku a jedno vyhotoveni zaméstnanec.

5. Smluvni strany vyslovné souhlasi s tim, aby tato smlouva byla uverejnéna v registru smluv dle
zékona €. 340/2015 Sh., o zvlastnich podminkdach uéinnosti nékterych smluv, uvefejiiovani téchto
smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpis, kde je povinen ji
uverejnit poskytovatel naborového pfispévku.

6. Tato smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Hoficich dne 1.9.2021

S
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Reditel Levitova centra nasledné péce, zaméstnanec

ptispévkové organizace
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