Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

ve smyslu ustanoveni § 53 zakona ¢. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbach

Smluvni strany:

Nazev zaméstnavatele

Centrum socialnich sluZeb Hrabyné

IC: 70630551 DIC: CZ70630551

Se sidlem: Hrabyné 3/202, 747 67 Hrabyn¢ Korespondencni
adresa: Hrabyn¢ 3/202, 747 67 Hrabyn¢ Zastoupeno:
feditelkou Mgr. Jarmilou Absolonovou, MBA Bankovni

spojeni: - Ceské narodni banka Cislo Gétu:

Zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném: nejsme vedeni
Kontakt: (dale jen ,,zaméstnavatel”

a

VSeobecny lékar Prevent s.r.o.

Sidlo spolecnosti: 1. maje 67, 281 63 Kozojedy

Korespondencni adresa: Vnouckova 2008, 256 01 BeneSov

Zastoupena: Ing. Tomasem Janovskym, jednatelem IC:

08617368 DIC: CZ08617368

Bankovni spojeni: MONETA Money Bank a.s.

Cislo uétu:

Zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka
322066 Kontakt: tel: (dale jen ,,poskytovatel®)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

Smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

I
Predmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je =zavazek poskytovatele zajisStovat pro zameéstnavatele
pracovnélékarskeé sluzby ve smyslu zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozd¢jsich predpist, zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbéach, ve znéni
pozd¢jsich predpist a pravnich predpisii vydanych k jeho provedeni a zdvazek zaméstnavatele
poskytnout poskytovateli veskerou soucinnost a uhradit za poskytnuté pracovnélékaiské
sluzby (dale jen ,,PLS*) uhradu ve sjednané vysi.

2. Poskytovatel timto prohlasuje, ze splituje podminky pro poskytovani PLS ve smyslu
ustanoveni § 53, odst. 1 zakona o specifickych zdravotnich sluzbach.



.
Posudkova péce

Poskytovatel je povinen vykonavat v ramci pracovnélékaiskych sluzeb posudkovou péci,
zejména hodnotit zdravotni stav uchazecii o zaméstnani u zaméstnavatele a zaméstnancu za
ucelem posouzeni jejich zdravotni zpasobilosti k praci.

Zamgéstnavatel bere na védomi, ze v pfipadé odeslani zameéstnance nebo uchazece o
zaméstnani k Iékaiské prohlidce v ramci pracovnélékarskych sluzeb je povinen vybavit
odesilaného zaméstnance nebo uchazece o zaméstnani pisemnou zadosti o provedeni 1ékarskeé
prohlidky s uvedenim druhu préace, rezimu prace a pracovnich podminek. Vzor pisemné
zadosti je nedilnou ptilohou této smlouvy jako ptiloha €. 1.

Poskytovatel se zavazuje poskytovat pracovnélékaiské sluzby na zaklad¢ této smlouvy s
veskerou profesionalni péci a podle obecné zavaznych pravnich piedpisit a této smlouvy.
Poskytovatel se zavazuje vyhotovit lékaisky posudek vzdy tak, aby spliioval veskeré
nalezitosti vyplyvajici z obecné¢ zavaznych pravnich piedpisti. Vzor posudku je nedilnou
ptilohou této smlouvy jako ptiloha €. 2.

Poskytovatel je povinen vydat Iékafsky posudek neprodlené, nejpozdéji vSak ve lhité 10 dni
od obdrZeni zZadosti o provedeni lékatské prohlidky nebo, jedné-li se o 1¢katsky posudek podle
ustanoveni § 43 odst. 1 b) a c¢) zdkona ¢. 373/2011 Sb. do 45 pracovnich dnli ode dne obdrZeni
zadosti o provedeni lékatské prohlidky. Lhity nebéZzi do obdrZeni posledniho potiebného
podkladu pro posouzeni zdravotni zptisobilosti nebo zdravotniho stavu.

Pokud poskytovatel zjisti, Ze uchaze¢ o zaméstnani neni zdravotné zptsobily k vykonu prace
nebo je k vykonu prace zpusobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchaze¢ podrobit
I¢katské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlen¢ informovat zaméstnavatele, a to
pisemné bez zbyte¢ného odkladu po zjisténi rozhodné skute¢nosti poskytovatelem.

Pokud poskytovatel zjisti, ze zaméstnanec dlouhodobé pozbyl zptsobilost konat dale
dosavadni praci nebo je k vykonu prace zpusobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se
uchaze¢ podrobit I¢kaiské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlené informovat
zaméstnavatele, a to pisemné bez zbytecného odkladu po zjisténi rozhodné skutecnosti
poskytovatelem.

Poskytovatel je povinen informovat zaméstnance o mozném vlivu faktorli pracovnich
podminek na zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu.

Poskytovatel je opravnén poskytovat pracovnélékaiské sluzby podle této smlouvy i
prostfednictvim tfeti osoby v ordinacich, které jsou nebo budou zvefejnény na webovych
strankach a to v ordinacnich hodinach téchto ordinaci.

Il.
Povinnosti zaméstnavatele

Zamg¢stnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnancim

a) poskytnout veSkeré informace potiebné k zajisténi pracovnélékaiskych sluzeb,
zejména predat aktualizovany seznam zaméstnancu a jejich pracovniho zaiazeni s
uvedenim pracovi§té a rozhodnuti organu ochrany verejného zdravi o
kategorizaci praci,

b) umoznit vstup na kazdé pracovisté a sdelit poskytovateli nebo jeho povéfenym
zamé&stnancim informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni
zivota nebo zdravi na pracovisti, veetné vysledki meéfeni faktorti pracovnich
podminek,



C) umoznit vstup na pracovisté, kde zaméstnanec nebo byvaly zaméstnanec pracuje nebo
pracoval za podminek, jejichz vlivem posuzovana nemoc z povolani vznikla, a to za
ucelem zjiSténi dalSich skuteCnosti nebo provedeni klinického testu, poptipadé
odebrani vzorku materidlu nebo pofizeni audiovizualniho zdznamu potifebného k
posouzeni nemoci z povolani,

d) ptedlozit technickou dokumentaci zafizeni,

e) sdélit veskeré dalsi informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci, a jemu znamé
nebo podezielé skute¢nosti souvisejici s ochranou zdravi pii praci,

f) predlozit do dvou dnti od podpisu smlouvy seznam zaméstnancti a do sedmi dnu pied
vstupni prohlidkou Rozhodnuti krajské hygienické stanice - kategorizace prace,

g) Upozornit svého soucasného ¢i budouciho zaméstnance pied pracovnélékarskou
prohlidkou provadénou na zékladé této smlouvy na to, ze pii prohlidce je povinen
predlozit vypis ze své zdravotni dokumentace vedené jeho registrujicim Iékarem -
poskytovatelem zdravotnich sluzeb v oboru v§eobecné praktické 1€karstvi.

Zaméstnavatel je povinen na zadost poskytovatele zajistit meteni, popiipade expertizy, a to za
ucelem analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy organismu
zamestnanct, véetné vysledkt kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, ze doslo k
takové zméné pracovnich podminek, ktera negativné ovliviiuje nebo by mohla ovlivnit zdravi
zameéstnancu.

Zameéstnavatel je povinen pisemné informovat poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb o
kazdé delsi pracovni neschopnosti svého zaméstnance (delsi nez 8 tydnt), aby pied jeho
opétovnym zafazenim na puvodni pracovni misto mohla byt v odGvodnénych piipadech
eventualné piehodnocena jeho zdravotni zptsobilost k praci. Zaméstnavatel je dale povinen
pisemné informovat poskytovatele bez zbytecného odkladu o kazdém pracovnim urazu
zamestnance.

Zameéstnavatel je povinen pisemn¢ vyzvat poskytovatele k provedeni pravidelného dohledu, a
to 2 mésice dopfedu pied dnem konani dohledu.

Zaméstnavatel souhlasi s tim, aby zaméstnanec pievzal od poskytovatele sviy lékaisky
posudek o zdravotni zpiisobilosti k praci ureny pro zaméstnavatele, a zplnomociuje kazdého
zaméstnance jiZ podpisem této smlouvy k pievzeti tohoto 1ékarského posudku.

V.
Povinnosti poskytovatele

Poskytovatel je v ramci pracovnélékatskych sluzeb povinen:

a) hodnotit vlivy pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na
zdravi zaméstnancu,

b) vykonavat pravidelny dohled na vSech pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi
vykonavanymi zaméstnanci, a to nejméné jedenkrat za kalendaini rok, a to po
pfedchozi pisemné vyzve zaslané ze strany zamé&stnavatele poskytovateli, a to 2 mésice
pied dnem konani dohledu. O provedeni dohledu ze strany poskytovatele
pracovnélékarskych sluzeb bude proveden pisemny zaznam ve dvou vyhotovenich
ulozenych u kazdé smluvni strany,

c) informovat zameéstnavatele o mozném vlivu faktorti pracovnich podminek na zdravotni
stav zaméstnanct,

d) neprodlen¢ oznamit zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skutecnosti negativné
ovlivityjicich bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,

e) na zadost zaméstnavatele poskytnout konzultace a poradenstvi zamétené na ochranu
zdravi pti praci a ochranu pred pracovnimi Urazy a nemocemi z povolani a Skoleni
zaméstnancl v poskytovani prvni pomoci

f) spolupracovat se zaméstnavatelem v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
(BOZP).



V.
ProhlaSeni zaméstnavatele

Zamg¢stnavatel bere na védomi, Ze poskytovatel je povinen podat podnét kontrolnim orgdntim v oblasti
BOZP ke zjednéni ndpravy nad dodrzovanim povinnosti v oblasti BOZP, pokud zjisti, Ze
zam¢stnavatel nepostupuje v souladu s vysledky Iékaiskych posudkii, nebo pies opakované
upozornéni neplni povinnosti v oblasti BOZP pii praci stanovené jinymi pravnimi piedpisy.

VI.
Misto a doba vykonu pracovnélékarskych sluZeb

Posudkova péce a hodnoceni zdravotniho stavu uchazecli o zaméstnani a zaméstnancti v souladu s ¢l.
II. této smlouvy bude provadéno zejména v ordinaci poskytovatele zdravotnich sluzeb VSeobecny
lékai Ostravsko s.r.o. na adrese Zdenka Stépénka 6146/8, Ostrava, Poruba v ordinacnich
hodinach této ordinace.

VII.
Uhrada za poskytovani PLS

1. Uhrady za poskytovani PLS v rozsahu nehrazeném z veiejného zdravotniho pojisténi -
zejména pracovnélékarské prohlidky zaméstnancli véetné posudkovych zavért, poradenska
¢innost, dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho prostiedi na zdravi zaméstnanct - budou
uhrazeny zaméstnavatelem takto: Smluvni strany sjednavaji ihradu za
poskytované sluzby a jednotlivé ikony ve vySi uvedené v priloze €. 3. této smlouvy.

2. Zameéstnavatel uhradi poskytovateli pfipadné néklady za odborna vySetfeni, pokud nastane
alesponi jedna z téchto dvou situaci:
a) potieba odborného vySetieni vyplyva z obecné zavazného pravniho predpisu nebo
b) provedeni odborného vySetfeni je podle poskytovatele nezbytné nutné k posouzeni
zdravotni zpUsobilosti zaméstnance k praci a zaméstnavatel zaroven odsouhlasil naklady
na provedeni takového vySetieni pred vyslanim zaméstnance na toto vySetfeni.

3. Uhrada bude zaméstnavateli vyuétovana poskytovatelem vzdy k 15. dni nésledujiciho
kalendainiho mé&sice a je splatna pfevodem na icet poskytovatele do 21 dnili ode dne doruceni
ucetniho dokladu - faktury zaméstnavateli. Nedilnou pfilohou vylctovani je 1 rozpis
jednotlivych polozek a ptehled provedenych ukontt PLS vykonanych v pfislusném
kalendainim mésici, za ktery je uctovano.



VIII.
Doba trvani smlouvy

1. Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou, s uc¢innosti od 1.9.2021

2. Smlouvu je mozné ukoncit pisemnou dohodou smluvnich stran. Kterdkoli smluvni strana je
opravnéna smlouvu ukoncit pisemnou vypoveédi s dvoumeésicni vypoveédni dobou. Vypovédni
doba pocina bézet prvnim dnem kalendainiho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla
vypoveéd dorucena druhé smluvni stran¢.

IX
Ochrana osobnich udaji

1. Nedilnou soucasti poskytovani sluzeb podle této smlouvy je zpracovani osobnich udaji
zaméstnancl Zaméstnavatele (dale jen ,,Zaméstnanci®). Obé smluvni strany se zavazuji osobni
udaje Zameéstnancu (dale jen ,,Osobni udaje*) zpracovavat v souladu s Natizenim Evropského
parlamentu a Rady EU ¢. 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich tdajii a o volném pohybu téchto tdajl a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale
jen ,,GDPR*), jakoZ i se zdkonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajii a dodrZovat tyto
ptedpisy pfi plnéni této smlouvy. Poskytovatel je kromé toho povinen dodrzovat ptedpisy o vedeni
zdravotnické dokumentace (ustanoveni § 52 - 69b zakona ¢. 372/2011 o zdravotnich sluzbach a
vyhlaska ¢. 98/2012 o zdravotnické dokumentaci).

2. V souvislosti s plnénim této smlouvy ma poskytovatel zejména tyto povinnosti:

- Poskytovatel zajisti, aby ptfedpisy uvedené v odstavci 1 dodrzovali vSichni jeho zaméstnanci a
zavaze své zaméstnance, ktefi se mohou dostat do styku s Osobnimi udaji, k ml¢enlivosti
ohledné téchto Osobnich tdaju.

- Poskytovatel bude Osobni udaje zpracovavat jen pro ucely plnéni této smlouvy a svych
povinnosti stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy, a to zejména piedpisy o vedeni
zdravotnické dokumentace, které jsou zminény v odstavci 1 (déle jen ,,Pfedpisy o vedeni ZD).

- Poskytovatel pfijme vhodna technicka a organiza¢ni opatieni, aby zajistil troven zabezpeceni
Osobnich udajli ve smyslu ¢l. 32 GDPR.

- Po skoceni poskytovani sluzeb podle této smlouvy poskytovatel Osobni udaje podle rozhodnuti
zaméstnavatele bud’ vymaze, nebo je pfeda zaméstnavateli ¢i osob€ urené zaméstnavatelem.

- Poskytovatel je povinen vést zdznamy o vSech kategoriich ¢innosti zpracovani ve smyslu ¢l. 30
GDPR.

3. Smluvni strany budou spolupracovat pti plnéni svych povinnosti podle GDPR a zdkona ¢.

110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji. V souvislosti s tim budou platit tato pravidla:

- Pokud jedna smluvni strana obdrzi jakoukoliv stiznost, oznameni nebo sdéleni Ufadu pro
ochranu osobnich dajl, které se tyka Osobnich udajii, bez zbytecného odkladu postoupi tuto
stiznost, oznameni nebo sdé€leni druhé strané.

- Kazdd smluvni strana fddné¢ a bezodkladné zodpovi veskeré opravnéné dotazy subjektil
Osobnich udajl souvisejici se zpracovanim Osobnich tidajt.

- Kazda smluvni strana poskytne druhé smluvni strané informace o tom, jakym zplsobem
zpracovava Osobni tdaje a plni z toho vyplyvajici povinnosti.

4. Bez ohledu na vySe uvedena ujednani bude poskytovatel vzdy dodrzovat Pfedpisy o vedeni ZD.



Ostatni ujednani

1. Zameéstnavatel se zavazuje seznamit své zaméstnance s podminkami této smlouvy, jakoz i s
jejich povinnosti podrobit se 1ékatskym prohlidkam v ramci PSL u poskytovatele. Smluvni
strany jsou povinny zachovavat mlcenlivost vici tfetim nezicastnénym osobam o vSech
skutecnostech, o nichz se dozvi v souvislosti s plnénim této smlouvy.

2. Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu smluvnich stran. Smlouva je vyhotovena ve dvou
vyhotovenich, z nichz kazd4d smluvni strana obdrzi po jednom. Zména smlouvy je mozna
pouze pisemnym dodatkem odsouhlasenym a podepsanym smluvnimi stranami.

3. Smluvni strany prohlasuji, ze si smlouvy piecetly, ze smlouva je vyrazem jejich svobodné a
vazné vule, na dikaz ¢ehoz ptipojuji vlastnorucni podpisy.

za poskytovatele

za zamestnavate

Centrum socialnich sluZeb Hrabyné
Vseobecny lékar Prevent s.r.o.

Ing. Tomas Janovsky
Mgr. Jarmila Absolonova, MBA

Ptilohy:

Piiloha &. 1: Zadost o provedeni pracovnélékaiské prohlidky a posouzeni zdravotni zpisobilosti k
praci

Ptiloha €. 2: Lékarsky posudek o zdravotni zpisobilosti k praci

Ptiloha €. 3: Cenik pracovnélékarskych sluzeb



Ptiloha ¢. 1
Zddost o provedenipracovnélékaiské prohlidky a posouzeni zdravotni zpuisobilosti
K praci

....................................................................................................................................................... (dale jen ,, Zaméstnavatel )
Zaméstnavatel (razitko, adresa, 1CO)

Zaddme 0 provedeni

o samostatného lékarského vysetieni podle § 94 0dst. 2 zdkoniku prdce (nocniprdce)

o lékarského vySetreni mladistvych podle § 247zdkoniku prace

o ndsledné pracovnélékarské prohlidky podle §14 vyhlasky ¢.79/2013Sb.

o vstupni O periodické (pravidelné) o mimordadné o vystupni preventivni pracovnélékarskeé prohlidky a vydani

posudku o zdravotni zpiisobilosti

pana/pani datum narozent ............cccoceviies eiiiiins v

Zdrav, pOjiStOVAQ..........cccovviiieeiriiiiiins

adresa trvalého/PFechOANERO PODYIU .... .......c..cccccoiiiiiiiiiiis oo ettt et ettt as 1t hee ettt ens
(ddle jen ,, Zaméstnanec")

1

ktery/da/ vykondvd' - ma vykondavat* pracovni GinnoSt/GinnoStl (YUl PIrACE) ..........ccovevvvveeveveiers cveveies ceeeeeee e

Vv pracovnim poméru™ - dle dohody 0 provedeni prace™ - dohody 0 pracovni ¢innosti”
FEZIM PFACE (DFACOVIL AODY) ..o..voiuiiiiiiiiiiiiies e ettt ettt sttt s b ettt eebe & Sabeebeenbeabe e besbeen b e abe e b e sbe e besae e besbe et e naee s .

zarazenou/zarazené podle vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., o pracovnélékarskycli sluzbach:

|.  rizikové faktory pracovnich podminek/zatéze:

"i O prach O chemické ldatky O hluk O neionizujici zdieni O fyzickd zdtéz O lokdlni svalova zatéz o pracovni poloha O tepelnd zdtéz
O chladova zatéz o psychicka zatéz o zrakovd zatéz o prdace s biologickymi ciniteli Q zvySeny tlak vzduchu o prdce v noci

vyslednd kategorie rizika: 1 O 202R o 30 40

Il.  rizika ohrozZeni zdravi:

o prace ve skolach a skolskych zarizenich podle Skolského zdakona, ve zdravotnickych zarizenich, V zarizenich socialnich sluZeb a
prace v dalsich zarizenich obdobného charakteru
cinnosti epidemiologicky zavazné podle §19 zakona ¢.258/2000 Sb.
obsluha a Fizeni motorovych a elektrickych vozikii a obsluha vysokozdviznych vozikii

o Fizeni motorovych vozidel s vyjimkou Fidicii podle § 87 odst. 1 zdkona i. 361/2000 Sb., pokud je tato cinnost vykondavana jako
obvykla soucast vykonu prace nebo jsou do mista vykonu prdce prepravovany dalsi osoby

o prace ve vySkach nad urovni terénu a nad volnou hloubkou nad 10 metrii, kdy je nutné pouzit prostredky osobni ochrany,
kterymi jsou osobni ochranné prostiedky proti padu

o hlasova zatez

o nocni prdce

dalsi prace s rizikem ohroZeni zdravi (s ciselnym a slovnim oznacenim podle casti I1. prilohy ¢.2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.)

[m]

Diivod k provedent proRlidky: .... ... .....cccooiiiiiiiiiii i e e e e e e e
Dalsi udaje a informace pro POSUZUTICIRO LEKAFE: ............c.cccviiiis cis ciitiiii ittt bbbt sttt steeneen

Zaméstnavatel timto zmocrnuje Zaméstnance, aby za néj prevzal vyse uvedeny posudek o zdravotni zpiisobilosti a pripadné dalsi
dokumenty, které maji byt doruceny Zaméstnavateli.

Vo dNe o podpis 0soby opravnéné K vyZddani posudkic ..o,

Potvrzuji, Ze jsem prevzal 0od MUDT. ..........ccoooveniicniiiinne, dva posudky o zdravotni zpiisobilosti, 7 nichz jeden je urcen pro

mné a druhy predam bez zbytecného odkladu mému Zaméstnavateli.

Cislo ob¢. pritkazu ¢i jiného dokladu totoZnosti Zamestnance: ................c..........

Duivod vydani posudku o zdravotni zpiisobilosti Zaméstnance: .........................

ZaSkrtnutim ki'izkem O oznacte zarazeni uvadené pracovni cinnosti do prislusné skupiny (pri kumulované funkci Ize oznacit i vice
polozek, podle kterych je prohlidka pozadovana).

V  Nehodici se skrtnéte. "1 Uvede se cislici kategorie rizika, napr. 3



Priloha €. 2
Evidencni Cislo posudku: ..............cccueuien.

Poskytovatel PLS: Vieobecny lékaiPrevent s.r.o., Lmdje 67, 281 63 Kozojedy, ICO: 08617368, DIC: CZ08617368
Povéreny poskytovatel PLS: Vseobecny lékar s.r.o., L mdje 67, 281 63 Kozojedy, ICO: 29150043

LEKARSKY POSUDEK O ZDRAVOTNIi ZPUSOBILOSTI K PRACI

vydany ve smyslu ustanoveni §42 a §43 zakona €. 373/2011 Sb. v platném znéni.

Zaméstnavatel

Na zakladé vysledku
o lékarského vySetfeni dle § 94 zakoniku prace - no¢ni prace
o . lékafského vySetfeni mladistvych dle § 247 zakoniku prace

o . vstupni C periodické o mimoradné o vystupni Iékafské prohlidky
rOZNOAI(@) .....ovviiiiicc v souladu s platnymi predpisy,
7€ POSUZOVANY(A) ..ceeuvieeeitieeiiiee et et e et e e s e e e eeneeennnee . dat. Nar .......ccceeevieeeiiiiees

adresa mista bydliSté/trvalého pobytu.............ccocviiiiiiiiiiicinnns

j& pro pracovni CINNOSE(i) ......ovvveeeeeeriiiiiiee e

V rezimu prace: o jednosménny o dvousménny C tfismeénny C nepretrzity Z jiny .........ooooeinniiini
a) zafazenou/zafazené dle 9 b) zafazenou/zafazené dle

DW 1’stm_ a) whl. & 101/1995 Sb.-drazni provoz vyhlasky €.79/2013 k zakonu ¢.373/2011 Sh. v pl.zn.

o §1 odst. 1 pism b) vyhl. & 101/1995 Sb-drazni provoz D § 2 C prace v organem ochrany vefejného zdravi vyhlaSeném riziku

pism. a) vyhl. & 101/1995 Sb.-draZni provoz vysledné kategorie 2R C 3 0 4C pro Skodlivy faktor. ............

5 § 2 pism. b) bod 1 vyhl. & 101/1995 Sb.-drézni provoz z) § 2~ © ‘Rracekateqorii 2

pism. b) bod 2 vyhl &. 101/1995 Sh.-draZni provoz Z § 87a) odst. 1 PIO SKOIVY FAKIOT. .. -vosvvsvvt oot

zak. €.361/2000 Sb. - fidi& profesional Z § 87 odst 3 zak. o préce v kategorii 1 bez rizikovych faktord

¢.361/2000 Sb. v pl zn.-fidic (vék) Z'riziko-ohroZenizdravi - pfiloha €. 2. &ast II. whi
Z'§ 19 zakona €. 258/2000 Sb.-epidemiologické émmosti——
o Zakon &. 263/2016 -atomovy zakon

Z‘vyhl. MD €. 42/2015 Sb.-vedeni a obsluha plavidel

O JINE. e
! 'Datum ukonceni platnosti posudku (termin mimofadné PLP *) .........cooiiiiiiiiiiiie e

Poucent:

Podle ustanoveni § 46 odst. 1 zakona ¢. 373/2011 Sb.. ve znéni pozdéjSich predpisu, Ize podat navrh na pfezkoumani tohoto posudku, a to do 10 pracovnich dn(i ode
dne jeho prokazatelného predani.. Navrh se podava pisemné poskytovateli, ktery posudek vydal Navrh na pfezkoumani Iékafského posudku nema odkladny ucinek,
je-li podle posudku posuzovana osoba zdravotné nezpusobild, pozbyla dlouhodobé zdravotni zpusobilost nebo je zdravotné zplsobila s podminkou . Dle zakona &.
373/2011 Sb v pl. zn, §46 odst. 1 se Ize vzdat prava na pfezkoumani Iékafského posudku. V pfipadé, kdy se opravnéna osoba vzda prava na pfezkoumani [ékafského
posudku, nastavaji pravni tanky tohoto posudku prvnim pracovnim dnem nasledujicim po dni, kdy tak uinila posledni z nich. Toto obé strany stvrzuji svym podpisem.

Pokud nedojde ke vzdani se prava na pfezkoumani lékaiského posudku, tak platnost lékafského posudku je v tomto pfipadé dana vy$e uvedenou |hitou na
pfezkoumani Iékarského posudku, tzn. po uplynuti této Ihaty.

Posuzovana osoba se seznamila s posudkem a poucenim a lékarsky posudek prokazatelné pfevzala Dne

Podpis posuzované osoby:.

Vo ANE..iii Razitko a podpis [€Kafe PLS: ...........ccccoiviiiiiiiiiic e
' je-li treba na zakladé zjisténého zdravotniho stavu nebo zdravotni zpUsobilosti omezit platnost posudku (nebo pokud tak stanovi jiny pravni predpis )

Zaméstnavatel Iékarfsky posudek pfevzal dne...........ccocccvviviiiiiiiiiniciicee Podpis osoby opravnéné k prevzeti

Posuzovana osoba:

Vzdavam se prava na prezkoumani lékarského posudku a toto stvrzuji svym podpisem: DNe ..o POdPIS ..o
Zaméstnavatel (opravnénd osoba zaméstnavatele”:
Vzdavam se prava na prezkoumani lékarského posudku: Dne ..........ccceecverenneene JMENO,PIIMENI, .. Podpis......ccccoveennne

a toto prokazatelné ozndmim poskytovateli PLS.



Kategorie 1
vstupni
periodicka
mimotadna
vystupni

Kategorie 2 a 2R

vstupni
periodicka

mimofadna
vystupni

Kategorie 3
vstupni
periodicka
mimotadna
vystupni

Priloha ¢. 3

CENIK PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB:

Cena za 1 polozku
bez DPH
350K¢

300 K¢
300 K¢
300 K¢

Cena za 1 polozku
bez DPH

400 K¢
350K¢

350K¢
350K¢

Cena za 1 polozku
bez DPH

500 K¢

450 K¢
450 K¢

450 K¢

Sazba DPH
15%
osvobozeno
osvobozeno
15%

Sazba DPH
15%
osvobozeno

osvobozeno
15%

Sazba DPH
15%

osvobozeno
osvobozeno

15%

Ridi¢i dle ustanoveni § 87, zakona 361/2000 Sb. ve znéni pozd&jsich predpist

vstupni
periodicka

Lékarsky dohled pracovisté

Za 1 provozovnu

Skoleni prvni pomoci na pracovisti
zaméstnavatele - na vyzadani
Cena za 60 minut

Cena za kazdy 1 km - od spadové
ordinace a zpét

Cena za 1 polozku
bez DPH
400 K¢

400 K¢

Cena za 1 polozku
bez DPH
2000 K¢

Cena za 1 polozku
bez DPH

1000 K¢

25 K¢

Sazba DPH
15%
osvobozeno

Sazba DPH
21%

Sazba DPH
21%

21%

Cena za 1 polozku
véetné DPH
402.50 K¢
osvobozeno
osvobozeno

345 K¢

Cena za 1 polozku
véetné DPH

460 K¢
osvobozeno

osvobozeno
402.50 K¢

Cena za 1 polozku
véetné DPH
575 Ké

osvobozeno
osvobozeno

517.50 K¢

Cena za 1 polozku
véetné DPH
460 K¢

osvobozeno

Cena za 1 polozku
véetné DPH
2420 K¢

Cena za 1 polozku
véetné DPH

1210 K¢

30,25 K&






