DODATEK ¢. 1
k dohodé o vyhrazeni spoleéensky G¢elného pracovniho mista a poskytnuti
prispévku
¢. SUA-S-11/2021 ze dne 7.7.2021

uzaviena mezi

Ufadem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Ing. Ivo Bartl, Feditel Kontaktniho pracovisté Sumperk
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorudovani: M. R. Stefanika &.p. 1059/20, 787 01 Sumperk 1
(dale jen ,UFad préce”) na strané jedné,

a

zameéstnavatelem: Charita Moravska Trebova

zastupujici osoba: Ludmila Dostalova, feditel

sidlo: Kostelni ndm. &.p. 24/3, Mésto, 571 01 Moravska Trebova 1
ICO: 65189418

(dale jen ,zaméstnavatel”) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Zaméstnavatel dopisem ze dne 17.8.2021 pozadal Ufad prace o zménu druhu prace a sniZeni Uvazku ze
40 hod. na 20 hodin tydné. Z divodu této zmény smiuvni strany pfistupuji k uzavieni tohoto Dodatku
k Dohodé &. SUA-S-11/2021 ze dne 7.7.2021.

Clanek Il

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 11.2.1 dohody se nahrazuje textem:
i.2.1 Pracovni smlouva zaméstnance bude obsahovat:

Druh prace: Pracovnik v soc. sluibach, pecovatelka v Charitni pecovatelské
sluzbé

Misto vykonu préace: Charita Moravska Trebova-prac., Svitavska &.p. 655/44, Predmesti, 571
01 Moravska Trebova 1

Den nastupu do prace: 1.8.2021

Dosavadni text ¢lanku 11.2.2 dohody se nahrazuje textem:

11.2.2 Pracovni pomér se zaméstnancem bude sjednan nadobu urditou do 31.7.2022, s tydenni
pracovni dobou 20 hod.

Dosavadni text ¢lanku lll 1. a 2.dohody se nahrazuje textem:
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Clanek Il

VySe a termin poskytnuti pfispévku

1. Ufad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi 50 % z vynaloZenych prostiedku
na mzdy nebo platy na zaméstnance, véetné pojistného na sociaini zabezpeceni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vyméfovaciho zékladu zaméstnance, maximainé viak 7359 K& mésiéné. Soudet poskytnutych
mésicnich pfispévkl nepfekrodi ¢astku 52 081 K&,

2. Prispévek bude poskytovan za dobu od 1.9.2021 do 31.12.2021. JestliZe se na tuto dohodu vztahuje
povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smiuv a dohoda nenabyde G&innosti dle Clanku IX bod
2. teto dohody do 1.7.2021, pfispévek bude poskytovan ode dne nastupu zaméstnance do prace,
sjednaného dle Clanku Il bodu 2.3. Skon&i-li pracovni pomér zaméstnance v prubéhu této doby,
pfispévek bude poskytovan do dne skonéeni jeho pracovniho pomeéru.

Dodatek je sepsén ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrsi ufad prace a jedno zaméstnavatel /
pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti a G¢innosti dnem jeho podpisu ob&ma smiuvnimi stranami.
Ostatni ujednani dohody timto dodatkem nedotéena zustavaji nezménéna.
Smiuvni strany prohlauji, Ze si tento dodatek predetly, jeho obsahu porozumély, a na dikaz svého

souhlasu jej potvrzuji svymi podpisy.

Kontaktni pracovisté v Sumperku dne 26 -08- 7971
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Ludmila Dostalova Ing. lvo Bartl
feditel feditel Kontakiniho pracovisté Sumperk
za zaméstnavatele za Ufad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: Ivana Wagnerova
Telefon: 950 164 372
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