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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
Vv rezimu ,,de minimis*

C.j.. UPCR-OL-2020/180491

Urad prace Ceské republiky — kontaktni pracovisté Olomouc
Zastoupeny: Mgr. Milenou Vykoukalovou, reditelkou Odboru zaméstnanosti
KoP Olomouc

Zadatel: Senior Flexonics Czech s.r.o.
ICO: 26421658
Zastoupeny: Ing. Petrem Maturou a Lubo$em Svidrnochem, jednatelé

Vazeni,
dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase zadost reg. C. POVEZ/3/2020/006995 o pfisp&vek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. C&.

CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 20.10.2020 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovistém Olomouc v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Odborna anglictina pro oblast automotive
Schvalena vySe nakladu dle HK: 42 000 K¢

MaIX|.maIn| prispévek na vzdélavaci 35 700 K&

aktivitu:

Minimalni rozsah vyu€. hodin Vyuka: 39

(v€etné ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): 40,5 Zavéretna zkouska: 1,5
Pocet zapojenych zaméstnanc: 5

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Predpokladany termin realizace: listopad 2020 — duben 2021
Pfispévek na mzdové naklady: 40 095 K¢&

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
aktivity, musi byt poptavanaly pro podéet ugastnikG uvedeny v Zadosti a v tomto
Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto
Vyrozuméni, muze v8ak byt poptavana i ve vy$§im hodinovém rozsahu. Nazev a
termin realizace maze byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu
a dohody s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfrispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvalené vySe nakladd hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve vysi
100 % skuteéné vynalozenych nakladud. Do reZimu ,de minimis“ bude zapoctena
pouze skuteéné& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy ¢&astka
odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se zavazujete v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity/aktivit v souladu se
zakonem ¢&. 134/2016 Sb. o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel
pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity/aktivit.

Daéle se zavazujete provest vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci aktivity a
ve |hité do 20.3.2020 predlozit Uradu prace Ceské republiky — kontaktnimu pracovisti
Olomouc kopie veSkeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek vybéru
dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancu a poskytnuti pfispévku v ramci projektu
Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vySe
uvedenych podminek a pfedlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipad®, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem €. 134/2016 Sb. o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou Casti
Pravidel pro zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
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V pfipadé, ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpist, je povinen vymezit kvalifikaéni poZzadavek na doloZeni kopie dokladu
opravnujicino ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s dolozenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatelu
nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢. 134/2016 Sb. o zadavani vefejnych
zakazek).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicu ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Olomouci dne:

% 4 Digitalné podepsal
Necasova Necasova Dagmar
Dagmar PhDr. phor. (uPm-0LA)

Datum: 2020.10.20

""""""""""""""""" (UPM-OLA)  1402:54 02000

Mgr. Milena Vykoukalova
feditelka Odboru zaméstnanosti KoP Olomouc

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Spole¢nost Senior Flexonics Czech s.r.o. je sou€asti nadnarodni skupiny Senior Plc,
ktera ma vice jak 30 pobocek ve 14 zemich svéta a zaméstnava svétové pres 7 400
zaméstnanctl. V Ceské republice se nachazi jedna z vyznamnych poboéek se sidlem
v Olomouci, kde pulsobi vice jak 15 let. V souCasné dobé ma spolecnost 236
zameéstnancu.

Je to vyrobni spoleCnost zabyvajici se navrhy, vyrobou a prodejem komponentl a
trubkovych systému z hliniku a nerezové oceli. Jeji vyrobky jsou uréeny do olejovych,
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klimatizaCnich, stfeSnich, chladicich a vzduchovych systémud pro automobilovy a
energeticky primysl.

Navrhované vzdélavani se jevi jako ucelné a nezbytné. Do vzdélavaci aktivity bylo
vybrano pét zaméstnancu. Vzhledem k pfevzaté vyrobé z Némecka (a potencionalnimi
klienty z Ciny) pfichazi zaméstnanci do kontaktu s anglickym jazykem &asto a je
potfeba jejich jazykové znalosti prohloubit a rozSifit, aby dokazali komunikovat bez
omezeni. Tim bude komunikace bezproblémova a efektivnéjsi.

Diky danému Skoleni ziskaji navrzeni pracovnici osvédceni o absolvovani kurzu, ¢imz
si zvySi svoji kvalifikaci. Zdokonaleni jazykovych znalosti umozni spolecnosti lépe
konkurovat na trhu, coz mize vést k ristu objemu zakazek, ¢imz dojde k navySeni
pracovnich mist.
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