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SMLOUVA

o pracovnélékarskych sluzbach podle zakona &. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbach, uzaviena mezi zaméstnavatelem
a poskytovatelem zdravotnich sluzeb

I
SMLUVNi STRANY

1" Zaméstnavatel: Botanicka zahrada hl. m. Prahy

IC: 00064572 DIC: CZ00064572

2. Poskytovatel: ordinace PL pro dospélé, MUDr. Martina Wiererova
se sidlem: Ovenecka 15, Praha 7

IC: 71241311

Il.
PREDMET SMLOUVY

Piedmétem smlouvy je poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb podle zakona &. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu, a vyhlasky &. 79/2013 Sb., ve znéni
pozdéjsich pfedpisu, pro zaméstnance zaméstnavatele poskytovatelem, ktery je odborné zpusobily tyto
sluzby vykonavat (dale ,poskytovatel*).

.
ROZSAH PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Poskytovatel se zavazuje zajistit poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb podle § 53 zakona &. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, zamé&stnancum zaméstnavatele a uchazeéum
0 zaméstnani (dale jen ,zaméstnanci"), eventuainé dal$im osobam ve smlouvé uvedenym.

IV.
ZPUSOB VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

1" Zaméstnavatel bude poskytovateli predavat prub&zné aktualizovany seznam svych zaméstnancu s jejich
osobnimi daty, druhem jejich prace a oznacenim pracovisté (eventualné podle potreby). Zaméstnavatel umozni
poskytovateli volny pfistup na sva pracovisté, do stravovaciho zafizeni a dal$ich zafizeni za u¢elem kontroly
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek ve vztahu k ochrané zdravi zaméstnancu a poda poskytovateli
informace k tomu potfebné. Pro posouzeni zdravotni zpusobilosti k praci zaméstnancu nebo uchazeéu o
zamestnani (dale jen ,zaméstnanec’) bude pouzivana Zzadost zaméstnavatele o posouzeni zdravotni
zpusobilosti k praci a posudek Iékare o zdravotni zpusobilosti k praci (formulare jsou pfilohou této smiouvy).

2. Zaméstnavatel zajisti, aby se kazdy zaméstnanec dostavil v terminu podle &lanku V. Bodu 1 této smlouvy na
pracovisté poskytovatele k provedeni pracovnélékaiské prohlidky.



3. Zamestnavatel pfi vybavovani zaméstnance zadosti o provedeni pracovnélékarské prohlidky s nim projedna,
aby si vyZadal vypis ze zdravotnické dokumentace od svého registrujicino poskytovatele zdravotnich sluzeb.
Za tim ucelem zaméstnance vybavi Zadankou vystavenou poskytovatelem pracovnélékarskych sluZeb. Bez
aktualniho vypisu ze zdravotnické dokumentace od registrujicino Iékaie zaméstnance/uchazede, studenta,
agenturniho zameéstnace a ostatnich, nebude vstupni lékafska prohlidka poskytovatelem provedena.

4. Smluvni strany se dohodly na tomto zplsobu pfedavani lékafského posudku zaméstnavateli (vyhotoveni pro
zaméstnavatele):

Pfedani prostfednictvim zaméstnance. Zaméstnavatel potvrdi poskytovateli datum pievzeti od zaméstnance.
Pfedani posudku zaméstnanci bude provedeno po ukonéeni vySetfeni v ordinaci poskytovatele. Pokud to
nebude mozne s ohledem na nutnost vytkat na vysledek odbornych vysetieni, pfeda poskytovatel posudek
zaméstnanci prostfednictvim zaméstnavatele; v takovém pfipadé potvrdi zaméstnavatel poskytovateli datum
pievzeti posudku zaméstnancem.

5. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit a predat lékaisky posudek bez zbyte&ného odkladu poté, co obdrzel
veskeré podklady pro jeho vydani, pokud mu v tom nebudou branit jiné zavazné dlvody.

6. Bude-li pfedavat posudek poskytovatel pfimo zaméstnanci, seznami jej s moznosti, aby se vzdal prava podat
navrh na pfezkoumani posudku, a pokud tak ucini, poskytovatel zalozi pisemné vyjadieni projevu vile do
zdravotnické dokumentace. Bude-li posudek zaméstnanci pfedavat zaméstnavatel, sam doruéi pfislusny dokiad
o vzdani se tohoto prava zaméstnancem neprodlené poskytovateli.

7. Doklad o vzdani se prava podat navrh na prezkoumani posudku zameéstnavatelem dorud¢i zaméstnavatel
poskytovateli timto zpisobem:

- tato skutecnost bude uvedena v Zddosti o provedeni pracovnélékarské prohlidky.

V.
MiSTO, DOBA VYKONU
A ROZSAH PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

1. Provadéni pracovnélékarskych prohlidek zaméstnancl jako sou&asti pracovnélékarskych sluzeb bude
zaji$tovano v prostorach zdravotnického zafizeni Ordinace PL MUDr. Martina Pokorna Wiererova,
Ovenecka 15, 170 00 Praha 7, pfipadné v ordinaci Sadky 5, Praha 7
v dobé ordina¢nich hodin v pfedem dohodnutych a objednanych terminech.
nebo v terminu a na misté dohodnutém pfedem Utvarem zaméstnavatele a poskytovatele.

2. Smluvni strany se dohodly na vyuziti povéfeného poskytovatele (§ 57a zakona & 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdé&jsich predpist).

V pfipadé nepfitomnosti poskytovatele v praci del$i nez 1 tyden bude sluzby podle této smlouvy poskytovat
povefeny poskytovatel, a to v ordina¢ni dobé, kterou zaméstnavateli sdm pfedem oznami poskytovatel, ktery
tuto smlouvu na dané obdobi nepfitomnosti poskytovatele uzavfe. Pfi nepfitomnosti krat$i nez 1 tyden oznami
poskytovatel pfedem tuto skute¢nost zaméstnavateli.

Cenove podminky uvedené v piiloze 1 této smlouvy se vztahuji i na pfipadné povéfené poskytovatele. Uhrada
sluzeb bude provadéna pfevodem

3. Poskytovatel oznami zaméstnavateli jméno lékafe, ktery bude obvykle vykonavat pracovnélékaiské sluzby
podle teéto smlouvy, pfiCemz si vyhrazuje pravo uréeného lékare zménit a zménu neprodlené ohlasit
zamestnavateli. V pfipadé nepfitomnosti ur¢eného Iékafe z divodu dovolené &i prekazky v praci poskytovatel
sluzby zaijisti prostiednictvim jiného lékare, coz zaméstnavateli rovnéz piedem oznami.

4.Poskytovatel zadava (indikuje) odborné vykony, jez jsou nutnou soucasti pracovnélékaiskych sluzeb a které
sam neprovadi. K odbornému vysetieni objedna posuzovanou osobu zameéstnavatel.

5. Dohled na pracovistich a nad vykonem prace a v dal$ich zafizenich zaméstnavatele bude provadén po
predchozi dohodé smluvnich stran o terminech, v souladu s vyhiaskou &. 79/2013 Sb. jednou roéné.

6. Poradenska c&innost bude provadéna poskytovatelem na 2adost zaméstnavatele nebo z podnétu
poskytovatele v navaznosti na dohledovou ¢&innost. Zaméstnavatel sdéli poskytovateli vidy do 15. ledna
kazdeho roku pocet pracovnich mist podle skupin narognosti prace pro zaginajici kalendarni rok (podle prilohy
¢. 1 k vyhlasce ¢. 79/2013 Sb.) nebo Casovy rozsah poradenské a dohledové &innosti; v prabéhu roku Udaje
upiesni pfi zavaznéjsi zméneé poétu pracovnich mist.



-

Poskytovatel bude provadét i pracovnélékaiské prohlidky agenturnich zaméstnanci, do¢asné pfidélenych
k zaméstnavateli jako uZivateli. Zadost o prohlidku bude vystavovat uzivatel. PracovnélékaFskou prohlidku
poskytovateli uhradi uZivatel.

. Zastupci obou smiuvnich stran se nejméné 1x ro¢né (v ramci poradenské &innosti poskytovatele) sejdou na

dohodnutém spole¢ném jednani, na némz i vyhodnoti pinéni této smiouvy.
Poskytovatel bude provadét, popfipadé zajisti Skoleni zaméstnanci uréenych zaméstnavatelem v prvni
pomoci na zakladé Zadosti zaméstnavatele, po potvrzeni vhodného terminu poskytovatelem, v prostorach
zaméstnavatele.
VL.
UHRADA VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

. Pracovnélékaiské sluzby budou hrazeny zaméstnavatelem na zakladé faktury poskytovatele podle cenového

ujednani uvedeného v pfiloze €. 1, ktera je nedilnou soudasti této smlouvy.

Uhrada bude splatna nejpozdsji do 14. kalendainiho dne nasledujiciho mésice bezhotovostnim pfevodem na
ucet poskytovatele, piipadné za deldi obdobi do 14 dnu po obdrzeni faktury bezhotovostnim pfevodem na udet
poskytovatele.

Oborna vysetfeni, provedena jinym poskytovatelem zdravotnich sluZeb, ktera jsou nutnou souéasti

vykonu pracovnélékarskych sluzeb a byly provedeny z indikace poskytovatele, uhradi zaméstnavatel pfimo
tomu poskytovateli zdravotnich sluzeb, ktery je proved| a vyuétoval.

Naklady na laboratorni vy$etfeni, ktera jsou nutnou soudasti vykonu pracovnélékarskych sluZeb, fakturuje
poskytovatel zaméstnavateli na zakladé vyuctovani laboratofe, kde budou vzorky zpracovény, Faktura bude
vystavena, jakmile poskytovatel toto vyGétovani od laboratofe obdrzi.

. V pfipadé prodleni jednotlivych plateb (nedodrzeni splatnosti faktury) ma poskytovatel pravo na arok z prodleni

podle nafizeni vliady ¢. 351/2013 Sbh.
Vy$e pausalni ¢i jinak dohodnuté Uhrady muze byt ménéna na zakladé dohody smiuvnich stran, nova cena na

. nasledujici kalendafni rok musi byt stanovena nejpozdgji do 31. 12. pfedchoziho roku. V piipadé, ze nedojde

ke zméné smluvni thrady, bude v dal$im roce zachovana dosavadni cena.

Celkova Uhrada za sluzby spojené s vykonem pracovnélékarskych sluzeb nesmi po dobu platnosti smlouvy
pfesahnout 150 000 K& bez DPH.

VIL.
SPOLECNA UJEDNANI

Poskytovatel bude pfedchazet podani navrhu na pfezkoumani lékai'ského posudku zaméstnavatelem konzultaci
moznych spornych posudkovych zavérll s povéfenymi zaméstnanci zaméstnavatele.

K prubézné spolupraci stanovi smluvni strany tyto povéfené osoby:
— za poskytovatele

— za zaméstnavatele Bc. Petr Ho$ek, personalista,
Eventualni zmé&nu oznami smluvni strana strané druhé neprodlené.
Smlouva je uzaviena na dobu urgitou, do 31. 7. 2024.

. Obé strany mohou smlouvu vypovédét pisemnym podanim s tfimésiéni vypovédni dobou. Vypovédni doba

pocina bézet prvnim dnem nasledujiciho kalendainiho mésice po doruéeni vypoveédi a konéi poslednim dnem
tietiho kalendainiho mésice. V pfipadé vypovédi ze strany zaméstnavatele zaméstnavatel hradi veskeré
naklady spojené s nutnym pfevodem pracovnélékarskych sluzeb na nového poskytovatele, zejména naklady

. spojeneé s pfedanim pracovnélékarské dokumentace a pofizenim jeji kopie/stejnopisu.

Zmény smlouvy je mozné provadét pouze po dohodé obou stran pisemnym dodatkem ke smlouvé.

Smiouva nabyva acinnosti dnem podpisu odpovednych zastupcu obou stran a platnosti uvefejnénim smilouvy
v registru smluv zaméstnavatelem.

Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazda ze stran obdrzi jedno vyhotoveni smiouvy.



VPrazed 1 .8.2 1

Za zaméstnavatele Bc. Bohumil erny za poskytovatele MUDr. Martina Pokorna Wiererova



Pfiloha ¢. 1 Finanéni ujednani k ¢lanku VI. Smlouvy mezi

zaméstnavatelem: |

a poskytovatelem:

Pracovnélékarské sluzby budou uhrazeny zaméstnavatelem pro pfedpokladany poéet..............ccoccovene.... (slovy)
zaméstnancu podle tohoto cenového ujednani, které je nedilnou soudasti smlouvy mezi zaméstnavatelem a
poskytovatelem, uzavienédne ....................

-Vstupni, periodicka, vystupni, mimofadna prohlidka
podie § 7 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb. Iékafem zvySené o naklady za nezbytné indikované zdravotni vykony, které jsou
vyZadovany platnym pro pravnim pfedpisem (napf. vyhlaskou €. 79/2013 Sb.) nebo které jsou potiebné pro |ékafské

posouzeni, a to v cenach uvedenych nize

-Aplikace vakciny a vySetieni pred aplikaci
-Dohled na pracovisti na zakladé objednavky objednatele, vyhodnoceni expozice zaméstnancu
Skodlivinami v prac. procesu

-Odborné poradenska ¢innost pro zaméstnavatele

za poskytovatele PLS



Priloha ¢. 2 ke smlouvé o poskytovani PLS uzaviena mezi
zameéstnavatelem:

a poskytovatelem

Zadost o vypis ze zdravotnické dokumentace pro ucely
pracovnélékaiskych sluzeb

Prosim o laskavé poskytnuti vypisu ze ZD pani/pana

datum narozeni:

pro ucely vstupni/ periodické lékarské prohlidky v rémci pracovnélékaiskych sluzeb.

Dékuji za spolupraci,
MUDr. Martina Pokorna Wiererova

Prakticky lékaF pro dospélé



Piiloha €. 2 ke smlouvé o poskytovani PLS uzaviena mezi
zaméstnavatelem:

a poskytovatelem:

Zadost o posouzeni zdravotni zpusobilosti k praci

Druh pracovnélékaiské prohlidky:
e vstupni
e vystupni
e preventivni
® mimofadna 1)

Zaméstnavatel:

Adresa:

Posuzovana osoba / zaméstnanec:

Jméno, pfijmeni, titul:

Datum narozeni:

Pracovni rizika, rezim a kategorie prace:

kategorie prace, riziko (§ 37 zakona ¢&. 258/2000 Sb.). 1. 1. Il

e hluk
e zrakova zatéz (prace s PC déle nez 4 hod denng)
e psychicka zatéz
® jiné:
prace v noci: ano/ne’
prace na smeény: ano/ ne
fidi€ - profesional: ANO/ NE! Ridi¢ referentského vozidlal: ANO/ NE?

fidicsky prukazzA B C D T E!

podpis, razitko zadatele

UNehodici se $krtnéte



priloha €. 4 ke smlouvé o poskytovani PLS uzaviena mezi
zaméstnavatelem:

a poskytovatelem:

OCHRANA OSOBNICH UDAJU

INFORMACE PRO ZAMESTNANCE ZAMESTNAVATELE O
ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

podle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaju a o volném pohybu té&chto Gdaju a o zruseni
smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju)

L Spravce osobnich udaja
MUDr. Martina Pokorna Wiererova

ICO: 71241611

Spravce je poskytovatelem zdravotnich sluzeb v souladu se zakonem &. 372/2011 Sb., o zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjsich piedpisu.

. Uéelly zpracovani osobnich udaji

Va$e osobni Udaje zpracovavame za ucelem
poskytovani zdravotnich sluzeb
vykazovani hrazenych zdravotnich sluzeb
vyu&tovani nehrazenych zdravotnich sluzeb
sdélovani udaju o zdravotnim stavu Vam a dal$im opravnénym osobam

z organizace poskytovani zdravotnich sluzeb (objednavani pacientu)
vedeni evidence o nasich pfijmech a vydajich, pfijatych platbach a o hospodareni, jak vyplyvaiji
pfedpisu upravujicich dané a uéetnictvi

I Pravni zadklad zpracovani osobnich tdaju
Pravnim zékladem pro zpracovani Vasich osobnich udaju uvedenych v bodu Il. je
p( splnéni nasi zakonné povinnosti (zejména zakon &. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a
o>dminkach jejich poskytovani, zakon ¢&. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi, zakon &. 563/1991 Sb.,
Ucetnictvi, zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, zakon &. 634/1992, o ochrané spotfebitele)
spinéni zavazku ze smlouvy o péci o zdravi, na jejimz zakladé Vam poskytujeme zdravotni sluzby (tato
smiouva nemusi byt uzaviena pisemné)

[ Pfijemci osobnich udajt

Prijemci Vasich osobnich Gdaju mohou v souladu s ustanovenimi pravnich pfedpisu v konkrétnich
pfipadech kromé Vas byt: poskytovatel zdravotnich sluZzeb, organy vefejné moci a osoby opravnéné
nahlizet do zdravotnické dokumentace podle § 31, § 32, § 33 a § 65 zakona &. 372/2011 Sb., o zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani. Osobni tudaje mohou byt pro zajisténi vyse popsanych ucelu
zpracovavany vedle spravce také zpracovateli, a to na zakladé smluv o zpracovani osobnich Udaju
uzavienych v souladu s obecnym naiizenim o ochrané osobnich udaju.

Vas$e osobni Udaje nepredavame do zahraniéi.

1. Doba zpracovani osobnich udaju



Osobni tdaje obsaZené ve zdravotnické dokumentaci jsou zpracovavany po dobu stanovenou vyhlagkou
¢. 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci. Osobni Udaje zpracovavané pro dalsi u&ely uvedené

v bodu il jsou zpracovavany po dobu stanovenou zakonem nebo po dobu, po kterou budete nasim
pacientem, a nasledné& po dobu jednoho roku poté, co nasim pacientem piestanete byt.

Il Prava subjektu udaja

Pri zpracovani osobnich udaji mate nasledujici prava tykajici se ochrany svych osobnich Gdaja:
- pravo pozadovat od nas pfistup k Vasim osobnim udajim;
- pravo na opravu Vasich osobnich Udajl, které zpracovavame;
- pravo na omezeni zpracovani. Omezeni zpracovani znamena, Zze musime Vase osobni udaje, u nichz
bylo zpracovani omezeno, oznacit a po dobu trvani omezeni je nesmime dal zpracovavat s vyjimkou jejich
uloZzeni. Pravo na omezeni zpracovani mate tehdy, jestlize
- popirate pfesnost osobnich udajb, a to na dobu potfebnou k tomu, abychom mohli pfesnost osobnich
Gdajl ovéfit;
- zpracovani je protipravni a Vy odmitate vymaz osobnich Gdaji a zadate misto toho o omezeni jejich
pouziti;
- jestlize jiz Vase osobni daje nepotiebujeme pro Ucely zpracovani, ale Vy je poZadujete pro uréeni,
vykon nebo obhajobu pravnich narok;
- jestlize jste vznesl/a namitku proti zpracovani uvedenou nize v bodu VII., dokud nebude ovéfeno, zda
nase opravnéné duvody pro zpracovani pfevazuji nad Vasimi zajmy nebo pravy a svobodami;
- pravo na vymaz osobnich Udaji. Pravo na vymaz osobnich udaji se vztahuje jen na osobni Gdaje, které
zpracovavame k jinym uéelim, nez je poskytovani zdravotnich sluzeb. Udaje, které o Vas vedeme za uéelem
poskytovani zdravotnich sluzeb (napf. ve zdravotnické dokumentaci), vymazat nesmime;
- pravo na pfenositelnost Gdajl. MizZete Zadat, abychom Vam Vase osobni Udaje poskytli za G&elem
jejich predani jinému spravci osobnich Udajd, nebo abychom je sami pfedali jinému spravci osobnich udajo.
Toto pravo v8ak mate pouze ohledné téch udajl, které zpracovavame automatizované& na zakladé Vaseho
souhlasu nebo smlouvy s Vami. Udaje, které o Vas vedeme za G&elem poskytovani zdravotnich sluzeb (napf.
ve zdravotnické dokumentaci), véak smime poskytnout jen Vam a za zakonnych podminek téZ jinému
poskytovateli zdravotnich sluZzeb nebo organu vefejné moci.
- pravo podat stiZnost u dozorového Gfadu, a to v pfipadé, Zze se domnivate, Ze zpracovanim osobnich
udaju dochazi k porudeni pravnich predpist o ochrané osobnich tdaji. Stiznost muZete podat u dozorového
Uradu v misté sveho obvyklého bydlisté, mist&¢ vykonu zaméstnani nebo v mist&, kde doslo k Gdajnému
poruseni. V Ceské republice je dozorovym tfadem Utad na ochranu osobnich udajd, Pplk. Sochora 27, 170 00
Praha 7, www.uoou.cz.

1. Pravo vznést namitku proti zpracovani
V pfipadé, Ze Vase osobni tdaje zpracovavame pro Gcely opravné&nych zajmu nasich nebo n&koho dalsiho
(pravni zaklady zpracovani jsou uvedeny v bodu Ill), mate kdykoliv pravo vznést proti takovému
zpracovani namitku. Namitku mizete vznést na nasi adrese uvedené v bodu |. Pokud takovou namitku
vznesete, budeme opravnéni v takovém zpracovani pokragovat jen tehdy, pokud prokaZeme zavazné
opravnéné dlvody pro zpracovani, které pfevazuji nad Vasimi zajmy nebo pravy a svobodami, a dale
tehdy, pokud pujde o zpracovani nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku.

. Povinné zpracovani a povinnost poskytnout osobni udaje
Zpracovani Vasich osobnich udaji pro G¢ely poskytovani zdravotnich sluzeb je zakonnym pozadavkem.
Neposkytnutim Vasich osobnich udaju mize znamenat, Ze Vam nebudeme moci poskytnout zdravotni
sluzby, ¢imz muze dojit k poSkozeni Vaseho zdravi &i pfimému ohroZeni Zivota (§ 41 odst.1 pism. d)
zakona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani). Povinnost poskytnout
osobni Udaje pacienta se tyka i jeho zakonného zastupce nebo opatrovnika (§ 41 odst. 2 zakona &.
372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkéach jejich poskytovani).



