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Smlouva o realizaci vzdelavaci aktivity
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il €. projektu
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/000005B

uzavrena podle § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sh., obCansky zakonik, v platnem znéni, mezi
smluvnimi stranami:

Strojirensky zkusebni Ustav, s.p.

sidlo: Hudcova 424/56b, 621 00 Brno - Medlanky
IC: 00001490

DIC: CZ00001490

opravnena osoba: Ing. Hana Smardova,1. Zastupce feditele

na strane jedné jako zadavatel (dale jen zadavatel)

AT Gs.r.o,(ADVANCED TECHNOLOGY GROUP,spol.sr.o.)

sidlo: Matejska 2416/1,160 00 Praha - Dejvice
IC. 45314772

DIC: CZ45314772

opravnena osoba: Ing. Zbynék Zavadil, jednatel

na strane druhe jako dodavatel (dale jen dodavatel).

Clanek |
Ucel smlouvy

Ucelem smlouvy je Uprava vzajemnych vztahl mezi zadavatelem a dodavatelem s ohledem na
radné zabezpecCeni vzdelavaci aktivity pro zamestnance zadavatele.

Clanek H
Predmet smlouvy

1. Predmétem smlouvy je zabezpecCeni vzdelavaci aktivity:
Nazev vzdelavaci aktivity: Metoda Vizualni- VT Level 2 primy pristup dle EN ISO 9712

2. Celkovy rozsah vzdelavaci aktivity: 56 hodin (45 minut)

- teorie 30 hodin (45 minut)
- praxe 18 hodin (45 minut)
- zavereCna zkouska 8 hodin (45 minut)

Projektje spolufinancovan Evropskym socialnim fondem prostrednictvim Operacniho programu Zamestnanost a
Statnim rozpoctem Ceskeé republiky
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3. Misto konani: Hudcova 424/56b, 621 00 Brno - Medlanky

4. Doba trvani vzdelavaci aktivity:

e realizace vzdelavaci aktivity probehne v terminu: od 19.10.2020 - do 23.10. 2020
e zAaverecCné overeni ziskanych znalosti a dovednosti probéhne dne: 3. a 4. 11. 2020, dve
skupinypo 5 ucastnicich

5. Ucastnici vzdélavaci aktivity:

6. Naklady najednoho Ucastnika vzdelavaci aktivity:

do vyse maximalné 28 434,- KC bezDPH (34 405,- KC vCetne DPH)

Celkove naklady na vzdelavaci aktivitu

do vyse maximalne 284 340,- KCbez DPH (344 051,- KC vCetne DPH)
Clanek HI

Dodavatel se zavazuje

1. V prubéhu vzdélavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:

1 dochazky zaméstnancl, ktefi se UCastni vzdélavaci aktivity, a to s uvedenim poc¢tu hodin,
v nichz se jednotlivi zamestnanci vzdelavaci aktivity zucastnili,

1 vzdelavaci aktivity, a to minimalne v rozsahu: datum, hodina zacatku a konce, téma, pocet
hodin vzdelavaci aktivity, jmeno osoby provadejici pripravu Ci overeni ziskanych znalosti a
dovednosti.

2. Mit, pro pripad kontroly vyuky ze strany objednatele nebo poskytovatele prispévku, ve vyuce
aktualne vyplnéenou evidenci dochazky i vyuky.

3. Bez zbytecného odkladu informovat zadavatele, pokud vzniknou prekazky, které znemozni dalsi
UCast zaméstnancl na vzdélavaci aktivité, tak, aby zadavatel mohl pisemné informovat Urad
prace nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu od vzniku prekazky.
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4. Dodavatel vzdelavaci aktivity se zavazuje zajistit, nejpozdeji den predem, informovani
zadavatele o zmenach v ,,Harmonogramu vzdélavaci aktivity", o pripadné zmene mista realizace

vzdelavaci aktivity, jakoz 1 o dalSich skutecnostech, které mohou mit vliv na plnéni tcelu
dohody uzavrene s UP CR a zameéstnavatelem Strojirensky zkusebni Ustav, s.p., 1C: 00001490,

Hudcova 424/56b, Medlanky, 621 00 Brno.

5. Vystavit UspéSnym absolventlm Osvédceni (u neakreditovanych programu Potvrzeni o
absolvovani). Osvedceni, pripadné Potvrzeni, musi byt v ramci povinné publicity OPZ opatreno
logy projektu a textem: ,,Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem
prostfednictvim Opera¢niho programu Zaméstnanost a Statnim rozpoétem Ceské republiky.”

(Lze resit samostatnou prilohou k osvedcent).

6. Po ukonceni vzdélavaci aktivity zaslat zadavateli nejpozdéji do 10 kalendarnich dnu zavérecny
protokol, ktery bude minimalné obsahovat:

e seznam zameéstnancu, ktefi ispésné ukondili vzdélavaci aktivitu
e seznam zaméstnancu, ktefi vzdélavaci aktivitu nedokonCili nebo ukongili nedspésné,

spolu sinformaci o deélce vzdelavaci aktivity (v hodinach), kterou absolvovali a
o duvodech neuspéchu.

Néklady na odborny rozvoj zaméstnancu fakturovat dle ¢lanku Il bodu 6 a vystavit dafovy

doklad neprodlene po ukonceni vzdelavaci aktivity. Splatnost faktury - danového dokladu
bude stanovena na 14 dnu ode dne doruceni zadavateli.

Na faktufe uvést vétu: ,Vzdélavaci aktivita byla spolufinancovana z prostfedku projektu
POVEZ I, reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 z OPZ*,

Vzdélavaci aktivita je ukoncena akreditovanym certifikdtem vydanym certifikacnim

sdruzenim pro personal APC,z.s. (Schvalovaci list povereného kvalifikacniho, udélena
akreditace APC ¢. 2004330105 - TUV NORD CZECH)

8. Zajistit nakladani s osobnimi udaji o zamestnancich, ktefi se ucCastni vzdelavaci aktivity,
v souladu se zakonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajt, v platném znéni.

9. Uchovavat veskeré dokumenty a UcCetni doklady souvisejici $realizaci vzdelavaci aktivity
v souladu splatnymi pravnimi predpisy CR, zejmena vsouladu s § 44a odst. 8 zakona C.
218/2000 Shb., o rozpoctovych pravidlech, a to nejméne po dobu 10 let od doby ukonceni

vzdélavaci aktivity, pficemz lhuta 10 let se pocita od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz
byla vzdelavaci aktivita ukoncena.

Projektje spolufinancovan Evropskym socialnim fondem prostfednictvim Operacniho programu Zamestnanost a
Statnim rozpoctem Ceske republiky
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10. Na vsech dokumentech uvadéet informace o spolufinancovani z ESF prostrednictvim OPZ a
statniho rozpoctu CR. Studijni materialy, dochazky apod. budou oznacCeny povinnymi logy a

bude zajistena propagace projektu v souladu s pravidly uvedenymi v Manualu pro publicitu
OPZ.

Clanek IV
Zadavatel se zavazuje

1. Zajistit ucast zaméstnancu uvedenych vbodé Il. 5. na vzdélavaci aktivité. Vytvofit témto
zaméstnanclm odpovidajici podminky pro jejich G¢ast na vzdélavaci aktivité.

2. Na zaklade predlozenych faktur uhradit dodavateli naklady vzdélavaci aktivity ve vysi
dohodnuté v bode H 6.

Clanek V
Sankce

Zadavatel ma pravo pozadovat po dodavateli sankce ve vysi neproplacenych nakladd UP CR
zavinenym nedodrzovanim povinnosti sjednanych v teto dohode ze strany dodavatele.

Objednatel ma pravo pozadovat po dodavateli sankce ve vysi neproplacenych nakladd UP CR
zavinenym nedodrzovani povinnosti sjednanych v této smlouve.

Dodavatel ma pravo v pripade zruSeni kurzu pred zahajenim ze strany objednatele sankce dle
standardnich smluvnich podminek ATG s.r.o. (viz zavazna prihlaska ke kurzu) nebo dle poruseni

pravidel skoliciho a zkusebni centra na zaklade podpisu vstupniho pouceni (PO, BOZP a pravidel
SS a ZS) ucastnikem kurzu.

Clanek VI
Vseobecna ustanoveni

1. Dodavatel pfijima informacni povinnost dle Manualu pro publicitu a vizualni identitu OPZ (viz
http://www.esfcr.cz), tj. zeyjmena v miste realizace aktivit projektu zajistit umisteni loga ESF,
EU, OPZ.

2. Dodavatel ma povinnost po dobu 10 let od skonCeni zakazky uchovavat doklady
souvisejici splnenim zakazky a umoznit osobam opravnenym kvykonu kontroly projektu
(zejména se jednd o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ucetni dvar),
znéhoz je zakadzka hrazena. Desetiletd Ihuta zaCind bézet od 1. ledna kalendarniho roku
nasledujiciho po kalendarnim roce, kdy doslo k finanCnimu vyporadani projektu, z nehoz je
zakazka hrazena.
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Obsah smlouvy lze ménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou pisemnych dodatkj].
Navrhované zmeny musi byt predem projednany a odsouhlaseny poskytovatelem prispevku (UP

CR), a musi byt druhé strané sdéleny pisemné predem.

V pripade zaniku néektere ze smluvnich stran prechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici ze
smlouvy najejiho pravniho nastupce.

Smluvni strany prohlasuji, ze si smlouvu pred jejim podpisem precetly, ze byla uzavrena po
vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné vule, urcité, vazné a srozumitelné, nikoliv
v tisni, ani za jinak napadne nevyhodnych podminek. AutentiCnost textu potvrzuji svymi

podpisy.

Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno vyhotoveni obdrzi zadavatel, jedno
vyhotoveni dodavatel.

Smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

.V pripadé, Ze nebude uzaviena Dohodu o vzdélavani zaméstnancu v projektu Podpora odborného
vzdélavani zaméstnancu Il. s UP z duvodu shledani poruSeni metodiky, objednatel bude mit

moznost odstoupit od této smlouvy bez sankci.

2020 \ Pram Hr

Ing. Hana Smardova, 1. Zastupce feditele
za zadavatele

Statnim rozpoctem Ceské republiky
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DODATEK C. 1 KE SMLOUVE S DODAVATELEM

na realizaci vzdelavacich aktivit realizovanych v ramci grantoveho projektu Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost ,,Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu 1"

uzavrena mezi

zamestnavatelem (objednatelem): Strojirensky zkusebni Ustav, s.p.

sidlo: Hudcova 424£6b, 62100 Brno - Medlanky
iIdentifikacni Cislo: 00001490

DIC CZ00001490

telefonické spojeni: 541120220, mobil 702213904
zastoupena: Ing. Hana Smardova, 1. Zastupce Feditele
cislo UCtu: 11207621/0100

vzdelavacim zarizenim (dodavatelem): ATG s.r.o. (ADVANCED TECHNOLOGY GROUP spol. sr.0.)

sidlo: Matejska 2416,160 00 Praha 6 — Dejvice

identifikacni Cislo: 453 14 772

telefonickeé spojeni: 273 037 630

zastoupena: Ing. Zbynkem Zavadilem - jednatelem spolecnosti

ve véci vzdélavaci aktivity: Kohoutkova Vladimira - vedouci SS kvalifikaci EN 1SO 9712
cislo UcCtu: 1938349339/1800

uzaviraji dodatek k Clanku Il., bod 4:
Zmena terminu u vzdelavaci aktivity:

Metoda Vizualni- VT Level 2 primy pristup dle EN ISO 9712

6) probehne v novéem terminu:

1 realizace vzdelavaci aktivity probehne v terminu: od 21. 06.2021 + do 25. 06.2021
I zaverecné overeni ziskanych znalosti a dovednosti probéhne dne: 13. a 14. 07. 2021, dvé
skupiny po 5 ucastnicich

Ing. Hana Smardova, 1. Zastupce feditele Ing. Zbynék Zavadil, jednatel
Za zadavatele za dodavatele



