€. smlouvy DP: 000549 00 21

RAMCOVA DOHODA O DOCASNEM PRIDELENi ZAMESTNANCU

uzaviena v souladu s ustanovenim § 1746 odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpist (dale ,Ob¢ansky zakonik®) a zakona
¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpist (dale
ZZNZ")

(dale ,Ramcova dohoda“ nebo ,Dohoda‘)

Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spole¢nost

se sidlem: Sokolovska 42/217, Vysoc¢any, Praha 9, 190 00

Zastoupena: Ing. Petrem Witowskym, pfedsedou pfedstavenstva a Ing. Janem
Surovskym, Ph.D., &lenem predstavenstva

ICO: 00005886

DIC: CZ00005886, platce DPH

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, spis. zn. B 847
Bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s., &. Gétu 1930731349/0800

(dale ,Uzivatel®)
a

Netmarks s.r.o.

se sidlem: Praha 10, K Boti¢i 1453/6, PSC 10100

Zastoupena: Romanem Netrebou, jednatelem

ICO: 27959236

DIC: CZ27959236, platce DPH

zapsana v obchodnim rejstfiku vedenym Meéstskym soudem v Praze, spis.
zn. C129485

Bankovni spojeni: Komerc¢ni banka, a.s., €. uctu 43-2119500247/0100

(dale ,Agentura®)

(Uzivatel a Agentura spole¢né dale ,Smluvni strany“ nebo jednotlivé téz ,Smluvni
strana“)

1 PREAMBULE

A. Za timto uCelem Uzivatel provedl zadavaci fizeni na vefejnou zakazku na sluzby s nazvem
~Zajisténi agenturnich pracovnikl pro opravy tramvaji“, ev. ¢. Z2021-002447 zadavanou
v nadlimitnim reZimu v otevieném fizeni (dale jen ,Vefejna zakazka“);

B. Agentura podala zdvaznou nabidku na Vefejnou zakazku a v ramci zadavaciho Fizeni byla
Uzivatelem vybrana k uzavfeni této Dohody;

C. Agentura si je dale védoma, Ze UZivatel povaZuje ucast Agentury ve Vefejné zakazce pfi spinéni
pozadavku na kvalifikaci za potvrzeni skute¢nosti, Ze Agentura je ve smyslu ustanoveni § 5
odst. 1 ob&anského zakoniku schopna pfi plnéni této Dohody jednat se znalosti a peélivosti,
ktera je s jeho povolanim nebo stavem spojena, s tim, Ze pfipadné jeho jednani bez této
odborné péce pujde k jeji tizi;

D. Smluvni strany maji zajem upravit sva prava a povinnosti tak, aby zejména doslo ze strany
Agentury k fadné realizaci pfedmétu pInéni Vefejné zakazky, a to v souladu se zadavaci
dokumentaci Vefejné zakazky a nabidkou Agentury na Vefejnou zakazku



2.1.

2.2.

2.3.

3.2.

4.1.
4.2.
4.3.

5.1.

5.2.

PROHLASENi SMLUVNICH STRAN

Agentura a Uzivatel prohla8uji, Ze maji v umyslu spolupracovat pfi uspokojovani personalnich
potfeb Uzivatele. Agentura bude v ramci této spoluprace zprostfedkovavat Uzivateli své
zaméstnance, a to formou docasného pfidélovani zaméstnancl k vykonu prace pro UzZivatele
ve smyslu § 66 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale
,zakon o zaméstnanosti“) a § 308 a nasl. zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale ,zakonik prace®).

Agentura prohlasuje, Ze je opravnéna k vykonu zprostfedkovani zaméstnani v souladu
s ustanovenim § 14 odst. 1 pism. b), odst. 3 pism. b) zakona o zamé&stnanosti, a to na zakladé
Rozhodnuti UPCR ze dne 18.10.2019 &.j. 2019/79834/4, kterym bylo Agentufe vydano povoleni
ke zprostfedkovani zaméstnani doCasnym pfidélovanim zaméstnanct, a Ze splfiuje vSechny
podminky pro vykon zprostifedkovani zaméstnavani dle zdkona o zaméstnanosti. Agentura je
povinna oznamit UZivateli jakékoliv skute€nosti, které maji vliv na platnost, rozsah ¢&i obsah
tohoto opravnéni, a do jednoho tydne od jejich uskute¢néni tyto dolozit Uzivateli v pisemné
podobé (napf. nové rozhodnuti apod.).

Agentura prohlasuje, ze ma fadné sjednané pojisténi v souladu § 58a zakona o zaméstnanosti,
a toto pojisténi bude udrzovat po celou dobu ucinnosti této Ramcové dohody, resp. dil€ich
dohod uzavienych na jejim zakladé. Agentura je povinna oznamit Uzivateli jakékoliv
skute€nosti, které maji vliv na platnost, rozsah pInéni, obsah ¢&i jina vyznamna ujednani
obsazena v predmétné pojistné smlouvé (zmény, doplnéni, dodatky pojistné Dohody), a do
jednoho tydne od jejich uskutecnéni tyto predlozit Uzivateli v pisemné podobé (napf. dodatek
pojistné Dohody, vypovéd pojistné Dohody apod.).

PREDMET DOHODY

Za podminek uvedenych v této Dohodé bude Uzivatel dle svych potfeb objednavat u Agentury
zameéstnance k vykonu prace u Uzivatele (dale jen "Zaméstnanci") a Agentura bude své
Zaméstnance na zakladé dil¢ich dohod, resp. objednavek Uzivatele k Uzivateli docasné
pfidélovat.

Uzivatel bude povinen Agentufe za tyto sluzby hradit odménu ve vysSi a zplsobem
stanovenym ¢lankem 11 a pfilohou €. 5 této Dohody.

TERMIN A MiSTO PLNENI

Terminem zahajeni plnéni této Dohody je den ucinnosti této Dohody.
Termin ukonéeni pInéni této Dohody je stanoven v €l. 15.1. této Dohody.

Mistem pInéni této Dohody jsou pracovisté Uzivatele vymezena v Priloze €. 2 této Dohody. V
jednotlivych pisemnych dil¢ich dohod dle ¢l. 6 této Dohody bude Uzivatelem specifikovano,
které pracovisté je mistem pInéni v daném konkrétnim pfipadé.

ZAMESTNANCI

Pfedmétem dil€ich dohod dle této Dohody budou Zaméstnanci pro pozice specifikované
v Ptiloze ¢. 3 této Dohody.

Pfesné vymezeni poctu Zaméstnancu a pozic, které maji Zaméstnanci u UzZivatele doCasné
zastavat, bude pfedmétem jednotlivych zakazek (dil¢ich dohod), a bude vZzdy obsaZeno v
objednavce podle ¢l. 6 této Dohody.

UZAVRENI DiLEiCH DOHOD O DOCASNEM PRIDELENi ZAMESTNANCU

Jednotlivé diléi dohody o doCasném pfidéleni zaméstnancd budou uzavieny nasledujicim
zpusobem:



6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

6.1.1. Uzivatel zaSle Agenture pfilohu €. 1 této Dohody — navrh dil¢i dohody o do€asném
pridéleni zaméstnancu (dale "Objednavka" nebo ,diléi dohoda*) vypinénou podle
instrukci uvedenych v jejim textu (a obsahujici konkrétni pozadavky na doasné
pfidéleni Zaméstnance ¢i Zaméstnancu k vykonu prace u Uzivatele).

6.1.2. Agentura doru€i Uzivateli do dvaceti ¢tyf (24) hodin od obdrzeni Objednavky dle
pfedchoziho bodu pisemnou akceptaci Objednavky (Agenturou potvrzenou, tj.
vyplnénou diléi dohodu o do¢asném prfidéleni zaméstnancu podle instrukci
uvedenych v jejim textu), nebo zdlvodnéné odmitnuti akceptace. Potvrzeni
Agentury podle § 1740 odst. 3 Obcanského zakoniku, s dodatkem nebo odchylkou,
nebo neuplné potvrzeni Objednavky (napfiklad, nikoli vSak vyhradné, ve vztahu ke
konkrétnimu Uzivatelem pozadovanému Zameéstnanci), neni pfijetim navrhu na
uzavreni dilci dohody, ani kdyz podstatné neméni podminky navrhu; v téchto
pfipadech diléi dohoda neni uzaviena. Nepotvrdi-li Agentura Objednavku
UzZivatele v pfislusné Ih(té, ma se pro ucely této Dohody za to, Ze Agentura
Objednavku Uzivatele neakceptuje (Smluvni strany se v8ak mohou v jednotlivém
pfipadé dohodnout i jinak).

6.1.3. Dil¢i dohoda bude uzaviena okamzikem, kdy Uzivateli bude doru¢ena pisemna
akceptace Objednavky ze strany Agentury.

PInéni podle dil¢i dohody bude Agentura poskytovat Objednateli v souladu s touto Dohodou a
prislusnou dil€i dohodou. Pfi zadavani dil€ich zakazek na zakladé této Dohody nesméji Smluvni
strany za zadnych podminek provadét podstatné zmény v podminkach stanovenych v této
Dohodé.

Agentura je povinna postupovat pfi pInéni kterékoliv dil¢i dohody v souladu se svou nabidkou
podanou na plnéni Vefejné zakazky.

ZPUSOB DOCASNEHO PRIDELOVANi ZAMESTNANCU

Agentura se v ramci plnéni této Dohody, jakoz i dil€ich dohod zavazuje Uzivatelem objednané
Zameéstnance pridélit, resp. zajistit jejich nastup k pozadované praci ve |hatach dohodnutych
opravnénymi osobami dle ¢l. 16 této Dohody, nejpozdéji vSak:

e do 5 pracovnich dnl od uzavfeni diléi dohody dle €l. 6.1 bod 6.1.3. této Dohody, jde-li o
pfidéleni jednoho (1) az péti (5) zaméstnancu Agentury dle Objednavky,

e do 10 pracovnich dnl od uzavfeni dil¢i dohody dle &l. 6.1 bod 6.1.3. této Dohody, jde-li 0
pridéleni Sesti (6) az patnacti (15) zaméstnancl Agentury dle Objednavky,

e do 20 pracovnich dnl od uzavfeni dil¢i dohody dle &l. 6.1 bod 6.1.3. této Dohody, jde-li 0
pfidéleni Sestnacti (16) az tficeti (30) zaméstnancu Agentury dle Objednavky,

e do 30 pracovnich dnu od uzavreni dil¢i dohody dle €l. 6.1 bod 6.1.3. této Dohody, jde-li o
pfidéleni jednatficeti (31) az padesati (50) zaméstnanc( Agentury dle Objednavky.

V pfipadé pfidéleni vice jak padesati (50) zaméstnancll Agentury v ramci jedné Objednavky se
opravnéné osoby smluvnich stran dle ¢l. 16 této Dohody dohodnou o terminu pfidéleni, a to tak,
Ze Uzivatel navrhne termin pfidéleni v ramci Objednavky a Agentura jej potvrdi, nebo navrhne
termin jiny. Tento termin nesmi byt delSi nez 25 pracovnich dnt. Nedohodnou-li se strany o
terminu pfidéleni, je jim dvacet pét (25) pracovnich dnGi ode dne uzavfeni dilci dohody dle ¢l.
6.1 bod 6.1.3. této Dohody.

Agentura ve lhitach stanovenych v ¢l. 7.1. bude rovnéz povinna dolozit UzZivateli kopie
pracovnich smluv ¢i dohod o pracovni ¢innosti pfidélenych zaméstnancu, kopie kvalifikanich
dokladi zaméstnancl prokazujicich spInéni pozadavku Uzivatele podle Prilohy €. 3 této
Dohody (v pfipadé cizojazyénych, vyjma slovenského jazyka, téz s ufedné ovéfenym
prekladem), jakoz i povoleni k pobytu, pracovni povoleni pfipadné jina povoleni pfisluSnych
zaméstnancd, jsou-li tato pfisluSnymi pravnimi predpisy vyzadovana. Nepredlozeni téchto
dokladdl Smluvni strany povazuji za nesplnéni povinnosti pfidélit pozadované zaméstnance ve
Ihatach podle €l. 7.1. této Dohody ze strany Agentury. PredloZeni dokladi bude potvrzeno
opravnénou osobou UZivatele dle ¢l. 16 této Dohody.



8.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

PRAVA A POVINNOSTI AGENTURY

Agentura je na zakladé jednotlivych Dil€ich dohod povinna do€asné pfidélovat Zaméstnance k
vykonu prace u UZivatele, a to na zakladé pisemného pokynu k do¢asnému vykonu prace u
Uzivatele vypracovanému podle § 309 odst. 2 zakoniku prace, ktery udéli Zaméstnanci.

Agentura je povinna Zaméstnance zaméstnat na zakladé pracovni Dohody &i dohody o pracovni
¢innosti s tim, Ze doba trvani pracovnépravniho vztahu bude sjednana minimalné na dobu trvani
docasného pfidéleni Zaméstnance k vykonu prace u UzZivatele podle Objednavky.

O rozvéazani pracovniho poméru ¢i zruseni dohody o pracovni €innosti mezi Zaméstnancem a
Agenturou béhem trvani doCasného pfidéleni Zaméstnance k vykonu prace u Uzivatele je
Agentura povinna Uzivatele neprodlené pisemné (i elektronicky) informovat.

V pfipadé jednostranného okamzitého ukonceni do¢asného pfidéleni ze strany Uzivatele (ve
vztahu ke kterémukoli zaméstnanci podle pfislusné dil¢i dohody), je Uzivatel povinen Agenturu
pisemné (i elektronicky) informovat. Agentura je povinna do 5 pracovnich dnt ode dne ukonc&eni
dodasného pfidéleni takovéhoto Zaméstnance k vykonu prace u Uzivatele zajistit nového
Zameéstnance splnujiciho veSkeré pozadavky a predpoklady pro vykon sjednané prace, a to bez
nutnosti nové Objednavky ze strany Uzivatele. Identifikaéni a dalSi (daje vztahujici se
k takovému zaméstnanci smluvni strany doplni do dodatku k pfislusné dil¢i dohody uzaviené
na zakladé této Dohody. Podminky uvedené v pfedchozich vétach plati i pro sjednani dohody
o predCasném ukon&eni doCasného pfidéleni mezi Agenturou a Zaméstnancem podle
ustanoveni § 309 odst. 3 zakoniku prace. Ustanoveni €l. 7.2 se pouzije obdobné.

Agentura je povinna plnit veSkeré povinnosti stanovené zakonikem prace zaméstnavateli s
vyjimkou téch, které je povinen plnit UzZivatel. Agentura se zejména zavazuje zabezpedit u
Zaméstnanc mzdové a pracovni podminky srovnatelné se mzdovymi a pracovnimi
podminkami zaméstnancl UZivatele na srovnatelnych pozicich, a to podle informaci pfedanych
ji Uzivatelem v P¥iloze €. 5 této Dohody, resp. dodate€nych zmén informaci uvedenych v PFiloze
€. 5 obsazenych v Objednavkach dle ¢l. 6.1. této Dohody. Agentura vyslovné prohlasuje, ze se
s pfedanymi informacemi vztahujicimi se ke mzdovym a pracovnim podminkam srovnatelnych
zaméstnancu Uzivatele Fadné seznamila, rozumi jim a ze spInéni povinnosti dle pfedchozi véty
na zakladé pfedanych informaci je vylu€nou povinnosti Agentury, za jejiz splnéni nese Agentura
vUci pfidélenym Zaméstnancim plnou a vyluénou odpovédnost. Agentura se rovnéz zavazuje
v fadnych terminech hradit Zaméstnancum sjednanou odménu a odvadét za né veskeré
povinné platby dle pracovnépravnich ¢i zvlastnich pfedpisl, a to bez ohledu na splatnost
odmény dle ¢€l. 11 této Dohody ¢&i jeji v€asnou Uhradu ze strany UzZivatele.

Agentura je povinna zavazat Zameéstnance, uréené k do¢asnému pfidéleni k vykonu prace u
UZivatele, k zachovavani mi€enlivosti ohledné vesdkerych informaci, které ziskaji b€hem vykonu
prace u Uzivatele a které maji divérnou povahu, v€etné informaci tykajicich se technologii,
obchodu, marketingu, zaméstnancu, financi, vyrobkd, strategii, plant, prodeje a zakaznikud
UZivatele.

Agentura je povinna, jde-li o cizince, tj. osoby bez statniho ob&anstvi Ceské republiky, pfid&lovat
pouze zaméstnance s plathym povolenim k pobytu a s platnym pracovnim povolenim, pokud to
prisludné pravni pfedpisy stanovi. Agentura je povinna pfedlozit Uzivateli kopie téchto povoleni
nejpozdéji v den nastupu Zaméstnance k vykonu prace u Uzivatele.

Agentura je povinna zajistit, aby Zaméstnanci po dobu do€asného pfidéleni méli platné
zdravotni pojisténi.

Agentura je povinna zajistit, aby pfi do¢asném pFidélovani Zaméstnancu k UzZivateli byly vzdy
dodrzeny zakonné pfestavky mezi sménami 12 hodin u jednotlivych zaméstnancu i dalSi
zakonné limity pracovni doby dané zejména, nikoli vdak vyhradnég, zédkonikem prace.

Agentura je povinna v pfipadé, kdy pfechazi Zaméstnanec Agentury k Uzivateli do pracovniho
poméru, pfedat Uzivateli pfedem, a to ve lhuté nejméné jednoho tydne pfed vznikem pracovniho
poméru mezi Uzivatelem a Zaméstnancem, vSechny informace tykajici se zavazku
prestupujiciho Zaméstnance (zejména informace o exekucich) a zaroven pfedat v zdkonem
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8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

9.

stanovené dobé vSechny zakonem stanovené dokumenty souvisejici s ukonéenim pracovniho
poméru u Agentury.

Agentura prace zajisti, aby pfed zacatkem kazdé smény u Uzivatele byl vzdy pfitomen
koordinator, ktery bude odpovédny za koordinaci, spolupraci a napInéni této Dohody ze strany
Agentury. V pfipadé fyzické nepfitomnosti koordinatora Agentury v pribéhu smény je tento
povinen byt dostupny na pfedem oznameném telefonnim cCisle tak, aby se mohl neprodlené k
Uzivateli dostavit.

Agentura je opravnéna nakladat s osobnimi Udaji Zaméstnanch a tyto dale postupovat ke
zpracovani Uzivateli za u€elem naplnéni ucelu této Dohody.

Agentura se zavazuje zajistit pro doCasné pfidélené zaméstnance k UZivateli vhodny pracovni
odév a ochrannou obuv dle poZzadavku UzZivatele.

Agentura se zavazuje sledovat mési¢né ukazatele kvality poskytovanych sluzeb (,KPI¥)
zejména nemocnost, pInéni Objednavky, retenci/fluktuaci a pocet absenci, za které nebyla v
pfipadé potfeby Uzivatele UzZivateli poskytnuta pozadovana nahrada do 2 hodin od vzneseni
pozadavku nahrady za nepfitomného zaméstnance.

Uzivatel je po uplynuti kazdého roku Uc&innosti této Dohody opravnén od Agentury pozadovat
prokazani kvalifikace nebo jeji ¢asti maximalné v rozsahu, ktery byl pozadovan v Zadavacim
fizeni. Pokud Agentura neprokaze splnéni pozadované kvalifikace, neni Uzivatel povinen ani
opravnén jej vyzvat k poskytnuti pInéni dle ¢l. 6.1 této Dohody do doby prokazani pozadované
kvalifikace.

Agentura neni opravnéna pouzit jakékoli podklady ¢i hmotné nosice pfedané mu Uzivatelem
pro plnéni této Dohody pro jiné ucely nez je doCasné pfidélovani Zaméstnancli podle této
Dohody. Nejpozdéji do 15 pracovnich dnli po ukonéeni této Dohody je Agentura povinna vratit
Uzivateli veSkeré podklady a hmotné nosiCe poskytnuté Uzivatelem Agentufe ke splnéni jejich
zavazku podle této Dohody.

Agentura neni opravnéna bez pfedchoziho pisemného souhlasu Uzivatele (i) provadét jakékoli
zapocty svych pohledavek vici Uzivateli proti jakymkoli pohledavkam UzZivatele vuci Agenture,
ani (ii) postupovat jakakoli svoje prava a pohledavky vici Uzivatele na jakoukoli tfeti osobu.

Agentura neni opravnéna pouZit jiné nez Uzivatelem schvalené subdodavatele. Subdodavatelé
Agentury mohou Agentuie poskytnout své zaméstnance k pInéni jejich povinnosti podle této
Dohody, resp. dil¢ich dohod, vSechny povinnosti stanovené touto Dohodou, resp. dil€imi
dohodami ve vztahu k takovym zaméstnancim vSak bude plnit Agentura sama.

V pfipadé, ze se vyskytne jakakoliv pfekazka, zejména:

8.19.1. prodleni UZivatele s poskytnutim soucinnosti, které by podmifiovalo plnéni
Agentury,

8.19.2. mimofadna nepredvidatelna a nepfekonatelna prekazka vznikla nezavisle na vli
Agentury, jak je vymezena v ustanoveni § 2913 odst. 2 ob¢. zak. apod.,

ktera by mohla mit jakykoli dopad do terminu plnéni této Dohody, ma Agentura povinnost o této
prfekazce Uzivatele pisemné informovat, a to nejpozdéji do péti (5) kalendafnich dnd od
okamziku, kdy se tato pfekazka vyskytla. Pokud Agentura Uzivatele v této pétidenni Ihité o
prekazkach pisemné neinformuje, zanikaji veSkera prava Agentury, kterd se na existenci
pFislusné prekazky vazi, zejména Agentura nebude mit narok na jakékoli posunuti termind
plnéni této Dohody, resp. dil€i dohody.

PRAVA A POVINNOSTI UZIVATELE

UzZivatel je povinen sdélit Agentufe mzdové podminky svych zaméstnancli na pozicich
srovnatelnych s pozicemi, na které k vykonu prace maji nastoupit Agenturou do¢asné pridéleni
Zaméstnanci (UZivatel tak €ini v rdmci Pfilohy €. 5 této Dohody), jakoZ i pfipadné zmény v t&chto
podminkach, k nimz dojde po nastupu Agenturou do¢asné pfidélenych Zameéstnancu (Uzivatel
tak ucini v ramci Objednavek dle ¢l. 6 této Dohody). Uzivatel se dale zavazuje poskytnout
Agenture potfebné informace souvisejici s pozadovanym vykonem prace Zaméstnanci, nejsou-
li tyto informace uvedeny jiz v této Dohodé &i pfislusné Objednavce.
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Po dobu do¢asného pfidéleni Zaméstnanct k vykonu prace u Uzivatele uklada Zaméstnancim
pracovni Ukoly, organizuje, Fidi a kontroluje jejich praci, dava jim k tomu uc¢elu pokyny, vytvari
pfiznivé pracovni podminky a zajiStuje bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci Uzivatel.

Uzivatel neni opravnén vuci Zameéstnancum ¢init pravni ukony jménem Agentury.

Uzivatel je povinen Zaméstnanci pfidélovat pouze praci dle sjednaného druhu prace a na
sjednaném misté a mize tak Cinit pouze ve sjednaném rozsahu pracovni doby podle podminek
sjednanych v dil&i dohodé o doasném pfidéleni zaméstnance. Za sjednanou pracovni dobu se
povazuje i Uzivatelem nafizena prace prfesCas v maximalnim rozsahu, ve kterém lze praci
pres€as v souladu se zakonikem prace nafidit.

V pfipadé docasné prekazky v praci na strané Zameéstnance trvajici déle nez jeden (1) pracovni
den, je Uzivatel opravnén pozadat Agenturu o zajisténi jiného Zaméstnance, a Agentura je
povinna zajistit Uzivateli do péti (5) pracovnich dnd nového Zaméstnance splnujiciho veskeré
pozadavky a predpoklady pro vykon sjednané prace nejméné ve stejném rozsahu jako u
dodasné prace neschopného (praci nevykonavajiciho) Zameéstnance, a to pro dobu trvani
docasné pracovni neschopnosti (dobu trvani do¢asné prekazky v praci) u tohoto Zaméstnance.
V pfipadé zajisténi kvalifikovanéj$iho zaméstnance nema tato skute¢nost vliv na vysi odmény.

Uzivatel poskytne pfidélenym Zaméstnancim pred zacatkem vykonu prace informace o
konkrétnich podminkach jejich vykonu prace u Uzivatele. Uzivatel je dale opravnén informovat
Zameéstnance o nabidce volnych pracovnich mist, napf. vyvéskou nabidky volnych pracovnich
mist na nasténce pfislusného pracovisté Uzivatele.

Uzivatel je povinen vést evidenci odpracovanych hodin Zaméstnancu, a v pfipadé, Ze tyto
nastanou, Udaje o délce a dlivodu pfekazek v praci na strané Zaméstnance nebo Uzivatele, a
o v8ech dalSich skute¢nostech, které mohou mit vliv na vysi a sloZzeni mzdy, nahrady mzdy a
jinych narok(l poskytovanych Zaméstnanciim v souvislosti s vykonem prace. Uzivatel v evidenci
bude pravidelné kazdy kalendaini meésic otiskem razitka a podpisem opravnéné osoby
potvrzovat po€et odpracovanych hodin, resp. dobu, po kterou byl Zaméstnanec pfidélen a konal
u Uzivatele praci (dale jen "Pracovni vykaz"). Kopii pracovniho vykazu potvrzeného v souladu
s timto ¢lankem odevzda UZivatel Agentufe nejpozdéji 4. pracovni den nasledujiciho
kalendafniho mésice.

UZivatel vyCleni pro Zaméstnance odpovidajici prostory pro pFeviékani, uloZzeni osobnich
pfedmétl véetné jejich bezpelné Uuschovy, a pro osobni odistu. Uzivatel poskytne
zaméstnancum Cipové karty slouzici zejména k jejich identifikaci a kontrole jejich dochazky,
pfi¢emz v pfipadé nevraceni Cipové karty do dvou (2) pracovnich dnl po skon¢eni do¢asného
pridéleni za Skodu tim zpusobenou odpovida Agentura dle €l. 12.1 této Dohody.

Uzivatel se zavazuje nakladat s osobnimi udaji tykajicimi se Zaméstnanct v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy, zejména zakonem €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajl, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale ,zakon o zprac. os. udaju*).

Smluvni strany se dohodly, Ze v pfipadé pozadavku Uzivatele Agentura umozni do€asné
pfidélenému Zaméstnanci ukonéeni pracovniho poméru u Agentury a sjednani pracovniho
poméru u UZivatele, a to na zakladé pisemné Zadosti UZivatele, ktera bude obsahovat jméno a
pfijmeni doCasné piidéleného Zaméstnance a datum, od kterého pozaduje nastup u Uzivatele.
Pokud dojde k naplnéni uvedené dohody a docCasné pfidéleny zaméstnanec uzavie s
Uzivatelem pracovni smlouvu a nastoupi fadné k vykonu prace u Uzivatele do 6 mésicu od
prvniho pfidéleni zaméstnance Agentury k Uzivateli pro jakykoliv druh prace, vznika Agenture
narok na zaplaceni odSkodného v kone¢né vySi dle prokazatelnych nakladl za kazdého
takového zaméstnance. Po uplynuti uvedené doby (6 mésicu) Agentufe nevznika za takovy
prestup narok na jakékoli plnéni ze strany UZivatele. Smluvni strany sjednaly, Ze do uvedené
doby, tj. do 6 mésicu, se zapoCitava i doba pfekazek v praci na strané pfisluSsného
Zaméstnance.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

UzZivatel je povinen fadné proskolit Zaméstnance o zplisobu a podminkach vykonu prace, na
nichz je sjednano docasné pfidéleni, BOZP, bezpec¢nosti vyrobnich a pracovnich prostfedkd a
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10.2.

10.3.

11.

11.5.

zafizeni, pozarni ochrané pfi této praci, jakozto i zabezpecit Skoleni Zaméstnancu ohledné
ochrany dlvérnych informaci obchodniho &i jiného tajemstvi, jejichz dodrzovani bude soustavné
vyZadovat a kontrolovat. Tim neni dot€ena povinnost Agentury provést u téchto Zaméstnanci
vstupni zakladni Skoleni BOZP podle § 37 odst. 5 zakoniku prace. Po dobu do¢asného pfidéleni
Zaméstnancl k vykonu prace u Uzivatele zajiStuje bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci v
souladu se zakonikem prace Uzivatel.

V pfipadé pracovniho Urazu je Uzivatel povinen vySetfit pFiCiny a okolnosti jeho vzniku za ucasti
zastupce pro oblast BOZP a Zaméstnance, pokud to jeho zdravotni stav dovoluje, bez vaznych
davodl nemeénit stav na misté Urazu a bezodkladné vyhotovit "Protokol o vzniku pracovniho
Urazu", kde uvede miru zavinéni Zameéstnance a pfipadné nedodrzeni pfedpisit BOZP.
Agentura prace jako Zaméstnavatel vyhotovi na zakladé toho ve spolupraci s UZivatelem a
Zaméstnancem "Zaznam o pracovnim Urazu" a provede ohlaseni pracovniho urazu pfislusnym
organim &i institucim v souladu s nafizenim vlady CR &. 201/2010 Sb.

Agentura je povinna v souladu se zvlastnimi pravnimi pfedpisy zajistit absolvovani vstupni
zdravotni prohlidky Zaméstnanci pfed vznikem pracovniho poméru.

PLATEBNi PODMINKY

Smluvni strany se dohodly, Ze odména Agentury za do¢asné pfidéleni Zaméstnancl se bude
poskytovat za kazdou odpracovanou hodinu prace kazdého do¢asné pridéleného Zaméstnance
dle jednotkovych cen uvedenych v pfiloze ¢. 5 této Dohody.

Odména zahrnuje veSkeré naklady Agentury souvisejici s plnénim prfedmétu této Ramcové
dohody, resp. dil¢ich dohod, zejména pak, nikoli vSak vyhradé€, mési¢ni hrubou mzdu
zaméstnancl, odvody pojistného na socialni zabezpeceni, vefejné zdravotni pojisténi,
pfispévek na statni politiku zaméstnanosti, zakonné pojisténi zaméstnavatele za Skodu pfi
pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani, pojisténi proti upadku, pojisténi odpovédnosti
zaméstnancu za Skodu zpusobenou UzZivateli, odvody odpovidajici plnéni povinného podilu
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim a vlastni odménu Agentury, v€etné provoznich
nakladu a naklad(i na Zaméstnance sjednanych v této Dohodé. Tato odména nezahrnuje DPH,
ktera bude UCtovana v zakonné vysi.

Odména Agentury bude Uzivatelem hrazena mési¢né zpétné podle skute¢né odpracovanych
hodin Agenturou do¢asné pfidélenych Zaméstnancli. Odména bude Uzivatelem uhrazena na
zakladé danového dokladu (faktury), ktery Agentura vystavi po potvrzeni Pracovniho vykazu
UZivatelem podle &l. 9.7. této Dohody. Kopie potvrzeného Pracovniho vykazu bude nedilnou
soucasti faktury.

Faktury vystavené Agenturou v zakonné lhaté ode dne uskuteénéni zdanitelného pinéni (DUZP)
musi mit veSkeré naleZitosti dafiového dokladu v souladu se zdkonem &. 235/2004 Sb., o dani
z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale ,zakon o DPH*), a t¢etniho dokladu dle
zakona €. 563/1991 Sb. o ucetnictvi, ve znéni pozdé&jSich predpist (dale ,zakon o uletnictvi*),
a budou podepsany Agenturou. Kromé zakonnych nalezitosti budou faktury — dafiové doklady
obsahovat Cislo objednavky. DUZP je posledni den pfislusného kalendarniho mésice.

Dariovy doklad (faktura) vystaveny Agenturou podle této Dohody Agentura ve dvou
vyhotovenich zaSle Uzivateli a jeho splatnost bude Cinit tficet (30) kalendarnich dni ode dne
jeho doru&eni UZivateli. Za den Uhrady dané faktury bude povaZovan den odepséani fakturované
Céastky z uctu UZivatele.

UZivatel si vyhrazuje pravo vratit Agentuie do data jeho splatnosti dafiovy doklad (fakturu), ktery
nebude obsahovat veskeré Udaje vyzadované zavaznymi pravnimi predpisy CR nebo touto
Dohodou, nebo v ném budou uvedeny nespravné udaje (s uvedenim chybéjicich naleZitosti
nebo nespravnych udaju). V takovém pfipadé zacne bézet doba splatnosti dafiového dokladu
(faktury) az doru€enim fadné opraveného darfiového dokladu (faktury) Uzivateli.

Uzivatel bude hradit pfijaté faktury pouze na zverejnéné bankovni Ucty. V pfipadé, ze Agentura
nebude mit dany ucet zverejnény, zaplati Uzivatel pouze zaklad dané a vysi DPH uhradi az po
zverejnéni pfisluSného uctu v registru platcu a identifikovanych osob.

Stane-li se Agentura nespolehlivym platcem ve smyslu zakona o DPH, zaplati Uzivatel pouze
zaklad dané. PrisluSna vySe DPH bude uhrazena az po pisemném dolozeni Agentury o jeji
Uhradé pfislusnému spravci dané.
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11.11.

12,
12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6

Agentura timto vyslovné souhlasi s tim, aby Uzivatel ve smyslu § 109a zakona o DPH, dle
vlastniho rozhodnuti uhradil spravci dané za Agenturu dan z pfidané hodnoty ze zdanitelného
plnéni uskutenéného na zakladé této Dohody. Tento souhlas se vztahuje ke kazdému
dariovému dokladu vystavenému v souvislosti s touto Dohodou. Agentura potvrzuje, Ze UzZivatel
se zprosti svého dluhu k penézitému plnéni vici Agentufe v ¢asti odpovidajici dani z pfidané
hodnoty tim, Ze pfislusnou ¢astku uhradi spravci dané. Uzivatel je povinen informovat Agenturu,
jestlize se rozhodne uhradit ¢astku odpovidajici dani z pfidané hodnoty za Agenturu spravci
dané.

Agentura bere na védomi a vyslovné souhlasi s tim, ze Uzivatel je v souladu s principy socialné
odpovédného vefejného zadavani opravnén provést platby pfimo konkrétnimu poddodavateli
Agentury, a to dle § 106 ZZVZ. Pfedpokladem provedeni pfimé platby poddodavateli je Cestné
prohlaseni poddodavatele o tom, ze Agentura je v prodleni s Uhradou ceny za poddodavatelské
pinéni provedené na zakladé této Ramcové dohody o vice nez 60 kalendafnich dni, pfiCemz
pfilohou Cestného prohlaseni bude pfislusny darfiovy doklad (faktura) vystaveny
poddodavatelem a potvrzeni o jeho doruceni Agenture.

Agentura vyslovné prohlasuje, Ze se Uzivatel provedenim pfimé platby poddodavateli nemUze
dostat do prodleni s platbou odmény, nebot provedenim pfimé platby poddodavateli zavazek
UZivatele v rozsahu €astky fakturované poddodavatelem Agentury jeho splnénim zanika.

ODPOVEDNOST ZA SKODU

Smluvni strany v ramci smluvni volnosti poskytované Obc&anskym zakonikem vyslovné
sjednaly, ze Agentura, krom Skody zplUsobené porusenim smluvnich & zakonnych povinnosti
Agentury, odpovida téz za veSkerou $kodu zplsobenou UzZivateli ji do¢asné pfidélenymi
Zaméstnanci, a to bez ohledu na zavinéni téchto Zaméstnancl ¢i vysi této Skody. Agentura
vyslovné prohlasuje, Ze Skodu zplsobenou UzZivateli podle pfedchozi véty nahradi v piné vysi,
a to bez ohledu na skute¢nost, Ze vySe Skody, popf. souhrnna vySe $kod mize dosahnout, resp.
téz presahnout celkovou predpokladanou vysi odmény na zakladé této Ramcové dohody.
Uvedené se povaZzuje za podnikatelské riziko Agentury, které Agentura timto vyslovné pfijima.

Agentura je povinna uzavfit pojistnou smlouvu o odpovédnosti za Skodu zplsobenou
zaméstnanci pfi vykonu prace v ramci do¢asného pfidéleni u Uzivatele a udrzovat ji v platnosti
po celou dobu trvani této Dohody, pfiCemz Cisté pojistné plnéni (bez spolutasti) musi
predstavovat alespori 25.000.000,- K& a v rozsahu nejméné priimérného kryti pojistnych rizik.

UZivatel je povinen poskytnout Agentufe veSkeré podklady potfebné k fadnému regresnimu
vymahani §kody vuc¢i Zaméstnanci, ktery Skodu zpusobil.

Pokud Zaméstnanci vznikne Skoda pfi plnéni pracovnich ukold pro Uzivatele nebo v pfimé
souvislosti s plnénim pracovnich Ukolt poruSenim pravnich povinnosti ze strany UZivatele a
Zaméstnanec uplatni svUj narok na nahradu této Skody vuci Agenture, je Uzivatel povinen tuto
Skodu v rozsahu, v jakém dotyénému Zaméstnanci podle pravnich predpis( nalezi, Agenture
nahradit, a to do 21 dnl ode dne, kdy Uzivatele Agentura o Uhradu Skody pozada a vznik a vysi
této Skody bez jakychkoli pochybnosti dolozi. Tato povinnost neplati v pfipadé Skody zplsobené
pfi pracovnim uUrazu nebo nemoci z povolani, jez bude hrazena Zaméstnanci Agenturou ze
zakonného pojisténi Agentury.

Agentura vyslovné prohlasuje, ze pouci Zaméstnance o jejich pravech a povinnostech tykajicich
se odpovédnosti Zaméstnance za Skodu podle zakoniku prace.

Dojde-li k poruseni povinnosti Agentury zabezpecit u Zaméstnanct pracovni a mzdové
podminky srovnatelné s pracovnimi a mzdovymi podminkami zaméstnancu Uzivatele na
srovnatelnych pozicich stanovené v ¢l. 8.5 této Dohody, zavazuje se Agentura uspokojit
veskera pfipadna prava a naroky Zaméstnancu vyplyvajici z poruSeni uvedené povinnosti, a to
bez jakéhokoliv regresniho ¢i jiného naroku vuci Uzivateli.
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14.1.

14.2.

SANKCE

V pfipadé prodleni UzZivatele s platbou odmény za odpracované hodiny Zaméstnancl je
UZivatel povinen uhradit Agentufe smluvni Urok z prodleni z dluzné Castky, a to za kazdy
zapocaty den prodleni ve vysi 0,05 %.

V pfipadé, Ze Agentura porusi svou povinnost pfidélit kteréhokoli Zaméstnance ve Ihltach
stanovenych €l. 7.1. a/nebo v téchto IhGtach predlozit jakykoli doklad dle vyétu uvedeného v €l.
7.2., bude povinna zaplatit Uzivateli smluvni pokutu ve vysSi 1.000,- K¢ za kazdy zapoc€aty den
prodleni s pInénim kazdé jednotlivé povinnosti.

V pfipadé, ze Agentura porusi svou povinnost stanovenou v ¢l. 15.9 a/nebo v ¢&l. 15.10 této
Dohody a v souladu s ¢l. 8.4 této Dohody nezajisti do péti (5) pracovnich dnt ode dne ukonc&eni
doCasného pfidéleni Zaméstnance k vykonu prace u Uzivatele nového Zaméstnance
splnujiciho veskeré pozadavky a predpoklady pro vykon sjednané prace, a/nebo v téchto
Ihatach nepredlozi jakykoli doklad dle vy¢tu uvedeného v €l. 7.2., bude povinna zaplatit UZivateli
smluvni pokutu ve vysi 1.000,- K& za kazdy zapocaty den prodleni s plnénim kazdé jednotlivé
povinnosti.

V pfipadé, Ze Agentura porusi svou povinnost uzavfit a po celou dobu trvani této Dohody
udrzovat pojistnou smlouvu dle ¢l. 12.2. této Dohody, bude povinna zaplatit Uzivateli smluvni
pokutu ve vysi 25.000,- K¢ za kazdy den prodleni se spinénim této povinnosti.

V pfipadé, Ze Agentura porusi svou povinnost zachovavat micenlivost, nezpfistupnit tretim
osobam neverejné informace a/nebo podniknout veskeré nezbytné kroky k zabezpeceni téchto
informaci dle ¢l. 14.1. a 14.5. této Dohody a/nebo v rozporu s ¢€l. 14.6. této Dohody pouzije
nevefejné informace jinak nez za Ucelem pInéni této Dohody a/nebo porusi svou povinnost
zavazat svého pfipadného subdodavatele povinnosti milcenlivosti a respektovanim prav
Uzivatele dle ¢l. 14.7. této Dohody a/nebo poruSi své povinnosti vztahujici se k ochrané
osobnich udaja dle ¢l. 14.10. této Dohody, bude povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve
vySi 50.000,- K& za kazdé takové poruseni.

V pfipadé, ze Agentura neuzavre dodatek dle ¢l. 17.2 této Dohody nejpozdéji do 3 mésicu ode
dne doruceni pisemné vyzvy Uzivatele, bude povinna zaplatit Uzivateli smluvni pokutu ve vysi
20.000,- K& za kazdy den prodleni se spinénim této povinnosti.

Smluvni pokuty budou fakturovany samostatné. Smluvni pokuty stanovené dle tohoto ¢l. 13 této
Dohody jsou splatné do 30 dnl od doruceni pisemné faktury, tj. vyzvy k dhradé smluvni pokuty
UZivatele k jejimu uhrazeni Agentufe, a to na ulet UZivatele uvedeny na faktufe. Faktura k
uhrazeni smluvni pokuty bude obsahovat specifikaci porusené smluvni povinnosti.

Uzivatel je opravnén kdykoli provést zapocCet svych pohledavek vi¢i Agentufe vzniklych v
souladu s timto €l. 13 proti jakymkoli i budoucim a v daném okamziku nesplatnym pohledavkam
Agentury vaci Uzivateli, zejména pohledavkam na zaplaceni odmény podle této Dohody.

Zaplacenim smluvni pokuty nezanika zavazek splnit povinnost, jejiz nespinéni bylo dlivodem
vzniku naroku na smluvni pokutu. Smluvni strany odchylné od ustanoveni § 2050 Ob¢anského
zakoniku sjednaly, Ze zaplacenim jakékoli smluvni pokuty podle této Dohody neni dotéena
povinnost Agentury nahradit Uzivateli v pIné vysi téz Skodu vzniklou porusenim povinnosti, na
kterou se smluvni pokuta vztahuje.

OCHRANA DUVERNYCH INFORMACI

Smluvni strany jsou povinny zachovavat mi€enlivost a nezpfistupnit tfetim osobam nevefejné
informace (jak jsou vymezeny nize). Povinnost poskytovat informace podle zédkona €. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale ,zakon 106“), neni
timto ustanovenim dotéena.

a. Za nevefejné informace se povaZzuji vesSkeré nasledujici informace:

(i) veSkeré informace poskytnuté Uzivatelem Agentufe v souvislosti s touto Dohodou;
(i) informace, na které se vztahuje zakonem ulozena povinnost mi€enlivosti Uzivatele;
(iii) veskeré dalSi informace, které budou Uzivatelem &i Agenturou oznaceny jako nevefejné

ve smyslu ZZVZ.

Povinnost zachovavat mi¢enlivost uvedenou v tomto ¢lanku 14 této Dohody se nevztahuje na
informace:
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14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.
14.8.

14.9.

14.10.

(i) které jsou nebo se stanou vSeobecné a vefejné pristupnymi jinak, nez poruSenim
pravnich povinnosti ze strany Agentury,

(ii) u nichz je Agentura schopna prokazat, Ze ji byly znamy a byly ji volné k dispozici jesté
pred pfijetim téchto informaci od Uzivatele,

(iii) které budou Agentufe po uzavieni této Dohody sdéleny bez zavazku mi&enlivosti tfeti
stranou, jez rovnéz neni ve vztahu k nim nijak vazana,

(iv) jejichz sdéleni se vyZaduje ze zakona.

Nevefejné informace zahrnuji rovnéz veskeré informace ziskané nahodné nebo bez védomi
Uzivatele a dale veSkeré informace ziskané od jakékoliv tfeti strany, které se tykaji Uzivatele &i
plnéni této Dohody.

Smluvni strany jsou povinny nezpfistupnit jakékoliv tfeti osobé neverejné informace druhé
Smluvni strany bez jejiho souhlasu, a to v jakékoliv formé, a podniknout vSechny nezbytné kroky
k zabezpeceni téchto informaci. Agentura je povinna zabezpecit veSkeré neverejné informace
UZivatele proti odcizeni nebo jinému zneuZiti.

Agentura je povinna zajistit, aby nevefejné informace byly uZity pouze za ucelem pinéni této
Dohody. Jina pouziti nejsou bez pisemného svoleni Uzivatele pfipustna.

Agentura je povinna svého pfipadného subdodavatele zavazat povinnosti mi¢enlivosti a
respektovanim prav Uzivatele nejméné ve stejném rozsahu, v jakém je v tomto zavazkovém
vztahu zavazan sam.

Povinnost mi€enlivosti podle tohoto €l. 14 této Dohody trva po dobu 5 let od ukon¢eni Dohody.

Za prokazané poruseni povinnosti Smluvni strany dle tohoto ¢lanku 14 této Dohody ma druha
Smluvni strana pravo pozadovat nahradu takto vzniklé Skody v piné vysi, a to vedle naroku na
smluvni pokutu dle ¢l. 13.4 této Dohody.

Za neverejné informace se povazuji vzdy veSkeré osobni tdaje podle zakon o zprac. os. udaju.
Shromazdovat a zpracovavat osobni Udaje zaméstnancu a jinych osob, event. citlivé osobni
Udaje Ize jen v pfipadech stanovenych zakonem, nebo se souhlasem nositele osobnich Gdaju.
Agentura neni opravnéna zpfistupfiovat osobni Udaje zaméstnancu a jinych osob, se kterymi
bude v priibéhu plnéni této Dohody seznamen, tfetim osobam a rovnéz neni opravnén je
jakymkoliv zpisobem zverejnit.

Nehledé na ustanoveni ¢lankd 14.1. az 14.6. této Dohody Smluvni strany prohlasuji, ze
skute€nosti uvedené v této Dohodé& nepovaZzuji za obchodni tajemstvi ve smyslu § 504
Obcanského zakoniku a udéluji svoleni k jejich uZiti a zvefejnéni bez stanoveni jakychkoliv
dalSich podminek.

15. DOBA TRVANi A MOZNOST UKONCENi DOHODY A DiLCiCH DOHOD

15.1.

15.2.

15.3.

Tato Dohoda se uzavira na dobu urcitou, a to na dobu péti (5) let (bez vyuziti vyhrazené zmeény
dle § 100 ZZVZ dle &l. 17.1 této Dohody) nebo na dobu Sesti (6) let (s vyuzitim vyhrazené zmény
dle § 100 ZzVZ dle ¢l. 17.1 této Dohody) ode dne jeji uc€innosti nebo do data, kdy celkova
odména Agentury dle €l. 11 této Dohody dosahne, ¢astky 180.000.000,- K& bez DPH(v pfipadé
nevyuziti vyhrazené zmény zavazku dle ¢l. 17.1. této Dohody) nebo ¢astky 216.000.000,- K&
bez DPH (v pfipadé vyuziti vyhrazené zmény zavazku dle ¢l. 17.1. této Dohody), podle toho,
ktera z téchto skute¢nosti nastane dfive. Dil¢i dohody uzaviené na zakladé této Dohody budou
plnény i po uplynuti péti (5), resp. Sesti (6), let od ode dne ucinnosti této Dohody, nedojde-li
k vyCerpéani Castky zminéné vyse.

Tato Dohoda a diléi dohody na jejim zakladé uzavirané mohou byt pfed uplynutim doby
specifikované v €l. 15.1. ukon&eny pouze na zakladé pisemné dohody obou Smluvnich stran,
pisemnym odstoupenim jedné ze Smluvnich stran nebo pisemnou vypovédi jedné ze
Smluvnich stran v souladu s timto ¢lankem 15 této Dohody. Jde-li o dil¢i dohody, pfedCasné
ukonéeni mlize byt omezeno téz pouze na konkrétni Zaméstnance.

Agentura mlze odstoupit od této Dohody nebo podle své volby pouze od dil¢i dohody v pfipadé,
ze Uzivatel je v prodleni s platbou odmény dle ¢l. 11 po dobu delSi nez Ctyficet pét (45) dnu po
splatnosti pfisluSsného darnového dokladu a nezjedna napravu ani do péti (5) dnd od doruéeni
pisemné vyzvy Agentury k naprave.
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15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

V pfipadé neplnéni povinnosti Agentury dle této Dohody a dil€ich dohod &i nékteré z nich, vyzve
opravnéna osoba UzZivatele Agenturu k napravé vytéenych nedostatku, stanovi Ihatu k napravé
v délce péti (5) pracovnich dnu a Agenturu pouci o moznosti ukonéeni Dohody ¢&i diléi dohody
odstoupenim. V pfipadé, kdy Agentura ani v této Ihité neodstrani nedostatky a nezajisti pInéni
svych povinnosti, je UzZivatel opravnén odstoupit od této Dohody nebo podle své volby pouze
od diléi dohody a pozadovat po Agentufe veSkeré naklady spojené se zajisténim nahradniho
zpUsobu vyuziti pfidélenych Zaméstnancl a okamzité uvolnéni pfidélenych Zaméstnancu z
pracovnich ¢i obdobnych pomérd u Agentury v souladu se zakonikem prace.

Uzivatel je opravnén odstoupit od této Dohody nebo podle své volby pouze od dil¢i dohody téz
v pfipadé, ze pInéni pracovnich Ukold Agenturou pfidélenymi Zaméstnanci bude dlouhodobé
neuspokojivé (tj. po dobu alespon 3 kalendarnich mésict u 10 % Zaméstnancl z celkového
poctu Zaméstnancl pFidélenych na alespon ¢ast tohoto ¢asového obdobi), pficemz Agentura
byla na tuto skute¢nost Uzivatelem vyslovné upozornéna pfinejmensim ve dvou pfipadech.

UzZivatel je opravnén tuto Dohodu kdykoli vypovédét, a to i bez udani ddvodu, pfiCemz
vypovédni lhdta v trvani tfi (3) mésich poc€ina bézet prvnim dnem kalendafniho mésice
nasledujiciho po mésici, v némz byla Agentufe doru¢ena pisemna vypovéd této Dohody.
Ustanoveni ¢l. 15.9 této Dohody tim nejsou dotéena.

Agentura je opravnéna tuto Dohodu kdykoli vypovédét, a to i bez udani duvodu, pficemz
vypovédni lhdta v trvani Sesti (6) mésicu pocina bézet prvnim dnem kalendafniho mésice
nasledujiciho po mésici, v némz byla Uzivateli doru¢ena pisemna vypovéd této Dohody.

Smluvni strany prohlasuji, Ze odliSna délka vypovédni doby je projevem jejich svobodné vile,
a reflektuje specifické pravni postaveni Uzivatele, ktery je sektorovym zadavatelem vazanym
ZZNZ.

Pfed uplynutim sjednané doby do¢asného pfidéleni Zaméstnance podle Diléi dohody muze
Uzivatel jednostranné, s okamzitou platnosti vypovédét Dil¢i dohodu a tim ukongit doCasné
pfidéleni konkrétniho Zaméstnance, a to za splnéni alespon jedné z nasledujicich podminek:

Zameéstnanec porusil povinnost vyplyvajici z pravnich predpist vztahujicich se k jim
vykonavané praci zvlast hrubym zpusobem (zejména pokud Zaméstnanec na pracovisti
poziva alkoholické napoje &i jiné omamné latky nebo tyto latky pozil pfed nastupem do prace,
Zameéstnanec se prokazatelné dopustil kradeze &i zpronevéry na pracovisti, Zaméstnanec
umysiné zpusobil Uzivateli Skodu, Zaméstnanec svévolné opustil pracovisté apod.),

Zameéstnanec se dopousti soustavného méné zadvazného poruSovani povinnosti vyplyvajici z
pravnich pfedpisu vztahujicich se k jim vykonavané praci (zejména opakované nedodrzeni
pracovni doby ¢i doby uréené na prestavku v praci, opakované nerespektovani pokyn0
UZivatele, opakované provadéni jiné €innosti ohrozujici ¢innost UZivatele apod.),
Zaméstnanec prokazatelné zneuzil poskytnuté informace ¢i zpUsobil unik informaci
chranénych Uzivatelem jako obchodni tajemstvi,

Zaméstnanec bez zavinéni UZivatele nesplfiuje pfedpoklady stanovené pravnimi pfedpisy pro
vykon sjednané prace nebo nesplfiuje bez zavinéni Uzivatele pozadavky pro fadny vykon
prace,

Zaméstnanec pfi vykonu prace nedosahuje uspokojivych pracovnich vysledkd a v dobé
poslednich 4 tydnud byl na toto opakované Uzivatelem upozornén,

Zaméstnanec nenastoupil k vykonu prace v den sjednany jako den nastupu Zameéstnance k
vykonu prace u Uzivatele, aniz mu v tom branila pfekazka v praci zavazného charakteru, a
zaroven bez prodleni o tomto neinformoval Uzivatele a Agenturu,

Uzivatel neni schopen zajistit vykon prace pro Zaméstnance po dobu minimalné 5 pracovnich
dnud z divodl prekazek na strané Uzivatele, kterymi jsou nepfiznivé povétrnostni podminky,
havarie, vyjimecny stav, epidemie Ci odstavka strojd, a zaroven nelze Zaméstnance v ramci
Uzivatele pfevést na jinou praci,

UZivatel neni schopen zajistit vykon prace pro Zaméstnance z jinych, nez vySe v pism. g)
tohoto ¢lanku uvedenych divodd na strané Uzivatele, a zarovef Uzivatel neprevedl
Zameéstnance na jinou praci v ramci Uzivatele,

ruSi-li se nebo pfemistuje-li se UZivatel nebo jeho pracovisté, na které byl Zaméstnanec
pfidélen

stane-li se do¢asné pfidéleny zaméstnanec nadbyte¢nym vzhledem k rozhodnuti Uzivatele o
zméneé jeho ukoll, technického vybaveni, o snizeni stavu zaméstnancl za ucelem zvySeni
efektivnosti prace nebo o jinych organizacnich zménach
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15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

16.

16.1.

16.1.1.

pozbyl-li do¢asné pridéleny zaméstnanec vzhledem ke svému zdravotnimu stavu podle
Iékafského posudku nebo rozhodnuti organu statni zdravotni spravy nebo socialniho
zabezpeceni dlouhodobé zpusobilosti konat dale dosavadni praci nebo ji nesmi konat pro
onemocnéni nemoci z povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci, anebo dosahl-li na pracovisti
uréeném rozhodnutim pfislusného organu ochrany vefejného zdravi nejvySSi pfFipustné
expozice,

v pfipadé zahajeni trestniho stihani Zaméstnance, které ma nebo muze mit souvislost s
vykonem sjednané prace

Vypovéd miize byt u¢inéna pouze pisemné, a to podle spinéni téchto podminek, ve vztahu
k jednomu, nékolika ¢i vSem docasné pfidélenym zaméstnancim podle pfislusné dil¢i
dohody. Vypovéd musi byt doru¢ena Agentufe. Agentura poté postupuje podle ust. ¢l. 8.4 véty
druhé a treti této Dohody.

Pfed uplynutim sjednané doby do¢asného pfidéleni Zaméstnance podle Dil¢i dohody mze
Zaméstnanec jednostranné okamzité ukoncit do€asné pfidéleni, a to za splnéni alespon jedné
z nasledujicich podminek:

UZivatel nezajiStuje Zaméstnanci pfi vykonu prace dostateCnou bezpecnost a ochranu jeho
zdravi, a zaroven byl na toto v prabéhu poslednich 4 tydnl Zaméstnancem ¢&i Agenturou
pisemné upozornén a nezjednal patfi€nou napravu,

Uzivatel nevede fadné Zameéstnanci evidenci jeho odpracovanych hodin, popf. udaje o délce
a dlvodu prekazek v praci na strané Zaméstnance nebo UZivatele, a zaroven byl na toto v
pribéhu poslednich 4 tydnli Zaméstnancem ¢i Agenturou pisemné upozornén a nezjednal
patficnou napravu,

UzZivatel naklada s osobnimi udaji Zaméstnance v rozporu s platnymi pravnimi predpisy,
zejména se zakonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajud, v platném znéni, a zaroven
byl na toto v prlibéhu poslednich 4 tydnt Zaméstnancem ¢&i Agenturou pisemné upozornén a
nezjednal patfi¢nou napravu.

Dlvod pro jednostranné okamzité ukonéeni do¢asného pfidéleni k zaméstnani u Uzivatele je
jako tento divod pro dany ucel vymezen v zakoniku prace ve prospéch Zaméstnance.

Dojde k pfed€asnému ukonceni této Ramcové dohody uzaviené mezi Uzivatelem a
Agenturou.

Jednostranné okamzité ukon€eni doCasného pfidéleni Zaméstnance ucinéné ze strany
Zameéstnance, musi mit pisemnou formu, a musi byt doru¢eno UzZivateli a Agentufe. Agentura
poté postupuje podle ust. ¢l. 8.4 véty druhé a tfeti této Dohody.

Ukon&enim této Dohody nebo dil¢i dohody jako celku nebo dil¢i dohody pouze ve vztahu ke
konkrétnim zameéstnancum nejsou dotéena ustanoveni tykajici se (i) smluvnich pokut, (ii) prava
na nahradu Skody vzniklé z poruseni smluvni povinnosti, (iii) ochrany ddvérnych informaci, a
(iv) ustanoveni tykajici se takovych prav a povinnosti, z jejichZz povahy vyplyva, Ze maji trvat i
nadale.

V pfipadé pfed€asného ukonceni této Dohody nebo dil€i dohody jako celku nebo dil€i dohody
pouze ve vztahu ke konkrétnim zaméstnanciim ma Uzivatel narok na uhradu odmény vzniklé
v souladu s touto Dohodou a pfislusnou dil¢i dohodou, a to ke dni pfed€asného ukonceni této
Dohody nebo dané dil¢i dohody nebo dané dil¢i dohody pouze ve vztahu ke konkrétnim
zaméstnancim. Smluvni strany vyslovné sjednaly, Ze v pfipadé odstoupeni si nebudou
navzajem vracet plnéni poskytnuté podle této Dohody nebo dil¢i dohody.

Ukonceni této Dohody nema vliv na trvani dil€ich dohod uzavienych na jejim zakladé. To neplati
v pfipadé, ze celkova odména Agentury podle vSech dil€ich dohod uzavienych na zakladé této
Dohody dosahne &astky 180.000.000,- K& bez DPH (v pfipadé nevyuziti vyhrazené zmény
zavazku dle ¢l. 17.1. této Dohody) nebo &astky 216.000.000,- K& bez DPH (v pfipadé vyuZiti
vyhrazené zmény zavazku dle ¢l. 17.1. této Dohody). V takovém pfipadé zanikaji i dosud
nesplnéné dil¢i dohody uzaviené na zdkladé této Dohody, jejichZz spInéni by znamenalo
prekro€eni Castky specifikované v tomto odstavci.

OPRAVNENE OSOBY

Komunikace mezi Smluvnimi stranami bude probihat zejména prostfednictvim nasledujicich
opravnénych osob, povéfenych pracovnik(i nebo statutarnich zastupct Smluvnich stran:

Opravnénymi osobami Uzivatele jsou:
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ve vécech uzavirani a ukonceni dilcich dohod a ve vécech tykajicich se této Dohody, vyjma
podpisu dodatk( k této Dohodé
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16.2. Opravnéné osoby, nejsou-ll statutarnim organem, nejsou opravnény ke zménam této Dohody
(dilci Dohody v§ak mohou uzavirat za pouziti vzoru — pfilohy €. 1 této Dohody, méniti pfed¢asné
ukongit), jejich dopliikim ani zru$eni, ledaze se prokazi plnou moci udélenou jim k tomu
osobami opravnénymi jednat navenek za pfisluSnou Smluvni stranu v zalezitostech této
Dohody. Smluvni strany jsou opravnény jednostranné zménit opravnéné osoby, jsou vSak
povinny takovou zménu pfislusné Smluvni strané bezodkladné pisemné oznamit.

16.3. VSechna oznameni mezi Smluvnimi stranami, ktera se vztahuji k této Dohodé nebo ktera maji
byt u€inéna na zakladé této Dohody nebo dil¢i Dohody, musi byt u¢inéna pisemné a druhé
strané doru¢ena bud osobné nebo doporu¢enym dopisem ¢i jinou formou registrovaného
postovniho styku nebo e-mailem s pouzitim elektronického podpisu (u dil¢ich dohod pfipadné
bez elektronického podpisu) na adresu uvedenou v zahlavi této Dohody, neni-li stanoveno nebo
mezi Smluvnimi stranami dohodnuto jinak.

17. OSTATNIi UJEDNANI

17.1.  Smluvni strany sjednaly, Ze UzZivatel si v souladu s ust. § 100 ZZVZ, jakoz i ¢l. 5.2 zadavaci
dokumentace vefejné zakazky, jejiz plnéni je pfedmétem této Dohody, vyhrazuje moznost
pozadavku na doc¢asné pfidéleni dalSich Zaméstnancu, a to nad ramec maximalné pfipustné
vySe odmény a doby trvani Dohody dle ¢l. 15.1 a 15.13 této Dohody.

17.2. Zména Ramcové dohody bude realizovana formou dodatku k této Dohodé&, kterym se prodlouzi
doba pInéni této Dohody o jeden (1) rok na celkovou dobu trvani Sesti (6) let od ucinnosti této
Dohody a v souladu s § 100 ZZVZ zméni maximalni vySe odmeény, ktera mize byt Agenture
poskytnuta. Dodatek bude uzavien nejpozdéji do 3 mésicll ode dne doruceni pisemné vyzvy
UZivatele.

17.3. UzZivatel nemé povinnost vyuzit vySe uvedenou vyhrazenou zménu zavazku.

17.4. Agentura je opravnéna navrhnout odpovidajici zvySeni nebo snizeni jednotkovych cen
uvedenych v Pfiloze €. 5 této Dohody o miru zvySeni minimalni a/nebo zaru¢ené mzdy dle
obecné zavaznych pravnich pfedpisu, za pfedpokladu, Ze se jedna o meziro¢ni zvyseni o 10%.

17.5. Uzivatel je opravnén navrhnout odpovidajici snizeni jednotkovych cen o miru snizeni minimalni
a/nebo zaru¢ené mzdy dle obecné zavaznych pravnich pfedpist, za pfedpokladu, Ze se jedna
0 meziro¢ni snizeni 0 10%.

17.6. K navySeni Ci snizeni dle ¢l. 17.4 nebo 17.5. této Dohody mlze dojit pouze jednou rocné
k 1. lednu kalendafniho roku, pfi€emz poprvé muaze k navyseni ¢i snizeni dojitk 1. 1. 2023, a to
0 zmény minimalni a/nebo zaru€ené mzdy nad stanoveny rozsah za obdobi roku
predchazejiciho. NavySeni i snizeni bude realizovano dodatkem k této Dohodé.

17.7. Ke zméné jednotkovych cen uvedenych v Pfiloze €. 5 této Dohody dojde zaroven, v souladu s
§ 309 odst. 5 zakoniku prace, v pfipadé, Zze v priibéhu trvani Ramcové dohody dojde u UzZivatele
ke zméné tarifniho rozpéti jeho zaméstnanct (mzdového tarifu), a to nejpozdéji do 30 dni od
uginnosti zmény mzdového tarifu Uzivatele. Zména bude realizovana dodatkem k této Dohodé.

18. ZAVERECNA USTANOVENI

18.1. Smluvni strany si ujednavaji, ze tato Dohoda a veskeré vztahy z této Dohody vyplyvajici se fidi
pravnim fadem Ceské republiky, a to zejména ustanovenimi Ob¢anského zakoniku.

18.2.  Smluvni strany se dohodly a souhlasi, ze veSkeré spory, které vzniknou z této Dohody nebo
v souvislosti s ni, budou feSit pfednostné vzajemnym jednanim jako zakladnim zplsobem
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18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

feSeni sporl. Nedohodnou-li se Smluvni strany v konkrétnim pfipadé jinak, budou veSkeré
spory mezi Smluvnimi stranami, které vzniknou z této Dohody nebo v souvislosti s ni a které se
nepodafi vyfeSit smirnou cestou rozhodovany obecnymi soudy v souladu se zakonem
¢.99/1963 Sb., ob&anskym soudnim Ffadem, ve znéni pozdé&jSich predpist (dale ,OSRY).
Smluvni strany se v souladu s ustanovenim § 89a OSR dohodly, Ze mistné& pfislusnym bude
Obvodni soud pro Prahu 9, respektive Méstsky soud v Praze, bude-li dana jeho vécna
prislugnost dle § 9 odst. 2 pism. 0) OSR.

Neni-li pro zménu této Dohody dodrzena forma ujednana Smluvnimi stranami, Ize neplatnost
takovéto zmény namitnout i v pfripadé, bylo-li jiz plnéno.

Prava a povinnosti vzniklé z této Dohody nesmi byt postoupena bez pfedchoziho pisemného
souhlasu statutarniho organu druhé Smiuvni strany. Za pisemnou formu nebude pro tento ucel
povazovana vyména e-mailovych, €i jinych elektronickych zprav. Pro pfipad postoupeni této
Dohody si Smluvni strany ujednaly, Ze postoupena Strana nemuze odmitnout osvobozeni
postupitele za zadnych okolnosti.

Agentura neni opravnéna zapocist jakoukoli svou pohledavku za Uzivatelem (splatnou nebo
dosud nesplatnou) proti jakékoli pohledavce Uzivatele za Agenturou (splatné nebo dosud
nesplatné) bez pfedchoziho pisemného souhlasu Uzivatele.

Pokud se kterakoliv Smluvni strana vzda prav z poruSeni jakéhokoliv ustanoveni této Dohody,
nebude to znamenat nebo se vykladat jako vzdani se prav vyplyvajicich z kteréhokoliv jiného
ustanoveni této Dohody, ani z jakéhokoliv dal$iho poruSeni daného ustanoveni. Zadné
prodlouzeni Ihaty pro plnéni jakéhokoli zavazku ¢&i ucinéni jakéhokoliv jednani podle této
Dohody nebude povazovano za prodlouzeni lhdty pro budouci pinéni jakéhokoliv jiného
zavazku &i u€inéni jednani. Neuplatnéni €i prodleni s uplatnénim jakéhokoliv prava v souvislosti
s touto Dohodou nebude znamenat vzdani se tohoto prava.

Pokud se jakékoliv ustanoveni této Dohody pozdéji ukaze nebo bude uréeno jako neplatné,
neucinné, zdanlivé nebo nevynutitelné, pak takova neplatnost, neucinnost, zdanlivost nebo
nevynutitelnost nezplsobuje neplatnost, netginnost, zdanlivost nebo nevynutitelnost Dohody
jako celku. V takovém pfipadé se Smluvni strany zavazuji bez zbyte¢ného prodleni dodatec¢né
takové zdanlivé ustanoveni vyjasnit ve smyslu ustanoveni § 553 odst. 2 Ob¢anského zakoniku
nebo nahradit po vzajemné dohodé neplatné, nedcinné nebo nevynutitelné ustanoveni Dohody
novym ustanovenim, jez nejblize, v rozsahu povoleném pravnimi predpisy Ceské republiky,
odpovida umyslu Smluvnich stran v dobé uzavfeni této Dohody.

Neni-li touto Dohodou stanoveno vyslovné néco jiného, Ize tuto Dohodu ménit, doplfiovat a
upfesnovat pouze oboustranné odsouhlasenymi, pisemnymi a prabézné Cislovanymi dodatky,
podepsanymi opravnénymi zastupci obou Smluvnich stran. Smluvni strany ve smyslu
ustanoveni § 564 Obcanského zakoniku vyslovné vylu€uji provedeni zmén této Dohody jinym
zpusobem. Smluvni strany zaroven berou na védomi, ze veskeré zmény Dohody musi byt
provedeny v souladu s ZZVZ.

Smluvni strany si nepfeji, aby nad ramec vyslovnych ustanoveni této Dohody byla jakakoliv
prava a povinnosti dovozovany z dosavadni ¢i budouci praxe zavedené mezi Smluvnimi
stranami ¢&i zvyklosti zachovavanych obecné ¢i v odvétvi tykajicim se pfedmétu plnéni této
Dohody, ledaze je v Dohodé vyslovné sjednéno jinak. Kromé uvedeného si Smiuvni strany
potvrzuiji, Ze si nejsou védomy Zadnych dosud mezi nimi zavedenych obchodnich zvyklosti i
praxe.

Smluvni strany berou na védomi, Ze tato Dohoda bude uvefejnéna v registru smluv podle
zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach u&innosti nékterych smluv, uvefejiovani
téchto smluv a o registru smluv, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale ,zakon o registru smluv®).
Smluvni strany prohlasuji, Zze skute¢nosti uvedené v této Dohodé nepovazuji za obchodni
tajemstvi ve smyslu ustanoveni § 504 Obc¢anského zakoniku, ani za duavérné informace a
souhlasi s jejich uzitim a uverejnénim bez jakychkoliv dalSich podminek. Zhotovitel dale bere
na védomi, ze Zadavatel je povinen na zadost tfeti osoby poskytovat informace podle zakona
o svob. pfistupu, a ze informace tykajici se pInéni této Dohody budou poskytnuty tfetim osobam,
pokud o né opravnéné pozadaji a jejich poskytnuti nebude v rozporu se zakonem o svob.
pfistupu.

Kazda ze Smluvnich stran se zavazuje, Ze:

a) neposkytne, nenabidne ani neslibi uplatek jinému nebo pro jiného v souvislosti se svoji
¢innosti za ugelem ovlivnéni nebo odménéni poskytnuté sluzby;

b) nepfijme, nebude vyzadovat, ani si neda slibit Uplatek, at uz pro sebe nebo pro jiného v
souvislosti se svoji ¢innosti za u¢elem ovlivnéni nebo odménéni poskytnuté sluzby;
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18.12.

18.13.

18.14.

18.15.

c)

d)

ucini vdechna opatfeni k tomu, aby se ony ani jeji zaméstnanci ¢i zastupci nedopustili
jakékoliv formy korupéniho jednani, zejména jednani spocivajiciho v Uplatkarstvi, které by
mohlo naplnit znaky skutkové podstaty trestného &inu dle zakona ¢&. 40/2009 Sb., trestni
zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist (dale ,TZ"), a to trestného ¢inu pfijeti Uplatku dle §
331 TZ, trestného €inu podplaceni dle § 332 TZ, trestného &inu nepfimého uplatkarstvi dle
§ 333 TZ, &i jiného trestného &inu spojeného s korupci dle TZ;

nebude tolerovat ani u svych obchodnich partner( jakoukoli formu korupce.

Kazda ze Smluvnich stran prohlasuje:

a)

Ze se nepodilela a nepodili na pachani trestné ¢innosti ve smyslu zakona ¢. 418/2011 Sb.,
o trestni odpovédnosti pravnickych osob a Fizeni proti nim, ve znéni pozdéjSich predpisu
(dale ,ZTOPO");

Ze zavedla nalezita kontrolni a jina obdobna opatfeni nad Cinnosti svych zaméstnancl a
dalSich odpovédnych osob dle ust. § 8 ZTOPO;

Ze ucinila nezbytna opatfeni k pfedchazeni vzniku své trestni odpovédnosti a zamezeni
nebo odvraceni pfipadnych nasledkl spachani trestného &inu;

Ze z hlediska prevence trestni odpovédnosti pravnickych osob ucinila vSe, co po ni Ize ve
smyslu ZTOPO spravedlivé pozadovat, pfi¢emz Zadavatel proklamuje, Ze za timto ucelem
pfijal a aktivné aplikuje zejména Program pfedchazeni trestné Cinnosti a Eticky kodex;

se zavazuje dodrzovat pravni predpisy a jednat tak, aby jeji jednani nevzbudilo didvodné
podezfeni ze spachani trestného &inu, pficitatelného jedné nebo obéma Smluvnim stranam
ve smyslu ZTOPO.

Tato Dohoda je vyhotovena ve ¢tyfech (4) vyhotovenich v Eeském jazyce, pficemz vSechna
vyhotoveni maiji platnost originalu. Tfi (3) vyhotoveni Dohody obdrzi Uzivatel a jedno (1)
vyhotoveni Agentura.

Tato Dohoda nabyva platnosti dnem jejiho podpisu vSemi Smluvnimi stranami (tj. podpisem této
Dohody jeji posledni Smluvni stranou) a ucinnosti dnem jejiho uvefejnéni v registru smiuv ve
smyslu zédkona o registru smluv.

Nedilnou soucasti této Dohody jsou nasledujici pfilohy:

Priloha €. 1: Vzor dil¢i dohody o do€asném pfidéleni zamé&stnance

Priloha €. 2: Seznam pracovist Uzivatele

Priloha €. 3: Seznam profesi v¢. kvalifikacnich pfedpokladd zaméstnanct

Priloha €. 4: Seznam poddodavatelu

Priloha ¢. 5: Jednotkové ceny — odmeény Agentury

NA DUKAZ TOHO, Ze Smluvni strany s obsahem této Dohody souhlasi, rozumi ji a zavazuiji se k jejimu
plnéni, pfipojuji své podpisy a prohlasuji, ze tato Dohoda byla uzaviena podle jejich svobodné a vazné

vile.

V Praze dne \Y dne
Uzivatel: Agentura:
Dopravni podnik hl. m. Prahy, Netmarks s.r.o.

akciova spole¢nost

Podpis: Podpis:

Jméno: Ing. Petr Witowski Jméno: Roman Netreba
Funkce: pfedseda predstavenstva Funkce: jednatel
Podpis:

Jméno: Ing. Jan Surovsky, Ph.D.
Funkce: €len pfedstavenstva
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