
CENTRA DENNÍCH SLUŽEB Příloha č. 1
Parametry pro výpočet vyrovnávací platby  

minimální N_PPP min N_PPP 313 830 Kč
max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků %ON 30%
max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na %R 5%
Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 75 530 Kč
koeficient A

výchozí hodnota 1,00
cílová skupina s vyššími nároky na péči ano
podíl III. a IV. stupně PnP ano
nízká dostupnost služby ano
časový rozsah služby ano
celkem parametry A max 1,35

koeficient B
výchozí hodnota 1,00
složité technické podmínky ne
ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano
celkem parametry B max 1,05

koeficient C
výchozí hodnota 1,00
vyšší dopravní nároky ne
celkem parametry C max 1,00
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náklady na 

službu

Výnosy 
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PPP %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_S N_O ON Uživatelé  Dotace kraje Dotace od obcí
 Příspěvky od 

úřadů práce

 Příspěvek od 

zřizovatele

 Strukturální 

fondy celkem

 Resorty státní 

správy celkem
 Jiné zdroje

Camphill na soutoku, z.s. 8141075 3,8 0,2 0 0,15 0 1,35 0,05 1,05 1 0,3 0,05 1 192 554 Kč 2 092 932 Kč 301 365 Kč 104 647 Kč 250 000 Kč 40 000 Kč 2 788 944 Kč 380 000 Kč 0 Kč 5 000 Kč 90 000 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 61 694 Kč 536 694 Kč 2 252 250 Kč
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CHRÁNĚNÉ BYDLENÍ Příloha č. 1
Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPs min N_PPs 310 770 Kč

minimální N_PPz min N_PPz 495 216 Kč
max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) %ON 40%

max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%
Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 46 667 Kč
koeficient A

výchozí hodnota 1,00
cílová skupina s vyššími nároky na péči ano
podíl III. a IV. stupně PnP ne
nízká dostupnost služby ano
časový rozsah služby ne
celkem parametry A max 1,35

koeficient B
výchozí hodnota 1,00
složité technické podmínky ano
ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano
celkem parametry B max 1,3

koeficient C
výchozí hodnota 1,00
vyšší dopravní nároky ano
celkem parametry C max 1,03
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L PPS PPZ %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_S N_O ON Uživatelé 
Dotace od 

kraje
Dotace od obcí Příspěvky od ÚP

 Příspěvek od 

zřizovatele

Strukturální 

fondy

Resorty státní 

správy
Jiné zdroje

Camphill na soutoku, z.s. 6570110 7 4,2 0 0,25 0 1,25 0,2 0,1 1,3 0,03 1,03 0,4 0,05 1 305 234 Kč 2 284 160 Kč 424 670 Kč 117 634 Kč 120 000 Kč 180 000 Kč 3 126 463 Kč 384 682 Kč 0 Kč 40 000 Kč 20 000 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 209 017 Kč 653 699 Kč 2 472 764 Kč
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Celkové 

předpokládané 

výnosy služby

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky

Výnosy v oblasti 

zdravotnictví

Ostatní výnosy

Obvyklé výnosy


