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Pfiloha €. 1

PLAN REALIZACE ZAPRACOVANI/ZASKOLENI

I.  Uchazec o zaméstnani (osoba do 30 let véku)

Jméno a pfijmeni:  XXXXXXXXXXXX
Datum narozeni: XXXXXXXXXXX
Kontaktni adresa: ~ XXXXXXXXXX
Telefon: XXXXXXXXXX

Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 15.4.2021

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

UoZ se Ucastnil pred nastupem na

zapracovani/zaskoleni v ramci aktivit projektu:

l. Poradenstvi:

1. Rekvalifikace:

ANO

rozsah

druh

individualni
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Il. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: ZO CSOP Polabi

Adresa pracovisté: Na Zalesi 1473, 290 01 Podébrady
sidlo organizace: Patek 56, 290 01 Patek
Vedouci pracovisté: XXXXXXXXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXXXXXXXXX

Pracovnik povéreny vedenim zapracovani/zaskoleni - SKOLITEL
/Skolitelem je vZdy stdvajici zaméstnanec, na kterého bude cerpdn prispévek na udrZeni/

Jméno a prijmeni: XXXXXXXXXXX

Kontakt: XXXXXXXXXX

Pracovni pozice/Funkce Skolitele: Ndzev pracovni pozice dle smiouvy
Chovatelka zvifat, hospodaisky pracovnik — administrativa v navstévnickém centru, lektorka vyukovych programi

Druh prace Skolitele/rdmec pracovni naplné/:
druh prdce sjednany v pracovni smlouvé
Specialisté v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi, pée o zranéné a handicapované Zivocichy, prace s vefejnosti, vy-

jezdy pro zvitata, uklidy voliér, krmeni zvifat, vedeni exkurzi pro Skoly
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Il.  ZAPRACOVANI/ZASKOLENI

Nazev pracovni pozice UoZ: Chovatel zvitat
uvést ndzev pracovni pozice

Misto vykonu zapracovani/zaskoleni: Podébrady, Na Zalesi 1473

misto vykonu sjednané ve smlouvé

Smluveny rozsah

zapracovani/zaskoleni:
40 hodin/tydné neni-li staveno jinak

Kvalifikaéni poZadavky na UoZ: stredoskolské
poZadované vzdeéldni

Specifické pozadavky na UoZ: Fidiésky priakaz

napf. fidi¢sky prikaz atd.

Druh préce - rdmec pracovni naplné UoZ: Specialisté v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi, péce o zranéné a han-

dicapované Zivocichy
druh prdce sjednany v pracovni smlouvé

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ZAPRACOVANIi/ZASKOLENI

A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolu ¢innosti

v pfipadé potreby doplrite radky nebo dolozte prilohou

Orientace v praci v ochrané ptirody, seznameni se s BOZP,

seznameni se s pracovistém, ziskani aktivniho ptistupu pfi
praci s volné Zijicimi Zivocichy

STRATEGICKE CILE:

v pripadé potieby doplrite radky nebo doloZte prilohou

Ziskani novych védomosti a odbornych kompetenci

v oboru ochrany pfirody, ziskani praxe pfi praci v terénu,

ovéreni ziskanych védomosti.

VYSTUPY ZAPRACOVANI/ZASKOLEN:I:
budou dokldddny prilohou v pribéhu
zapracovdni/zaskoleni

( napf. orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, sezndmeni
s BOZP, konkrétni cinnosti jednotlivych pracovnich pozic)

(napr. zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci dané-
ho oboru a nové praktické dovednosti, ziskani védomosti)

Nazev prilohy:

Pfiloha €. 2 Pribézné hodnoceni
zapracovani/zaskoleni

Pt¥iloha €. 3 Zavérecné hodnoceni
zapracovani/zaskoleni

Datum vydani
prilohy:

Uvést mésic a rok
odevzdani prilohy
08/2021-04/2022

Uvést meésic a rok
odevzdani prilohy
04/2022

HARMONOGRAM ZAPRACOVANI/ZASKOLENI

3
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Harmonogram zapracovdni/zaskoleni, tj. casovy a obsahovy rdmec pribéhu zapracovdni/zaskoleni je vhodné predjednat
a konzultovat mezi odbornym pracovnikem KrP, skolitelem a uchazecem o zaméstnadni jiZ pred ndstupem uchazece o za-
méstndni na zapracovdni/zaskoleni, aby jeho ramec byl zfejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody o vyhrazeni spoleensky tcelné-
ho pracovniho mista a Dohody o udrZeni zaméstnance. Podle aktudlni situace a potfeby miZe byt harmonogram doplfiovdn
nebo upravovadn.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Rok | Aktivita Rozsah Zapojeni
Skolitele
Rozepsat
harmonogram Pocet hodin
zaprac./zask. Popsat aktivitu v ramci mésice na zapracovdni/zaskoleni (tvazek) za
po jednotl. tyden
meésicich
Seznameni s provozem v ekocentru a zachranné stanici, .
N , ‘y Yoy s . 15 hodin
Srpen 2021 Skoleni BOZP, Péce o volné Zijici ZivoCichy v odchovu mla- L
. R . 40 tydné
dat, krmeni mladat savcl
(ys Péce o volné Zijici ZivoCichy v odchovu mladat, krmeni 15 hodin
Zari 2021 " Ly 7dné
ptacich mladat 40 tydné
‘.. Péce o volné zijici zivoCichy — sezndmeni s praxi a oSetfo- 15 hodin
Rijen 2021 ., ,V ) y P P
vanim zvitat 40 tydné
Listopad . 5 hodin
Seznameni s praci v terénu — odchyt, Ucast na vyjezdech L
2021 P Y V) 40 tydné
Prosinec Péce o volné zijici zivoCichy — udrzba a cisténi voliér, admi- 5 hodin
2021 nistrativa 40 tydné
Samostatna prace v prostredi zachranné stanice, Ucast na .
, L . . o vy o 5 hodin
Leden 2022 akcich pro verejnost, udrzba stavajicich prostor, oSetfovani Ly
o 40 tydné
zvirat
Samostatna prace v prostiedi zachranné stanice, Ucast na .
. , Y Ly (e, C oy o 5 hodin
Unor 2022 akcich pro verejnost, udrzba stdvajicich prostor, oSetfovani 40 tydné
zvitat

XXXXXXXXXXX

jméno, pFijmeni, podpis opravnéné osoby
(statutarniho zastupce nebo jim pisemné zmocnéné osoby)
pfipadné otisk razitka
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