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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXXX
Datum narozeni: XXXXX
Kontaktni adresa: XXXXX
Telefon: XXXXXX
Zdravotni stav dobry: XXXX XXXX
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR 0d:0 XXXX
Vzdélani:
Znalosti a dovednosti:
Pracovni zkuSenosti:
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 10 h — vstupni,
motivadni klub,
Zivotopis,

b) Rekvalifikace
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Aircraft Industries, a.s.
Adresa pracovisté: Na Zahonech 1177, Kunovice 686 04
Vedouci pracovisté: xxxxx

Kontakt na vedouciho
pracovisté:xxxxx

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR

XXXXXXX
Kontakt:xxXxxx
Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
XXXxpracovni naplné/
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ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: = Samostatny referent prodeje

Misto vykonu odborné praxe: Kunovice, Na Zahonech 1177, 686 04

Smluveny rozsah odborné praxe: 40 h/tydné/12 mésicu

Kvalifikaéni pozadavky na absolventa: SS, véeobecné

Specifické pozadavky na absolventa: anglicky jazyk, rusky jazyk

Druh prace-ramec pracovni naplné absolventa

Agenda nahradnich dilt, komunikace se zakazniky a dodavateli v oblasti nahradnich dild
letound, zajiStovani realizace jednotlivych obchodnich pfipadd v oblasti nahradnich dild,
kontrola pInéni dodavatell jednotlivych polozek a dohled nad svéfenymi obchodnimi pfipady,
vCetné fakturace a plateb.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukold ¢innosti Seznameni se s:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo e organizaéni strukturou spole¢nosti

dolozte prilohou/

e organizacni strukturou obchodniho useku
e organiza¢nimi normami spole¢nosti
e s naplni prace a organizaci €innosti v oddéleni
Prodeje ND
Ovladani informacéniho systému spole¢nosti a katalogu
ND
Komunikace s klienty, vyfizovani obch. a vnitropodnikove
agendy
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STRATEGICKE CILE: ZvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci na
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo useku obchodniho oddéleni-agenda nahradnich dila,
dolozte prilohou/ prohloubeni komunikace v anglickém a ruském jazyce.
VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
/dolozte pfilohou/ Pfiloha &. 2 Prabézné mési¢né; do konce ndsledujiciho
hodnoceni absolventa mésice
Priloha ¢. 3 Zavérecné po ukonceni odborné praxe; do
hodnoceni absolventa konce ndsledujiciho mésice
Priloha ¢. 4 Osvédcéeni o po ukonceni odborné praxe; do
absolvovani odborné praxe konce ndsledujiciho mésice
Priloha: Reference pro po ukonceni odborné praxe; do
budouciho zaméstnavatele* konce ndsledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spole¢ensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby muize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potireby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Srpen/2021 Seznameni se s organizaéni strukturou 40 h/tyden
spolec¢nosti, naplni prace a
¢innosti v oddéleni Prodeje ND
Zakladni orientace v problematice letounu
L 410 — polozky nahradnich dilt
Absolvovani S§koleni BOZP

Zari 2021 Prohloubeni orientace v problematice letounu 40 h/tyden
L 410 — polozky nahradnich dilti
Zakladni orientace v informaénim systému
spoleénosti, realizaci jednotlivych obchodnich
pripada, fakturaci a plateb

Rijen 2021 Agenda nahradnich dila 40 h/tyden
Seznameni se se zdkazniky a dodavateli
Prohloubeni orientace v katalogu nahradnich dila
Prace v informaénimu systému prodeje ND
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Listopad 2021 Agenda nahradnich dila
Komunikace se zakazniky a dodavateli 40 h/tyden
Reseni a kontrola obchodnich piipadu
Prace v informac¢nim systému ND
Kontrola plnéni zakazek dodavateli, fakturace

Prosinec 2021 Agenda nahradnich dilt 40 h/tyden
Komunikace se zakazniky a dodavateli
Prace v informaénim systému ND a katalogu ND
Zajistovani realizace a kontrola obchodnich
pripadu, véetné fakturace a plateb

Leden 2022 Agenda nahradnich dila 40 h/tyden
Komunikace se zakazniky a dodavateli
Prace v informaénim systému a katalogu ND
Realizace a kontrola obchodnich
pripadu, véetné fakturace a plateb

Unor 2022 Agenda nahradnich dila 40 h/tyden
Komunikace se zakazniky a dodavateli
Prace v informaénim systému ND
Realizace a kontrola obchodnich
pripadu, véetné fakturace a plateb

Biezen 2022 Agenda nahradnich dila 40 h/tyden
Prace v informaénim systému ND
Realizace a kontrola obchodnich
pripadi, véetné fakturace a plateb

Duben 2022 Agenda nahradnich dilt 40 h/tyden
Prace v informaénim systému ND
Realizace a kontrola obchodnich
pfipadi, véetné fakturace a plateb

Kvéten 2022 Agenda nahradnich dila 40 h/tyden
Prace v informaénim systému ND
Zajistovani realizace a kontrola obchodnich
pripadi, véetné fakturace a plateb

Cerven 2022 Agenda nahradnich dilt 40 h/tyden
Komunikace se zakazniky a dodavateli
Prace v informaénim systému ND
Samostatna realizace a kontrola obchodnich
pripadt, véetné fakturace a plateb

Cervenec 2022 Agenda nahradnich dilt 40 h/tyden
Komunikace se zdkazniky a dodavateli
Prace v informaénim systému ND
Samostatna realizace a kontrola obchodnich
pripadi, véetné fakturace a plateb
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o Vpripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®,
a to ve volné formé.

Schvdélil(a):xxxxx, dne 16. 7. 2021
(jméno, pfijmeni, podpis)



