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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: NERELEVANTNI
[zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 0,80 hodin Individualni poradenstvi

b) Rekvalifikace




Pfiloha ¢. 2

P¥iloha &. 1 Smérnice GR &. 17/2015
el EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
* * x . 5
* 5 K Operacni program Zaméstnanost Ufad prace €R
.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jmeéno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

KOLA PRO AFRIKU, o.p.s.
Podsedlisté 73/415, 711 00 Ostrava - Koblov
XXX

XXX

XXX
XXX
Skladnik

Vedeni skladu, evidence skladovych zasob, tfidéni,
Cidténi, baleni, pfiprava k expedici, manipulace se
zbozim.
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Pomocny skladnik
Podsedlisté 73/415, 711 00 Ostrava - Koblov

40 hod/tyden

Ochota pracovat a ucit se novym dovednostem

Pomocné prace ve skladu

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Seznameni s BOZP.

Orientace v provozu socialniho podniku, schopnost
spoluprace v tymu zaméstnanctl i samostatné, ziskani
pracovnich navykd, orientace ve skladu a prehled o
skladovych zasobach, seznameni s vedenim evidence
zasob.

Pfehled o skladovych zasobach podniku, odborna
manipulace se zbozim pro expedici, schopnost evidence
naskladnovaného zbozi.

Nazev prilohy:
Pfiloha ¢. 2 Pribézné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani pfilohy:
Mésicné

Pfi skon€eni odborné praxe

Po absolvovani sjednané
délky odborné praxe
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktuaini situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.
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Mésic/ Aktivita Rozsah Zapojeni
Datum Mentora
Seznameni se s organizaci a provozem, naplni prace,
Srpen kolektivem. BOZP Skoleni. Seznameni se se . .
2021 skladovymi zasobami (znalost nahradnich dild, typt 40 hodftyden 5 hodtyden
kol, naradi).
Zafi .Prohlu_bo’vénl' znalgstl' a s’chop'noosti rgngzn:é\vat ] ]
2021 jednotlivé druhy nahrgdnlch dllu,_kol i naradi. N 40 hod/tyden 5 hod/tyden
Spoluprace v tymu pfi manipulaci se zbozim expedici.
; Prohlubovani znalosti a schopnosti rozpoznavat
Rijen jednotlivé druhy nahradnich dild, kol i naradi. Ziskani . .
2821 Jschopnosti bal()a/ni zboZi pro béznou expedici i 40 hodftyden 5 hodtyden
mezinarodni export.
Listopad Seznameni se se zplsoby evidence kol pfi . .
2021 naskladnéni, seznameni se se zplsoby tfidéni kol. 40 hodityden 5 hodityden
Prohlubovani znalosti a schopnosti rozpoznavat
Prosinec  jednotlivé druhy nahradnich dild, kol i naradi. Ziskani 40 hod/tyden
2021 schopnosti baleni zbozi pro béznou expedici i
mezinarodni export.
Leden Pvr,éme v,e skladuv: pjiprava k e>§pedi(3!, evidencve o
2022 pfichozich kol, tfidéni, spoluprace pfi naskladriovani a 40 hod/tyden
s expedici.
Unor Prace ve skladu - pfiprava k expedici,. evidence
2022 pfichozich kol, tfidéni, spoluprace pfi naskladfiovani 40 hod/tyden
a pfi expedici.
Biezen Prace ve skladu - priprava k expedici,' evidence
2022 pfichozich kol, tfidéni, spoluprace pfi naskladfiovani 40 hod/tyden
a pfi expedici.
Duben Pvr’éce ve skladuv: Qﬁ’prava k expedici,' evidenC(ve N
2022 pfichozich kol, tfidéni, spoluprace pfi naskladfiovani 40 hod/tyden
a pfi expedici.
Kvéten Pvr’éce ve skladuv: inp?rava k expedici,_ evidencg o
2022 pfichozich kol, tfidéni, spoluprace pfi naskladfiovani 40 hod/tyden
a pfi expedici.
Eerven Pvr’a'lce ve skladuv: pvh’p,)rava k expedici,_ evidenc&va o
2022 pfichozich kol, tfidéni, spoluprace pfi naskladfiovani 40 hod/tyden
a pfi expedici.
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X Prace ve skladu - pfiprava k expedici, evidence
Cervenec » , e ix - o . L .
2022 pfichozich kol, tfidéni, spoluprace pfi naskladfiovani 40 hod/tyden

a pfi expedici.

* V pfipade, Ze si zaméstnavatel Gcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

SChvalil(@): XXX ..ooo oot dne 22.7.2021
(iméno, pfijmeni, podpis)



