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DOHODA O ZACHOVÁNÍ MLČENLIVOSTI

dle ustanovení § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění
pozdějších předpisů (dále jen „OZ“)

Česká republika - Generální finanční ředitelství
se sídlem:  Praha 1 – Nové Město, Lazarská 15/7, PSČ 117 22
zastoupena: , zástupkyní vedoucí Oddělení interního auditu 
IČO: 72080043
DIČ: CZ72080043
Bankovní spojení: 
Číslo účtu: 

(dále jen „objednatel“)

a

STRICT SECURITY s.r.o.
se sídlem Rybná 716/24, Staré Město, 110 00 Praha 1 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka
285494
zastoupená K u, jednatelem společnosti
IČO: 06613471
DIČ: CZ06613471
bankovní spojení: 
číslo účtu: 

(dále jen „poskytovatel“)

(dále společně jako „smluvní strany“)

uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto dohodu o zachování mlčenlivosti (dále jen
„Dohoda“)

Preambule

1. Smluvní strany uzavřely dne 28. 06. 2021 Rámcovou smlouvu o spolupráci při výkonu
interních auditů  systému řízení  bezpečnosti  informací  (dále  jen  „Rámcová smlouva“),
v níž se poskytovatel zavázal ke spolupráci při výkonu interních auditů „Systém řízení
bezpečnosti  informací  ve  Finanční  správě ČR“  s cílem prověřit,  zda je  systém řízení
bezpečnosti  informací  Finanční  správy České republiky  (dále  jen „FS ČR“)  v souladu
s požadavky  zákona  č.  181/2014  Sb.,  o kybernetické  bezpečnosti  a  o  změně
souvisejících zákonů (zákon o kybernetické bezpečnosti), ve znění pozdějších předpisů a
vyhlášky č. 82/2018 Sb., o bezpečnostních opatřeních, kybernetických bezpečnostních
incidentech,  reaktivních  opatřeních,  náležitostech  podání  v  oblasti  kybernetické
bezpečnosti a likvidaci dat (vyhláška o kybernetické bezpečnosti), ve znění pozdějších
předpisů.

2. Společným  záměrem  smluvních  stran  uzavírajících  tuto  Dohodu  je  poskytnutí
odpovídajícího  zabezpečení  následujících  informací  souvisejících  s plněním Rámcové
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smlouvy,  resp.  prováděcí  smlouvy  k této  Rámcové  smlouvě,  v oblasti  systému řízení
bezpečnosti informací:

1) vstupní  požadavky  na  provedení  výkonu  interních  auditů  předaných
ze  strany  objednatele  druhé  smluvní  straně  ve  formě  listinného
či elektronického dokumentu a ústního upřesnění, 

2) vzájemné  konzultace,  komunikace,  předávání  dílčích  materiálů,  pokud
mají podobu vzájemně předaného listinného či elektronického dokumentu 
a ústního upřesnění,

3) předání detailního návrhu řešení ze strany poskytovatele druhé smluvní
straně  ve  formě  listinného  či  elektronického  dokumentu,  a  to  včetně
cenových odhadů.

I.
Předmět Dohody

1.1. Smluvní  strany  se  vzájemně  zavazují  řádně  označovat  skutečnosti  tvořící  předmět
jejich  obchodního  tajemství  ve  smyslu  ustanovení  §  504  OZ,  přičemž se  zavazují
odpovídajícím  způsobem  zajišťovat  ochranu  tohoto  obchodního  tajemství  druhé
smluvní strany.

1.2. Smluvní strany se zavazují, že zachovají jako neveřejné informace a zprávy týkající se
vlastní spolupráce a vnitřních záležitostí smluvních stran, pokud by jejich zveřejnění
mohlo poškodit druhou smluvní stranu. Povinnost poskytovat informace podle zákona 
č.  106/1999  Sb.,  o svobodném  přístupu  k informacím,  v platném  znění,  tím  není
dotčena.

1.3. Smluvní strany budou považovat za neveřejné informace následující informace:

a) informace, které jsou při předání druhé smluvní straně označené jako důvěrné,

b) veškeré  informace,  se  kterými  poskytovatel  přišel  do  styku  v rámci  konzultací  
a  výkonu  interních  auditů  v oblasti  systému  řízení  bezpečnosti  informací
u objednatele, 

c) veškeré  informace  vzájemně  poskytnuté  v jakékoliv  objektivně  vnímatelné  formě
ústně, v listinné, elektronické, vizuální nebo jiné podobě, jakož i know-how, a které
mají  skutečnou  nebo  alespoň  potenciální  hodnotu  a  které  nejsou  v příslušných
obchodních  kruzích  běžně  dostupné  nebo  u  kterých  se  z jejich  povahy  dá
předpokládat,  že  se  jedná  o  informace  neveřejné,  resp.  podléhající  závazku
mlčenlivosti,  a  které se smluvní  strany  dozvěděly  v souvislosti  s výše zmíněným
účelem

(dále jen „Neveřejné informace“).

1.4. Poskytovatel  je  povinen  zabezpečit  veškeré  podklady  mající  charakter  Neveřejné
informace, poskytnuté mu objednatelem proti zcizení nebo jinému zneužití.

1.5. Smluvní strany se zavazují, že neuvolní třetí osobě Neveřejné informace druhé smluvní
strany bez jejího souhlasu, a to v jakékoliv formě, a že podniknou všechny nezbytné
kroky  k  zabezpečení  těchto  informací.  To  neplatí,  mají-li  být  za  účelem  plnění
Rámcové  smlouvy  potřebné  informace  zpřístupněny  zaměstnancům,  statutárním
orgánům nebo jejich členům nebo třetím osobám, které se podílejí na plnění předmětu
Rámcové smlouvy.
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1.6. Poskytovatel  se zavazuje,  že Neveřejné informace užije pouze v souladu s účelem,
ke  kterému  mu  byly  ze  strany  objednatele  poskytnuty.  Jiná  použití  nejsou  bez
předchozího písemného svolení objednatele přípustná.

1.7. Poskytovatel  je  povinen  svého  případného  subdodavatele  zavázat  povinností
mlčenlivosti a respektováním práv objednatele nejméně ve stejném rozsahu, v jakém je
v tomto závazkovém vztahu zavázán.

1.8. V případě, že se druhá smluvní strana hodnověrným způsobem dozví, popř. bude mít
důvodné  podezření,  že  došlo  ke  zpřístupnění  Neveřejných  informací  neoprávněné
osobě, je povinna o tom informovat druhou smluvní stranu.

1.9. Povinnost zachovávat mlčenlivost se nevztahuje na informace:

a) které  jsou  všeobecně  a  veřejně  přístupnými  jinak,  než  porušením  ustanovení
tohoto článku,

b) které  jsou  poskytovateli  známy a  byly  mu volně  k dispozici  ještě  před  přijetím
těchto informací od objednatele,

c) jejichž  zpřístupnění  je  vyžadováno  zákonem  nebo  závazným  rozhodnutím
příslušného orgánu státní správy či samosprávy.

1.10. Smluvní  strany se zavazují  poučit  své zaměstnance o povinnosti  chránit  Neveřejné
informace.

1.11. Poskytovatel  se  zavazuje  pro  případ,  že  se dostane do kontaktu  s osobními  údaji,
chránit tyto údaje a nakládat s nimi plně v souladu s příslušnými právními předpisy, a to
i po ukončení účinnosti této Dohody.

1.12. V případě, že jedna ze smluvních stran poruší jakékoliv povinnosti vyplývající z tohoto
článku, zavazuje se uhradit smluvní pokutu dle čl. III této Dohody a i nadále odpovídá
v plném rozsahu za újmu, která druhé smluvní straně v důsledku takového porušení
vznikne,  přičemž  smluvní  strany  výslovně  sjednávají,  že  k okolnostem  vylučujícím
odpovědnost ve smyslu ustanovení § 2913 OZ se v takovém případě nepřihlíží.

II.

Platnost Dohody

2.1 Tato Dohoda se uzavírá na dobu určitou, a to na 4 roky ode dne nabytí její účinnosti.

2.2 Závazek  mlčenlivosti  není  časově  omezen.  Povinnost  zachovávat  mlčenlivost
o Neveřejných informacích trvá i po skončení spolupráce, popř. po ukončení účinnosti
této Dohody.

III.
Sankční ujednání

3.1 Smluvní  strany  se  dohodly,  že pro  případ  prokazatelného  porušení  povinností
uvedených v článku I. této Dohody se sjednává smluvní pokuta ve výši 1.000.000,- Kč
(slovy: jedenmilionkorunčeských).
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3.2 Zaplacením  smluvní  pokuty  není  dotčeno  právo  smluvních  stran  na  náhradu  újmy
vzniklé v souvislosti  s plněním předmětu této Dohody. Zaplacená smluvní pokuta se
nezapočítává do případné náhrady újmy.

3.3 Lhůta splatnosti pro zaplacení smluvní pokuty činí 21 kalendářních dní ode dne jejího
uplatnění u druhé smluvní strany.

3.4 Úhrada  smluvní  pokuty  bude  provedena  na  účet  druhé  smluvní  strany  uvedený
v záhlaví této Dohody.

3.5 Smluvní strany se zavazují před uplatněním nároku na smluvní pokutu vyzvat druhou
stranu k podání vysvětlení.

3.6 Smluvní strany se dohodly, že v případě uzavření jakékoliv smlouvy, ve které bude
poskytovatel vystupovat jako zhotovitel díla či dodavatel služeb v období účinnosti této
Dohody,  se  výše  sankcí  vztahujících  se  k ochraně  Neveřejných  informací  dle  této
Dohody  řídí  ustanoveními  uvedenými  v  uzavřené  smlouvě,  která  mají  oproti  této
Dohodě  přednost.  Příslušná  ustanovení  této  Dohody  obsahující  sankce  se  uplatní
pouze v případě, že tyto sankce uzavřená smlouva neobsahuje. 

IV.
Závěrečná ustanovení

4.1 Tato  Dohoda  nabývá  platnosti  a  účinnosti  dnem  jejího  podpisu  oběma  smluvními
stranami.

4.2 Tato  Dohoda  může  být  měněna  pouze  formou  písemných  očíslovaných  dodatků
podepsaných oprávněnými zástupci obou smluvních stran.

4.3 Situace neupravené touto Dohodou se řídí předmětnými ustanoveními  OZ  a dalšími
právními předpisy České republiky.

4.4 Jestliže  se  některé  ustanovení  této  Dohody  nebo  jeho  část  ukáže  jako  neplatné,
neúčinné, nesrozumitelné, zdánlivé nebo nevymahatelné, nebude tím dotčena platnost
ani účinnost Dohody jako celku ani jejích zbývajících ustanovení, nebo jejich částí.  
V takovém případě smluvní strany změní nebo přizpůsobí takové neplatné, neúčinné,
nesrozumitelné, zdánlivé nebo nevymahatelné ustanovení písemnou formou tak, aby
bylo  dosaženo  úpravy,  která  odpovídá  účelu  a  úmyslu  stran  v  době  uzavření  této
Dohody,  která  je  nejbližší  neplatnému,  neúčinnému,  nesrozumitelnému,  zdánlivému
nebo nevymahatelnému ustanovení, popřípadě podniknou jakékoliv další právní kroky
vedoucí k realizaci původního účelu takového ustanovení.

4.5 Smluvní strany prohlašují, že tato Dohoda byla uzavřena podle jejich pravé a svobodné
vůle, vážně a srozumitelně, nikoli v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a že
souhlasí s jejím obsahem, což stvrzují svými podpisy.

4.6 Tato Dohoda je vyhotovena ve 4 (čtyřech) stejnopisech s platností originálu, z nichž
každá ze smluvních stran obdrží 2 (dvě) vyhotovení.

               28. 6. 2021
__________ _______________

                                                             
zástupkyně vedoucího                                            

Oddělení interního auditu                   
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28. 6. 2021
_________________________

   

       jednatel společnosti
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