
Dodatek č. 1 ke Smlouvě o poskytování služeb

uzavřený níže uvedeného dne, měsíce a roku dle ustanovení § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012
Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „Dodatek“)

I.
Smluvní strany

Město Břeclav
se sídlem: náměstí T. G. Masaryka 42/3, 690 02 Břeclav
IČO: 00283061
DIČ: CZ00283061
zastoupené: Bc. Svatoplukem Pěčkem, starostou města
bankovní spojení:
číslo účtu:
dále jen jako „Objednatel“

a

ATTIS software s.r.o.
společnost zapsaná v obchodním rejstříku vedeném u Krajského soudu v Ostravě
pod spisovou značkou oddíl C., vložka 24596
se sídlem: Hanušova 100/10, 779 00 Olomouc
IČO: 25894978
DIČ: CZ25894978
zastoupený: Ing. Alexandrem Tolochem, jednatelem společnosti
bankovní spojení: uc
číslo účtu:
dále jen jako „Poskytovatel“

(Objednatel a Poskytovatel dále jednotlivě také jako „Smluvní strana“ nebo společně jako
„Smluvní strany")

II.
Základní ustanovení

1. Smluvní strany uzavřely dne 05.02.2021 Smlouvu o poskytování služeb, předmětem které
je poskytování služeb, které spočívají v optimalizaci procesů a pracovních postupů
na Městském úřadě v Břeclavi posílením strategického řízení úřadu a zvýšením kvality jeho
fungování (dále jen „Smlouva“).

2. Smluvní strany se dohodly na změně výše uvedené Smlouvy z důvodu trvání nouzového
stavu a nemožnosti provádět některé plnění vyplývající ze Smlouvy, a to v příloze č. 2
Smlouvy, Harmonogram plnění Smlouvy.

3. Příloha č. 2 Smlouvy „Harmonogram plnění Smlouvy“ se tímto Dodatkem ruší.
4. Nové znění přílohy č. 2 Smlouvy „Harmonogram plnění Smlouvy“ je nedílnou součástí

tohoto Dodatku.



   

III.  
Závěrečná ustanovení 

 
1. Ostatní ustanovení Smlouvy zůstávají nedotčeny. 
2. Tento Dodatek nabývá platnosti dnem podpisu Dodatku oběma Smluvními stranami  

a účinnosti dnem zveřejnění Dodatku vč. jeho příloh v registru smluv dle zákona č. 
340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto 
smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv). Smluvní strany se dohodly,  
že uveřejnění Dodatku dle zákona o registru smluv zajistí zasláním správci registru smluv 
Objednatel. Smluvní strany vysloveně souhlasí se zveřejněním tohoto Dodatku v jeho 
plném rozsahu, včetně příloh v registru smluv vedeném Ministerstvem vnitra ve smyslu 
zákona o registru smluv. 

3. Tento Dodatek je vyhotoven ve dvou vyhotoveních, z nichž každá ze Smluvních stran 
obdrží jedno vyhotovení. 

4. Nedílnou součást tohoto Dodatku tvoří následující přílohy: 
 Příloha č. 3: Harmonogram plnění Smlouvy 
5. Účastníci tohoto Dodatku si jeho obsah přečetli, prohlašují, že s ním souhlasí, a na důkaz 

toho připojují své podpisy. 
 
V Břeclavi dne:         V Olomouci dne: 30.6.2021 
 
Za Objednatele:         Za Poskytovatele:    
 
 
 
 
…………………………………              …………………………………… 
Bc. Svatopluk Pěček            Ing. Alexandr Toloch 
starosta města           jednatel 
 
 

 
Doložka podle § 41 zákona č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), ve znění pozdějších 

předpisů 
 
Uzavření Dodatku č. 1 ke Smlouvě o poskytování služeb bylo schváleno Radou města 
Břeclavi na schůzi č. 61 dne 26. 5. 2021 usnesením č. R61/21/44. 
 
 
 
V Břeclavi dne:                                                    …………….…………… 
                                                                          Bc. Svatopluk Pěček 

                starosta města 

 

 

 

. 

.  
 

Podepsal Ing. ALEXANDR
TOLOCH
DN: cn=Ing. ALEXANDR TOLOCH,
c=CZ, email=a.toloch@attis.cz
Datum: 2021.06.30 07:30:03
+02'00'

Ing. ALEXANDR
TOLOCH

Bc. 
Svatopluk 
Pěček

Digitálně podepsal 
Bc. Svatopluk Pěček 
Datum: 2021.06.30 
08:42:23 +02'00'

Bc. Svatopluk 
Pěček

Digitálně podepsal 
Bc. Svatopluk Pěček 
Datum: 2021.06.30 
08:42:47 +02'00'



   

 
 
 

Příloha č. 2 – Harmonogram plnění Smlouvy 
 
 

č. aktivita 
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1 zlepšení procesů 
  

                        

2 
zlepšení integrovaného systému řízení 
rizik   

                        

3 
zlepšení procesů správy zdrojů – majetku 
města   

                        

4 rozvoj procesů strategického řízení 
  

                        

5 hodnocení zaměstnanců 
  

                        

6 
zvýšení efektivity hodnocení a 
přezkoumání systému   

                        

7 zlepšení kvality komunikace  
  

                        

 


