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Objednavka zprostfedkovani naboru zaméstnanct metodou Executive Search
Uzavfena mezi:

Nemocnice Pardubického kraje, a.s.
IC: 275 20 536 , DIC: CZ 275 20 536 .
se sldlem: Kyjevska 44, Pardubice, 532 03

Zapsana v obchodnim rejsttiku vedeném u Krajského soudu v Hradei Kralové, oddil B,
viozka 2629

elektronicka adresa. = .

bankovni spojeni: Ceskoslovenské obchodni banka, a. s., Radlicka 333/150, Praha 5,¢.0,
280123725/0300
zastoupena

ST e -

(dale jen ,Klient'
a

GoodCall s.r.o.
IC: 02765861 DI¢: CZ02765861

se sidlem Praha 1, Vaclavské nam, 1, PSC: 110 00
zapsana v obchodnim rejstrfku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vioZka 223501
. elektronicka adresa O o

bankovni spojent: Raiffeisenbank a.s, Hvézdova 1716/2b, Praha 4 &.. 7962038001/5500
zastoupena jednatele
(dale jen ,Zprostfed kovatel)

vsichni spoleéné dale jen “Ugastnicr.

uzaviraji nize uvedeného dne ve smyslu ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obéanského zakonfku, v platném zZnéni, tuto

Objednavku o zprostfedkovani nabory zameéstnanct metodou Executive Search
na pozici Reditel personainiho dseky

(déle jen ~Objednéavka*)

VZHLEDEM K TOMU, ZE:

(A)

(B)

(C)

Zprostfedkovate| disponuje na zaklads rozhodnuti Urady prace Ceské republiky, generainiho
feditelstvl, ze dne 3. 6. 2014, C,j'.MPSV-UP:’6828H4;’L'JPCR/4, povolenim ke zprostredkovani
zaméstnani, ve smysiu ustanoveni § 14 odst. 1 pism. a) a c¢) zakona & 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve zngnj pozdéjsich predpist, a je tedy opravnéna zejména k vyhledavani
zamséstnancli pro zaméstnavatele :

souvisejicich siuzeb:

Klient a Zprostfedkovatel se dohadli na vzajemne spolupraci, v ramei kterg bude Zprostiedkovatel
vyhledavat vhodng Kandidaty na pracovni pozici Reditel personalniho Useky.

Dohodli se Ugastnici Na nasledujicich podminkach vzajemné Spoluprace:
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i
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i Pfedmét plnéni

Touto Objednavkou se Zprostredkovatel zavazuje vyhledat pro Klienta kandidaty metodou
Executive Search. Metoda Executive Search zahrnuje sestaveni long listu potenciainich
kandidatl dle zadanych kritéril Klienta a jejich nasledné oslovenf, vedeni pohovorl, vybér
nejvhodnéjsich uchazedl a sestaveni jejich profesniho profilu pro prezentaci u Klienta. Pfesna
specifikace pracovni pozice je soucésti Z&dosti o podani nabidky, kterou zadal Klient.

2) Odmeéna Zprostiedkovatele
2.1. Klient se zavaziis 1hrad T=rostfedkovateli za zprostfedkovani Kandidata celkovou
odmeénu ve . 1o ve dvou (2) splatkach.

2.2. Jednotlivé spiatky jsou stanoveny takto:

2.2.1. Prvni splatka ve vysi slovy: yude fakturovana pif zahajen! prace ze
strany Zprostredkovatele. Faktura bude Zprostiedkovatelem vystavena ke dni pisemného
potvrzen prevzet! Objednavky Klienta Zprostiedkovatelem (Zprostredkovatel potvrdi piijeti
Objednavky a zaddtek prace na projektu Executive search emailem). Tato splatka je
podminéna predstavenim alespoit 3 relevantnich kandidatd (. téch, kteff budou pozvani
do prvniho kola vybérového fizeni u Klienta), a to nejdéle do tfi (3) tydnl od podpisu této
Objednavky. Narok na vraceni 1. splatky zanika v pfipadé, Ze klient obsad! pracovni pozici
2 viastnich zdroji dFive, nez dojde k predstaveni 3 (i) relevantnich kandidatl.

2.2.2. Druha splatka ve vy$i rozdilu mezi prvnf splatkou a celkovou odmeénou
bude Zprostfedkovatelem vystavena ke dni nastupu Kandidata/kandidatky do pracovné-
préavniho nebo obdobného vztahu ke Klientovi.

2.3. Ke kazdé splatce bude p?ipoéteria DPH v zakonné wysi.
2.4. Splatnost faktur &ini 30 kalendafnich dni ode dne dorugeni dafiového dokladu/faktury.

2.5. Klient ma nérok na &astedné vracen( zaplacené druhé &asti odmény/splétky v pfipadé, ze
dojde ke skondéeni pracovniho vztahu mezi Klientem a Kandidatem v pribé&hu prvnich
8 (Sesti) mésicl od uzavfeni pracovni smlouvy. V pfipadé, Ze tuto skuteCnost oznami Klient
Zprostiedkovateli plsemnélelekironicky nejpozdéji do &trnacti (14) dnb od skondenl
pracovniho vztahu s Kandidétem, ma narok na vraceni:

2.5.1. 90 % z druhé &asti odmény/splétky, dojde-li ke skonen! pracovniho vztahu v 1. az 2.
meésici od uzavien! pracovni smiouvy;

2.5.2. 80 % z druhé asti odmeény/splatky, dojde-li ke skondeni pracovniho vztahu ve 3. aZ 4.
méslci ad uzavieni pracovni smiouvy,

2.5.3. 30 % z druhé ¢asti odmény/splatky, dojde-li ke skonéeni pracovniho vztahu v 5. az &.
mésici od uzavieni pracovni smiouvy.

3 Prava a povinnosti Zprostiedkovatele

3.1. Zprostfedkovatel je povinen postupovat pfi vyfizovani zaleZitosti Klienta s odbeornou pééi a
chranit jemu znamé zajmy Klienta.

3.2. Veskeré udaje a informace poskytnuté Kiientem v souvislosti s jeho Cinnosti zachova
Zprostiedkovatel v tajnosti a zavazuje se, Ze je nebude dale rozsifovat, kromé pfipadd, kdy
ie jgjich vyuziti nezbytné nebo uzitedné za Ucelem pinéni této smiouvy.

3.3. Zprostiedkovatel je povinen oznamit Klientovi véechny okolnosti, ktere zjistil pfi vybérovém
Fizeni a jez mohou mit viiv na zmé&nu pokynl Klienta.




4, Prava a povinnosti Klienta

4.1. Klient je opravnén pozadovat od Zprostiedkovatele pribé&Zné informace o realizaci
vybérového fizeni a daléich Ukonech souvisejicich s pinénim dle této Objednavky.

4.2. Klient je povinen pIné uhradit Zprostredkovateli odménu i v tom pfipadé e Ifar_wdidéty

byl plivodné predstaven.

4.3. V pfipade, ze klient preda jakékoliv kontakty na kandidaty, pfedstavené Zprostfedkovatelem
tretl osobé, nebo osobam (véetné podniki ve skuping), musi o této skutecnosti
bezprostfedns informovat Zprostfedkovatele. Pokud takto doporudeny kandidat uzavre
pracovni nebo obdobnou smiouvu u této tfeti osoby, povaZuje se i toto za naplnénf
pfedmétu této stmilouvy a Zprostiedkovateli vznika narok na odménu dle této smiouvy,

5y Exkluzivita

Klient se zavazuje, ze PO dobu vyhledavan, r'esp. po dobu trvani této smiouvy/Objednavky
nebudou povéreny treti 0soby aktivnim vyhledévanim kandidat na pracovni pozici, kterou pro
Klienta Zprosttedkovate| cbsazuje metodou primého vyhledavan.

6. Zachovini tajnosti

Veskeré informace o Postupu Zprostfedkovatele 2 0 konkrétnich metodach, pfipadech
a pfistupech sméfujfcich k zajisténf predmaty smiouvy jsou povaZovany za Zprostredkovatelovo
know-how a Klient se zavazuje zachovavat je v tajnosti.

7 Doba trvani Objednavky
Tato objednavka se sepisuje na dobu urcitou, a to od jejlho podpisu do 31.8.2021.
8. Zavére&na ustanoveni

8.1. Vztahy mezi L'Jéastniky. které nejsou touto Objednavkou upraveny, se fidi pravnimi predpisy
Ceské republiky,

8.2. Tato Objednavka se Vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazdy ma hodnotu originalu.
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