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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec€ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXX

Datum narozeni: XXX

Kontaktni adresa: XXX

Telefon: XXX

Zdravotni stav dobry: XXX XXX
/zaSkrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXX

Vzdélani: XXX

Znalosti a dovednosti; XXX

Pracovni zkuSenosti: zadné

Absolvent se uc€astnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v ramci aktivit projektu: )
a) Poradenstvi 1 x 0,5 hodiny Uvod do porad. aktivit,
1 x 1 hodina tvorba Zivotopisu,
1 x 0,5 hodiny individualni poradenstvi

8 hodin Motivaéni klub

b) Rekvalifikace

Il. ZAMESTNAVATEL
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Nazev organizace:

Lécebné lazné Luhadovice - Sanatorium
MIRAMARE, s.r.o.

Adresa pracovisté: XXX

Vedouci pracovisté: XXX

Kontakt na vedouciho pracovisté:
XXX

Zaméstnanec povéfeny vedenim odborné

praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: XXX

Kontakt: XXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora: XXX
Druh prace Mentora /ramec pracovni

napiné/
XXX.
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Nazev pracovni pozice absolventa:

XXX
Misto vykonu odborné praxe:
XXX

Smluveny rozsah odborné praxe:
37,5 hod. tydné/12 mésict

Kvalifikaéni poZadavky na
absolventa XXX

Specifické pozadavky na
absolventa: XXX

Druh prace - ramec pracovni naplné absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoli ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potieby doplrite fadky nebo
doloZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Seznameni s BOZP, seznameni s pfedmétem
¢innosti, maséra.

ZvySeni kvalifikace absolventa, osvojeni
odbornych znalosti a praktickych dovednosti.
Pracovni misto bude pro jeho vyvoj odbornych
dovednosti nezbytny.

Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:
Pfiloha ¢. 2 Prabézné mésicné do konce
hodnoceni absolventa nésledujiciho mésice

Pfiloha €. 3 Zavérecné po ukonceni odborné

hodnoceni absolventa praxe; do konce

nasledujiciho mésice

Priloha €. 4 Osvédceni o po ukonceni odborné

absolvovani odborné praxe praxe; do konce

nasledujiciho mésice
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Priloha: Reference pro po ukonceni odborné

i A *
budouciho zaméstnavatele praxe; do konce

nasledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz
pfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spole¢ensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mdize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Cerven 2021 37,5 hodin/tydné

Sezndmeni na pracovisti. Zaskoleni na pracovisti. Seznameni s BOZP. Prace pod vedenim zdravotniho
personalu.

Cervenec 2021 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfekénich prostfedka,
dostatek Cistych ru¢nikl a prostéradel, seznami klienta o charakteru a délce procedury,
instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, kde véci odlozit, jak se ma polozit, posadit)

- béhem procedury se aktivné pta klienta, zda vSe vyhovuje

- po skonCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur

- pfipravi pracovisté

- vSe pod dohledem odborného pracovnika
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Srpen 2021 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vZdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a
desinfekénich prostfedku, dostatek Cistych ruénikl a prostéradel,
seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o
dalSim postupu (co si ma svléct, kde véci odloZit, jak se ma polozit,
posadit)

- prace pod vedenim zdravotnich pracovniki

- béhem procedury se aktivné pta klienta, zda vse vyhovuje

- po skonCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury

V rozpise procedur
- pripravi pracovisté a uklidi

ZaFi 2021 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a
desinfek&nich prostfedkd, dostatek Cistych ruénik a prostéradel,
seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o
dalSim postupu (co si ma svléct, kde véci odlozit, jak se ma polozit,
posadit)

- prace pod vedenim zdravotnich odborniku

- béhem procedury se aktivné pta klienta, zda je vSe v pofadku

- po skoncCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury

Vv rozpise procedur
- pripravi pracovisté
- dodrzovani podminek BOZP

Rijen 2021 37,5 hodin/tydn

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfekénich prostrfedkd,
dostatek Cistych ru¢nikl a prostéradel, seznami klienta o charakteru a délce procedury,
instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, kde véci odlozit, jak se ma polozit, posadit)

- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu
- béhem procedury se aktivnhé komunikuje s klientem

hq

7,5
pdin,
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- po skonCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur
- pfipravi pracovisté (lehatko) na dalSi procedury
- prace pod vedenim zdravotnich pracovnikl

Listopad 2021 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfekénich prostfedk, dostatek Cist

seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, |

posadit)
- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu

- béhem procedury se aktivni komunikace s klientem

- po skonCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur

- pfipravi pracovisté (lehatko) na dalSi procedury

- zabranuje uniku informaci o klientech

Prosinec 2021 37,5 hodin/tydneé

de vé

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfek&nich prostfedku, dostatek Cist
seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, kde vé

posadit)
- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu
- béhem procedury se aktivné ptéa klienta, zda vSe vyhovuje
- po skon&eni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur
- pfipravi pracovisté (lehatko) na dalsi procedury
- dodrzuje pfedpisy BOZP a PO na pracovisti

Leden 2022 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfek&nich prostfedku, dostat
seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, k
posadit)

- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu

- béhem procedury se aktivnhé komunikuje s klientem

- po skoncCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur

- pfipravi pracovisté na dalSi procedury

- dodrzuje zakonné predpisy

- odpovida na fadné pInéni ukona

ek Cist
de vé
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Unor 2022 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfekénich prostfedku, dostat
seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, |
posadit)

- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu

- bé&hem procedury se aktivné pta klienta, zda v3e vyhovuje

- po skonc€eni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur

- pfiprava pracovisté

- provadéni klasickych a podvodnich masazi

Brezen 2022 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfekénich prostfedk, dostat

seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, |

posadit)
- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu

- béhem procedury se aktivné pta klienta, zda v3e vyhovuje

- po skon€eni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur

- pfipravi pracovisté

- odpovida za svéfeny material

Duben 2022 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfekénich prostfedki, dostat
seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, |
posadit)

- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu

- béhem procedury se aktivné komunikuje s klientem

- po skonCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur

- pfipravi pracovisté (lehatko) na dalSi procedury

- odpovida za poradek a Cistotu na pracovisti

Kvéten 2022 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfek&nich prostfedku, dostat
seznami klienta o charakteru a délce procedury, instruuje klienta o dalSim postupu (co si ma svléct, |
posadit)

- samotné provedeni procedury dle metodického pokynu

- béhem procedury se aktivné pta klienta zda vSe vyhovuje

- po skonCeni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur

- pfipravi pracovisté

- vede a eviduje spravnou evidenci o dochazce pacientu

Cerven 2022 37,5 hodin/tydné

Na pracovisti si vzdy zkontroluje potfebné mnozstvi hygienickych a desinfekénich prostfedku, dostat
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posadit)

samotné provedeni procedury dle metodického pokynu

béhem procedury se aktivné pta klienta, zda vSe vyhovuje

po skonc&eni procedury potvrdi podpisem podani procedury v rozpise procedur
pfiprava pracovisté

samostatné fungovani na pracovisti

dodrzovani predpisl

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

Schvdlil(a)...... XXX........ dne... XXX
(jméno, pfijmeni, podpis)



