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Statni zdravotni 4stav =~ 4 mmﬂ;
se sidlem: Srobérova 49/48, 100 00 Praha 10 ag 11

zastoupeny

1C: 75010330 | Sa

Datova schranka: ymkj9r5
Bankovni spojeni: Ceskd narodni banka, Na Prikopé 28, 115 03 Praha 1
¢islo tetu: 1730101/0710

(dale jen ,.SZU%)

Vieobecna fakultni nemocnice v Praze
se sidlem: U Nemocnice 499/2, 128 08 Praha 2
zastoupena:

IC: 00064165

ID DS: qyu26zz

bankovni spojeni: Ceské ndrodni banka, Na P¥ikopé 28, 115 03 Praha |
&islo uctu: 24035021/0710

(déle jen ,,.VFN*)

(spole¢né rovnéz jen ,,smluvni strany™)

uzaviely niZe uvedeného dne, mésice a roku podle ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,

obéansky zakonik, v platném znéni (dale jen ,,ob¢ansky zakonik")

tuto:

Smlouvu o spoluprici v oblasti specializa¢niho vzdélavani

v nastavbovém oboru:
Pracovni lékarstvi
(dile jen ,,Smlouva*)

I
Predmét smlouvy

Piedmétem Smlouvy je pfiprava zaméstnanci VFN k atestaci v nastavbovém oboru
Pracovni lékarstvi.
SZU méd udélenou akreditaci Rozhodnutim Ministerstva zdravotnictvi Ceské
republiky, ¢.j. MZDR 38689/2016-4/VLP, ze dne 14. 6. 2017 kuskute¢iiovani
Vzdélavaciho programu pracovniho lékarstvi.
Na zakladé této Smlouvy zajisti SZU na svych pracovistich pfisludnou &ast
Vzdélavaciho programu v nastavbovém oboru Pracovni lékafstvi:

o prakticka cdst vzdéldavaciho programu — v délce 18 mésicit,

e povinnd odbornd praxe v oboru pracovni lékarswvi, .

o 3 mésice na pracovisii pripravujicim podklady pro hodnocent zdravotnich rizik

pri praci dle Prilohy ¢ 3 Seznam provedenych vykoni

Konkrétni podminky zaméstnancii VFN a terminy jejich stazi budou sjednany
v zévislosti na potiebach VFN a moznostech SZU samostatnymi _smlouvami
o do¢asném pridéleni zaméstnance na stdZ, jejichZ vzor je nedilnou souéasti této
Smiouvy jako ptiloha é. 1.



IL
Dal8i ujednini o podminkach spoluprace

VFN se zavazuje za umozZnéni absolvovani praktické staze svych 1ékaiti podie ¢l. 1 bodu 3

této Smlouvy zaplatit SZU ceny dle aktudlniho ceniku planého v SZU v dobé konani

r

odborné staze, ktery je nedilnou souéasti této Smlouvy jako pfiloha &. 2.

b2

(W]

118
Doba platnosti a a¢innosti smlouvy

Tato Smlouva se uzavird na dobu peuritou, nabyva platnosti podpisem obou
smluvnich stran.
Veskeré zmény této Smlouvy jsou platné pouze po piedchozim pisemném souhlasu
obou smluvnich stran.
Tato Smlouva nabyva ucinnosti dnem zvefgjnéni v Registru smluv za podminek
zakona ¢&. 340/2015 Sbh., o zvladtnich podminkich uCinnosti nékterych smluv,
uvefejiiovani téchto smiuv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), v platném
znéni. Uvelejnéni zajisti SZU.
Smlouva zanika:
a) dohodou smluvnich stran, kterd musi byt pisemnd
b) odstoupenim od Smlouvy jednou ze smluvnich stran zdGvodu poruSeni
zavazkl druhou stranou; o této skuteCnosti je dotéena smluvni strana povinna
neprodleng pisemné vyrozumét druhou smluvni stranu, pfiCemZ smlouva
zanika posledni den mésice nasledujiciho od doruéeni pisemného vyrozumeéni,
nedohodnou-li se strany jinak
c) vypovédi smlouvy nékterou ze smluvnich stran, pfi¢emz vypovédni lhita ¢ini
jeden mésic a jeji béh pocina prvinim dnem mésice nasledujiciho po doruceni
vypovédi druhé smluvni strané,

Iv.
Zavéretna ustanoveni

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda ze smluvnich stran
obdrzi po jednom.

Nedilnou sou&asti této Smlouvy jsou piilohy:

Priloha ¢. 1 - Smlouva o doc¢asném pridéleni zaméstnance na staz

Piiloha &. 2 - Cenik SZU

Piiloha €. 3 - Seznam provedenych vykont

Smluvni strany prohlasuji, Ze si tuto Smlouvu pied jejim podpisem pieCetly, Ze byla
uzaviena po vzajemném projednéani podle jejich pravé a svobodné viile, uréité, vazné
a srozumitelng, nikoli v tisni za napadné nevyhodnych podminek.

VPrazedne.....ooovvviiiiviinninn.n.




SrAme

Ptiloha ¢. I - Smlouva o do¢asném piidéleni zamestnance na staz

SMLOUVA
o zajiSténi staZe a docasném pridéleni zaméstnance

Nize uvedeného mésice, dne a roku uzavfely smluvni strany:

Vieobecna fakultni nemocnice v Praze

1C: 00064165

se sidlem: U Nemocnice 499/2, 128 08 Praha 2

DIC: CZ00064165

v posiaveni zaméstnavatele
(ddle jen ., VFN*)

a

bytem XXXXxx
v postaveni zaméstnance vysilaci organizace a stazisty
(ddle jen , siaZista”)

a

Statni zdravotni ustav

se sidlem: Srobarova 49/48, 100 00 Praha 10

1C: 75010330 DIC: CZ75010330
zastoupeny [ INEEGGE
v postaveni $kolici organizace

(ddle 16z jen ,,SZU*)

(ddle spolecné 16z jen ,,smluvni strany ')

1

2)

3)

4)

tuto smliowuvwvu:
CL 1

Tato smlouva o zajidténi stdZze a doCasném pridéleni zaméstnance (ddle ez jen , smiouva®)
vychdzi z pravnich jednani a zastupci smiuvnich stran prohladuji. Ze jsou plné svépravni -
zpuisobili samostatné pravn€ jednat v rozsahu pravniho jednani, o némz je tato smlouva.

Ucelem této smlouvy je zdvazek SZU Kk prohlubovani kvalifikace stéZisty prostfednictvim
kvalifikovanych kolitelit SZU pfi mozné participaci dalSich zdravotnickych pracovnikii, majicich
zpiisobilost k vykonu svého povolani, uréenych 8kolitelem SZU. VFN souhlasi s tim, ze SZU je
opravnén realizovat provadéni odbornych praci pfi napliiovani téelu této smlouvy prostiednictvim
tfeti osoby, kterou sam zvoli a v tomto pfipadé za ni nese plnou garanci a nemiZe se takio zprostit
svych zévazkid vyplyvajicich z této smiouvy a jejich ptiloh a dodatki, ani piipadnych naroki na
nahradu skody.

Vykon staze v souladu sust. § 230 a nasl. zdkona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdgjsich predpisi, je povazovan za vykon prace staZisty pro vysilajici organizaci se viemi pravy
a povinnostmi z toho vyplyvajicimi, a to zejména v oblasti pracovnich trazii a nemoci z povolani.
Plan stdZe bude dohodnut mezi kontakinimi osobami - viz odst. 5) a 6) tohoto ¢lanku.

VFN zmociiuje pro Gcely této smlouvy pro veskera jednani ve véci této smlouvy, kromé
smluvnich, xxxxxx tel: xxxxxx, e-mail: Xxxxxx a stanovuje jako doru¢ovaci adresu pro tcely této
smlouvy adresu uvedenou v zahlavi této smlouvy.



3)

1)

2)
3)
4)
3)
6)

7

8)

3)

SzU zmociiuje pro Gcely této smlouvy pro veskerd jednani ve véci této smlouvy, kromé
smiuvnich, XXxxxx _

a stanovuje jako dorucovaci adresu pro acely této smlouvy adresu uvedenou v zdhlavi této
smlouvy.

L 1.

SZU prohlasuje a stvrzuje, ?e je schopen realizovat tigel této smlouvy odborn& a p¥i dodrZeni
viech profesiondlnich zvyklosti a s plnou odpovédnosti za odbornou Groven pfi Skolici Cinnosti.
Dale prohlasuje a stvrzuje, Ze je dle predpisii CR opravnén k provadéni veskerych praci a tkoni,
nezbytnych pro napln&ni icelu této smlouvy. o

SZU na zaklad? této smlouvy zajisti pro staZistu odbornou sta v xxxxxx

Mistem provadéni vykonu stiZe je pracovigté Xxxxxx

Staz se uskuteni pod vedenim $kolitele: xxxxxx

SZU se zavazuje, ze vytvoii s ohledem na provoz piislusného pracoviité odpovidajici podminky
pro priib&h staZe a bude udrzovat jeji pozadovanou trovei.

SZU odpovida za dodrzovani veSkerych zdravotnickych a hygienickych predpisi a dale za
dodrzovani piedpist o bezpe¢nosti a ochrané zdravi p¥i praci.

SZU umozni staZistovi piistup do prostor, kde bude sta? probihat, pfipadné do daldich prostor
se stazi souvisejicich. Dédle mu umozni odkladéini osobnich véci na mista k tomu uréend a uzivani
socidlniho a hygienického zafizeni.

SZU poskytne staZistovi ochranné osobni pracovni prostiedky, mimo pracovniho odévu. Stazista
je povinen nakladat s témito prostiedky s péci fadného hospodare a odpovida za jejich ztratu, dale
je povinen po ukon&eni odborné sta¥e vratit ochranné pracovni prosttedky SZU ve stavu, v jakém
je pfevzal s pihiédnutim k béZnému opotiebeni.

ClL. 1L

VFN prohlasuje, Ze stdzista absolvoval veSkerd predepsanid $koleni zhlediska bezpednosti
a ochrany zdravi pfi praci a ze vysilajici organizace je Fadné pojist€na dle platnych pravnich
piedpisi pro pripad odpovédnosti za $kodu pii pracovnich irazech a nemocech z povolani.

VEN prohlasuje, Zc ma platné vzavienou pojistnou smlouvu, jejimz pfedmétem je pojisténi
odpovédnosti za Skody zpilisobené provozovatelem zdravotnického zafizeni, a Ze se toto pojidténi
vztahuje na stazistu v pribéhu stize, dale se zavazuje uhradit skodu, kterou stazista k tizi SZU pfi
vykonu staZe zplisobi.

Zdravotni pojiSténi si staZista hradi prostfednictvim VFN jako svého zaméstnavatele.

Staz bude zajiténa dle ceniku SZU.

CL1V.

Stazista se zavazuje veSkeré Cinnosti a povinnosti souvisejici s absolvovanim stdZe vykonavat
fadng pfi pfisném dodrZovani pravnich ptedpisi, pfiCemz se zavazuje neprovadét zadné vykony
bez bezprostfedniho dohledu stanoveného 3kolitele nebo jiného povéfeného odborného
pracovnika.

StiZzista se zavazuje zachovavat mlcenlivost ve smyslu Iékafského tajemstvi o viech
skutenostech, o nichz se dozvi v souvislosti s vykonem stiZe v SZG, zejména micenlivosti
zdravotnického pracovnika dle zadkona ¢.372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach, ve znéni
pozdéisich predpisi.

Stazista si je védom, Ze pii vykonu staZze bude pfichdzet do styku s osobnimi a citlivymi adaji
podi¢hajicimi ochrané¢ zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajli, a nese plnou
odpovédnost za pripadné porudeni tohoto zdkona a souvisejicich pravnich predpisti.
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4)

3)

6)

7

8)

9)

1)
2)

3)

4

Stazista se zavazuje dodrZovat pravni pfedpisy v oblasti bezpetnosti prace, pozarni ochrany
a vnitini predpisy SZU, pokyny a piikazy Skolitele popi. dalich odpovédnych osob. Skolitel
staZistu prokazatelné sezndmi s vnitinimi piedpisy SZU a vaitinim reximem dotéenych pracovist
SZU.

StaZista podpisem této smlouvy ziroven prohladuje, ze byl otkovéan proti infekénim nemocem
v souladu s vyhlaskou €. 537/2006 Sb., o ockovani proti infekénim nemocem, ve znéni pozdéjsich
predpist, a Ze je zdravotné zpiisobily k vykonu staZe.

Stazista je povinen varedlu SZU po dobu stie nosit na viditelném misté elektronickou
identifikaéni kartu stazisty, kterou je povinen v den ukon&eni staze vratit SZU.

Vykon staze je povaZovan za vykon prace pro zaméstnavatele, a proto utrpi-li v priibéhu staze
stazista pracovni traz, nebo u ného bude i pozdéji zjiSténa nemoc z povolani, pfipadné utrpi jinou
Skodu, veskeré naklady, vzniklé v této souvislosti, ponese VFN s vyjimkou pripadd, kdy by byla
zji5téna i odpovédnost SZU. V takovém pfipadé se rozdéli odpovédnost pomémné podle miry
zavinéni. V této souvislosti umozni SZU po piedeslé domluvé VFN provést Setfeni uvedené
udélosti v sou¢innosti s organem BOZP SZU.

V pripadé, Ze jedné smluvni strané vznikne v disledku jednani jiné smluvni strany Skoda,
zavazuje se ji tato nahradit zpisobem a v rozsahu stanovenym pravnimi predpisy.

Nebude-li staZista z vaznych osobnich dlivodii moci absolvovat cely 3kolici cyklus, smluvni strany
se dohodnou o absolvovani chybéjici &asti Skoliciho eyklu, a to dle podminek aktudlnich v dobé
po pominuti piekazek na strané stazisty.

CLV.

Smlouva se uzaviré na dobu urditou od XXXXXX.

SZU je opravnén ukondit staz a vypovédét smlouvu bez vypovédni doby pred uplynutim sjednané

doby pokud stazZista:

a) porusi obecné zavazné pravni piedpisy, zejména predpisy tykajici se bezpecnosti prace
a hygienické predpisy & vaitfni predpisy SZU, které se zavazal dodrovat

b) bude postupovat v rozporu s pokyny 8kolitele ¢i Skolitelem urCeného jiného odborného
pracovnika.

SZU nebo VFN mizou tuto smlouvu vypoveédét bez uvedeni diivodi s vypoveédni dobou 15 dni,

kterd pocina bé€Zet prvnim dnem po dorueni pisemne vypovédi jedné ze stran. V pochybnostech

se ma za prokazané, Ze vypovéd’ byla dorucena 8. dnem po jejim prokazatelném piedani

poskytovateli poStovnich sluZeb.

Smlouvu lze pfedéasné ukonéit dohodou, shodnou-li se na ni viechny tfi smluvni strany.

CL VI,

1) Tato smlouva obsahuje Gplnou dohodu smluvnich stran tykajici se predmétu smlouvy, a proto rusi

a nahrazuje veskera pfedchozi ujednani at’ pisemna &i Gstni u¢inéna mezi smluvnimi stranami pied
svou ucinnosti a tykajici se pfedmétu smlouvy.

2) Pokud neni vyslovné vySe uvedeno jinak, musi byt viechny naroky &i tikony sméfujici ke zméné

nebo zaniku smlouvy ucinény pisemné a doruceny doporuéenym dopisem, pripadné dopisem
dorucovanym kuryrni siuZbou. na adresy uvedené v zdhlavi smlouvy nebo pfedany proti podpisu
ostatnim smluvnim stranam. Smluvni strana ma povinnost ozndmit do sedmi dni ostatnim
smluvnim stranam zménu sidla nebo jinych kontaktnich tdaji uvedenych v této smlouvé.

3) V piipad€, Ze je nebo se stane nékier¢ z ustanoveni této smlouvy neplatnym, neii¢innym nebo

nevykonatelnym, nebude tim dotena platmost, uéinnost nebo vykonatelnost ostatnich smluvnich
ujednani. Smluvni strany jsou si povinny poskytnout vzajemnou soucinnost pro to, aby neplatné,
neiéinné nebo nevykonatelné ustanoveni bylo nahrazeno takovym ustanovenim platnym, aéinnym
a vykonatelnym, které v nejvy$$i mozné mife zachova ekonomicky Gcel zamysleny neplatnym,
netcinnym nebo nevykonatelnym ustanovenim. To samé plati i pro ptripad smluvni mezery.
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5)

6)

7)

8)

9)

i
Jestlize kterakoli ze smluvnich stran neuplatni své pravo vyplyvajici z této smlouvy bez
zbyteéného odkladu, pak takové opomenuti nezaklada vzdani se &i zanik takového prava ani
nezplsobuje zanik ji odpovidajici povinnosti.
Tato smlouva a vztahy z ni vyplyvajici se fidi ¢eskym pravem. Ve vSech piipadech, které nefesi
ujednani obsazené v této smlouvé, plati pfislu§nd ustanoveni obganského zakoniku, pfipadné
dalSich dotéenych zdkonu.
Nastanou-li u nékteré ze stran skuteCnosti branici fadnému pinéni této smlouvy, je povinna tuto
skute¢nost bez zbyteéného odkladu oznamit ostatnim smluvnim strandm s uvedenim
predpokladané doby trvani takové skuteénosti.
Smiuvni strany se dohodly, ze veskeré spory, které pfipadn€ ztéto smlouvy vzniknou, budou
feSeny smirnou cestou a teprve nedojde-li ke smiru, bude pfistoupeno k feSeni soudni cestou.
Spory vzniklé z této smlouvy nebo v souvislostt s touto smlouvou budou feSeny pred pfisluSnymi
soudy Ceské republiky.
VFN jako smluvni strana, vi¢i niz se prava z této smlouvy promléuji, timto vyslovnym
prohladenim ve smyslu § 630 obCanského zékoniku prodluzuje délku promléeci doby prav
vyplyvajicich z této smlouvy na dobu (i (3) let.
Smlouva miize byt meénéna nebo dopliiovdna pouze pisemnymi, oboustranné podepsanymi
a chronologicky &islovanymi dodatky.

10) Tato smlouva je sepséna ve 3 stejnopisech, z nichz | obdrzi SZU a 1 VFN a | stazista.
11) Smlouva je uzaviena okamzikem pfipojeni podpisu posledni ze smluvaich stran.
12) Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouva peélivé precetly, jejimu obsahu plné porozumély, ze

v

Vv

nebyla uzaviena v tisni ani za ndpadné nevyhodnych podminek a na ditkaz souhlasu s vyse
uvedenymi ustanovenfmi pfipojuji své podpisy:

Praze dne V Praze dne

...........................................................................

XXXXxX dne

stazista
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Pifloha €. 2 - Cenik SZU
Statni zdravotni stay

STATM M ’

T Ertyori Srobdrova 49/48

L4 Praha 10 100 60
4 1 75010330

CENIK STAZI
pracovni Iékarstvi
platny od 1. 1. 2021

Délka staze cena (osvobozeno od DPH v ramci spec.vzdélavani)

staz v délce do 1 mésice

staz v délce od 1 mésice do 3 mésicl
staz v délce od 3 mésich do 6 mésicu
staz v délce od 6 mésicti do 12 mésicl
sta? v déice nad 12 mésict

za kazdy dalsi rok

Poznamka:
Pokud se staz nekryje s kalendafnim mésicem, pocitdme jeden meésic jako 22 pracovnich dnu.
Ceny se podcitaji pfi souvislé stazi na jednom pracovisti, pfipadné prodlouZeni jakoe nova staz.

Ostatni staze a kurzy dle individualni kalkulace
e T o T

100 42 Praha 10 LiRL: Butp i sz e






Piiloha €. 3 Seznam provedenych vykont

1. Hodnoceni pracovniho prostiedi

Minimalni pocet aktivnich @casti pri hodnocem fdktoru pracovniho prostl'edf

F aktorj pramvmho prostredl

Podet pracav1§t‘

Osvétleni.

4

Hluk.

3

Vibrace pfenddené na ruce.

2 typy praci

Vibrace pfenaené na €lo.

2 typy praci

Prasnost.

Toxické latky.

Teplome v]hkostm podmmky.

Celkové posouzeni pracovist.

3
6
3

lad

Hodnoceni pracovni ¢innosti

Minim4lni pocet aktivnich ucastl prl hodnocem faktoru pracovm ¢innosti

Faktory pracovni &innosti

Podet pracovist -

Neuropsychicka a senzoricka zatéz.

Celkova fyzicka zatéz. 2 typy praci
Lokalni svalova zatéz. 4 typy praci
. , , , 4 (z toho
Ergonomické parametry pracovniho mista a pracovni polohy. I vlin)
2

-

2. Akreditované zaFizeni pFripravujici podklady pro hodnoceni

zdravotmch rizik p¥i praci

Pozadované

vykony

| Hodnoceni pracovniho prostiedi a pracovni ¢innosti na konkrétnich
pracovistich (osvétleni, hluk, vibrace, praSnost. toxické latky.
teplotné vlhkostni podminky, celkova tyzicka a lokalni svalova
zatéZ, ergonomické parametry pracovniho mista, pracovni poloha,
neuropsychicka a senzorickd zatéz a jiné, zejména hodnocené podle
kategorizace praci) zejiména s ohledem na zdravotni rizika, navrhy
napravnych a preventivnich opatieni.







