RÁMCOVÁ SMLOUVA 
o zajištění odborných praxí a praktických cvičení 
uzavřená dle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „občanský zákoník“)

I.
Smluvní strany

Česká zemědělská univerzita v Praze
Sídlo:

Kamýcká 129, 165 00 Praha – Suchdol
Zastoupená:
Ing. Janou Vohralíkovou, kvestorkou
bank. spojení:
Česká spořitelna, a.s.

č. ú.:


500022222/0800

IČO:

60460709
DIČ:


CZ60460709
(dále jen „škola“ nebo „ČZU“) na straně jedné
a
Zoologická zahrada Liberec, příspěvková organizace

Sídlo:

Lidové sady 425/1, 460 01 Liberec
Zastoupená:
MVDr. David Nejedlo, ředitel

IČO:

0079651

DIČ:


CZ0079651
vedená u Krajského soudu v Ústí nad Labem, oddíl Pr, vložka 623
(dále jen „organizace“) na straně druhé,
(společně dále také jako „smluvní strany“)
uzavírají níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto rámcovou smlouvu o zajištění odborné praxe (dále jen „smlouva“) následujícího znění:
II.
Předmět smlouvy

1. Předmětem smlouvy je bezplatné zajištění odborných praxí a praktických cvičení pro vybrané studenty školy, Fakulty agrobiologie, potravinových a přírodních zdrojů v organizaci (dále jen „praxe“). Praxe budou probíhat tak, aby splňovaly požadavky určené v Příloze č. 1 této smlouvy, která je její nedílnou součástí a která určuje její náplň, cíle a další podmínky.
2. Konkrétní program praxe a časový rozvrh praxí bude vždy pro konkrétní skupinu studentů školy dojednán písemnou dohodou smluvních stran nejpozději 30 dnů před začátkem praxe této skupiny – zde bude vždy určeno zejména:
a) počet studentů ve skupině (konkrétní či maximálně přípustný počet),
b) celkový počet hodin praxe skupiny + počet dnů praxe, 

c) konkrétní dny praxe (data) + konkrétní čas začátku a konce praxe v rámci dne, 
d) místo praxe.
3. Praxe studentů školy se sjednávají na období účinnosti této smlouvy.
III.
Povinnosti organizace
Organizace se zavazuje, že:
1. pověří vedením studentů školy v rámci praxe své odborné pracovníky, odpovědné za řádnou organizaci a plnění programu praxí;
2. zajistí a prokazatelným způsobem zaznamená proškolení studentů školy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci (BOZP) a požární ochraně (PO) se zaměřením k místu a typu vykonávané praxe studentů školy, včetně proškolení BOZP a PO organizace (pohyb po pracovišti, včetně povolení vstupu do objektu, zákaz poskytování informací jiným osobám a subjektům o získaných informacích, tj. zachování mlčenlivosti na úrovni této smlouvy o plnění závazku), včetně provádění průběžné kontroly dodržování předpisů BOZP a PO; praxe nesmí narušovat chod části organizace, ve které bude prováděna, studenti školy budou dbát pokynů pracovníků organizace;
3. poskytne bezplatně ve smlouvě uvedenou odbornou pomoc a umožní studentům školy získat potřebné údaje pro zpracování jejich odborných úkolů a pro vypracování zprávy z praxe nebo odborné práce, přičemž studenti školy jsou povinni při zpracovaní svých odborných úkolů 
a zpráv z praxe nechat si jejich znění odsouhlasit od pracovníka pověřeného vedením praxe;
4. vystaví studentům školy potvrzení o účasti na praxi s uvedením počtu dnů a hodin praxe, jejího zaměření a dosažených výsledcích; k tomu vyplní příslušné doklady o praxi dle požadavků školy.
5. organizace není povinna poskytovat studentům školy v průběhu konání praxe ubytování 
a stravu.
IV.
Povinnosti školy
Škola se zavazuje:

1. stanovit program praxe v souladu s čl. II. odst. 2. smlouvy a povinnosti studentů školy při jejím průběhu;

2. uložit studentům školy, aby vždy nastoupili v souladu s harmonogramem v den začátku praxe a současně je poučit o jejich základních povinnostech během provádění praxe, zejména o dodržování příkazů pracovníků organizace, kteří jsou odpovědni za plnění programu praxí;
3. provádět kontroly studentů na praxi pověřenými pracovníky školy;
4. ověřit a zajistit, aby studenti školy byli zdravotně pojištěni u některé zdravotní pojišťovny 
v České republice; průkaz pojištěnce předloží studenti ČZU při nástupu na praxi na požádání;

5. na požádání organizace poskytnout na základě provedené praxe  a pro zkvalitnění jeho činnosti všechny relevantní informace z průběžných a závěrečných analýz a výstupů, které vznikly na základě této smlouvy a dodat případné materiály (např. seminární, ročníkové, bakalářské, diplomové a doktorandské práce) v jednom výtisku elektronicky nebo fyzicky. Organizace tímto bere na vědomí, že v případech, kdy se nejedná o zveřejňování díla dle § 47b zákona 
č. 111/1998 Sb., o vysokých školách, ve znění pozdějších předpisů, či o využití autorského díla studentů výlučně k výuce dle § 35 odst. 3 zákona č. 121/2000 Sb., autorský zákon, ve znění pozdějších předpisů, je poskytnutí díla závislé na rozhodnutí o poskytnutí licence autorem tzv. školního díla;
6. informovat studenty školy, že v rámci poučení a školení provedeného pracovníkem organizace budou povinni se zavázat, že  v době výkonu praxe a následně po jejím ukončení po dobu neurčitou nebudou jednat způsobem, který by poškodil nebo mohl poškodit zájmy organizace, zejména se zaváží zachovávat mlčenlivost o všech informacích, které se v průběhu své praxe dozvěděli, a že neposkytnou třetím osobám žádným způsobem jakékoli podklady a materiály obsahující informace o organizaci a jejích interních záležitostech bez jejího předchozího souhlasu. Toto omezení se nevztahuje na zpracování poznatků a dat, souvisejících s cílem praxe a která budou použita s vědomím zástupce organizace k plnění účelu praxe (např. seminární 
a jiné odborné práce, referáty a zprávy) a které souvisejí s odborným rozvojem studenta.
V.
Ukončení smlouvy
1. Smlouvu je možné ukončit:

a) dohodou smluvních stran;

b) odstoupením od smlouvy z důvodů stanovených ve smlouvě nebo zákonem;

c) výpovědí kterékoli ze smluvních stran; výpovědní lhůta činí 3 měsíce a začíná běžet 1. dnem měsíce následujícího po měsíci, ve kterém obdržela druhá smluvní strana písemnou výpověď.
2. V případě hrubého neplnění podmínek smlouvy ze strany školy nebo studentem školy, je organizace oprávněna praxi ukončit s okamžitou účinností, případně vyloučit jednotlivého studenta školy z výkonu praxe. O této skutečnosti bude škola (pověřený zástupce) bez zbytečného odkladu vyrozuměn. 
3. Škola je oprávněna od této smlouvy odstoupit s účinností ke dni doručení oznámení 
o odstoupení organizaci, jestliže před započetím praxe nebo v jejím průběhu:

a) organizace nevytvořila s ohledem na provoz příslušného pracoviště odpovídající podmínky pro průběh odborné praxe a není schopna zajistit v průběhu trvání odborné praxe její potřebnou úroveň; 

b) došlo k ohrožení či znemožnění naplnění cílů odborné praxe, a to na základě skutečností, vzniklých nezávisle na vůli a činnosti organizace nebo na základě skutečností organizací zaviněných;

c) došlo nebo by mohlo dojít k ohrožení zdraví či života studenta anebo při výkonu odborné praxe hrozí studentovi či škole vznik majetkové újmy.

VI.

Ostatní ustanovení

1. Případná odpovědnost za škodu vzniklou v průběhu praxe studenta školy dle této smlouvy bude řešena dle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů.

2. Smluvní strany se dohodly a škola určila, že osobou oprávněnou k jednání za školu ve věcech, které se týkají této smlouvy a její realizace je:
Jméno: 
Ing. Ivona Svobodová, Ph.D.
e-mail:

svobodovai@af.czu.cz
tel.: 

+420 243 830 56, +420 724 207 429
3. Smluvní strany se dohodly a organizace určila, že osobou oprávněnou k jednání za organizaci ve věcech, které se týkají této smlouvy a její realizace je:
Jméno:           Ing. Petra Bolechová, Ph.D.
e-mail:           bolechova@zooliberec.cz

tel.:                725794003
4. Případnou změnu shora uvedených zástupců smluvních stran jsou smluvní strany povinny si vzájemně bezodkladně sdělit, a to písemnou formou (např. e-mailem).
VII.

Závěrečná ustanovení

1. Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oprávněnými zástupci obou smluvních stran a je uzavírána na dobu neurčitou.
2. Vztahy mezi smluvními stranami se řídí českým právním řádem. Ve věcech smlouvou výslovně neupravených se právní vztahy z ní vznikající a vyplývající řídí příslušnými ustanoveními občanského zákoníku a ostatními obecně závaznými právními předpisy.
3. Veškeré změny či doplnění smlouvy lze učinit pouze na základě písemné dohody smluvních stran. Takové dohody musí mít podobu datovaných, číslovaných a oběma smluvními stranami podepsaných dodatků smlouvy.
4. Nastanou-li u některé ze stran skutečnosti bránící řádnému plnění této smlouvy, je povinna to ihned bez zbytečného odkladu oznámit druhé straně a vyvolat jednání zástupců organizace 
a školy.
5. Vztahuje-li se důvod neplatnosti jen na některé ustanovení smlouvy, je neplatným pouze toto ustanovení, pokud z jeho povahy, obsahu anebo z okolností, za nichž bylo sjednáno, nevyplývá, že jej nelze oddělit od ostatního obsahu smlouvy.
6. Organizace uděluje bezvýhradní souhlas se zveřejněním plného znění smlouvy tak, aby tato smlouva mohla být předmětem poskytnuté informace ve smyslu zákona č. 106/1999 Sb., 
o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů a zákona č. 340/2015 Sb., 
o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv), ve znění pozdějších předpisů.
7. Smlouva se vyhotovuje ve 4 (čtyřech) stejnopisech, z nichž každý má platnost originálu. Každá ze smluvních stran obdrží po 2 (dvou) stejnopisech.
8. Nedílnou součástí této smlouvy jsou následující přílohy:
Příloha č. 1 – Program praxe a praktických cvičení studentů
9. Smluvní strany prohlašují, že si smlouvu před jejím podpisem přečetly a s jejím obsahem bez výhrad souhlasí. Smlouva je vyjádřením jejich pravé, skutečné, svobodné a vážné vůle. Na důkaz pravosti a pravdivosti těchto prohlášení připojují oprávnění zástupci smluvních stran své vlastnoruční podpisy.
V Praze dne ………………



V Liberci dne: ………………….
Za Českou zemědělskou univerzitu v Praze:

Za ZOO Liberec 

…………………………………


………..……………………………

Ing. Jana Vohralíková



MVDr. David Nejedlo
kvestorka





ředitel 
Příloha č. 1 
Program praxe a praktických cvičení studentů 
FAPPZ ČZU v Praze
Zajišťuje katedra

Praxe vychází ze studijního programu FAPPZ ČZU v Praze

1. Cíl praxe

Umožnit studentům školy získání praktických znalostí v oboru, ověřit si získané teoretické vědomosti v praxi, vytvořit si ucelený obraz o činnosti podnikatelského subjektu, seznámit se s organizací práce a s řízením. Seznámit je s odbornou úrovní organizace, s uplatňováním bezpečnostních pravidel při práci se zvířaty atd.
2. Povinnosti studentů
· Iniciativně se zapojit do plnění úkolů na praxi a praktických cvičeních, dodržovat pracovní řád, právní předpisy.
· Mít vhodný pracovní oděv dle pokynů vedoucího praxe.

· Všestranně pomáhat a řídit se pokyny odpovědného vedoucího.

· O vykonané činnosti vést záznam.

3. Náplň praxe

· Získání praktických zkušeností se základními pracemi v chovu zvířat.
· Ošetřování, čištění, krmení zvířat.

· Udržování čistoty v kotcích, ubikacích, ve stájích, pavilonech, výbězích, případně dalších částí vybraného objektu (jako např. pravidelné odklízení trusu, podestýlání, všech prostor, čištění žlabů, koryt a napáječek, dezinfekce, dezinsekce a deratizace).

· Příprava krmení. 

· Zacházení se zvířaty, fixace, převádění, přehánění, transport. 

· Pravidelná kontrola a posuzování zdravotního stavu zvířat.

· Čištění a pravidelná údržba zařízení a mechanizace (např. napáječky, klimatizační zařízení aj.).

· Naučit se dodržovat bezpečnostní zásady při výkonu praxe a praktických cvičení.
Dále se studenti dle pokynů vedoucího zaměří na problematiku konkrétního chovu a případně dalších aktivit spojených se zvířaty v místě probíhající praxe nebo praktického cvičení. 

Konkrétní umístění včetně počtů studentů na praxi a praktická cvičení určuje odpovědný vedoucí v místě po dohodě s garantem předmětu.
PODMÍNKY ZÁPOČTU:

Při zápočtu ve vypsaných termínech garantem praxe předložit: 

1) Deník praxe, do kterého si student po dobu praxe (praktického cvičení) zaznamenával vlastní činnost a nové poznatky.
2) Potvrzený výkaz o absolvování praxe (praktického cvičení).
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