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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXXX

Datum narozeni: XXXXX

Kontaktni adresa: XXXXX

Telefon: XXXXX

Zdravotni stav dobry: ANO NE

/zaSkrtnéte/

Omezeni /vypiste/: XXXXX

V evidenci UP CR od: XXXXX

Vzdélani: XXXXX

Znalosti a dovednosti: XXXXX

Pracovni zkuSenosti: XXXXX

Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh

na odbornou praxi v ramci aktivit

projektu:
a) Poradenstvi XXXXX XXXXX
b) Rekvalifikace XXXXX XXXXX
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Slezska diakonie
Kamenna 11, 639 00 Brno, parcela €. st. 665
XXXXX

XXXXX
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa:

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukold ¢innosti
/v pripadé potireby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Pracovnik v socialnich sluzbach
Kamenna 11, 639 00 Brno, parcela €. st. 665

37,5 hodiny/tyden

ZS/akreditovany kvalifikovany kurz pro pracovnika

v socialnich sluzbach nebo vzdélani v oborech dle
vyhlasky €. 505/2006 Sb.

zodpovédnost, samostatnost, empatie, sebereflexe,
prace s PC (Word, Google Disk), schopnost ucit se
novym vécem

Planovani pribéhu poskytovani socialni sluzby véetné
jejiho hodnoceni podle osobnich cildl, potfeb a
schopnosti klienta. Pfima prace s klientem v navaznosti
na individualni planovani.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Organizacni a metodické zaskoleni ve sluzbé i v organizaci,
osvojeni dovednosti potfebnych pro samostatnou praci

v terénu s klientem, BOZP, prace s PC, individualni planovani,
role klicového pracovnika, prace s elektronickou databazi,
administrativa kolem préace s klientem, spoluprace s kolegy v
tymu

ZvyS$eni kvalifikace — absolvovani akreditovaného kurzu pro
pracovnika v socialnich sluzbach, osvojeni metodiky pfi praci
s klientem — predevs$im individualni planovani

Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:

Priloha €. 1 Pribézné 20. 9. 2021,

hodnoceni absolventa 20. 12. 2021,
20. 3. 2022,
20. 6. 2022

Pfiloha é. 2 Zavérecné 20. 6. 2022

hodnoceni absolventa

Priloha €. 3 Osvéddeni o 20. 6. 2022

absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktuaini situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

20. 9. 2021,

20. 6. 2022

kvéten 2022 podporu novym kolegim

Terminy pro odevzdani priubézného hodnoceni:

20. 12. 2021, 20. 3. 2022, 20. 6. 2022

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Zaskoleni v provoznich a metodickych
cerven— zalezitostech sluzby 3 mésice
srpen 2021
Zvladani samostatnych sluzeb u 5 - 8
zari-listopad klientll véetné administrativy 3 mésice
2021
Osvojeni role kliCového pracovnika véetné
prosinec vytvareni planu pribéhu sluzby a jeho 3 mésice
2021-unor hodnoceni
2022
Absolvovani kurzu pracovnika v soc. 3 mésice
brezen— sluzbach, schopnost poskytovat v terénu

Terminy pro vyhotoveni priloh — ,,Osvédceni o absolvovani odborné praxe“ a
»Zavéreéné hodnoceni*

* V pripadé, ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




