SMLOUVA O POSKYTOVANI SLUZEB
uzaviena v souladu s ust. § 1724 a nasl. a ust. § 1746 ods. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky
zékonik, a v souladu s ust. § 30 odst. 2 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti
svobody, ve znéni pozd¢jsich predpist

(dale jen ,,smlouva®)

C.j.: VS-95318-1/CJ-2021-800878

Clanek I
Smluvni strany

Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1 a, 140 67 Praha 4,

Provozovna strediska hospodarské Cinnosti Véznice Horni Slavkov, za kterou ¢inni pravni
ukony na zakladé povéfeni generdlniho feditele ze dne 16. 8. 2019 ¢&. ju
VS 10280-12/CJ-2019-800020-SP, vrchni rada plk. Ing. Lukas Pragner, feditel Véznice Horni
Slavkov, adresa pro dorufovani pisemnosti: Vézeniska sluzba CR, Véznice Horni Slavkov,
Hasiéska 785, 357 31 Horni Slavkov

ISDS: kufd4vf

IC: 00212423

DIC: CZ00212423

Bankovni spojeni: CNB Plzei, ¢. uétu ||| G-

(dale jen ,, poskytovatel ©)
a

Lécebné lazné Lazné KynZvart, statni prispévkova organizace

se sidlem Lazenska 295, 354 91 Lazné KynZvart

zastoupend Ing. Janem Ludvikem MBA, feditelem organizace

IC: 00883573

DIC: CZ00883573

ISDS: 42sj3nc

Bankovni spojeni: CSOB a. s. Marianské Lazng, ¢. : || GczEE
(dale jen ,,0bjednatel ©)

uzaviraji tuto smlouvu podle § 1746 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik
a § 30 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni

Clanek I1
Piedmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je zafazeni odsouzenych do zaméstnani, jehoz obsahem jsou
pomocné Uklidové prace, prace sdrobnou zahradni technikou, prace s ruénim
a elektrickym ruénim nafadim, pomocné stavebni prace, vykopové prace, drobné dilenské
prace, malifské prace a natérové prace, opravy vyrobku ze dieva, pryze, kovu a plastu.



Prace budou vykonavany, dle platnych piedpisti Vézenské sluzby Ceské republiky,
na pracovistich objednatele v ramci Karlovarského kraje:

» Vv léCebnych domech, v lazenském parku a jeho okoli v k. 4. Mésta Lazné
Kynzvart,

> v 1étebnych domech Manes, Capek a v jejich okoli v k. G. Mé&sta Karlovy Vary.

Vykon prace odsouzenych nebude provadén soucasné na obou pracovistich, ale pouze
na jednom z nich. Misto vykonu prace odsouzenych objednatel upfesni v dostate¢ném
casovém predstihu a to tak, Zze kazdou stfedu v tydnu, objednatel pisemnou formou
Upfesni misto pracovisté na nasledujici tyden. Tyto pracovisté byly z bezpecnostniho
hlediska komisionaln¢ posouzeny a schvaleny.

Pracovni doba odsouzenych je stanovena v jednosménném provozu V pracovni dny
v dob¢ od 7:00 hodin do 14:30 hodin. V uvedené pracovni dobé je zahrnuta prestavka
najidlo a oddech v délce 30 minut dle zakona ¢. 262/2006 Sb., (dale jen ,,zakonik
prace®). Pripadné dalsi pfestdvky nejsou vykazovany jako placend pracovni doba.
V pracovni dobé neni zahrnuta pfeprava odsouzenych na pracovisté a zpét, kterou na své
naklady zajistuje spolecnost, kdy si povéteny pracovnik spolecnosti piebird a po névratu
predava odsouzené na hlavnim vstupu véznice.

Poskytovatel podle svych mozZnosti a pozadavku objednatele zafadi do prace
pro objednatele minimaln¢ 5 odsouzenych. Aktualni pocet pracovné zarazenych
odsouzenych v ramci stanoveného maxima bude pribé&zné uptesiiovan mezi zéastupci
objednatele a poskytovatele.

Clanek II1
Vybér, doprava a stravovani odsouzenych

Poskytovatel zajisti, aby k zatazeni do prace u objednatele byli vybrani odsouzeni
zdravotné¢ zpusobili vykonavat sjednané prace.

Poskytovatel zajisti, na zadost objednatele, vyfazeni pracovné zatazenych odsouzenych,
kteti fadné neplni své pracovni povinnosti, nebo poskozuji zajmy objednatele, z tohoto
pracovisté a dle moznosti poskytovatel zafadi na toto pracovisté odsouzené jiné.
Objednatel mize po projednani s feditelem vé€znice odmitnout zafazeni odsouzeného
do prace, jestlize se zjisti jeho zdravotni nebo odbornd nezpusobilost k vykonu
poZadovanych praci.

Pfemisténi odsouzenych z véznice na pracovisté objednatele a zpét do véznice, zajisti
objednatel na své naklady. Pfijezd na pracovisté a odjezd z pracovisté hlasi povéreny
zaméstnanec objednatele na operacni stiedisko véznice — tel. 352 660 248 (249).

Objednatel, béhem pracovni smény, zajisti na svoje naklady obédy odsouzenym
na pracovisti v Kynzvartu, na pracovisti v Karlovych Varech zajisti stravu odsouzenym
poskytovatel.

Clanek IV
Bezpecnost a ochrana zdravi odsouzenych p¥i praci, poZarni ochrana, hygiena
a poskytovani zdravotnickych sluzeb

Poskytovatel vybavi odsouzené béznym pracovnim odévem a obuvi. Objednatel
je povinen dbat na ochranu zdravi odsouzenych pfi praci, kdy poskytne odsouzenym
potfebné naradi, ochranné a pracovni pomtcky, myci, Cistici a desinfekéni prosttedky
ve stejném rozsahu, jako ostatnim zaméstnanciim spolecnosti. Dale objednatel poskytne
socialni zafizeni dle obecnych piedpisti (moznost myti, toalety, Satny atp.).



10.

11.

12.

13.

Pfed prvnim nasazenim odsouzenych do prace proskoli objednatel své zaméstnance
se zasadami styku s véznénymi osobami, pifedanymi poskytovatelem. K tomu jsou
ptislusni zaméstnanci objednatele povinni seznamit se S poucenim podle pozadavku
poskytovatele (viz. Ptiloha ¢. 1).

Objednatel ur¢i odpovédného pracovnika, ktery bude konkrétni prace odsouzenym
zadavat, tidit ¢innost odsouzenych a kontrolovat plnéni pozadovanych ukolt, denné
podepisovat pracovni vykazy odsouzenych.

Pted zatazenim do prace a pfed kazdym pifevedenim odsouzeného na jiny druh prace,
musi urCeny pracovnik objednatele zajistit prokazatelné seznameni odsouzeného s riziky
vztahujici se k dané pracovni Cinnosti a s predpisy K zajisténi BOZP a PO, které
je odsouzeny povinen dodrzovat. Skoleni BOZP a PO je nutné kazdy rok opakovat.

Uréeny pracovnik objednatele zajisti praktickym zacvikem zapracovani odsouzenych
k vykonu prace a vybavi je vyhovujicim pracovnim nafadim a osobnimi ochrannymi
pracovnimi prostiedky pottebnymi k vykonu prace.

Urceny pracovnik objednatele v ramci své kontrolni ¢innosti provadi kontrolu pracovni
¢innosti odsouzenych a dba na dodrzovani uloZzenych ukolt zejména z pohledu plnéni
internich predpistit BOZP a PO pro pracovisté.

UrCeny pracovnik objednatele piejima zjisténé a hlasené zavady od odsouzenych
tykajicich se jejich pracovni ¢innosti a pracovisté, pfijima potiebné opatieni k prevenci
rizik dle § 102, zdkona ¢.262/2006 Sb. zédkonik prace, v platném znéni.

Urceny pracovnik objednatele nepfipusti, aby odsouzeny vykonaval prace, které nejsou
Vv pfedmétu smlouvy této smlouvy, nebo prace, jejichz naro¢nost by neodpovidala jeho
schopnostem a zdravotni zptisobilosti.

V piipadé¢ vzniku pracovniho trazu je uréeny pracovnik objednatele povinen jej evidovat
a ohlasit véznici dle Natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., o zpisobu evidence urazi, hlaseni
a zasilani zdznamu o Urazu, v platném znéni, a spolecné zajistit spolehlivé Setieni tohoto
Urazu a sepsani zdznamu o Urazu.

V piipad¢ pracovniho urazu odsouzeného, poskytovatel uhradi odsouzenému celou vysi
naklad odskodnéni, které odsouzenému pfiiznal. Nasledné poskytovatel vystavi
objednateli fakturu na naklady odSkodnéni. Fakturu je objednatel povinen uhradit do data
splatnosti na ¢&islo uétu ||| . i vytvateni podminek k dodrzovani BOZP,
protipozarnich a hygienickych pfedpisi ma objednatel stejné povinnosti k odsouzenym,
jaké ma podle zvlastnich pravnich predpisti vii€i svym zaméstnancim.

Poskytovani zdravotnickych sluzeb zajisti poskytovatel vrozsahu a za podminek
stanovenych obecnymi piedpisy.

Odmitne-li odsouzeny oSetieni na pracovisti, v pfipadé poranéni nebo podezieni
na poranéni, zaznamena objednatel jeho odmitnuti pisemné (napf. do knihy drobnych
poranéni) a neché si zdznam od odsouzeného podepsat. O udélosti neprodlené vyrozumi
telefonicky poskytovatele.

Urceny pracovnik objednatele vede fadn€ vykaz pracovni doby odsouzenych a 1x tydné
jej odevzdava poskytovateli.
Clanek V
Rizeni pracovni ¢innosti odsouzenych, povinnosti objednatele

Po dobu zatfazeni odsouzenych do prace, fidi jejich pracovni ¢innost a pracovni piikazy
vydava povéteny zaméstnanec objednatele.



Urceny zaméstnanec objednatele zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili
svédomité pracovni Ukoly a pracovni predpisy a Setrné hospodarili s prostredky
svéfenymi a poskytnutymi jim objednatelem.

Nemiize-li odsouzeny konat praci z divodu prostoji, nebo vyzaduje-li to nezbytna
provozni ¢i jina potfeba objednatele, lze odsouzeného se souhlasem kompetentnich
pracovniki poskytovatele, pfevést na jinou vhodnou praci odpovidajici zdravotnimu
stavu odsouzeného.

Uréeni zaméstnanci poskytovatele jsou opravnéni provadét kontroly odsouzenych
na pracovisti. Objednatel je povinen umoznit zaméstnancim poskytovatele vstup nejen
na pracovisté, ale i dalsi vyuzivané prostory, kde pracuji odsouzeni a umoznit provadéni
jejich kontrolnich ¢innosti.

Uréeny zaméstnanec objednatele dusledné provadi dohled nad pracovni ¢innosti
odsouzenych, jejich chovanim a pfitomnosti na pracovisti, dale provadi kontrolu néstroji
a naradi vydavaného zaméstnanym odsouzenym, které potiebuji ke své pracovni ¢innosti.
O vydeji a vraceni nastroji a nafadi, vydavaného zaméstnanym odsouzenym, vede
evidenci. Zvlastni pozornost je tfeba vénovat predchazeni moznosti zneuziti tohoto
naradi.

Objednatel zamezi vhodnymi kontrolnimi a technickymi prostfedky napliiovani Pouceni
pro zaméstnance, ktefi se pii vykonu prace stykaji s odsouzenymi (viz. Ptiloha ¢. 1), ktera
je soucasti smlouvy. Ihned informuje poskytovatele, pokud zjisti poruseni tohoto
pouceni. Totéz ucini, pokud zjisti nedovoleny styk s nepovolenou osobou, pokus o utek,
uték nebo jinou nestandartni zaleZitost.

Objednatel na pracovisti vytvoti podminky tak, aby nebyl mafen el vykonu trestu
odnéti svobody Vv souladu s platnou legislativou. V piipadé, Ze dojde k mateni ucelu
vykonu trestu odnéti svobody, bude poskytovatel postupovat v souladu s Clankem X,
odstavce 4., této smlouvy.

Odsouzenym zejména nebudou umoznény navstévy piibuznych a dalSich nepovolenych
osob, piebirani nebo predavani listovnich a balikovych zasilek, telefonovani apod.

Clinek VI
Cena za praci odsouzenych, fakturace a splatnost

Za 1 hodinu prace odsouzen¢ho, kde je stanovena casova slozka odmeény, uhradi
objednatel poskytovateli cenu, ktera je stanovena poskytovatelem v navaznosti na vysi
minimalni mzdy v CR, dle nasledujiciho vzorce:

(MM . KO . PO) +RP
MF

Legenda:
MM — minimalni mzda stanovena obecné zavaznym pravnim predpisem
KO - koeficient odbornosti:
> 1. skupina - 0,50 - prace, pro jejiz vykon neni potiebna odborna kvalifikace,
» Il. skupina - 0,70 - prace, pro jejiz vykon je potiebné stiedni vzdélani
S vyu¢nim listem nebo jind odborna kvalifikace,
» 11l. skupina - 0,95 - prace, pro jejiz vykon je potiebné stiedni vzdélani
s maturitni zkouskou, vyss$i odborné vzdélani nebo vysokoskolské vzdélani
Vv bakaléafském studijnim programu,
» IV. Skupina - 1,20 — prace, pro jejiz vykon je potieba vysokoskolské
vzdélani v magisterském studijnim programu.



PO — koeficient pro povinné odvody zaméstnavateld dle platnych obecné zédvaznych
ptedpist (socialni pojisténi 24,8% a zdravotni pojisténi 9%) 1,338,
RP — rezijni ptirazka (MM x 0, 36)
MF — hodnota koeficientu urcujiciho primérny pocet hodin pfipadajici na 1 meésic
v prumérném roce v souladu s platnou legislativou.

» 173,92 pro jednosménny provoz,

» 168,485 pro dvousménny provoz,
» 163,05 pro tfisménny a nepietrzity provoz.

2. Zakladni cena sluzeb dle odst. 1 se v piipad¢ nize uvedenych mimoiadnych sluzeb dale
navysuje:

a)  priplatek za praci presCas — navyseni o 25%,

b)  priplatek za praci piescas v sobotu a v nedé€li - navyseni o 50%,
c) priplatek za praci v noci - navyseni o 20%,

d) priplatek za praci ve svatek - navyseni o 10% ,

e) odména za vyS$i pracovni vykon i fizeni svéfeného useku prace nebo osob
na zaklad¢ odivodnéného névrhu spolecnosti — navyseni az o 50%o,

f)  pfiplatek za presCasovy dozor osoby povéiené véznici 340,- K¢&/hod., pii dozoru
ve svatek navyseni o 100%b.

3. K dohodnuté cen¢ bude dale uctovana sazba DPH ve stanovené vysi dle zakona o DPH
Vv platném znéni. Cena zahrnuje néklady spojené se zaméstnavanim odsouzenych véetné
jejich ceny prace, ato za skuteéné odpracovanou pracovni hodinu kazdého zatazeného
odsouzeného. Cena prace se muze, V pribé¢hu zaméstnavani meénit v souvislosti se zménou
charakteru vykonavané prace odsouzenymi ana zakladé zmény nakladi spojenych
se zaméstnavanim odsouzenych. Ptipadné ohodnoceni vysSiho pracovniho vykonu
provede poskytovatel v soucinnosti S objednatelem. Davky nemocenského pojisténi
poskytuje odsouzenym poskytovatel, stejné tak provede rozactovani odmén odsouzenych.

4. Ohodnoceni vysSiho pracovniho vykonu (tzv. vykonnostni prémie) odsouzeného
ve smyslu nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sh., o vysi a podminkach odménovani odsouzenych
zatazenych do prace ve vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni, predklada
objednatel, vyhodnocuje a schvaluje poskytovatel. Piiplatky za ptes¢asovou praci a vydaje
na zdravotni a socidlni pojiSténi budou uctovany objednateli podle skute¢né vynalozenych
nakladt, které budou poskytovatelem spravné vycisleny v souladu s evidenci pracovni
doby schvélené objednatelem a platnymi pravnimi piedpisy.

5. Dohodnuta cena za praci odsouzenych bude poskytovatelem tétovana a objednatelem
hrazena takto:

a) poskytovatel vystavi objednateli do 10. dne pftislusného mésice zalohovou fakturu
ve vySi minimalné 50 % predpokladané kalkulované vySe financnich prosttedkt
vykonu prace odsouzenych, kterou objednatel uhradi poskytovateli vzdy
nejpozdéji do 25. dne prislusného kalendainiho mésice;

b) pokud nebude zaloha ve stanoveném terminu uhrazena, neposkytne poskytovatel
objednateli, pocinaje prvnim dnem nasledujictho mésice, zadné odsouzené
a to az do jejiho fadného uhrazeni;



c) podklady pro fakturaci ptedlozi objednatel poskytovateli pribézné 1 x tydné
a kone¢né podklady za pfedmétny mésic vzdy do 3. dne nésledujiciho mésice;

d) poskytovatel vystavi objednateli, do 4. dne nasledujiciho mésice, fakturu
zandklady spojené se zaméstnavanim odsouzenych dle predanych podkladi,
ve kter¢ bude zohlednéna zaplacend zalohova faktura. Tato faktura je splatna
objednatelem do 14 dni ode dne odeslani vyznac¢eného na faktufe.

e) Pro piipad, ze objednatel neprovede thradu pracovni odmény a ostatnich plateb
poskytovateli v uvedené Ilhuté, tj. do 14 dni ode dne odeslani faktury,
je objednatel, dle ujednani smluvnich stran, povinen zaplatit poskytovateli trok
z prodleni ve vysi 0,05 % z dluzné ¢astky za kazdy i jen zapocaty den prodleni
s tim, Ze prodleni skon¢i teprve Uplnym zaplacenim dluzné castky. Povinnost
objednatele vac¢i poskytovateli je splnéna az pripsanim fakturovanych castek

na tget vedeny v Ceské narodni bance, ¢islo uétu: ||| GG

Clanek VII
Odpovédnost za Skodu

Pti posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou zplisobi odsouzeny zavinénym porusenim
svych povinnosti pfi plnéni pracovnich ukoli nebo V piimé souvislosti s nimi,
se postupuje podle obecné platnych predpist (zakonik prace). Vysi pozadované ndhrady
Skody projedna objednatel s poskytovatelem piedem.

Poskytovatel neodpovida za skodu, kterou objednateli odsouzeny zptisobil porusenim
povinnosti pii plnéni pracovnich tkold, nebo v piimé souvislosti s nimi. Dale neodpovida
za $kodu vzniklou objednateli propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody
Vv disledku amnestie, nebo tim, ze odsouzeny nenastoupi do prace pro onemocnéni,
karanténu, pfemisténi do jiné v€znice nebo ze zdvaznych bezpecnostnich divodu.

Objednatel odpovida za skodu zpusobenou odsouzenému pii plnéni pracovnich ukolt
nebo v ptimé souvislosti s nimi podle zvlastniho zakona (zakonik prace).

Clanek VIII
Mimoradné udalosti

Pti vzniku mimofadnych udalosti zajisti feditel spolec¢nosti pan ing. Jan Ludvik, MBA
nebo jim povéfeny zaméstnanec, aby byla tato informace ihned oznamena na opera¢ni
stiedisko Véznice Horni Slavkov — tel.: 352 660 248 nebo_ || . Pokud dojde
k urazu, ktery vyzaduje piijezd rychlé zachranné sluzby, bude na operacni stredisko
véznice volano ihned po zajisténi prvni pomoci a ptivolani rychlé zachranné sluzby.

Mimoradna udalost je napt.:
- pokud dojde na pracovisti k trazu odsouzeného,
- pokud z jakéhokoliv dlivodu skon¢i pracovni doba odsouzenych diiv,

- pokud dojde k jiné neptedvidatelné situaci (napt. napadeni odsouzenym nebo napadeni
odsouzeného, odchod odsouzené¢ho =z pracovisté, poziti alkoholického napoje
odsouzenym, zneuziti mobilniho telefonu odsouzenym apod.).



Clanek IX
Doplitujici ujednani
Objednatel se zavazuje béhem trvani této smlouvy i poté zachovavat ml¢enlivost o vSech
skute¢nostech, o kterych se dozvi od poskytovatele v souvislosti s plnénim smlouvy.

Za poruseni povinnosti mléenlivosti specifikované v odst. 1 tohoto ¢lanku, je objednatel
povinen uhradit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 10. 000,- K¢, ato zakazdy
jednotlivy ptipad poruseni povinnosti.

Smluvni strany se dohodly, ze veskeré pravni jednani ¢inéné podle této smlouvy, mohou
byt dorucovany e-mailem, poStou, vzdy vSak tak, aby bylo mozné zajistit vykaz
0 doruceni pisemnosti druhé smluvni stran€, popt. odepteni ptijeti.

Adresy uvedené v zahlavi této smlouvy jsou souc¢asn¢ adresami pro dorucovani.

Za smluvni strany jsou opravnéni jednat:

za poskytovatele jsou ve véci této smlouvy opravnéni jednat:

a) v plném rozsahu této smlouvy:
Vrchni Rada plk. Ing. Lukas Pragner, feditel véznice, e mail: ||| | Gz
Rada plk. Bc. Petr Bouska — pov. zast. 1. zastupce feditele véznice, e-mail: ||| Gz
b) ve vécech organizacnich a cenovych:

p. Radek Jirsa, DiS., vedouci oddéleni zaméstnavani véznénych osob, telefonicky
kontakt 352 660 346, mobilni telefon [N, c-mai': NN
p. Bc. Pavel Bosy, vedouci Provozovny strediska hospodaiské Cinnosti, telefonicky

kontakt 352 660 269, mobiln telefon [N, c--i':

za objednatele jsou opravnéni jednat:

a) vV plném rozsahu této smlouvy:

Ing. Jan Ludvik, MBA , feditel spole¢nosti, e-mail: ||| G

b) ve vécech organizacnich:
Jiti Slachta, ekonomicky naméstek, e-mail: ||| | G

Clanek X
Zavéreéna ustanoveni

Smlouvu Ize ménit nebo dopliovat pouze pisemnymi ocislovanymi dodatky, které¢ musi
byt podepsany obéma smluvnimi stranami.

Prava a povinnosti touto smlouvou vyslovné neupravené se fidi obecné platnymi
predpisy, zejména zakonem ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdé&jsich
piedpisi.

Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou. Poskytovatel i objednatel mohou smlouvu
vypoveédét pisemné bez udani ditvodi. Vypovédni lhita ¢ini jeden mésic, pticemz pocina
béZet od prvého dne mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi.

Okamzité odstoupeni od této smlouvy lze ucinit, nastanou-li okolnosti na poskytovateli
nebo objednateli nezavislé, které zabrani plnéni smluvnich povinnosti a nelze
na smluvnich stranach spravedlivé pozadovat plnéni smluvnich podminek. Okamzité
odstoupeni od této smlouvy lze rovnéz ucinit v pfipad¢, kdy jedna ze smluvnich stran,
I pfes prokazatelné pisemné upozornéni druhé smluvni strany, neplni své povinnosti
vyplyvajici z této smlouvy. Okamzitym odstoupenim od této smlouvy zanikd smlouva



dnem nasledujicim po dni, kdy projev vile opravnéné strany byl doru¢en druhé smluvni
strané.

Obé& smluvni strany se zavazuji k vzajemné vstiicné spolupraci pii napliiovani pfedmétu
této smlouvy.

Tato smlouva podléha uvefejnéni v registru smluv podle zakona ¢. 340/2015 Sb., zakon
registru  smluv. Smluvni strany se dohodly, Ze¢ tuto smlouvu uvefejni,
prostfednictvim registru smluv, poskytovatel.

Tato smlouva je vyhotovena ve 4 stejnopisech, z nichz kazdid smluvni strana obdrzi
po 2 vytiscich.

Tato smlouva nabyva platnosti aucinnosti dnem jejitho podpisu obéma smluvnimi
stranami.

Ptilohou €. 1 této smlouvy, je pouceni pro civilni zaméstnance, pracujici na pracovisti
s odsouzenymi, se kterym je objednatel povinen vSechny zaméstnance prokazatelné
seznamit.

V Laznich Kynzvart dne: .............. V Hornim Slavkové dne: .................

Za spolecnost: Za veéznici:

Vrchni rada
Ing. Jan Ludvik, MBA plk. Ing. Lukas Pragner
teditel Lécebné lazné Lazné KynZzvart feditel Véznice Horni Slavkov



Piiloha & 1 ke smlouvé &.j.; VS-95318-1/CJ-2021-800878

POUCENI

pro zaméstnance, ktefi v ramci svého pracovniho zatazeni ptichdzeji do styku s odsouzenymi
ve firm¢: Lécebné lazné Lazné KynZvart, statni prispévkova organizace

Vsichni zaméstnanci, ktefi v ramci svého pracovniho zatazeni nebo z povahy vykonu

své funkce prichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrzovat nasledujici pokyny:

- nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud pifimo nesouviseji s vykonem
prace, nehovofit s nimi o vécech, které nejsou predmétem plnéni pracovnich tkolu.
V pfipad¢ snahy odsouzeného o navdzani jiného nez pracovniho kontaktu nebo
rozhovoru toto odmitnout a informovat svého nadfizeného,

- nezneuZzivat praci odsouzenych a jejich dalsi ¢innost k osobnimu prospéchu, riznym
usluham, nepfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky, penize ¢i jiné pfedméty, které
nesouviseji s vyrobni ¢innosti,

- nezprostiedkovat odsouzenym spojeni s ptibuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovani, telefonovani apod.),

- nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a tdaje ze svého soukromi
(adresu bydlisté, rodinné a majetkové poméry, telefonni ¢isla apod.),

- nedonasSet na pracovisté odsouzenych a nepredavat odsouzenym riizné predméty
nebo zbozi (napf. alkoholické napoje, navykové latky, mobilni telefony ¢i jejich
prislusenstvi, tabakové vyrobky, 1éky, chemikalie, potraviny, napoje),

- nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potfebné k vykonu prace,
aby nemohlo dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (nafadi, odévy, penize, osobni
doklady, telefonni ptistroje apod.),

- nepozivat alkoholické napoje na pracovisti, nekontaktovat odsouzené v podnapilém
stavu, pod vlivem toxickych latek nebo drog,

- nedonaset (nemanipulovat) na pracoviste stielné zbrané; zakaz plati i pro osoby, které
jsou legalnimi drziteli zbrani a maji platny zbrojni prikaz, nepiijcovat odsouzenym
penize.

VSichni zaméstnanci jsou povinni neprodlen¢ informovat svého nadfizeného pii zjiSténi

protipravniho jednani nebo jakychkoliv poznatkl, které by mohly sméfovat ke vzniku

mimofadné situace na pracovisti odsouzenych (pfiprava utéku, nedovolené styky, poZivani
alkoholickych napojt, uzivani drog, ztraty osobnich véci apod.).

V ptipad¢ zjisténi, ze odsouzeny opustil uréené pracovisté nebo aredl firmy, je nutné okamzité

tuto skutecnost nahlasit svému nadfizenému a do kmenové véznice na telefonni ¢isla:

352 660 248, 352 660 249

PorusSeni téchto pokynt, byt 1 z nedbalosti, bude feSeno (s pfihlédnutim k rozsahu a intenzite)
vedoucim zaméstnancem organizace s moznosti podani trestniho oznameni pro spachani
nékterého z trestnych ¢inli uvedenych v trestnim zdkoniku (napt. § 337 zakona ¢. 40/2009 Sb.
— mafeni vykonu Ufedniho rozhodnuti a vykéazani).



Toto pouceni je vyddvano v zajmu preventivni ochrany zameéstnanci, aby se z neznalosti
nebo nedbalosti pii styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci piipadného trestniho stihani.

feditel véznice

Prohlasuji, ze jsem byl seznamen se zvlaStnimi podminkami vykonu prace pii styku
s odsouzenymi. Jsem si védom, Ze veskerd Cinnost, kterou budu vykonavat, musi byt
v souladu se zakonem ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nekterych
souvisejicich zdkond, ve znéni pozd¢jsich predpist, a vyhlasky ¢. 345/1999 Sb.,
kterou se vydava rad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich predpisi.

S poucenim byl sezndamen statutdrni zdstupce spoleCnosti (nebo jim povéieny zaméstnanec),
ktery se svym podpisem zavazuje k proskoleni povéienych zaméstnancii, kteii v ramci svého
pracovniho zaiazeni budou p¥ichdzet do styku s odsouzenymi. Seznam poucenych osob
musi byt k dispozici k nahlédnuti opravnéné kontrole.
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