
Smlouva o spolupráci

uzavřená níže uvedeného dne, měsíce a roku dle § 1746 odst. 2 a nasl. zákona
č. 89/2012 Sb.. občanský zákoník v platném a účinném znění (dále jen „občanský

zákoník&quot;)
(dále jen „Smlouva&quot;)

byla uzavřena mezi následujícími subjekty:

(1) Hedepy s.r.o., IČ: 09206281, se sídlem Sestupná 105/8, Praha, 162 00, zapsaná
v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka 332559,

kterou zastupují Lukáš Krčil, jednatel a Roman Zámečník, jednatel (dále jen

„Provozovatel“)

(2) Českomoravská záruční a rozvojová banka, a.s ,
IČ: 44848943. se sídlem

Jeruzalémská 964/4, 110 00 Praha 1, zapsaná v obchodním rejstříku vedeném

Městským soudem v Praze, oddíl B, vložka 1329, kterou zastupují XXXXXXX XXXXXXXXX

XXXX vedoucí samostatného oddělení- Lidské zdroje (dále jen „Partner&quot;).

Provozovatel a Partner dále společně také „Smluvní strany&quot; či jednotlivě „Smluvní

strana&quot;);

Vzhledem k tomu, že:

(A) Provozovatel je provozovatelem internetového serveru Hedepy, který je veřejnosti

dostupný z internetové adresy (URL) www.hedepy.cz (dále jen „Server“). Server má za

účel sloužit svým uživatelům jako (i) informační platforma se zaměřením na psychoterapii
a poradenství, (ii) komunikační platforma pro poskytování vyžádaných individuálních

konzultací (dále jen „Konzultace&quot;) na dálku poskytovaných terapeuty, a to za podmínek

Všeobecných podmínek Provozovatele (resp. Všeobecných obchodních podmínek
Provozovatele pro obchodní partnery) dostupných na adrese https://hedepy.czlobchodni-

podminky! (dále jen „VP&quot;);

(B) Partner má zájem prostřednictvím Provozovatele objednat na své náklady
Konzultace se zaměřením na odborný rozvoj pro své zaměstnance (dále jen „Klientľ“
nebo jednotlivě „Klient&quot;) a Provozovatel má zájem Konzultace zajistit prostřednictvím

spolupracujících terapeutů na Serveru (dále jen „Terapeuti“ nebo jednotlivě „Terapeut&quot;).

Tyto konzultace se budou týkat témat spojených s oblastí podnikání klienta, jako je

například odolnost proti stresu, motivace v práci, leadership, jednání se složitým
zákazníkem apod.;

se Smluvní strany bez ohledu na jakékoliv odlišné ustanovení VP dohodly
následovně:

1. Předmět Smlouvy

1.1. Provozovatel se zavazuje vystavit Partnerovi vouchery, jejichž specifikace
tvoří Přllohu 1 Smlouvy (dále jen „Vouchery&quot;), prostřednictvím kterých bude mít jejích
držitel po jejich zadání na Serveru možnost absolvovat Konzultaci sTerapeutem dle

svého výběru zdarma, resp. na účet Partnera.
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1.2. Partner se zavazuje, že odměnu za veškeré Nárokované konzultace (jak

jsou definovány níže) uhradí Provozovateli vsouladu stouto Smlouvou, tj. namísto

držitele Voucheru, který Voucher využije k získání Konzultace pro sebe zdarma, resp. na

účet Partnera.

1.3. Provozovatel dále vytvoří pro Partnera vstupní stránku na Serveru (dále jen

„Landing Page&quot;), kde bude, mimo jiné, branding Partnera, k čemuž dodá Partner

Provozovateli potřebné podklady a poskytne potřebná oprávnění a často kladené dotazy

(dále jen „FAQ&quot;) připravené na míru Partnerovi, k čemuž Partner poskytne součinnost.

Držitelé Voucherů budou moci na Landing Page proklikem na Server a zároveň

prostřednictvím zadání dat zvoucherů objednat Konzultace od Terapeutů pro ně

zdarma, resp. na účet Partnera. Landing Page bude obsahovat í materiál a informace

k samotným Voucherům a to jak ze strany Provozovatele, tak i Partnera, pokud se na

tom Smluvní strany dohodnou.

1.4. Za Nárokovanou konzultaci se považuje Konzultace, která skutečně

proběhla.

2. Odměna za Nárokovanou Konzultaci, způsob úhrady

2.1. Partner se zavazuje uhradit částku za služby dle této Smlouvy tak, jak je tato

stanovena v Příloze 2 této Smlouvy (dále jen „Odměna&quot;). Odměna bude vyúčtovaná

Partnerovi do 10. dne kalendářního měsíce následujícího po měsíci, za který je Odměna

splatná. Odměna je splatná do 14 dnů ode dne vystavení daňového dokladu - faktury,

jehož podkladem je vyúčtování dle předchozí věty.

2.2. Veškeré platby dle této Smlouvy budou prováděny bezhotovostní formou na

bankovní účet Provozovatele uvedený na faktuře a výhradně v korunách českých. Za den

platby se považuje den odepsání fakturované částky z účtu Partnera ve prospěch účtu

Provozovatele.

2.3. Faktura Provozovatele musí obsahovat číslo Smlouvy a ostatní pro fakturaci

stanovené údaje (dle zákona č. 235/2004 Sb., o dani zpřidané hodnoty, ve znění

pozdějších předpisů - dále také jen „zákon o DPH“), včetně údajů vyplývajících

z ustanovení § 435 občanského zákoníku. V případě, že faktura nebude mít odpovídající

náležitosti, je ji Partner oprávněn vrátit ve lhůtě splatnosti zpět Provozovateli k opravě

nebo doplnění, aniž se tak dostane do prodlení s její splatností. Lhůta splatnosti začne

běžet znovu od opětovného doručení náležitě doplněné nebo opravené faktury

Partnerovi.

2.4. Sjednává se, že bude-li Provozovatel zasílat nebo v průběhu účinnosti této

Smlouvy využije možnosti zasílat faktury (daňové doklady) elektronickou poštou, je

povinen je zasílat v PDF formátu ze své e-mailové adresy na e-mailovou adresu Banky

godatelna@cmzrb.cz. Osoba odpovědná za kontrolu faktury je XXXXXXX XXXXXXXXXXX

lviz. 6.1. Smlouvy). Za den doručení faktury (daňového dokladu) Partnerovi se považuje

den doručení na e-mailovou adresu Partnera, což je zároveň považováno za souhlas s

využitím této formy komunikace. Stejný způsob elektronického doručení se použije i v

případě, nebude-li faktura obsahovat stanovené náležitosti nebo v ní nebudou správně

uvedeny údaje a také v případě zasílání opravných daňových dokladů.

3. Závazky a garance Provozovatele



3.1. Provozovatel garantuje Partnerovi, že držitelé Voucherů se budou moci

objednat na Konzultaci vždy do druhého dne alespoň k jednomu terapeutovi.

3.2. Zákaznická linka Provozovatele bude k dispozici Partnerovi a držitelům

Voucherů v časovém rozmezí od 7:00 do 22:00h denně s výjimkou státních svátků.

3.3. Provozovatel bude spravovat stránky Landing page a FAQ tak, aby

zohledňovaly aktuální požadavky Partnera a bude poskytovat Partnerovi obsah pro

pravidelný mailing dle Přílohy 3 za účelem zajištění možnosti zaměstnanců Partnera

dbát o své duševní zdraví.

4. součinnost Partnera

4.1. Partner bude plnit povinnosti pro něj stanovené vPříloze 3 Smlouvy.

Provozovatel k tomu poskytne Partnerovi veškerou nezbytnou součinnost.

5. Prohlášení Smluvních stran

5.1. Každá ze smluvních stran prohlašuje:

O
0.&#39; že neposkytne, nenabídne ani neslíbí úplatek jinému nebo pro jiného v souvislosti

s obstaráváním věci obecného zájmu ani neposkytne, nenabídne ani neslíbí

úplatek jinému nebo pro jiného v souvislosti s podnikáním svým nebo jiného,

02° že neposkytne, nenabídne ani neslíbí neoprávněné výhody třetím stranám, ani je
nepřijímá a nevyžaduje.

5.2. Každá ze smluvních stran prohlašuje:

03° že se nepodílela a nepodilí na pácháni trestné činnosti ve smyslu zákona č.

418/2011 Sb., otrestní odpovědnosti právnických osob a řízení proti nim, ve

znění pozdějších předpisů,

*to že zavedla náležitá kontrolní a jiná obdobná opatření nad činností svých
zaměstnanců,

O
v že učinila nezbytná opatření k zamezení nebo odvrácení případných následků

spáchaného trestného činu,

*t* že provedla taková opatření, která měla provést podle právních, jakožto i svých
vnitřních předpisů,

02° že z hlediska prevence trestní odpovědnosti právnických osob učinila vše, co po
nl lze spravedlivě požadovat, zejm. přijala etický kodex a compliance program.

6. Sankce za porušení této Smlouvy

6.1. Úrok z prodlení s úhradou jakékoliv platby dle této Smlouvy je stanoven

v zákonné výši.

6.2. Každá ze Smluvních stran odpovídá za újmu a škodu, která vznikne druhé

Smluvní straně porušením jejich povinností stanovených touto Smlouvou nebo v

souvislosti s ní nebo nepravdivým prohlášením učlněným dle této Smlouvy nebo

v souvislosti s ním.

7. Způsob komunikace

7.1. Veškeré výzvy, sdělení nebo oznámení podle této Smlouvy budou

oznamovány doporučeným dopisem, kurýrem, osobně spotvrzením o převzetí nebo



emailem s potvrzením o doručení (email Partnera: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX

email Provozovatele: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

8. Závěrečná ustanovení

8.1. Obsah této Smlouvy je důvěrný a ani jedna ze Smluvních stran tak není

oprávněna sdělovat detaily o této Smlouvě a jejích ujednánítřetím stranám nad míru

danou jejich povinností dle této Smlouvy.

8.2. Tato Smlouva nabývá platnosti dnem jejího podpisu oběma Smluvními

stranami.

3.3. Smluvní strany berou na vědomí, že tato Smlouva vstupuje v účinnost dnem

uveřejnění v registru smluv v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb., o zvláštních

podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv.

8.4. Smluvní strany berou na vědomí, že Smluvní strany berou na vědomí, že

tato Smlouva včetně příloh a veškerých jejích případných budoucích dodatků

bude uveřejněna v souladu se zákonem o registru smluv. Uveřejnění Smlouvy

zabezpečí Partner.

8.5. Smluvní strany prohlašují, že případné plnění jedné ze Smluvních stran

před datem účinností (avšak po podpisu obou smluvních stran) této Smlouvy je

platné, jako by bylo uskutečněno od data účinnosti této Smlouvy, pokud je zřejmé,

že bylo plněno dle této Smlouvy.

8.6. Smluvní strany si výslovně sjednávají, že údaje [ .......... .. ] nepodléhají

uveřejnění podle zákonů upravujících svobodný přístup kinformacím, a jako
takové nebudou prostřednictvím registru smluv uveřejněny.

8.7. Smlouva se uzavírá na dobu určitou a to do 31. 7. 2021. Platnost a účinnost

ustanovení, která jsou relevantní i po ukončení této Smlouvy zůstávají vplatností i po

ukončení Smlouvy - závazek uhradit Odměnu a povinnost mlčenlivosti.

8.8. Pro vyloučení pochybnosti Smluvní strany uvádějí, že na základě této

Smlouvy nedochází ke zpracování osobních údajů pro Partnera. Partner poskytne
zaměstnancům pouze Vouchery k možnému čerpání služeb, ale zpracování osobních

údajů takových subjektů následně provádí sám Provozovatel v režimu správce osobních

údajů.

8.9. Tuto Smlouvu lze měnit pouze na základě písemných dodatků podepsaných
oběma Smluvními stranami. Práva a povinnosti ztéto Smlouvy se řídí českým právem.
Tato Smlouva byla vyhotovena ve dvou stejnopisech v českém jazyce. Každý z účastníků

této Smlouvy obdrží po jednom stejnopise.

8.10. Ukáže-li se některé ustanovení této Smlouvy neplatným, neúčinným nebo

nevymahatelným, nemá tato skutečnost vliv na platnost, účinnost a vymahatelnost

zbývajících ustanovení Smlouvy. Pozbude-li část této Smlouvy vdůsledku změny

právních předpisů nebo nové interpretace zákona svou platnost, Smluvní strany se

zavazují tuto část neprodleně doplnit v souladu s principy a smyslem této Smlouvy.

8.11. Poté, co si tuto Smlouvu přečetly, Smluvní strany prohlašují, že obsah této

Smlouvy, prohlášení, záruky, práva a závazky v ní obsažené jsou projevem jejich pravé a



skutečné vůle, a že tato Smlouva byla uzavřena na základě vzájemné dohody, nikoli pod
nátlakem nebo za nápadně nevýhodných podmínek. Na důkaz výše uvedených
skutečností Smluvní strany tuto Smlouvu podepisují.

8.12. Tato Smlouva je vyhotovena pouze v 1 písemném vyhotovení, podepsaném

zástupci obou smluvních stran.

Seznam příloh:

Příloha 1 - Specifikace Voucherú

Příloha 2 ~ Specifikace Odměny

Příloha 3 - součinnost Partnera

V Praze dne 19. 4. 2021

Hedepy s.r.o.

X

JménozLukáš Krčil Jméno: Roman Zámečník

Funkce: jednatel Funkce: jednatel

V Praze dne 19. 4. 2021

Českomoravská záruční a rozvojová banka, a.s.

XXX

Jméno: Markéta Šeráková, Bc.
Funkce: vedoucí samostatného oddělení Lidské zdroje



Příloha 1 - Specifikace Voucherů

Vouchery budou vystavovány v průběhu trvání této Smlouvy pravidelně, a to vždy pro

každý kalendářní měsíc a zasílány Partnerovi pro jeho distribucí mezi zaměstnance.

Prostřednictvím Voucheru vydaného vdaném měsíci je možné udělat objednávku na

daný měsíc nebo na budoucí měsíce, nicméně s Voucherem z předchozího měsíce nelze

činit objednávky v následujícím měsíci (příklad: v lednu mohu udělat objednávku

lednovým Voucherem na leden nebo únor; v únoru nemohu udělat objednávku lednovým

Voucherem, potřebuji Voucher z února).

Jeden voucher je možno použít jedním zaměstnancem vždy pouze jednou. Pokud si to

Partner bude přát, je možné vystavit na jeden kalendářní měsíc více Voucherů a umožnit

tak zaměstnancům i více konzultací za měsíc.

Provozovatel vystaví Vouchery v množství typů požadavků Partnera.



Příloha 2 - Specifikace Odměny

1. Odměna

1./ Cena za jednu konzultaci bude odpovídat .inzerované ceně na webu provozovatele s

přirážkou DPH. Pokud tedy terapeut zvolený zaměstnancem klienta inzeruje cenu za

konzultaci 650 Kč, Partner za tuto konzultaci zaplatí provozovateli 650 Kč + DPH. Pokud

terapeut zvolený zaměstnancem klienta inzeruje cenu za konzultaci 850 Kč, Partner za

tuto konzultaci zaplatí provozovateli 850 Kč + DPH.

2/ Odměna bude vyúčtována měsíčně vsouladu s článkem 2.1 Smlouvy stím, že pro

vyúčtování Nárokované konzultace je rozhodující, kdy proběhla (příklad: pokud proběhne

Konzultace vlednu, bude Nárokovaná konzultace předmětem vyúčtování za měsíc

leden).

3/ Bez ohledu na výše uvedené se Smluvní strany dohodly, že minimální měsíční platba

za služby dle této Smlouvy bude 10.000 Kč/kalendářní měsíc plus příslušná DPH s tim,

že:

0 pokud součet částek za Nárokované konzultace za daný kalendářní měsíc

přesáhne částku 10.000 Kč, tak se platba uskuteční formou úhrady ceny

Nárokovaných konzultací (příklad: ve vyúčtování za daný měsíc bude 20

Nárokovaných konzultací po 650 Kč každá plus příslušná DPH - vtakovém

případě Partner hradí za daný měsíc částku 13.000 Kč plus příslušná DPH);

O pokud součet částek za Nárokované konzultace za daný kalendářní měsíc

nepřesáhne částku 5.000 Kč, tak mu bude fakturovaná ze strany Provozovatele

minimální částka za služby dle této Smlouvy ve výši 10.000 Kč (příklad: ve

vyúčtování za daný měsíc budou 2 Nárokovné konzultace po 650 Kč každá plus

příslušná DPH - v takovém případě Partner hradí za daný měsíc částku 10.000

Kč plus DPH i když součet částek za Nárokované konzultace je nižší, protože je

vždy povinen hradit měsíčně ujednanou minimální částku ze služby dle této

Smlouvy).

3/ V případě, že terapie bude zrušena v době kratší 24 hodin před rezervovaným
termínem sezení, bude Provozovatel neprodleně o takové skutečnosti informovat

Partnera.



Příloha 3 - Součinnost Partnera

Partner bude:

1/ se všemi svými zaměstnanci, kteří budou mít nárok na benefit konzultace vhodnou a

rozumnou formou sdílet informace o možnosti využít Vouchery (mailingy) s tím, že s nimi

bude sdílet i obsah na téma z oblasti osobního rozvoje a zvládání složitých situací, které

připraví a dodá Provozovatel, a to pravidelně vždy nejpozději do 15. dne v měsíci,

minimálně jednou měsíčně;

2/ umožní Provozovateli pro zaměstnance Partnera .uspořádat webinář .na .téma osobního

rozvoje a zvládání složitých situací a umožní zaměstnancům Partnera se jej účastnit bud&#39;

živě nebo ze záznamu prostřednictvím sdílení odkazu na daný webinář. Tento webinář

dále zpřístupní Partner všem svým nově nastupujícím zaměstnancům.


