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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
v rezimu blokové vyjimky — kolové vyzvy

C. j.: UPCR-OL-2020/207396

Urad prace Ceské republiky — kontaktni pracovisté Sumperk
Zastoupeny: Ing. vo Bartlem, feditelem kontaktniho pracovi§té Sumperk

Zadatel: Siemens, s.r.o.

ICO: 00268577

Zastoupeny: Ing. Eduardem PaliSkem, Ph.D., MBA, a Dipl.-Wirtsch.-Ing.
Jensem Frankem, v zastoupeni Ing. Katefinou Simkovou na zakladé pIné moci

Vazeni,
dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost reg. €.: POVEZ/3/2020/007379 o piispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnanci 1l reg. ¢&.

CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuéeni hodnotici
komise ze dne 22.2.2021 schvalena Uradem prace Ceské republiky — kontaktni
pracovi$té Sumperk v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Programovani roboti KUKA - Frenstat

Nazev: \
a Mohelnice

Schvalena vyse nakladl HK: : 226 370,-

Maximalni prispévek na vzdélavaci

aktivitu (50%) : 113 185.-

Minimalni rozsah vyuc. hodin (véetné | vyyuka: 38
ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): 40 (4 60 min.) Zaveére¢na zkouska: 2
Pocet zapojenych zaméstnancu: 8

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancl:

Predpokladany termin realizace: 1.3.2021 - 30.6.2021

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci I
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Prispévek na mzdové naklady

v max. vysi 50%: 31680,-

Prispévek bude poskytnut v reZimu blokové vyjimky dle nafizeni Komise (EU) &.
651/2014 v maximalni vysi 50 % skute¢né vyplacenych nakladl za vzdélavaci
aktivitu a skute€né vyplacenych mzdovych nakladll za dobu G&asti na vzdélavani.
Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho prispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoditan z vyse uvedené
schvalené vySe nakladl hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve
vysi 100 % skute¢né vynalozenych nakladu.

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro po&et G&astnikii uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, miize
vSak byt poptavana i ve vy§§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace muze
byt dale vyspecifikovdn na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Il Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zakonem &.
134/2016 Sb., o zadavani veiejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pfijemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.cz. ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroveii dodrzet
vySe uvedené zavazne specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ih{ité do 10.5.2021 piedloZit UFadu prace Ceské republiky — kontaktni
pracovi§té Sumperk kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mOze byt zahajena az po podepsani Dohody
o zabezpecleni vzdélavaci aktivity zaméstnancu a poskytnuti piispévku v ramci
projektu  Podpora odborného  vzdélavani zameéstnanct I, reg. ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a Obecnou ¢€asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz., pfipadné pfislusnymi fidicimi
akty UP CR pro oblast vetejnych zakazek, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipad€, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zviastnich pravnich

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il
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predpisli, je povinen vymezit kvalifikaéni pbiadavek na dolozeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavatel(
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spolecné se zapisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz. a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdelavani musi byt zahajeno do 6 mésicli ode dne vydani prvniho vyrozuméni.

V Sumperku dne: 22 -02- 01

v Glaomouci

/7 4 V se CR 791
Ing. Ivo%artl,

Feditel kontaktniho pracovi§té Sumperk

'1
Krajska pobotka i
!
!
o

Prevzal (datum, podpis):

Stru¢né shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:
Spole¢nost Siemens s.r.o. patti mezi nejvétsi technologickeé firmy v Ceské republice.

Vzdélavaci aktivita Programovani robota KUKA — Frenstat a Mohelnice je navrzena pro 8
zaméstnancl z od$t&pnych zavodli Mohelnice a Frenstat. Po proskoleni budou moci v&ichni navrzeni
zameéstnanci pracovat s vy$e uvedenymi roboty a budou zodpovédni za jejich spravné programovani.

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkladil a informaci, které
Zadatel dolozil v zadosti a na zakladé kterych pridélila jednotlivym hodnoticim kritériim body dle
stanovené metodiky. Zadost byla posouzena jako hospodarna, efektivni a G¢elna pro Zadatele i
navrzené ucastniky.

Na zakladé poZadavku spole¢nosti Siemens, s.r.o. ze dne 17.2.2021 doslo ke zméné rezimu podpory
zrezimu de minimis na reZim blokové vyjimky. Mzdové néklady i naklady na vzdélavaci aktivitu
zistavaji beze zmény. Ostatni podminky v Zadosti ziistavaji beze zmény.
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