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Vyrozuméni o schvaleni zadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

€. j.: UPCR-OL-2021/83985

Urad prace Ceské republiky — Kontaktni pracovi$té Prostéjov, nam. Spojencu
2632/13, 796 01 Prostéjov

Zastoupeny: Ing. Vérou Crhanovou, feditelkou Kontaktniho pracovisté UP CR
Prostéjov

Zadatel: iKOMPLET s.r.o.
ICO: 25820761
Zastoupeny: Mgr. Lenkou Rusarovou, jednatelkou

Vazena pani jednatelko,

dovoluji si VAm oznamit, Zze Vase Zadost reg. € POVEZ/3/2021/OOO634 o pnspevek
v ramci projektu Podpora odborného vzdelavam zaméstnanci Il reg. &
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 29.4.2021, schvalena Utadem prace Ceské republiky — Kontaktnim
pracovistém Prostéjov v nasledupcum rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Skoleni IS Helios Orange a konzultaénich
dovednosti

F’rlspc?vek na nlzdove naklady 39 000 K&

internich lektoru:

Piispévek na mzdove naklady 29 700 K&

vzdélavanych zaméstnancu:

Minimalni rozsah vyu¢. hodin (véetné | vyuka: 149

ovéreni ziskanych znalosti a —
dovednosti): Zavéreéna zkouska: 1

Poget zapojenych zaméstnanci: 1

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnanc(:

Pfedpokladany termin realizace: 3.5.2021 -21.12.2021

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci |I
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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il. Podminky

Uvedené specifikace jsou zavazné.

Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve vysi 100 % skute¢né vynalozenych nakladd.
Do rezimu ,de minimis“ bude zapoétena pouze skute€né& vyplacena podpora ze
strany UP CR, nejvy$e tedy &astka odpovidajici vyse uvedenym pfisp&vkim na
mzdové naklady internich lektori a mzdové naklady vzdélavanych zaméstnanct.

Zadatel se zavazuje ve Ih(té do 29.9.2021 dolozit Ufadu prace Ceské republiky
doklady o kvalifikaci a odborné praxi lektora v souladu s clankem V. 11 Podminek
pro zajemce o vstup do projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd |l.

Realizace vzdélavaci aktivity mlZe byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a potencidlnich zaméstnanci internim

lektorem a poskytnuti pfispévku v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnanct I, reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Prostéjové dne 29.4.2021

Krajské pobotka

v Olomouci
| Kontaktni pracovidté
L Prostéjov
| Urad prace ] 647

s G

Ing. Véra Crhanova
feditelka Kontaktniho pracovisté UP CR Prost&jov

Pfevzal (datum, podpis):

Podpora odborného vzdélavani zameéstnanct il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Firma iKOMPLET s.ro. je na trhu od roku 1998, aktualné zaméstnava 16
zaméstnancl. Hlavni ginnosti firmy je v souasné dobé poradenska a konzultagni
ginnost v oblasti firemnich procestl, dale se spolecnost zabyvéa prodejem, pronajmem
a servisem kancelarskych stroj.

Navrhované vzd&lavani se pro vybraného Ulastnika jevi jako Ucelné a nezbytné,
jelikoZ se jedna o nového zaméstnance. Informacni systém Helios Orange potiebuje
navrzeny zaméstnanec denné ke sve praci a vzdélavanim si zvysi své odborné
znalosti. Potfeba vzdélavani vybraného ucastnika v dané aktivité je jasné popsana a
ze zadosti je zfejmé, Ze vzdélavani povede k jeho vyraznému rozvoji.

V zadosti je uvedena konkrétni vazba vzdélavaci aktivity na rozvoj podniku v oblasti
efektivngjsiho vykonu zamestnance, schopnosti poskytovat kvalitni a profesionalni
sluzby, flexibilnino feSeni poZadavki zakaznikd. Dojde tak k navySeni zakazek a
k udrZzeni konkurenceschopnosti na trhu. Vzhledem k ekonomickému zaméfeni
firmy a napini prace navrzeného zameéstnance se absolvovani vzdélavaci aktivity jevi
jako nezbytné pro jeho setrvani v podniku na vykonavané pracovni pozici.

Jedna se o neakreditované vzdélavani sjasnou vazbou na odbornost,
s prokazatelnymi vystupy a efektivitou. Navrzené vzdélani je obecného charakteru,
uplatnitelné u jinych zaméstnavatell

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanca il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053






