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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze€ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: XXXX
/zaSkrtnéte/

Omezeni /vypiste/: e

V evidenci UP CR od: 20. 10. 2020
Vzdélani: Vyucéni list - kadefnice
Znalosti a dovednosti: Némecky jazyk — aktivné

Anglicky jazyk - pasivné

Pracovni zkuSenosti: Tesco Stores — na
DPC, doplfiovani zbozi
—5 mésicu

Absolvent se uc¢astnil pfed nastupem  Rozsah Druh

na odbornou praxi v ramci aktivit

projektu:

a) Poradenstvi Skupinové 8h Povinnosti UoZ v projektu

Individualné 4h Postup hled. vhod. zam.

b) Rekvalifikace
Zivotopis, Motivaéni dopis,
Pohovor, Pracovné pravni
legislativa, Financni a
c) Motivaéni kurz 32h funkéni gramotnost.
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Il.  ZAMESTNAVATEL
Nazev organizace: Tamer s.r.o.
Adresa pracovisté (sidlo Havli¢kova 260, Kolin 1V, 280 02
zaméstnavatele):
Vedouci pracovisté: XXXX
Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jmeéno a pfijmeni:
Kontakt:
Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa:

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukold ¢innosti:

STRATEGICKE CILE:

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

CZ - ISCO - 93292 — pomocny délnik ve vyrobé
Havlickova 260, 280 02 Kolin IV

12 mésicu, 40/hod tydné

Ochota ucit se nové postupy. Flexibilita.

Pfipravné prace, kompletace produktl na Sicich strojich.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni

s BOZP, lepeni cedulek, fezani horkym nozem, lepeni
komponentu, pfedkresleni pro seSiti komponentt, kompletace
produktt na Sicich strojich

Ziskani dovednosti u pfipravnych praci a praci na Sicich
strojich-samostatnost

Nazev prilohy: Datum vydani pfrilohy:

Priloha €. 2 Pribézné hodnoceni Mésicné soubézné

absolventa s vyuctovanim mzdovych
nakladu

Priloha €. 3 Zavéreéné hodnoceni Nejpozdéji do 31. 5. 2022
absolventa

Priloha ¢. 4 Osvédceni o Nejpozdéji do 31. 5. 2022
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro budouciho Nejpozdéji do 31. 5. 2022
zameéstnavatele*
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Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz
pred podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktuaini situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

05/2021

6/2021

07/2021

08/2021

09/2021

10/2021

11/2021

12/2021

1/2022

Seznameni s pracovistém, Skoleni BOZP a
pozarni ochrana, zaskoleni: fezani horkym
nozem, lepeni textilnich etiket

Rezani horkym noZem, lepeni textilnich
etiket, zaSkoleni: lepeni komponentd,
predkresleni pro kompletaci

ZaSkoleni prace na sekacim lisu, prace na
sekacim lisu

Kombinace v8ech pracovnich ¢&innosti, u
kterych bylo dosaZzeno samostatnosti

ZaSkoleni prace na lemovacim sicim stroji,
prace na lemovacim Sicim stroji

ZaSkoleni prace na ryglovacim sicim stroji,
prace na ryglovacim Sicim stroji

Kombinace vSech pracovnich ¢&innosti, u
kterych bylo dosaZzeno samostatnosti a
kontrola jejich zauceni

Prechod na zcela samostatny vykon prace,

a postupné zlepSovani pracovniho vykonu

Kombinace  vSech  vySe  uvedenych
pracovnich ¢innosti zcela samostatné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/tydné

40 hod/tydné

40 hod/tydné
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2/2022 Kombinace  v8ech  vySe  uvedenych 40/hod tydné

pracovnich Cinnosti zcela samostatné

3/2022 Kombinace  v8ech vyse uvedenych 40/hod tydné

pracovnich Cinnosti zcela samostatné

4/2022 Kombinace  v8ech  vySe  uvedenych 40/hod tydné

pracovnich ¢innosti zcela samostatné

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel t¢astnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




