Smlouva o ucasti na feSeni projektu

»Efektivnost nastroju APZ v obdobi konjunktury a v obdobi COVID krize, se zfetelem na
dlouhodobé nezaméstnané”
TATO SMLOUVA O UCASTI NA RESENI PROJEKTU ,Efektivnost ndstroji APZ v obdobi konjunktury a v
obdobi COVID krize, se zietelem na dlouhodobé nezaméstnané” BYLA UZAVRENA NiZE UVEDENEHO
DNE, MESICE A ROKU MEZI TEMITO SMLUVNIMI STRANAMI

I. Smluvni strany:

Prijemce: Vyzkumny ustav prace a socidlnich véci, v. v. i.
se sidlem: Délnickd 213/12, 170 00 Praha 1
ICO: 45773009
DIC: CZ 45773009

Zastoupeny: PhDr. Davidem Michalikem, Ph.D. DBA, feditelem — povéfenym Fizenim

(dale jen , pFijemce” nebo ,VUPSV*)

Dalsi icastnik projektu: Vysoka $kola ekonomicka v Praze
Fakulta podnikohospodarska
se sidlem: nam. W. Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3 - Zizkov
1CO: 61384399
DIC: CZ61384399

Zastoupeny: prof. ing. Hanou Machkovou, CSc., rektorkou
{dale jen ,dalsi ucastnik®)

{spolecné dale téz jako ,,Smluvni strany” a kaZda zvlast také jako ,Smluvni strana®)




SMLUVNIi STRANY UJEDNAVAJi NASLEDUJICI:

Il. Pfedmét smlouvy:

1.

Smluvni strany touto Smlouvou upravuji vzajemna prava a povinnosti pfi spolupraci Smluvnich
stran a zavazuji se postupovat pfi spolupraci vsouladu stouto Smlouvou as fadnou pédi
dodriovat viechny prava a povinnosti stanovené touto Smlouvou. Smlouva vymezuje a blize
konkretizuje vzajemnd prava a povinnosti v rdmci spoluprace Smluvnich stran pfi realizaci
projektu , Efektivnost nastroju APZ v obdobi konjunktury a v obdobi COVID krize, se zietelem
na dlouhodobé nezaméstnané.” (dale jen ,Projekt”) vedoucik dosaZeni stanovenych cilli tohoto

projektu.
Rok a mésic zahajeni a ukonceni Projektu: 01/2021 - 12/2022

Smluvni strany dokladaji uzavienim této Smlouvy opravdovy zajem na vzajemné spolupraci a

deklaruji své organizacni, Fidici a odborné predpoklady pro realizaci vyse jmenovaného Projektu.

Vefejny zadavatel a poskytovate! dotace pro Projekt je Ministerstvo prace a socidlnich véci CR
(dale jen ,poskytovatel”) se sidlem Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2, a to na zakladé
Rozhodnuti poskytovatele pod ¢.j. 5 — RVO/2018 o poskytnuti institucionalni podpory na

dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumné organizace na léta 2018-2022.

lil. Prava a povinnosti stran vyplyvajici ze spoluprace:

1. Smluvni strany pisemné oznadi vici druhé smluvni strané kontaktni osoby opravnéné jednat v

ramci faktické realizace prav a povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy. Za dal$iho uéastnika je

opravnén jednat u projeice [ (N N N S
N : - U7V je oprévnn jednat [

Pfi pInéni povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy je dalsi ticastnik Projektu povinen postupovat
podle svych nejlepsich odbornych znalosti a schopnosti, a to v souladu s pokyny a aktudlnimi
potfebami a zajmy VUPSV.

Dalsi ucastnik Projektu je povinen oznamit VUPSV viechny okolnosti, které zjistil pfi plnéni
povinnosti podle této Smlouvy a které mohou mit vliv na zménu pokynt ze strany VUPSV.
Dalsi ucastnik Projektu maze k pInéni povinnosti vyplyvajicich mu z této Smlouvy vyuzit tieti
osoby. V takovém ptipadé daldi G€astnik Projektu odpovida VUPSV, jako by tyto povinnosti pinil
sam.

Bude-li k plnéni povinnosti vyplyvajicich dalSimu Gcastniku Projektu z této Smlouvy nezbytna
soutinnost ze strany VUPSV, dalii Géastnik Projektu o ni pozada, jakmile jeji potfeba vyjde

najevo.




10.

11.

12

13.

Dalsi uéastnik Projektu se zavazuje poskytovat p¥ijemci iplné, pravdivé a v€asné informace o
Projektu a ziskanych vysledcich Projektu, stejné jako o vSech zménéch, které by mohly ovlivnit
fadné plnéni stanovenych ukold.

Smluvni strany budou vi¢i poskytovateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahl
vzniklych v souvislosti s touto Smlouvou zavazani spole¢né a nerozdilné, a to po celou dobu
plnéni Smlouvy i po dobu trvéni jinych zavazkd vypiyvajicich ze Smlouvy.

Dalsi ucastnik Projektu je povinen v ramci spoluprdace na zdkladé této Smlouvy realizovat
jednotlivé ¢innosti v dohodnutém terminu a dle stanoveného harmonogramu praci.

VUPSV poskytne dal$imu G&astniku Projektu viechny dostupné podkladové materidly nezbytné
pro plnéni povinnosti dalSiho ucastnika Projektu plynoucich z této Smlouvy.

Dalsi Gcastnik Projektu je povinen pfedavat piijemci veskeré podklady potfebné pro sestaveni
prubéinych zprav a vykazl zplsobilych ndklad( v rozsahu, formé a za obdobi stanovené nebo
pisemné schvdlené poskytovatelem. Soucasné je povinen predklddat na iaddost VUPSV
informace o prubéhu a obsahu pInéni povinnosti podle této Smlouvy. Dalsi ucastnik Projektu
je povinen akceptovat pfipominky a navrhy pfitom uplatnéné ze strany VUPSV v ramci plnéni
povinnosti podle této Smlouvy. V pfipadé, e ze strany VUPSV budou zji§tény nedostatky v
prubéhu plnéni povinnosti vyplyvajicich dalSimu Gcastniku Projektu z této Smiouvy, dalsi
ucastnik Projektu je povineﬁ tyto nedostatky bezodkladné odstranit, nejdéle viak do 14
pracovnich dnd, pokud VUPSV pisemné nestanovi Ihiitu delsi.

Smluvni strany se zavazuji umoZnit poskytovateli ¢i jim povérenym osobdm kdykoliv v pribéhu
realizace Projektu a ndsledné po ukonceni feSeni Projektu (dle smlouvy pfijemce s
poskytovatelem)} provadét kontrolu hospodafeni, komplexni kontrolu vysledkG Projektu,
kontrolu plnéni cild Projektu, vCetné kontroly ucelnosti Cerpani a wyuliti prostfedki
institucionalni podpory a zpGsobilych ndkladd, a finanéni kontrolu, kterd je provadéna zejména
podle zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zédkond (zakon o finanéni kontrole), a vyhlasky MF, kterou se provadi zakon o financni kontrole.
Smluvni strany se zavazuji dodrZovat veskeré povinnosti, popf. aby dal$i d¢astnik Projektu
provadél veskerou potfebnou soucinnost za ucelem dodrzeni téchto povinnosti pfijemcem.
Smluvni strany se zavazuji zvefejiovat vysledky Projektu v souladu s platnymi pravnimi

predpisy.

. Smluvni strany souhlasi se zvefejnénim svého nazvu, sidla, dotacniho titulu, vySe poskytnuté

instituciondlIni podpory a periodickych zprav o feseni Projektu.

. Smluvni strany se zavazuji nakladat s prostfedky institucionalni podpory v souladu s pravnimi

predpisy a spravné, hospodarné, efektivné a acelné; vymezeni téchto pojmi obsahuje

ustanoveni § 2 zakona €. 320/2001 Sh., o finanéni kontrole. Dalsi G¢astnik Projektu se zavazuje




neodkladné informovat pfijemce o kaidé zméné rozhodné pro poskytovani prostfedkl

institucionalni podpory.

IV. Davérnost

1. Smluvni strany se zavazuji k mi¢enlivosti ohledné veskerych informaci vztahujicich se k fegeni

projektu v€etné jeho navrhu tak, aby nebyly ohrozeny vysledky a cile jeho feseni, a zavazuiji se,
Ze nezpfistupni Zadnou informaci o podminkach této Smlouvy a jednanich s ni spojenych bez
predchoziho pisemného souhlasu druhé smluvni strany, a to i po ukonceni Géinnosti této
Smlouvy. Toto ustanoveni se vztahuje pouze na obchodni tajemstvi. Davérné informace v
podobé obchodniho tajemstvi smluvni strany, kterd je poskytla, se zavazuje druha smiluvni
strana pfiméfenym zplsobem chranit proti zneuZiti.

Smluvni strany maji povinnost vSechny osoby, které Smluvni strany uZiji pfi spolupraci s druhou

smluvni stranou zavazat povinnosti mi¢enlivosti v rozsahu ¢l. IV bod 1.

V. Vyssi moc

1.

Smluvni strany se zprostuji veskeré odpovédnosti za nesplnéni svych povinnosti z této Smlouvy
po dobu trvani vy$si moci do té miry, pokud po nich nebylo moiné pozadovat, aby neplnéni
svych povinnosti z této Smlouvy v disledku vyssi moci predesly.

Za vy3$i moc je pro ucely této Smlouvy povaZovana kazda udalost nezavisla na vali Smluvnich
stran, ktera znemoznuje plnéni smluvnich zdvazk( a kterou nebylo moino predvidat v dobé
vzniku této Smlouvy. Po dobu trvani vyssi moci se plnéni zavazk(i podle této Smlouvy

pozastavuje do doby odstranéni nasledki vyssi moci.

VI. Financovani projektu

1.

Prijemce institucionalni podpory, se zavazuje poskytnout dalsimu ucastnikovi Projektu ¢éast
institucionélni podpory, kterou poskytne poskytovatel. VUPSV se zavazuje po obdrieni této
institucionalni podpory na rok 2021 poukazat na ucet _
I o2:imu Gcastniku Projektu za splnéni povinnosti v rédmci dohodnuté spolupréce na

Projektu &astku v celkové vysi 800 000,- K&, a to v terminu do 30. 6. 2021. VUPSV se zavazuje

po obdrZeni této institucionalni podpory na rok 2022 poukazat _
_ daldimu Gcastniku Projektu za spinéni povinnosti v rdmci dohodnuté

spoluprace na Projektu castku v celkové vysi 800 000,- K¢, a to v terminu do 30. 6. 2022. V
ptipadé, Ze na feseni nebude poskytnuta institucionalni podpora v poZadované vysi, budou

finanéni prostfedky projektu kraceny pomérovym koeficientem kraceni institucionalni

podpory.




2.

Smluvni strany se zavazuji vést oddélenou evidenci podle zakona ¢. 563/1991 Sb., o G¢etnictvi,
ve znéni pozdéjSich predpisl, o zpdsobilych nakladech Projektu, resp. o jednotlivych
poskytnutych astech institucionalni podpory a v jejim ramci sledovat vydaje nebo naklady
hrazené z poskytnuté institucionalni podpory na feseni Projektu.

Smluvni strany se zavazuji k pouiZiti prostiedkl poskytnutych na Projekt vylucéné k dhradé
zpGsobilych nakladd Projektu a v souladu s jejich vécnym a Casovym urcenim a dodrzet dalsi
podminky jejich pouZiti stanovené smlouvou o poskytnuti podpory uzavienou mezi
poskytovatelem a pfijemcem a jejimi dodatky a k dodrzovani dalSich zdkonnych predpist
spojenych s vyuZivanim institucionalni podpory, pficemz kaida ze Smluvnich stran nese plnou
pravni zodpovédnost za hospodareni s prostfedky ji pfidélenymi vietné povinnosti uhradit
pripadné postihy vyplyvajici z nedodrieni vyse jmenovanych povinnosti.

Smluvni strany se zavazuji jednotlivé Casti institucionalni podpory finanéné vypofradat (tj.
jednotlivé ¢asti podpory zictovat a nepouiité prostfedky podpory vratit do statniho rozpoctu)
v souladu s vyhldskou MF €. 551/2004 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy financniho

vypofadani se statnim rozpoctem, a dalSimi pravnimi predpisy.

Vil. Rizeni projektu

1.
2.

Hlavni odpovédnost za vedeni Projektu nese pfijemce, tedy VUPSV.

Pro ucely fizeni a kontroly Projektu bude ustanoven fidici vybor, ktery ma zejména koordinaéni
dlohu v ramci Projektu a je sloZen z osob vyjmenovanych v ¢l. lll bod 1.

Ridici vybor bude projednévat program vyzkumné ¢innosti Projektu, kontrolovat splnéni
vyzkumnych cild za pfedchozi obdobi a posuzovat moZnosti spoleéenského vyuiiti dosazenych

vysledka.

Viil. Nakladani s dosaienymi vysledky a ochrana poznatku

1.

Nakladani s dosazenymi vysledky v prabéhu Projektu bude v souladu s platnymi pravnimi
predpisy a se smlouvou o poskytnuti institucionalni podpory mezi poskytovatelem a
pfijlemcem rozhodovat pfijemce a dal3i ucastnik Projektu spolecné.

Tam kde jsou poznatky primyslové ¢i komeréné poutZitelné, bude je jejich vlastnik uéinné a
adekvatné chranit v souladu s odpovidajicimi pravnimi ustanovenimi a bude brat na zfetel i
legitimni zajmy druhé Smluvni strany, pokud se jedna o spolecné vlastnictvi poznatka.
Smluvni strana mize uvefejnit ¢i povolit zvefejnéni udajd jakymkoliv médiem, pokud se jedna

o poznatky, které vlastni, za predpokladu, Ze se to nedotkne nepfiznivé ochrany téchto

poznatkl. U spoleénych poznatkd musi dat druha Smluvni strana souhlas s uvefejnénim Gdaji.




IX. Majetkopravni a organizacni vyporadani po ukonceni projektu

1. Poznatky vzniklé pfi feSeni Projektu jsou vlastnictvim Smluvni strany vykondvajici praci vedouci
k témto poznatkim. Ta s nimi naloZi v souladu s § 16 zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpote
vyzkumu, experimentélniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkd a o zméné nékterych
souvisejicich zakoni (zdkon o podpote vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni
pozdéjSich predpisl, a s ustanovenimi smlouvy o poskytnuti institucionalni podpory mezi
poskytovatelem a pfijemcem.

2. Tam, kde Smluvni strany spoleéné provedly praci produkujici poznatky a jejich pfislusny podil
na praci nemuze byt zjistén, budou mit spolec¢né viastnictvi takovych poznatkl. Smiuvni strany
se dohodnou mezi sebou, kde a kdy budou realizovat vlastnictvi téchto poznatkd v souladu s
ustanovenimi této Smlouvy a smlouvy o poskytnuti instituciondlni podpory mezi
poskytovatelem a pfijemcem.

3. Isou-li pracovnici (zaméstnanci) pracujici pro Smluvni stranu opravnéni narokovat si prava na
poznatky, ucini Smluvni strana pfislusné kroky nebo uzavie pfisluiné dohody, aby tato prava
mobhla byt vykonavana zpGsobem, ktery je slucitelny s jejimi zavazky v ramci této Smlouvy.

4. Smiuvnistrany akceptujifakt, Ze je pfijemce povinen uzavfiit s poskytovatelem pred ukoncenim
ucinnosti smlouvy o poskytnuti podpory smlouvu o vyuZiti vysledkd Projektu. PFedpokladaji
viak, Ze takovdto smlouva vyrazné a zdsadné neovlivni ustanoveni této smlouvy. Smluvni
strany se zavazuji, Ze v pfipadé rozporu nékterych ustanoveni této smlouvy se smlouvou o
vyuziti vysledk( Projektu uzaviou dodatek k této Smlouvé davajici rozporna ustanoveni do

souladu.
X. Sankce

1. V piipade, Ze dalsi ucastnik Projektu nesplni povinnosti z této Smlouvy v terminech
dohodnutych v této Smlouvé, zavazuje se zaplatit VUPSV smluvni pokutu ve vy§i 0,05 % z ¢astky
dle ¢l. 6 bodu 1. za kaZdy den prodleni. Zaplacenim smluvni pokuty neni doteno pravo na
nahradu Skody zplisobené porusenim povinnostiiv pfipadé, Ze se jedna. o poruseni povinnosti,
na kterou se vztahuje smluvni pokuta.

2. Pfi prodleni VUPSV s penéiitym pinénim dle ¢l. 6 bodu 1. zaplati dal§imu tG¢astniku Projektu
urok z prodleni podle nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb., kterym se urcuje vySe trokl. z prodleni a
nakladl spojenych s uplatnénim pohledavky, uréuje odména likvidatora, likvidacniho spravce
a ¢lena organu pravnické osoby jmenovaného soudem a upravuji nékteré otazky Obchodniho

véstniku, vefejnych rejstiikl pravnickych a fyzickych osob a evidence svéfenskych fondi a

evidence (daji o skuteénych majitelich.




XI. Odstoupeni od smlouvy

Kterakoliv smluvni strana ma pravo odstoupit od této Smlouvy z kteréhokoliv zdkonného
davodu.
Odstoupeni je ucinné dorucenim pisemného adstoupeni druhé Smluvni strané. V pfipadé

odstoupeni jsou Smiuvni strany povinny vratit si vzajemné poskytnuta pinéni.

XH. Ostatni ujednani

1.

Tato Smlouva se fidi pravnim fadem Ceské republiky, zejména zakonem ¢. 89/2012 Sb., obansky

zdkonik, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénych zastupcl Smluvnich stran. U¢innosti

nabyva dnem Géinnosti smlouvy o poskytnuti institucionalni podpory na feseni Projektu.

Smluvni strany berou na védomi, Ze tato smlouva vcetné pripadnych budoucich dodatkd bude
uvefejnéna v souladu s ustanovenimi zak. €. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znéni pozdéjsich

predpisti. Smlouvu v registru smluv uvefejni pfijemce.

Smluvni strany prohlasuji, Ze touto Smlouvou nezakladaji sdruzeni a ze Uéelem této Smlouvy
neni podnikadni pod spolecnym jménem. Smluvni strany nejsou v souvislosti s touto Smlouvou
opravnény prejimat zavazky nebo vzdavat se prav za ostatni Smluvni strany bez udéleni vyslovné

piné moci.

Uginnost této Smlouvy bude ukonéena - nedohodnou-li se Smluvni strany jinak - dnem, kdy bude
ukoncena UucCinnost vSech ¢&lankl smlouvy o poskytnuti instituciondini podpory mezi

poskytovatelem a pfijemcem a jejich dodatkd.

Veskeré dalSi zmény a dodatky, tykajici se této Smlouvy, musi byt po predbéiné dohodé

Smluvnich stran zpracovany pisemné formou dodatku.
Tato Smiouva je podepisovana elektronicky a uchovavana pouze v elektronické podobé.

Smluvni strany souhlasi, Ze pravni vztahy touto Smlouvou neupravené se Fidi oblanskym

zakonikem.

Tato Smiouva byla uzaviena na zakladé pravé a svobodné viile vSech smluvnich stran, coi stvrzuji

statutarni zastupci svymi vlastnoru¢nimi podpisy.




za pfijemce Vyzkumny astav prace a socialnich véci, v. v. i.
PhDr. David Michalik, Ph.D.

feditel VUPSV, v. v. i. — povéfeny fizenim

za dalSiho ucastnika projektu Vysoka skola ekonomicka v Praze
prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

rektorka

PRILOHA €. 1 - ZADAVACI LIST V¥ZKUMNE POTREBY/PROJEKTU
IDENTIFIKACNI LIST POTREBY €. 07-S4
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Projekt ,,Efektivnost nastrojii APZ v obdobi konjunktury a
v obdobi COVID krize, se zietelem na dlouhodobé
nezaméstnané"




Zadayvatel

MPSV sekce 4

Vyzkumny Ustav prace a sociainich véci, v. v. i.

Navihovanylresite)

Zduyvoednéni]

ipotrebnosti

Vyhodnocovani efektivhosti nastroji APZ je dlouhodobé
predpokladem pro formovani strategie a opatfeni aktivni politiky
zaméstnanosti zalozenych na evidenci. Mezinarodnim
standardem je v tomto ohledu vyhodnocovani nastroju s vyuzitim
metod, které umoziuji odhady Cistych efektl, a stejné tak
sledovani cilenosti a kvality programu, se snahou interpretovat
zjisténi o efektech program( s pomoci téchto dalSich dat.
Obdobné jsou formulovana i oéekavani Evropské komise spojena
s ¢erpanim prostfedkld Operacnich program( (ESF aj.).

Rok 2020, poznamenany COVID-19 krizi a poklesem ekonomiky,
nepfines! zatim vyrazny narust nezaméstnanosti, mj. diky
opatfenim viady (zejména Antivirus), pokles ekonomiky v§ak od
fijna t.r. pokraduje. V delSim obdobi, vedle prevence
nezaméstnanosti, se jak v roce 2019 (konjunktura), tak v roce
2020 pozornost Ufadd prace zaméfovala na intenzivnéjsi praci s
dlouhodobé nezaméstnanymi uchazedi, a tato snaha uréité
vysiedky pfinesla.

V obou zminénych a pfitom kvalitativné riznych obdobich se
zatim jevi rozsah vyuziti nastroju APZ viiéi nezaméstnanym

| pfiblizné podobny a je ucelné porovnat, jak se vyvijela efektivhost

nastroju praveé v téchto dvou letech. Vedle prevence aktualni
hrozby narGstu nezaméstnanosti (ztraty mist) feseni existujici,
zejména dlouhodobé nezaméstnanosti, zistava totiz trvalym
ukolem.

Navaznosyna |
Souyisejicifpotiebyll]
projekty s

Projekt navazuje na Metodiku ,Systém vyhodnocovani
Géinnosti nastroji APZ", ktera je vysledkem projektu OPZ, jenz
piinesl fadu vystupl provedenych na zakladé inovace v metodach
analyzy. Zejména byly vyhodnoceny cisté stfednédobé dopady
hlavnich nastroji/programt APZ a jejich cilenost na datech za
roky 2014-2017 a interpretovany s vyuzitim dat ziskanych i
kvalitativnimi metodami.

Specifikace alcill

Pfedlozeny dvoulety projekt zamysli analyzovat hrubé a cisté
efekty program( APZ a jejich cilenost na datech za roky 2019 a
2020, tedy postihnout obdobi kratce pfed krizi COVID a obdobi
béhem krize COVID-19, a dale poskytnout srovnani efektd
programa realizovanych v rliznych obdobich z hlediska vyvoje
hospodafského cyklu, doprovazeného strukturalnimi zménami i
zménami celkového spolecenského kontextu, a to s dirazem na
kategorii dlouhodobé nezaméstnanych.

Projekt vyuZije databaze OK-prace (zakladni datové vybéry budou
hrazeny z projektu OPZ, prace na ném bude je$té v omezeném

_| rozsahu rovnéz pokraCovat). Tato data budou doplnéna sbérem a




analyzou kvalitativnich dat (podle Metodiky ,Systém
vyhodnocovani G&innosti nastroji APZ"

| ., kterou dokonéujeme). Projekt pfimo podporuje Strategii politiky

zaméstnanosti na roky 2021 az 2030 a poskytuje potfebnou

| evidenci pro formovani opatfeni v nadvaznosti na ni, v souladu

s doporucenim Evropské komise.

Cilem projektu je provést vyhodnoceni:

V roce 2021

Vyhodnoceni cilenosti a hrubych efektl opatfeni APZ
realizovanych v roce 2020 (krize COVID-19).

V roce 2022

Vyhodnoceni kratkodobych a stfednédobych gistych efektl
opatieni APZ realizovanych v roce 2020 (krize COVID-19).
Vyhodnoceni stiednédobych hrubych i ¢istych efektl opatieni
APZ realizovanych v roce 2019, tedy v obdobi vrcholici
konjunktury (sledovani uéastnik( do roku 2020), srovnani s rokem
2020, zejména s ohledem na diouhodobé nezaméstnané a dalsi
specifické znevyhodnéné kategorie uchazec.

Pfitom budou data hodnocena kvantitativnimi metodami
interpretovana s pomoci poznatkl kvalitativnich $etfeni tykajicich

'| se zejména individualni prace s uchazedi, zejména dleuhodobé

nezaméstnanymi, pfinosu nastrojil APZ a spoluprace a pfinosu
dalSich aktérl na trhu prace pfi feSeni (dlouhodobé)
nezaméstnanosti a realizaci nastrojia APZ.

Soucasti projektu bude také aktualizace a prohloubeni dfive
zpracované Metodiky pro hodnoceni nakladd na
nezaméstnaneho. Aktualizace zohledni sou¢asné nastaveni
parametrll proménnych, které jsou sou¢asti modelovych propodti.
Prohloubeni zohledni v maximalni mozné mife dostupna data ze
systému OK prace, dotykajicich se specifickych kategorii
nezaméstnanych tak, aby naklady na nezaméstnaného bylo
mozné lépe segmentovat s ohledem na viastnosti nezaméstnané
osoby. V této &asti projektu bude vyuzito spoluprace s VSE, ktera
umozni dalsi rozpracovani Metodiky.

Bredpokiadane
vysledky;

2021

2 x Vsouhrn, 1 x Jimp, 1 x W

2022

2 x Vsouhrn, 1 x Jimp (podani), 1 x W

[Piines pre WPSY

Projekt pfinasi poznatky pro strategii a politiku zaméstnanosti
zaloZzenou na evidenci. Pfedstavuje pfimou poznatkovou podporu
Strategie zaméstnanosti na roky 2021-2030.

Predpokladana
implementaceryslcdkt

Pfedpokladana implementace vysledku umozni pribézné podporu
rozhodovani o vyuziti nastroji aktivni politiky zaméstnanosti

z hlediska celkového ramce financovani, distribuce prostfedk( na
jednotlivé nastroje, cilenosti k specifickym skupinam




nezaméstnanych, regionalni distribuce, ucelné Upravy nastaveni
jednotlivych nastrojl a jejich efektivni implementace.

;'D'qba feseni (od — do) leden 2021 - prosinec 2022

2021 3.655.000 K¢
2022 5.628.000 K&

Predpokladané naklady

de‘or'ny garant

 Priorita - B 1 — nejvys$si priorita

11






