DODATEKSZ G 1

ke smlouv¢ o poskytovani a ihradé pracovné-lékarskych sluzeb uzaviené podle podle §
269 odst. 2 obchodniho zikoniku a ve smyslu § 53 — 60 zakona & 373/2011 Sb., o

mezi:

l.

specifickych zdravotnich sluzbach

Zakladni Skola Ostrava-Slezské Ostrava, Chrustova 24/1418, ptispévkova organizace
Chrustova 24/1418, 713 00 Ostrava-Slezsk4 Ostrava

Statutarni zastupce: Mgr. Radim Motycka, feditel

IC: 70995427

Tel: 596243134 Fax: 596243134

E-mail: zschrustova@volny.cz

dale jen ,zaméstnavatel*

a

2.

Hornicka poliklinika s.r.o.

Sokolska tfida 81, 702 00 Ostrava

Statutarni zastupce: Ing. Pfemysl Kantor, feditel - jednatel

Zapsana u KS v Ostravé, oddil C, vlozka 4812

IC: 476 68 580

DIC: CZ476 68 580

Bankovni spojeni: Raiffeisenbank a.s., pobo¢ka Ostrava, ¢.0. 4155660001/5500
Tel.: 597 454 111 Fax: 596 139 074

E-mail: hornicka.polilinika@horpol.cz

dale jen ,,poskytovatel“

I
Predmét dodatku

Zmény ve smlouvé o poskytovani a uhradé pracovné-lékafskych sluzeb, a to v &1 II -
povinnosti poskytovatele, €l. III — povinnosti zaméstnavatele, doplnéni ¢l. VII — zavéredna
ustanoveni a aktualizace ptilohy ¢. 1 — ceniku.



II.
Zmény ve smlouvé

Clinek IL, bod 4. se méni takto:

Provadéni odbornych kontrol pracovist’ za Gcelem zjistovani vlivu prace a pracovnich
podminek na zdravi zaméstnancu ve lhiité nejméné jedenkrat za rok, nebo jedenkrat za 2 roky,
jde-li o prace zafazené do kategorie prvni podle zakona o ochran¢ vefejného zdravi, na
zékladé vy7adani zaméstnavatele. Zpravu o odborné kontrole pracovist’ ze zdravotnich
hledisek, o vysledcich sledovani vlivu prace a pracovnich podminek na zdravotni stav
zaméstnanc, véetné navrzeni potiebnych opatfeni, je poskytovatel povinen zpracovat
pisemn¢ ve 1hité 30-ti dnt po provedeni kontroly.

Cldnek IL, bod 7. se méni takto:

Na zékladé vyZadani oSetfujiciho lékafe provést konzultaci dlouhodobé prace neschopnych.

Cldnek IIL, bod 6. se méni takto:

Zaméstnavatel se zavazuje vybavit pracovnika odesilaného k vysetieni ,,Zadosti o provedeni
prohlidky®, ve které bude uvedeno:
1) Nazev a sidlo firmy, identifika¢ni ¢islo firmy, misto vykonu prace (pokud se nekryje
se sidlem firmy) . .
2) Inicidly zaméstnance (jméno, pfijmeni, rodné ¢&islo, event. &islo osobniho dokladu)
3) Typ poZadované prohlidky (vstupni, vystupni periodickd, mimotadna)
4) Pracovni zafazeni, idaje o obsahu a podminkach vykonu prace, véetn€ udaji o
zatazeni jednotlivych faktort pracovniho prostiedi do ptislusné kategorie
5) Rizikové faktory pracovnich podminek, v¢. rizik ohroZeni zdravi

Vzor zadosti je k dispozici na webovych strankach poskytovatele — viz sekce ambulance,
praktiéti I¢kari-dospéli.

Clének IIL se dopliiuje o bod 7. v tomto znéni:

Zaméstnavatel sdéli poskytovateli vzdy do 15. ledna kazdého roku pocet pracovnich mist,
podle skupin naro¢nosti prace, pro za¢inajici kalendaini rok (dle ptilohy ¢. 1 k vyhlasce ¢.
79/2013 Sb.).

V piipadé zafazeni na rizikové pracovisté bude pfedloZena kopie rozhodnuti hygienické
sluzby o zafazeni pracovi§té do ptisluiné kategorie (pokud danym rozhodnutim zaméstnavatel
disponuje). Poskytovatel neprovede pfislusnou prohlidku, nebude-li uvedené rozhodnuti
(kategorizace) dodano.



Clanek VIL se dopliuje o novy bod. ktery je zarazen v poradi jako 3. v tomto znéni:

V piipadé vypovédi ze strany zaméstnavatele, zaméstnavatel hradi veskeré naklady spojené
s nutnym pievodem pracovné-lékarskych sluzeb na nového poskytovatele, zejména naklady
spojené s pfeddnim pracovné-lékarské dokumentace a potizenim jeji kopie/stejnopisu.

IIL.
Zavéreéna ustanoveni

1. Uzavienim tohoto dodatku se ostatni ustanoveni pfedmétné smlouvy neméni.

2. Tento dodatek nabyva u¢innosti od 1. 4. 2014.

Tento dodatek je vyhotoven ve dvou vytiscich s platnosti originalu a kazda smluvni
strava obdrzi po jednom vytisku.

(98]

4. Nedilnou soucasti tohoto dodatku je ptiloha ¢. 1 — novy cenik.

VOstravedne. ....ooooeiiiiiiiiiiinnnnnn, V Ostravé dne  7.4.2014

za poskytovatele — za_zagés?tnavatele




