Smlouva
o poskytovani a dhradé pracovnélékarskych sluzeb, kterou uzaviraji podle § 269
odst. 2 obchodniho ziakoniku a ve smyslu § 53 — 60 ziakona &. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach

Zikladni $kola Ostrava-Slezska Ostrava, Chrustova 24/1418, prispévkova organizace
Chrustova 24/1418, 713 00 Ostrava-Slezska Ostrava

IC: 70995427

Bankovni spojeni: Ceska spotitelna, a.s.,1652015309/0800

E-mail: zschrustova@volny.cz

Tel./fax.: 59 624 3134

Statutarni zastupce: Mgr. Radim Motycka, feditel

dale jen ,,zaméstnavatel*

a

Hornicka poliklinika s.r.o.

Sokolska t¥ida 81, 702 00 Ostrava

Zapsana u KS v Ostravé, oddil C, vlozka 4812

IC: 476 68 580

DIC: CZ 476 68 580

Bankovni spojeni: Raiffeisenbank a.s., ¢.4. 4155660001/5500
E-mail: hornicka.poliklinika@horpol.cz

Tel.: 597454111 Fax: 596139074
Statutarni zastupce: Ing. Pfemysl Kantor, feditel - jednatel
dale jen ,poskytovatel*

I.
Piredmét smlouvy

1. Pifedmétem této smlouvy je zajistovani pracovnélékaiskych sluzeb (dale jen ,,PLS%)
ve znéni § 53 odst.1 zékona &. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach (dale
jen ,,zdkona®) pro zamé&stnance zaméstnavatele, spocivajici v ochrané¢ zaméstnanct pred
nemocemi z povolani a jinymi poskozenimi zdravi z prace. Pracovnélékaiské sluzby bude
zajistovat MUDir. Sylvie Augustinova, tel. 596248286, e-mail
sylvie.augustinova@horpol.cz, v dobé¢ jeji nepiitomnosti pfislusny zastupujici 1ékak, vidy
pti dodrZeni zasady, Ze odborné péce bude provadéna v sidle poskytovatele.

2. Smlouva fesi obsahovou néplil PLS, jeji rozsah, zplsob zajist'ovani a Ghrady.

11.
Povinnosti poskytovatele

1. Plnit povinnosti specifikované v ust. § 57 odst. 1 zakona.

2. Vykon vstupnich, periodickych, mimotadnych, vystupnich, naslednych preventivnich
prohlidek zaméstnancli, zaméfenych na posouzeni jejich zpisobilosti k dané praci,
na zjiStovani vlivu prace a pracovnich podminek na zdravi a na pfedchazeni vzniku
nemoci zpovolani a vykon prohlidek zaméstnancli, u kterych pusobi vliv rizika
pracovniho prostfedi i po ukonéeni expozice.
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Zpracovani lékaiského posudku pro posouzeni o dlouhodobé zpisobilosti zaméstnance
vykondvat dosavadni praci nebo pro pfefazeni zaméstnancu s vyjadienim ke zpUsobilosti
zaméstnance vykonavat navrhovanou praci / profesi.

Provadéni odbornych kontrol pracovist’ za tfelem zjistovani vlivu prace a pracovnich
podminek na zdravi zaméstnanci ve lhité nejméné jedenkrat za 2 roky, na zdkladé
vyZadani zaméstnavatele. Zpravu o odborné kontrole pracovi$t’ ze zdravotnich hledisek,
o vysledcich sledovani vlivu prace a pracovnich podminek na zdravotni stav zaméstnancii,
vetné navrzZeni potiebnych opatieni, je poskytovatel povinen zpracovat pisemné ve lhite
30-ti dnti po provedeni kontroly.

Orientaéni vyhodnocovéni expozice zaméstnanci $kodlivinami v pracovnim procesu
a hodnoceni miry rizika pro vznik nemoci z povolani, primyslovych otrav a jinych
poskozeni zdravi, navrh na opatfeni k napravé. Poradenstvi a spoluprace pii vyhlaSovani
rizikovych pracovist’ cestou hygienické sluzby.

Odborné poradenstvi pro zaméstnavatele a jeho zaméstnance v otdzkach ochrany

a podpory zdravi zaméstnanci:

- ufast na rozborech pracovni Urazovosti a vyskytu nemoci zpovolani na zékladé
vyzadani zamé&stnavatele

- navrhy na upravu pracovnich mist

- Skoleni o poskytovéni prvni pomoci zaméstnanct

Na zaklad¢ wvyzadani oSetfujictho lékafe provést vySetfovani dlouhodob€ prace
neschopnych po uplynuti 6 mésicli od pocatku jejich pracovni neschopnosti nebo nejméné
1 mésic pfed vycerpanim nemocenskych davek.

Spoluprace s odborem personalistiky, technikem bezpe€nosti prace zaméstnavatele,
eventualné s dal§imi povéfenymi osobami zaméstnavatele piisluSnymi krajskymi
hygienickymi stanicemi a oblastnimi inspektordty bezpe&nosti prace, pro u¢inné plnéni
ukoll pracovnélékarské péce.

Vedeni zdravotni dokumentace vSech zaméstnanct, fadna evidence nakladd a vykont
souvisejicich se PLS.

II1.
Povinnosti zameéstnavatele

Plnit povinnosti specifikované v ust. § 55 odst. 1 zdkona.

Poskytovat potiebné Gdaje k fadnému zajistovani PLS v souladu se Zikonikem prace,
zakonem ¢. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi, vyhlaSkou MZ ¢&. 432/2003 Sb.
a nafizenim vlady €. 361/2007 Sb., v platném znéni.

Zaméstnavatel se zavazuje, Ze bude poskytovatele informovat o vSech znamych
a podezfelych skuteCnostech v pracovnim prostfedi, které mohou ovliviiovat zdravi
pracovniki.

Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat potfebnou souéinnost pii vykonu PLS, umoZzni
vstup na vSechna svd pracovi§té =za prkitomnosti nékteré =z povéfenych osob
zaméstnavatele, poskytne viechny potfebné informace a skute¢nosti k vykonu PLS.



5. Zaméstnavatel se zavazuje pouit zamé&stnance o tom, Ze je povinen si zajistit k provadéni
vSech prohlidek pracovnélékatskych sluZeb aktualni zdravotni dokumentaci (pfipadné
vypis ztéto dokumentace) od registrujiciho praktického lékare. Pokud zaméstnanec
pozadovanou dokumentaci nedodd, je lékaf provad&jici prohlidku, oprdvnén bud’
prohlidku viibec neprovadét (zaméstnance odmitnout), nebo prohlidku provést, vyictovat,
ale odlozit posudkovy zavér a vydani ,,Posudku o pracovni zpusobilosti“ az do dodéani
potiebné objektivni dokumentace a vytctovat administrativni praci.

6. Zaméstnavatel se zavazuje vybavit pracovnika odesilaného k vySetfeni Zadosti

o provedeni prohlidky“ (ve dvou vytiscich), ve které bude uvedeno:

1) nazev a sidlo firmy, identifika¢ni &islo firmy, misto vykonu préce (pokud se nekryje se
sidlem firmy)

2) inicidly zaméstnance (jméno, pi{jmeni, rodné &islo, event. ¢islo osobniho dokladu)

3) typ pozadované prohlidky (vstupni, vystupni, periodickd, mimoiédna)

4) pracovni zafazeni, idaje o obsahu a podminkach vykonu prace, v¢etné udajii o
zafazeni jednotlivych faktorti pracovniho prosttedi do ptislu$n€ kategorie

V piipadé =zafazeni na rizikové pracovi§t® bude ptedloZena kopie rozhodnuti
hygienické sluZby o zafazeni pracovisté do pfislusné kategorie (pokud jiz toto rozhodnuti
neni pfiloZeno jako soucést smlouvy).

IV.
Ostatni ustanoveni

1. PLS bude realizovana v prostorach poskytovatele na Hornické poliklinice s.r.o., Sokolské
té. 81 v Ostravé, preventivni dozor véetné kontrol, na pracovistich zameéstnavatele.

2. Na pozddani zaméstnavatele provede poskytovatel rozbor vysledkt preventivni péce
v uplynulém roce, pfip. po dohodé projedna dal$i pozadavky zaméstnavatele.

V.
Platebni podminky

1. Pracovnélékarské sluzby budou hrazeny zaméstnavatelem.

2. Zdravotni vykony budou hrazeny zaméstnavatelem na zakladé c¢tvrtletni fakturace
poskytovatele. Poskytovatel pfedloZzi zameéstnavateli do 15 dnli po uplynuti daného
¢tvrtleti fakturu spolu s pfesnou specifikaci ukonu. Tato faktura bude splatna do 14 dnd.

3. Vécnou kontrolu spravnosti fakturace za ukony uvedené v pfedchazejicim bod¢ 2. bude
pravidelné provadét persondlni Gtvar zaméstnavatele.

4, Zdravotni vykony a vySetfeni, ktera nebudou provedena poskytovatelem, budou hrazena
v hotovosti. Externi ambulanci/lékati hotovost uhradi zaméstnanec. O této skutenosti je
zaméstnavatel povinen informovat své zaméstnance.

5. Vstupni lékatskou prohlidku hradi osoba uchazejici se 0 zaméstnani



V Ostravé d \Y

.................................................................

VL
Kontrola plnéni smlouvy

Obé¢ strany maji pravo kontroly provadéné PLS s hlediska jeji G¢elnosti, hospodérnosti,
kvality, rozsahu plnéni pozadavkl danych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy pro tuto
oblast.

Pii nedodrzeni nékterého ze smluvnich ujedndni postupuji smluvni strany podle
pfislusnych ustanoveni obchodniho a ob&anského zakoniku.

Obé¢ strany maji pravo na nahradu $kody, kterd jim vznikne z ddvodu neplnéni zavazkd
smlouvy druhou stranou.

VIL
Zavéreéna ustanoveni

Tato smlouva se uzavira na dobu neurditou a nabyva Gcinnosti dnem podpisu zastupci
obou smluvnich stran. Kazda ze smluvnich stran je povinna neprodlené informovat stranu
druhou o skuteCnostech, které by podstatnym zplisobem mohly ovlivnit plnéni této
smlouvy.

Smlouvu Ize ukonéit vypovédi. Smluvni strany se dohodly na 3 mé&si¢ni vypovédni lhite,
kterd po¢ind béZet od prvniho dne nasledujiciho mésice po doruceni pisemné vypovédi,
pokud se smluvni strany nedohodnou na dfivéj$im ukonéeni smlouvy.

Piipadné vzajemné spory budou ob& smluvni strany feSit na spoleéném jednéni a to
nejpozdéji do 15 dnd od pisemného doruceni stiznosti jedné ze smluvnich stran.

V ptipadé¢ poruSeni smluvnich podminek, mlze kazdd strana smlouvu vypovédét
s jednomeésiéni vypovédni dobou, ktera po¢ind beéZet prvnim dnem nasledujicim
po doruceni pisemné vypovédi druhé smluvni strané.

Ve vécech vyslovné neupravenych touto smlouvou, se pravni vztahy z ni vyplyvajici fidi
pfiméfené ustanovenimi obchodniho zdkoniku.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, z nichz kazda
ze stran obdrZi po jednom.

Nedilnou soudasti této smlouvy je cenik - viz pfiloha €. 1.
Podpisem této smlouvy pozbyva platnost stavajici Smlouva o zaji§téni pracovnélékarské
péce, (ZPP).

30 03. 2012

za poskytovatele za zamés%avatele



Priloha &.1

1.

Cenik

Cena za vstupni prohlidku zaméstnance ¢ini 380,- K¢

Tato ¢astka obsahuje :

- analyzu stavajici zdravotni dokumentace (véetng prostudovani vypisu od registrujictho praktického
1ékate)

- anamnestické a fyzikalni vy3etfeni lékafem

- méfeni a interpretace krevniho tlaku

- vySetfeni moce chemicky

- orienta¢ni o&ni vy3etieni — zrakové ostrost, zorné pole, barvocit

- analyzu moZného vlivu pracovniho prostfedi na zdravi zamé&stnance a piiméfenost jeho zafazeni na
pozadovany druh prace podle privodniho list, ktery je povinen poskytnout zamé&stnavatel.

Zaméstnavatel uhradi i dalsi dopliikova odborna vySetfeni, pokud to zdravotni stav posuzované osoby nebo dané
pracovni podminky vyZaduji, a tato vy3etieni jsou nezbytnd k vyjadreni zdravotni zpiisobilosti k praci.

2.

3.

4.

10.

11.

12.

13.

14.

Cena za vystupni prohlidku zamé&stnance ¢ini 270,- K¢
Cena za preventivni prohlidku TYP 1 ( mimo sm&rnici MZ CSR ¢&. 49/1967) ¢&ini 185,- K&

Cena za preventivni prohlidku TYP 2 ( mimo sm&rnici MZ CSR ¢&. 49/1967) ¢&ini 475,- K&

. Cena za vydani odborného posudku k zdravotni zptisobilosti zamé&stnance

(administrativni ¢innosti spojené s prohlidkou k vydani posudku) €ini 170,- K¢

. Cena za zpracovani posudku pro pfefazeni zaméstnancil s vyjadrenim ke zpiisobilosti vykonavat

danou profesi ¢in{ 220,- K¢&

. Cena za provadéni odbornych kontrol pracovist, zpracovéni zpravy o odborné kontrole , navrZeni

potiebnych opatfeni ¢ini 550,- K&/ 1 hodina

Cena za odborné poradenstvi pro zamé&stnavatele a jeho zaméstnance v otdzkach ochrany a podpory
zdravi zamé&stnanci a vytvafenda zdravych pracovnich podminek na vyzadani zaméstnavatele &ini
550,- K¢/ 1 hodina

. Cena za lékatské vy3etfeni v souvislosti se zménou pracoviité nebo profese ¢ini 270,- K¢

Cena za vy$etfeni pro zdravotni a profesni pritkazy ¢ini 270,- K&
Cena za vyhotoveni lékat'ské zpravy pro od$kodné&ni pracovnich trazi (bolestné) ¢ini 220,- K¢&

Cena za vySetfeni pro posuzovani zdravotni zpiisobilosti k absolvovani profesnich kurzi
¢ini 160,- K¢

Cena za vy3etieni zdravotni zplsobilosti pro no¢ni préci €ini 160,- K&
Cena aplikace injekce nehrazend zdravotni pojidtovnou (tikkonu) pro 1 zamé&stnance ¢ini 110,- K¢.

Ukony, které budou fakturovany a nejsou uvedeny v ceniku, budou specifikovany na
vystavené fakture.

V Ostravé dne 29.3.2012

poskytovatel zaméstnavatel






