
Smlouva o realizaci vzajemne spoluprace 

Smluvni strany: 
Masarykova univerzita, Zerotinovo namesti 617/9, 601 77 Brno 
Pedagogicka fakulta MU, Pofidi 623/7, 603 oo Brno 
zastoupena: doc. PhDr. Jifim Nemcem, Ph.D.,, dekanem PdF MU 
IC: 00216224 
DIC: CZ00216224 
Bankovni spojeni: Komercni banka, a. s., c. u.: 85636621/0100 
verfeina vysoka $kola podle zakona o vysokych skolach (z. ¢. 111/1998 Sb.), 
zapsana v zivnostenskem rejstfiku u Zivnostenskeho radu mesta Brna 
(dale jen .PdF MU") 

a 

Nazev organizace: Materska skola, Ostrava-Poruba, Dvorni 763, prispevkova 
organizace 
Sidlo organizace: Dvorni 763/19, Poruba, 708 00 Ostrava 
Zastoupena: Mgr. Gabriela Smudova, feditelka 
IC: 70984361 
DIC: 
(dale jen .,organizace"), 

uzavlraji smlouvu o realizaci konkretnlch aktivit vzajemne spoluprace podle ustanoveni 
$1746, odst. 2, zakona ¢. 89/2012 Sb. Sb., obdansky zakonik, ve zneni pozdejsich predpisu. 

I. 
Prfedmet smlouvy 

Pfedmetem smlouvy je stanoveni postupu vzajemne spoluprace mezi spolupracujlci 
skolou (organizace) a Pedagogickou fakultou MU a stanovenf povinnosti udastnikum 
smlouvy tak, aby byl iadne zajisten prubeh, obsah, rozsah a podminky vykonu 
pedagogicke/oborov(J° praxe studentu PdF MU ke studiu v ramci platnych vzdelavacich 
studijnlch programu akreditovanych Ministerstvem skolstvi, mladeze a telovychovy CR (pro 
udely zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnfcfch a o zmene nekterych zakonu, 
ve zneni zmen a dopliku), dale jen ,,praxe", 

'nehodici skrtndte 
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II. 
Prava a povinnosti ucastniku smlouvy 

(1) Oba ucastnici smlouvy se zavazuji, ze budou spolupracovat pi'i zajist'ovani praxe 
studentu, ktera bude realizovana pod vedenim feditele organizace a jim povereneho 
zamestnance organizace (dale take jen organizace), a to v souladu s pi'islusnym 
akreditovanym vzdelavacim programem PdF MU. Uplne zneni zmirovaneho 
vzdelavaciho programu je zvereineno na internetovych strankach PdF MU. 

(2) Prava a povinnosti PdF MU: 
(2.1) PdF MU zajisti vyslani student na praxi a bude spolupracovat s organizaci v 

souladu s touto smlouvou. 
(2.2) PdF MU pro radny prubeh praxe ustanovi odpovednou min. jednu osobu, ktera 

bude organizovat vyslani studentu na praxi a komunikovat s organizaci. 
(2.3) PdF MU seznami studenty s tim, ze studenti spolupracuji pi'i praxi s urcenymi 

pedagogickymi pracovniky organizace, ktei'f jsou pro tuto cinnost vybirani 
opravnenym zastupcem organizace ci garantem praxi organizace a na 
zaklade souhlasu odborneho pracovnika PdF MU.(2.4) Studentovi nebude po 
dobu praxe poskytovana odmena za produktivni cinnost. Tim nenl dotcena 
moznost PdF MU, aby poskytla v dobe praxe studentovi stipendium. 

(2.5) PdF MU pi'ed odeslanim studenta na praxi poudi o jeho povinnosti nastoupit do 
organizace v den sjednaneho zahajeni praxe, o vykonu pozadovane praxe, o 
dodrzovani veskerych predpisu vztahujicich se k vykonu praxe, se kter/mi 
bude v organizaci seznamen, dodrzovani pokynu garanta praxi organizace, 
popi'. jim urcenych dalsich zamestnancu organizace a s povinnostf se chovat 
behem praxe tak, aby nedochazelo ke skodam na zdravi a majetku a bylo 
dosazeno cile praxe. 

(3) Prava a povinnosti organizace: 
(3.1) Praxe studentu PdF MU bude provadena v dobe vyudovani v piislusne 

organizaci (vcetne pi'ipadne distancni vyuky) - pracovisti organizace, 
nebude-li dohodnuto jinak. 

(3.2) Organizace se zavazuje, ze vytvoi'i s ohledem na provoz pi'islusneho pracoviste 
odpovidajici podminky pro prubeh praxe a bude udrzovat jeji pozadovanou 
urover. 

(3.3) Organizace ma pravomoc spolurozhodovat o rozsahu, skladbe a casovem 
(dlouhodobem) planu praxe vzdy pied zahajenim semestru. 

(3.4) Organizace ma pravomoc odmitnout pozadavky na uskutedneni praxe nebo jine 
aktivity v organizaci, pokud nebyly pi'edem projednany a uvedeny v casovem 
planu a vcas nahlaseny. 

(3.5) Organizace se zavazuje podilet na vyhodnocenf vsech forem spoluprace. 
(3.6) Organizace vede evidenci dochazky studentu na praxi. 
(3.7) V pi'ipade neplneni povinnosti studentem nebo v pripade neucasti studenta na 

praxi oznamf organizace tyto skutecnosti bez zbytedneho odkladu osobe 
poverene organizaci praxe na PdF MU. 

(3.8) Pedagogidti pracovnici organizace majf pravo vyjadrovat se k pozadovanemu 
rozsahu a obsahu praxe a k ostatnr m podminkam praxe. 
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(3.9) Organizace zabezpeci ochranu osobnich udaju studentu i zaku organizace v 
souladu s pravnimi pi'edpisy. 

(3.10) Pro idely spravneho pribehu vyuky po dobu praxe studenta zabezpedi 
organizace souhlas zakonnych zastupcu zaku s poskytovanim nezbytnych 
informaci studentovi tak, aby mohla byt vyuka vedena v souladu s potfebami 
zaku. 
Organizace umozni studentovi poffdit audio nebo video zaznam z prubehu 
jeho vyuky za ucelem reflexe praxe. V piipade, ze budou v audio ci video 
zaznamu ditete zpracovavany osobni udaje nezletileho ditete, lze tak dinit 
pouze na zaklade kvalifikovaneho souhlasu zakonneho zastupce ditete, jez 
organizace zprosti'edkuje. 

(4) Pracovnici podilejici se na praxi v organizaci 
(4.1) Pro ucely zajistenr pedagogicke praxe organizace ustanovuje tzv. provazejici 

ucitele, jejichz uloha spociva v pfiprave, realizaci a evaluaci pedagogickych 
praxi. V ramci svych povinnosti provazejici ucitel mimo jine: 

a) uvadi studenta do prosti'edf organizace a tiidy, pfipravuje s nim plan praxe a 
plan vyuky, 

b) zprosti'edkovava studentovi informace o pozadavcich skolniho kurikula, 
vzdelavacich cilech a hodnoceni vysledku vzdelavani, 

c) vytvai'f studentovi vhodne podminky pro realizaci vyuky a podporuje jeho 
tvurdi pristup k vyuce, 

d) systematicky a cilene hodnoti praci studenta, poskytuje mu zpetnou vazbu a 
vede jej k sebereflexi, 

e) kontroluje splneni pozadavku (ukolu) praxe a spolupodili se na hodnoceni 
studentu na praxi ve spolupraci s PdF MU a studentem. 

Ill. 
Misto konani, terminy plneni 

(1) Mistem konani odborne praxe studentu se rozumi pracoviste organizace, nebude-li 
dohodnuto jinak napF. v pi'ipade distancni vyuky. 

(2) Organizace umozni studentovi pi'istup na pracoviste, kde bude odborna praxe 
vykonavana, pi'ipadne do dalsich prostor s vykonavanou odbornou praxi 
souvisejicich. Dale mu umozni odkladani osobnich veci do prostor k tomu obvyklych, 
uzivani hygienickych zar'izeni a zajisti mu podminky pro vykon praxe v rozsahu 
obdobnem jako pracovni podminky vlastnfm zamestnancum. 

(3) Term in zahajeni praxe je dohodnut v ustni nebo pisemhe forme. 

IV. 
Cenova ujednani 

(1) PdF MU se zavazuje vyplatit odmenu za studenty, ktei'i absolvovali dohodnutou praxi 
a u nichz organizace poskytne zpetnou vazbu die pozadavku PdF MU. 

(2) Odmena bude organizaci vyplacena na zaklade faktury organizace vydane po 
prislusnem semestru. Dnem uskutecneni zdanitelneho plneni je nejpozdeji k datu 
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31. 12. za podzimni semestr v danem kalendarnim race a do 30. 6. pi'islusneho 
kalendainiho roku za jarnf semestr. Splatnost faktury cini 30 dnu. 

(3) Pfilohou faktury bude seznam vsech absolvovanych praxi. 
(4) Vyse odmeny je stanovena Cenlkem praxi PdF MU, s nimz byla organizace pi'edem 

seznamena. 
(5) Organizace se zavazuje tuto odmenu vyplatit provazejicim uditelum jako soudast 

odmeny za praci. 
(6) Naklady plynouci z teto smlouvy si nese kazda smluvnf strana sama, pokud nebude 

dohodnuto jinak. 

V. 
Odpovednost za skodu, zajisteni bezpednosti a ochrany zdravi 

(1) Organizace odpovida za dodrzovani veskerych platnych obecne zavaznych pravnich 
pi'edpisu, zejmena z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pi'i praci, pozarnich a 
hygienickych pi'edpisu, ktere se na vykon praxe vztahujf. Organizace je povinna 
studenta pi'ed zahajenfm praxe s vyse zmlnenymi pi'edpisy a vniti'nimi pi'edpisy 
platnymi v organizaci prokazatelne seznamit. 

(2) Odpovednost organizace a studenta za skodu se iidi platnymi obecne zavaznymi 
pravnimi pi'edpisy, zejmena podle ust. § 391 zakoniku prace. 

VI. 
Zvlastni ustanoveni 

(1) Oba ucastnici smlouvy se budou vzajemne informovat o problemech vzniklych v 
ramci praxe studentu a budou je resit podle stavajlcich pravnich pi'edpisu, prav a 
povinnosti vyplyvajicich z teto smlouvy. 

(2) Oba ucastnici smlouvy se zavazuji, ze seznami s jejim znenim, tj. s ukoly a 
povinnostmi v nl stanovenymi, pi'lslusne odpovedne osoby, ktere se budou podflet na 
zajisteni praxe a budou kontrolovat jejich cinnost. 

VII. 
Zaveredna ustanoveni 

(1) Tata smlouva se uzavira na dobu neurcitou. 
(2) Smlouvu lze ukoncit na zaklade vzajemne pf semne dohody PdF MU a organizace. 
(3) Tuto smlouvu mohou PdF MU a organizace bez uvedeni duvodu pisemne 

vypovedet. Vypovedni Ihuta dini 2 mesice. Vypovedni doba zadina prvnim dnem 
kalendarniho mesice nasledujiciho po doruceni vypovedi a kondi uplynutim 
posledniho dne pi'islusneho kalendai'niho mesice. 

(4) Zmeny ve smlouve jsou mozne jen na zaklade pisemnych dislovanych dodatku 
podepsanymi opravnenymi zastupci obou smluvnich stran. 

(5) Tata smlouva nabyva platnosti a udinnosti podpisem obou ucastniku. 
(6) Oba ucastnici smlouvy prohlasuji, ze si tuto smlouvu pi'ed jejim podpisem pi'ecetli, s 

jejim obsahem souhlasi, a :ze smlouva byla uzavi'ena po vzajemnem projednani 
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podle jejich prave a svobodne vule, urcite, vazne a srozumitelne, nikoliv v tfsni a za 
napadne nevyhodnych podminek a zavazujf se plnit povinnosti smlouvy stanovene 
tak, aby byly iadne zajisteny zakonne podminky odborne praxe podle stavajicich 
pravnich predpisu, coz stvrzujf svymi podpisy. 

(7) Prava a povinnosti ucastniku smlouvy vyslovene neupravene se i'idi pFislusnymi 
pravnimi pfedpisy. 

(8) Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, kazdy z ucastnfku obdrzi po jednom 
originalnfm vyhotoveni. 

V Brne dne 
Za PdF MU: 

V ..9stray.............. dne 15. 4. 2021 
Za organizaci: 

Mgr. 
Gabriela 
Smudova 

Digitalne podepsal 
Mgr. Gabriela 
Smudova 
Datum: 2021.04.15 
09:46:43 +02'00' 

doc. PhDr. Jifi Nemec, Ph.D., 
dekan PdF MU 

Mgr. Gabriela Smudova 
feditelka organizace 

@ Digitally signed by 

doc. PhDr. Jiii N6mec, Ph.D. 

Masarykova univerzita 


