Smlouva &.VS-25838/CJ-2017-800878 - PSHC
o zaméstnavani odsouzenych mimo objekt
Véznice Horni Slavkov (déle jen ,,smlouva")

Clanek I
Smluvni strany

Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4,

za stat pravné jednd na zakladé povéreni generdlniho feditele ze dne 1. 9. 2016 ¢. j.:
VS 89009-4/CJ-2016-800020-SP, Vrchni rada ||, icditc! Véznice Horni
Slavkov, adresa pro doru¢ovani pisemnosti: Vézenska sluzba CR, Véznice Horni Slavkov,
Hasiéska 785, 357 31 Horni Slavkov

1sDS: |Gz

IC: 00212423

DIC: CZ00212423

Bankovni spojeni: [ [ R

(dale jen ,,veznice ")

Autosluzby

zastoupena
IC: 103 809 65
DIC: CZ5805260021

1sDs: I
Bankovni spojeni: |

(dale jen ,,spolecnost )

uzaviraji tuto smlouvu podle § 1746 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik
a § 30 zakona €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni

Clanek 11
Predmét smlouvy

1. Predmétem smlouvy je zatazeni odsouzenych do zaméstnani pfi pracich, jejichz obsahem
jsou sezonni uklidové prace, prace s drobnou zahradni technikou, prace s rucnim
a elektrickym ru¢nim nafadim, pomocné stavebni prace, ¢iSténi dna a biehl potoka,
vykopové prace, drobné dilenské opravy, malifské prace, montaz vyrobku ze dieva, kovu
a plastu a prace ve vyskach.

2. Prace budou vykonavany dle platnych predpisi Vézeiiské sluzby Ceské republiky
na pracovisti spolenosti V ramci arealu spole¢nosti Autosluzby
a jeho bezprostiednim okoli. Toto pracovisté bylo z bezpe¢nostniho
hlediska komisionaln¢ posouzeno a schvaleno.



Pracovni doba odsouzenych je stanovena v jednosménném provozu S pracovni dobou
v pracovni dny zahrnutou v dobé od 07:00 hodin do 14:30 hodin. V uvedené pracovni
dobé¢ je zahrnuta prestdivka na jidlo a oddech vdélce 30 minut
dle zakona ¢. 262/2006 Sb., (dale jen ,,zakonik prace*). Ptipadné dal$i ptestavky nejsou
vykazovany jako placena pracovni doba. Spolecnost zajisti telefonické vyrozuméni
véznice na tel. Cisla uvedend v této smlouvé v ¢lanku VIII o piichodu a po skonceni
pracovni doby o odchodu odsouzenych z pracoviste.

Véznice podle svych moznosti a pozadavkl spolecnosti zatadi do prace pro spolecnost
2 odsouzené. Aktualni pocéet pracovné zatazenych odsouzenych v ramci stanoveného
maxima bude pribézné uptesnovan mezi zastupci spolecnosti a véznici.

Clanek II1
Vybér, doprava a stravovani odsouzenych

Véznice zajisti, aby k zafazeni do prace u spole¢nosti byli vybrani odsouzeni zdravotné
zpusobili vykonévat sjednané prace.

Véznice zajisti na zadost spoleCnosti vyfazeni pracovné zafazenych odsouzenych,
ktefi tadné¢ neplni své pracovni povinnosti, nebo poskozuji z4jmy spolecnosti,
Z tohoto pracovisté a dle moznosti véznice zafadi na toto pracovisté odsouzené jiné.
Spole¢nost mize po projednani s feditelem véznice odmitnout zatfazeni odsouzeného
do prace, jestlize se zjisti jeho zdravotni nebo odbornd nezpusobilost k vykonu
pozadovanych praci.

Pfemisténi odsouzenych z véznice na pracovisté spoleCnosti a zpét do véznice bude
provadén dochézkou odsouzenych na pracovisté a zpét tak, aby byla dodrzena stanovena
pracovni doba.

Véznice zajisti stravu a piti pro odsouzené na dobu celé pracovni smény uvedené v ¢lanku
1. odst. 3.

Clanek IV
Bezpecnost a ochrana zdravi odsouzenych pfi praci, poZarni ochrana, hygiena
a poskytovani zdravotnickych sluzeb

Véznice vybavi odsouzené béznym pracovnim odévem a obuvi. Spolecnost je povinna
dbat o ochranu zdravi odsouzenych pfi praci, kdy poskytne odsouzenym potiebné naradi,
ochranné a pracovni pomucky, myci, Cistici a desinfek¢ni prosttedky ve stejném rozsahu
jako ostatnim zaméstnanciim spole¢nosti. Déle spole¢nost poskytne socialni zatizeni dle
obecnych predpist (moznost myti, toalety, Satny, atp.).

Pfed prvnim nasazenim odsouzenych do prace proskoli spole¢nost své zaméstnance
o zasadach styku s véznénymi osobami dle Bezpecnostnich instrukci pfedanych véznici
a jeden podepsany vytisk zaznamu o proskoleni pfeda neprodlené véznici. K tomu jsou
pfisluSni zaméstnanci spole¢nosti povinni sezndmit se s poucenim podle poZadavku
véznice (viz ptiloha €. 1).

Spolecnost ur¢i odpovédného pracovnika, ktery bude konkrétni prace odsouzenym
zadavat, fidit ¢innost odsouzenych a kontrolovat plnéni pozadovanych ukold, denné
podepisovat pracovni vykazy odsouzenych.

Pted zatazenim do prace a pred kazdym pfevedenim odsouzeného na jiny druh prace
musi ur¢eny pracovnik spole¢nosti zajistit prokazatelné seznameni odsouzeného s riziky
vztahujici se k dané pracovni Cinnosti a s piedpisy k zajisténi BOZP a PO, které¢ je



odsouzeny povinen dodrzovat. Kopii tohoto prokazatelného seznameni pteda ur¢enym
zamé&stnanctim véznice. Skoleni BOZP a PO je nutné kazdy rok opakovat.

Urceny pracovnik spolecnosti zajisti praktickym zacvikem zapracovani odsouzenych
k vykonu prace a vybavi je vyhovujicim pracovnim nafadim a osobnimi ochrannymi
pracovnimi prostfedky potiebnymi k vykonu prace.

Urc¢eny pracovnik spoleCnosti vV ramci své kontrolni ¢innosti provadi kontrolu pracovni
¢innosti odsouzenych a dba na dodrzovani ulozenych ukolti zejména z pohledu plnéni
internich ptedpisu BOZP a PO pro pracovisteé.

Urcéeny pracovnik spolecnosti piejima zjisténé a hlaSené zavady od odsouzenych
tykajicich se jejich pracovni ¢innosti a pracovisté, piijima potiebné opatieni k prevenci
rizik dle § 102 zakoniku prace ¢.262/2006 Sb., v platném znéni.

Urceny pracovnik spolec¢nosti nepfipusti, aby odsouzeny vykonédval prace,
které nejsou v predmétu smlouvy v Clanku II., nebo prace, jejichZz naro¢nost
by neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni zpiisobilosti.

V piipad€ vzniku pracovniho urazu je urCeny pracovnik spole¢nosti povinen jej evidovat,
ohlasit ho dle nafizeni vlady ¢&. 201/2010 Sb., 0 zpisobu evidence urazl, hlaseni
a zasilani zdznamu o urazu, v platném znéni § 4, odst. L,pism d) véznici
a spole¢né zajistit spolehlivé Setfeni tohoto Grazu a sepsani zdznamu o Urazu.

BV piipadé pracovniho urazu odsouzeného Provozovna stiediska hospodafské &innosti

11.

12.

13.

(dale jen ,,PSHC*) uhradi odsouzenému celou vysi nakladi odskodnéni, které véznice
odsouzenému pfiznala. Nasledn¢ PSHC vystavi spole¢nosti fakturu na naklady
odSkodnéni. Fakturu je spole¢nost povinna uhradit do data splatnosti na €. G¢tu -

Pti vytvareni podminek k dodrZzovani BOZP, protipoZarnich a hygienickych ptedpisii ma
spolecnost stejné povinnosti K odsouzenym, jaké ma podle zvlastnich pravnich piedpist
vi€i svym zaméstnanctim.

Poskytovani zdravotnickych sluzeb zajisti véznice v rozsahu a za podminek stanovenych
obecnymi piedpisy.

Odmitne-li odsouzeny oSetfeni na pracovisti, v piipadé poranéni nebo podezieni
na poranéni, zaznamend spolecnost jeho odmitnuti pisemné (napf. do knihy drobnych
poranéni) a nechd si zdznam od odsouzeného podepsat. O udalosti neprodlené vyrozumi
telefonicky véznici.

Clanek V
Rizeni pracovni ¢innosti odsouzenych, povinnosti spole¢nosti

Po dobu zatazeni odsouzenych do prace tidi jejich pracovni ¢innost a pracovni piikazy
vydava poveéteny zaméstnanec spolecnosti.

Spolecnost spolecné s véznici zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili
svédomité pracovni ukoly a pracovni piedpisy a Setrné hospodafili s prostfedky
sveéfenymi a poskytnutymi jim spolec¢nosti.

Nemize-li odsouzeny konat praci z divodu prostojii, nebo vyzaduje-li to nezbytna
provozni ¢i jina potieba spole¢nosti, 1ze odsouzeného se souhlasem kompetentnich

pracovnikli véznice pfevést na jinou vhodnou praci odpovidajici zdravotnimu stavu
odsouzeného.

Urceni zaméstnanci véznice jsou opravnéni provadét kontroly odsouzenych na pracovisti.
Spole¢nost je povinna umoznit zaméstnancum véznice vstup Nejen na pracoviste,
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ale i dalsi vyuzivané prostory, kde pracuji odsouzeni a umoznit provadéni jejich
kontrolnich ¢innosti.

5. Spolecnost disledné provadi dohled nad pracovni ¢innosti odsouzenych, jejich chovanim
a pritomnosti na pracovisti, dale provadi kontrolu nastroji a naradi vydavaného
zaméstnanym odsouzenym, které potiebuji ke své pracovni ¢innosti. O vydeji a vraceni
nastroji a naradi vydaného zameéstnanym odsouzenym vede kazdou pracovni sménu
evidenci v pisemné podob¢. Zvlastni pozornost je ticba vénovat pifedchdzeni moznosti
zneuziti tohoto naradi.

6. Spolecnost zajisti prostfedky napliiovani Pouceni pro zaméstnance, ktefi se pii vykonu
prace stykaji s odsouzenymi (viz Ptiloha €. 1). lhned informuje véznici, pokud zjisti
poruseni tohoto Pouceni. Totéz ulini, pokud zjisti nedovoleny styk s nepovolenou
osobou, pokus o utek, uték nebo jinou nestandartni zalezitost.

7. Spolecnost na pracovisti vytvoii podminky tak, aby nebyl matren ucel vykonu trestu
odnéti svobody (zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni
pozdé¢jsich predpist) a fadu vykonu trestu odnéti svobody (vyhlaska MS €. 345/1999 Sb.,
kterou se vydava fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozd¢jSich piedpisii).
V piipadé, ze dojde k mafeni ucelu vykonu trestu odnéti svobody, bude véznice
postupovat v souladu s ¢lankem X odstavce 4 této smlouvy.

Clanek VI
Cena za praci odsouzenych, fakturace a splatnost

1. Za praci odsouzenych uhradi spoleCnost véznici cenu dohodou ve vysi - K¢/hod.
a prislusnou sazbu DPH. Cena zahrnuje naklady spojené se zaméstnavanim odsouzenych
vcetné jejich ceny prace a to za skutecné odpracovanou pracovni hodinu kazdého
zafazené¢ho odsouzeného (déle jen cena prace). Cena prace se mlze, pisemnym dodatkem
této smlouvy, v pribéhu zaméstnadvani meénit v souvislosti se zménou charakteru
vykondvané priace odsouzenymi a na zdkladé zmény ndakladi spojenych
se zaméstnavanim odsouzenych. Piipadné ohodnoceni vysSsSiho pracovniho vykonu
provede véznice v soucinnosti se spole¢nosti. Davky nemocenského pojisténi poskytuje
odsouzenym véznice, stejné tak provede rozictovani odmeén odsouzenych.

2. Dohodnuta cena za praci odsouzenych bude véznici Gi¢tovana a spole¢nosti hrazena takto:

a) véznice vystavi spole¢nosti do 10. dne prislusného mésice zalohovou fakturu ve vysi
50 % predpokladané kalkulované vySe finan¢nich prosttedki vykonu préace
odsouzenych, kterou spole¢nost uhradi véznici vzdy nejpozdéji do 25. dne piislusného
kalendarniho mésice;

b) pokud nebude zaloha v dohodnutém terminu podle Clanku VI, bodu 2. pism. a)
uhrazena, neposkytne v&znice spolecnosti po€inaje prvnim dnem nasledujiciho mésice
z4dné odsouzené, a to az do jejiho fadného uhrazeni;

c) podklady pro fakturaci piedlozi spole¢nost véznici prubézn¢ 1 x tydné a konecné
podklady za pfedmétny mésic vzdy do 3 dne nasledujiciho mésice;

d) véznice vystavi spolecnosti do 4. dne nasledujiciho mésice fakturu za naklady spojené
se zaméstnavanim odsouzenych dle ptedanych podkladt, ve které bude zohlednéna
zaplacena zalohova faktura. Tato faktura je splatna spolecnosti nejpozd¢ji do 14. dne
nasledujiciho kalendainiho mésice.

B Pro piipad, Ze spole¢nost neprovede uhradu pracovni odmény a ostatnich plateb véznici
ve lhuté uvedené v ¢lanku VI bodu 2. pism. d) (tj. do 14 dne nasledujiciho kalendainiho
mésice)této smlouvy, je spolecnost, dle ujedndni smluvnich stran, povinna zaplatit
véznici arok z prodleni ve vysi 0,05 % z dluzné castky za kazdy i jen zapocaty den
prodleni s tim, Ze prodleni skon¢i teprve Gplnym zaplacenim dluzné ¢astky. Povinnost
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spole¢nosti vici véznici je splnéna az piipsdnim fakturovanych castek na ucet vedeny
u CNB v Ceské narodni bance

Za poruSeni povinnosti mlcenlivosti specifikované v ¢l. IX. odst. 1 této smlouvy
je spole¢nost povinna uhradit véznici smluvni pokutu ve vysi 1.000,- K¢, a to za kazdy
jednotlivy ptipad poruseni povinnosti.

Clanek VII
Odpovédnost za Skodu

Pti posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou zplisobi odsouzeny zavinénym porusenim
svych povinnosti pii plnéni pracovnich ukoli nebo v piimé souvislosti s nimi,
se postupuje podle obecné platnych predpisti (zakonik prace). Vysi pozadované nahrady
Skody projedna spolecnost s véznici predem.

Véznice neodpovida za Skodu, kterou spoleCnosti odsouzeny zpusobil poruSenim
povinnosti pii plnéni pracovnich tkolt, nebo v piimé souvislosti s nimi. Dale neodpovida
za Skodu vzniklou spole¢nosti propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody

Vv disledku amnestie, nebo tim, ze odsouzeny nenastoupi do prace pro onemocnéni,
karanténu, pfemisténi do jiné v€znice nebo ze zdvaznych bezpecnostnich diivodu.

Spole¢nost odpovidd za Skodu zplsobenou odsouzenému pii plnéni pracovnich ukoli
nebo v piimé souvislosti s nimi podle zvlastniho zakona (zakonik prace).

Clanek VIII
Mimoradné udalosti

Pti vzniku mimotadnych udalosti zajisti majitel spole¢nosti pan ||| | | I nebo jim
povéieny zaméstnanec ve spolupraci se zaméstnancem véznice, aby byla tato informace
ihned oznamena na operatni stfedisko Véznice Horni Slavkov — tel.:

I Pokud dojde ktrazu, ktery vyzaduje pifjezd rychlé
zachranné sluzby, bude na operacni stiedisko véznice volano ihned po zajisténi prvni
pomoci a pfivolani rychlé zachranné sluzby.

Mimotadna udalost je napft.:
- pokud dojde na pracovisti k tirazu odsouzeného,
- pokud z jakéhokoliv diivodu skon¢i pracovni doba odsouzenych dfiv,

- pokud dojde k jiné nepfedvidatelné situaci (napt. napadeni odsouzenym nebo napadeni
odsouzené¢ho, odchod odsouzeného =z pracovisté, poziti alkoholického napoje
odsouzenym apod.).

Clanek IX
Dopliiujici ujednani

Spolecnost se zavazuje béhem trvani této smlouvy i1 poté zachovavat mlcenlivost
o vSech skutecnostech, o kterych se dozvi od véznice v souvislosti s plnénim smlouvy.

Dojde-li ke zmén¢ statutu spolecnosti, je smluvni strana povinna oznamit tuto skutecnost
véznici ve lhité 30 dnl od zépisu této zmény v obchodnim rejstiiku. Véznice
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je v tomto ptipadé opravnéna pismené vypoveédét smlouvu z divodu zmény statutu druhé
smluvni strany. Vypovédni lhita ¢ini 1 mésic a po¢ina bézet od prvniho dne mésice
nasledujiciho po doruceni vypovédi druhé smluvni strané.

Smluvni strany se dohodly, ze veskeré pravni jednani ¢inéné podle této smlouvy, mohou
byt dorucovany e-mailem, poStou, vzdy vsSak tak, aby bylo mozné zajistit vykaz
o doruceni pisemnosti druhé smluvni stran€, popi. odepfeni pfijeti.

Adresy uvedené v zahlavi této smlouvy jsou soucasn¢ adresami pro doru¢ovani.
Za smluvni strany jsou opravnéni jednat:
za véznici jsou ve véci této smlouvy opravnéni jednat:

B piném rozsahu této smlouvy: feditel Véznice Horni Slavkov, 1. zastupce feditele

veznice |

b) ve vécech organizacnich a cenovych: vedouci oddéleni
zaméstnavani véznénych osob, telefonicky kontakt

vedouci Provozovny stiediska hospodaiské Cinnosti,

telefonicky kontakt
zastupce vedouciho Provozovny stiediska hospodaiské ¢innosti, telefonicky kontakt

Za spole€nost jsou opravnéni jednat:

a) v plném rozsahu této smlouvy: majitel spole¢nosti, pan ||| | | QNI movil.tel:

b) ve vécech organizacnich: || GEGEGEG__ rovilt.: I i

Clanek X
Zavéreéna ustanoveni

Smlouvu Ize ménit nebo doplilovat pouze pisemnymi ocislovanymi dodatky, které musi
byt podepsany obéma smluvnimi stranami.

Prava a povinnosti touto smlouvou vyslovné neupravené se fidi obecné platnymi
predpisy, zejména zakonem ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
piedpist.

Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou. Véznice i spolecnost mohou smlouvu
vypoveédét pisemné bez udani divodi. Vypovédni lhita ¢ini jeden mésic, pficemz poc¢ina
bézet od prvého dne mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi.

Okamzité odstoupeni od této smlouvy lze ucinit, nastanou-li okolnosti na véznici nebo
spolecnosti nezavislé, které zabrani plnéni smluvnich povinnosti a nelze na smluvnich
stranach spravedlivé pozadovat plnéni smluvnich podminek. Okamzité odstoupeni od této
smlouvy Ize rovnéz ucinit v pfipadé, kdy jedna ze smluvnich stran, i pfes prokazatelné
pisemné upozornéni druhé smluvni strany, neplni své povinnosti vyplyvajici z této
smlouvy. Okamzité odstoupeni od této smlouvy mize véznice dale ucinit
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Z bezpec¢nostnich divodd, pfiCemz samotné vyhodnoceni bezpecnostnich divodi
a pripadnych rizik spada vyhradné¢ do kompetence véznice jakozto subjektu odpovédného
za véznéné osoby. Okamzitym odstoupenim od této smlouvy zanikd smlouva dnem
nasledujicim po dni, kdy projev viile opravnéné strany byl doruc¢en druhé smluvni stran€.

5. Obé¢ smluvni strany se zavazuji k vzajemné vstticné spolupraci pfi napliovani predmétu
této smlouvy.

6. Tato smlouva podléha uvetejnéni v registru smluv podle zakona ¢. 340/2015 Sb., zékon
o zvlaStnich podminkach ucinnosti nekterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv
a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozd¢jsich predpist.

7. Smluvni strany se dohodly, Ze tuto smlouvu uvefejni prostiednictvim registru smluv
véznice.

8. Tato smlouva je vyhotovena ve 4 stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi
po 2 vytiscich.

9. Tato smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi
stranami.

10. Ptilohou €. 1 této smlouvy je pouceni pro civilni zaméstnance, pracujici na pracovisti
S odsouzenymi, se kterym je zaméstnavatel povinen vSechny zaméstnance seznamit.

V Hornim Slavkové dne: .............. V Hornim Slavkové dne: .................

Za spolecnost: Za véznici:

Vrchni rada

feditel Véznice Horni Slavkov



Ptiloha ¢&. 1 ke Smlouvé ¢&. VS-25838/CJ-2017-800878

Pouceni
pro zaméstnance, kteri se pri vvkonu prace stykaji s odsouzenymi

Clanek I

Zamé&stnancim, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pti vykonu prace s nimi prichazeji do styku,
piip. maji moznost vejit ve styk s odsouzenymi je zakazano:

1. ZneuZzivat odsouzené k riznym usluhdm, zneuzivat jejich praci pro osobni prospéch,
ptijimat od nich jakékoliv ptedméty, dary a zprostfedkovat jim jakékoliv vzkazy, informace,
rozhovory s cizimi osobami.

2. Predavat odsouzenym nebo piebirat od odsouzenych dopisy, balicky, penize,
potraviny, kufivo, léky, chemikélie, omamné a psychotropni latky, alkoholické népoje,
munici, zbran¢ a dalSi nepovolené predméty nebo poskytovat jind zvyhodnéni. V piipadé
snahy véznéné osoby o navazani takového kontaktu je nutno toto odmitnout a nahlésit
zamgéstnavateli.

3. Vést sodsouzenymi osobni rozhovory nesouvisejici s pracovni problematikou,
sd¢lovat jim své osobni problémy, poznatky, ndzory a sd€lovat jim tudaje osobniho
charakteru, v pfipadé snahy odsouzeného o navazani takové kontaktu je nutno toto odmitnout
a neprodlené nahlésit zaméstnavateli.

4. Pijcovat ¢i sv€fovat odsouzenym predméty jako napf. mobilni a komunikacni
zatizeni, spojovaci techniku nebo odsouzenym umoznit ¢i zprostiedkovat piistup k internetu
a dal$im telekomunikac¢nim prostfedkiim (fax, telefon atd.).

5. Prevadét, odvadeét nebo pievazet odsouzené mimo uréeny prostor pracovisté. Toto
je mozné vyhradné€ po dohod¢ mezi véznici a spolecnosti.

Clanek 11

Zaméstnanci, ktefi pracuji s odsouzenymi, nebo s nimi pii vykonu prace ptichazeji do styku,
jsou povinni:

6. Ohlasit zaméstnavateli (poveéfeny zaméstnanec spolecnosti, ktery bezprostiedné
vyrozumi véznici) poznatky svéd¢ici o pfipravé, pokusu nebo dokonaném utéku vézné, jakoz
1 poznatky o jiné trestné ¢innosti pachané vézni.

7. Ohlasit zaméstnavateli (povéfeny zaméstnanec spole¢nosti, ktery bezprostiedné
vyrozumi véznici) porusovani nebo neplnéni pracovnich povinnosti odsouzenymi, zejména
bezdivodné a nepovolené opusténi stanoveného mista vykonu, navstévy piibuznych a dalSich
nepovolenych osob.

8. Nakladat se svymi osobnimi vécmi tak, aby byly zajistény proti odcizeni a proti
zneuziti odsouzenymi

-Odmitnout zadosti odsouzenych o rtzné formy nedovolenych stykti uvedenych
v Clanku I bodu 1. az 4. a tyto pfipady neodkladné oznamit zaméstnavateli (povéfeny
zamestnanec spolecnosti, ktery bezprostfedné vyrozumi véznici), ve vyjimecnych ptipadech
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na operaéni stiedisko Véznice Horni Slavkov — tel.. | G—_
nebo
Zaméstnanci, ktefi by porusili néktery ze zékazii uvedenych v ¢lanku I. bodu 1 a 3

se vystavuji nebezpeci trestniho stihani za pachéni trestného ¢inu mareni vykonu ufedniho
rozhodnuti podle § 171, odst. 1, pism. ¢) trestniho zakona, pfipadné jiného trestného ¢inu.

Seznamen dne Jméno Podpis




