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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Kontaktni adresa:

Telefon:

Omezeni /vypiste nediskriminacné/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
Odbornou praxi v ramci aktivit projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Novajista s.r.o.
ICO: 04364252
Adresa pracovisté: Nad Prehradou ¢.p. 438/13, Litice, 321 00 Plzen

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

Odborné praxe —- MENTOR

Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora jednatel

Druh prace Mentora /ramec pracovni naplné/: Rizeni spole¢nosti




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Technicko-administrativni pracovnik

Misto vykonu Odborné praxe: Nad Prehradou ¢.p. 438/13, Litice, 321 00 Plzen

Smluveny rozsah Odborné praxe: 40 hod./tyden

Kvalifikaéni pozadavky na absolventa: USO s maturitou

Specifické pozadavky na absolventa: Pfesnost, spolehlivost

Druh prace - rdmec pracovni naplné Administrativni ¢innosti spojené se zakazkami, sprava skladu
absolventa materidlu, rozvoz materidlu a podileni se na realizaci zakazek.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:
Zadani konkrétnich ukoll ¢innosti
- pfiprava nabidek, poptdvka a nakup materidlu, fakturace

- sprava skladu elektromaterialu
- komunikace s dodavateli a zadkazniky

STRATEGICKE CiLE:

Ziskani védomosti a novych praktickych dovednosti z oboru elektro. Orientace ve skladovém
hospodarstvi.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozZte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Prlibézné hodnoceni absolventa

P¥iloha €. 2 Zavérecné hodnoceni absolventa
P¥iloha €. 3 Osvédceni o absolvovani Odborné praxe

Priloha €. 4 Reference pro budouciho zaméstnavatele*

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni Odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram Odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu Odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji? pred

ndstupem absolventa na Odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

04/2021

05/2021

06/2021

07 - 08/2021

09 -10/2021

Skoleni bezpeénosti prace a PO, seznameni s chodem
spoleénosti a dodavateli, zakladni  seznameni
s administrativni ¢asti pozice.

Rozdéleni pouzivaného materialu (kabely, rozvadéce,
svitidla, zdsuvky, vypinale a ostatni elektromateridly),
blizsi specifikace jednotlivych materialli, ndkup materidlu.
Zaskoleni ve skladovém hospodarstvi elektromateridlu.
Komunikace se zakazniky, pfiprava nabidek a poptavek
pro zakazniky. Podileni se na praci pfi realizaci zakazek.
Pokracovani v seznamovani s administrativni  ¢asti,
fakturace.

Vytvareni objednavek materidlu, rozvoz materidlu dle
jednotlivych zakazek a poZadavkl. Vytvareni poptavek
a naslednych fakturaci dle pozadavk( zakaznika. Evidence
rozpracované vyroby. Vedeni skladového hospodarstvi
elektromaterialu. Podileni se na praci pfi realizaci zakazek.

Samostatna  prace vijiz osvojenych  cCinnostech
z predchozich mésici. Mistni Setfeni na jednotlivych
zakazkach. Vyhodnocovani zakazek, pfiprava predavacich
dokumentaci, fakturace.

Komunikace se zakazniky, pfiprava nabidek zakazek,
kompletni sprava skladu a rozvozu elektromateridlu.
Administrativni Ukony spojené se zakazkami.

176 hod.

168 hod.

176 hod.

352 hod.

344 hod.

ANO

ANO

ANO

ANO

ANO
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