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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXX

Datum narozeni: XXX

Kontaktni adresa: XXX

Telefon: XXX

Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaSkrtnéte/

Omezeni /vypiste/: Bez omezeni

V evidenci UP CR od: XXX

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se ucastnil pred nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

VS — UPOL, obor: Ugitelstvi pro SS a ZUS Vytvarné

Adobe Photoshop, CorelDraw, MS Office

Bez praxe
rozsah druh
3x1 hodina Uvod do porad. aktivit,
tvorba Zivotopisu,
individualni poradenstvi
8 hodin Motivaéni klub
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Urad prace CR

.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora:

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/:

VOojtys s.r.o.
Jasenicka 1015, 755 01 Vsetin
XXX

XXX

XXX

XXX
Jednatel firmy

Rizeni firmy, prace na stavbach
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Grafické prace, tvorba rozpodti a administrativni
zajisténi spolecnosti
Jasenicka 1015,755 01 Vsetin

12 mésicl

VS — zaméreni grafické, vytvarné

Prace v grafickych programech,

Grafické navrhy projektd, grafické upravy webovych
stranek a reklam, tvorby rozpocta, administrativni
zajisténi chodu firmy

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

(napr. orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

Ziskani zkusenosti v oblasti propagaci firmy a grafického
zpracovani jak navrhi projekt( tak log reklamy firmy. Ziskani
zkuSenosti a pfehledu administrativnich zalezitosti v chodu
stavebni firmy

(napf. zvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych
kompetenci daného oboru a nové praktické dovednosti,
ziskani védomosti)

Zdokonaleni v praci s grafickymi programy, ziskani znalosti
v oblasti tvorby grafické reklamy a grafickych navrha. Ziskani
dovednosti v tvorbé rozpoctl a pfehledu administrativnich
¢innosti spole¢nosti.

Datum vydani prilohy:
meési¢né do konce
nasledujiciho mésice
po ukonc&eni odborné
praxe; do konce
nasledujiciho mésice

Nazev prilohy:
Priloha ¢. 2 Priibézné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
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po ukoncéeni odborné

absolvovani odborné praxe praxe; do konce

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavate

nasledujiciho mésice

po ukonéeni odborné
le* praxe; do konce

nasledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleCensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah Zapojeni
Mentora

Duben 2021

Kvéten 2021

Cerven 2021

ProSkoleni z BOZP, zauceni pracovnika jak
se chovat na pracovisti. Seznamenim s
hygienickymi zasadami v provozu,
seznameni s mistem vykonu prace. Zadatel
bude kompletné proskolen.

Zaskoleni v grafickych programech pro
vytvareni stavebnich projektu. Zauceni

s firemnimi programy. Seznameni

s korespondenci maloobchodu a
velkoobchodl. ZaSkoleni s firemnim
materialem a pracovnich ukond. Kontrola
zpracovani kompletni dokumentace.

Vytvareni formulace zadani grafického
navrhu. Seznameni se s predstavou
propagace firmy, formami propagace.
Seznameni se s prodejci Ceskych a
zahrani¢nich stavebnin. ZjiStovani novych
nabidek a novinek ve svété stavebnin.
Analyza a fizeni rizik a pfilezitosti

v nabidkach. Rizeni véech dostupnych
zdroja v dané lokalité

40hod/tydné

40hod/tydné

40hod/tydné
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Cervenec Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
2021 navrhu. Vytvareni grafické nabidky firmy.

Prace s grafickou propagaci firmy (webové
stranky, reklamy, loga). Vytvarné grafické
feSeni v8ech tiskovych produktd, tisténé
reklamy, grafickych manuall, webdesignu,
multimedialnich prezentaci a obalu ve
fazich zhotoveni grafického navrhu. Zauceni
pro objednavani a jednani s prodejci.
Komunikace s klienty a pfijimani jejich
stavebnich nabidek. Kontrola zpracovani
kompletni dokumentace k projektu. Zajisténi
dilCich Cinnosti pfi zmén v projektu.

Srpen 2021  Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
navrhufirmy. PokraCovani prace s grafickou
propagaci firmy (webové stranky, reklamy,
loga). Zauceni ve stanoveni ¢asového a
finan¢niho planu realizace projektu.
Koordinace postupu praci a navaznosti
cinnosti. ZajisStovani vhodné smluvni
zabezpeceni projektu.

Zari 2022 Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
navrhu. Pokragovani prace s grafickou
propagaci firmy (webové stranky, reklamy,
loga). Koordinace a realizace
mezinarodnich projektl. Zajistovani
spolupraci s riznymi stavebnimi firmami.
Kontrola a rozhodovani o zménach v
projektu tak, aby byly naplnény cile projektu.

Rijen 2021 Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
navrhu. Pokracovani prace s grafickou
propagaci firmy (webové stranky, reklamy,
loga). Vyhledavani a zpracovani textovych
¢i obrazovych souborll na serveru a v
archivu zakazek. Tvorba navrha vytvarnych
projektu s vysokou mirou uméleckého
zpracovani. Tvorba vytvarnych projektu s
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celostatné uznavanou vysokou uméleckou
urovni a pfispivajicich k rozvoji staveb.

Listopad Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
2021 navrhu. Vytvareni grafické nabidky firmy.

Vypracovani na zakladé zadani a

pozadavku zadavatell. Prezentovani

zaméru pfi schvalovani grafického navrhu

béhem jednani se zadavatelem. Provedeni

digitalniho nahledu pro klienta se znalosti

pozadavku dané realizace.

Prosinec Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
2021 navrhu. Pokrac¢ovani prace s grafickou

propagaci firmy (webové stranky, reklamy,

loga). Koordinace projektl, jednani s klienty,

zjiStovani novych nabidek.

Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydne

Leden 2022  Navrhu. Pokracovani prace s grafickou
propagaci firmy (webové stranky, reklamy,
loga). Vytvareni grafické nabidky firmy.
Prijem elektronickych dat z Internetu za
pomoci pfislusnych programu. Jednani se
zadavatelem pomoci grafického navrhu,
formulovani a zadani grafického navrhu,
prubézna komunikace se zadavatelem pfi
schvalovani zakazky.

Unor 2022

Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
navrhu. Vytvareni grafické nabidky firmy.

PokraCovani prace s grafickou propagaci

firmy (webové stranky, reklamy, loga).

Zaznamenavanim technickych udaji a

vysledkl prace. Vytvoreni zavérecnych

tabulek pro projekty a zhotovenych praci.
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Brfezen 2022 Vytvareni formulace zadani grafického 40hod/tydné
navrhu. Vytvareni grafické nabidky firmy.
PokraCovani prace s grafickou propagaci
firmy (webové stranky, reklamy, loga). Dané
cile udrzovat obchodni vztahy, zjiStovani
potfeb klientl napf¥. co vyzaduji a oCekavaji.
VytvéarFeni firemnich dotaznikd o
spokojenosti klienta.

* V pfipade, Ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

XXX

XXX, jednatel



