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Univerzita Karlova, Fakulta sociálních věd,
Smetanovo nábřeží 6, 110 01 Praha 1
DIČ: CZ00216208
IČO: 00216208

     Bankovní spojení: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

	Objednávka
	č. 210143



	Adresa dodavatele
DRILL B.S., spol. s r.o.
se sídlem: Národní 1009/3, 110 00 Praha 1
IČ: 27384462, DIČ: CZ27384462




	V Praze dne:
	24. 3. 2021



	Objednáváme si u Vaší firmy následující služby/zboží:

Služby vyhledávání, doporučování a výběru jednoho nebo více vhodných kandidátů, popřípadě náhradních kandidátů, na jednu pozici vyhledávanou na základě specifikovaných požadavků (1 x php programátor).

Předpokládaná cena bez DPH: 1 x 3 násobek měsíční hrubé nástupní mzdy zaměstnance, maximálně však celkem 160.000,- Kč bez DPH

včetně DPH: 1 x 3 násobek měsíční hrubé nástupní mzdy zaměstnance, maximálně však celkem 193.600,- Kč. Vč. DPH..

Dodací adresa: Univerzita Karlova, Fakulta sociálních věd, Smetanovo nábřeží 6, 110 01 Praha 1
Dodací lhůta: 1. (první) kandidát nejpozději do 14. 4. 2021

Fakturační adresa:
Univerzita Karlova, Fakulta sociálních věd
Smetanovo nábř. 6, 110 01 Praha 1

Platba fakturou, ve které uveďte číslo této objednávky.
Součástí objednávky jsou smluvní podmínky uvedené v této objednávce.
Lhůta k přijetí objednávky je 5 kalendářních dnů od doručení objednávky. 
      
                       xxxxxxxxxxxxxxxxxx
                      xxxxxxxxxxxxxx








Univerzita Karlova, Fakulta sociálních věd
Smluvní podmínky   
 
1. Uzavření smlouvy, účinnost smlouvy: Smlouva je platně uzavřena okamžikem písemného přijetí objednávky ve lhůtě uvedené v textu objednávky. Účinnosti nabývá smlouva dnem zveřejnění prostřednictvím registru smluv, pokud se na smlouvu taková povinnost ze zákona vztahuje, jinak dnem přijetí objednávky.  
2. Objednatel požaduje dodat tyto dokumenty:
· Jiný doklad - profily vyhledaných vhodných kandidátů

3. Platební podmínky: Objednatel neposkytuje zálohy; daňový doklad - faktura bude splňovat požadavky z. č. 235/2004 Sb., v pl. znění, z. č. 563/1991 Sb., v pl. znění. Platby budou provedeny bezhotovostním převodem na účet dodavatele. Fakturu lze vystavit nejdříve od účinnosti smlouvy a po poskytnutí řádného plnění.    
4. Splatnost faktury:	14 kalendářních dnů od doručení faktury.  
5. Záruka za dodané služby: viz Příloha – dodatečné podmínky objednávky.  
6. Odpovědnost za vady plnění. Dodavatel uzavřením smlouvy prohlašuje, že jím poskytnuté plnění bude bez vad a bude sloužit ke sjednanému účelu; odpovědnost za vadné plnění, případnou škodu se řídí příslušnými ustanoveními občanského zákoníku; odpovědnost ze záruky tím není dotčena.    
7. Právní úprava. Smluvní závazky se řídí českým právním řádem, zejména příslušnými ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník. 
8. Zveřejnění smlouvy. Podmínky zveřejnění smlouvy se řídí z.č. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znění pozdějších předpisů.  
9. Pokud smlouva podléhá ze zákona zveřejnění v registru smluv, zaslání smlouvy do registru smluv zajistí FSV neprodleně po uzavření smlouvy. FSV bude informovat dodavatele o provedení registrace tak, že mu zašle kopii potvrzení správce registru smluv o uveřejnění smlouvy bez zbytečného odkladu poté, kdy sama potvrzení obdrží, popř. již v průvodním formuláři vyplní příslušnou kolonku s ID datové schránky dodavatele. 










[bookmark: _GoBack]Univerzita Karlova, Fakulta sociálních věd
Příloha – dodatečné podmínky objednávky

	Klient/Objednatel:
	Agentura/Dodavatel:

	Univerzita Karlova, Fakulta sociálních věd
se sídlem: Smetanovo nábřeží 6, Praha 1
IČ: 00216208, DIČ: CZ00216208

	DRILL B.S., spol. s r.o.
se sídlem: Národní 1009/3, 110 00 Praha 1
IČ: 27384462, DIČ: CZ27384462
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze (oddíl C, vložka 115459)




	Předmět objednávky
Na základě předchozího jednání u Vás objednáváme personálně poradenské služby v oblasti vyhledávání, oslovování, testování a doporučování vhodných kandidátů na pozice, které budou Odběratelem Dodavateli zadávány vzájemně odsouhlaseným a prokazatelným způsobem (např. e-mailem), vč. požadavků na kandidáty a popisů práce.


	Obchodní podmínky a odměna
Odměna 
3 hrubé měsíční mzdy/odměny za každého kandidáta,  maximálně však 160tis bez DPH, který nastoupí do zaměstnaneckého poměru či obdobného smluvního vztahu s Odběratelem na základě doporučení Dodavatele, a to i v případě, že:

· mezi kandidátem a Odběratelem bude uzavřena smlouva na jinou pozici nebo na jinou formu spolupráce, nežli byla původně požadována,
· Odběratel poskytne informace o kandidátovi třetí straně (např. v rámci koncernu či jinak propojených společností) a kandidát následně nastoupí do zaměstnaneckého poměru či obdobného smluvního vztahu s touto třetí stranou.

Závazek Dodavatele se považuje za splněný v období do 12 měsíců ode dne prezentace (dodání) podkladů kandidáta Odběrateli.

Dodavateli vzniká právo fakturace dnem nástupu vybraného kandidáta do pracovního poměru s Odběratelem nebo zahájení jeho činnosti pro Odběratele podle jiného smluvního vztahu.

K odměně bude připočtena DPH v platné zákonné výši.
Garance bezplatného nahrazení kandidáta: 3 měsíce ode dne nástupu kandidáta.
V případě, že nebude Dodavatel schopen poskytnout odpovídající náhradu kandidáta Kandidátem v období do 2 měsíců ode dne, kdy Odběratel o ukončení pracovního poměru Dodavatele informoval, má Odběratel nárok na refundaci vyplacené smluvní odměny nebo její poměrné části (dále jen „refundace“). Tuto smluvní podmínku Dodavatel splní poskytnutím podkladů náhradního kandidáta a kandidáta samotnému Odběrateli.

Refundace je stanovena takto:
· 60 % smluvní odměny při ukončení pracovního poměru kdykoliv v období od začátku 1. týdne do konce 4. týdne od jeho započetí,
· 40 % smluvní odměny při ukončení pracovního poměru kdykoliv v období od začátku 5. týdne do konce 8. týdne od jeho započetí,
· 20 % smluvní odměny při ukončení pracovního poměru kdykoliv v období od začátku 9. týdne do konce 12. týdne od jeho započetí. 

Povinnost bezplatného vyhledání nového kandidáta, případně refundace, se nevztahuje na případy, kdy kandidátův pracovní poměr nebo obdobný smluvní vztah vůči Odběrateli skončil z důvodů uvedených v § 52, písm. a) - e) zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce v platném znění.

Nárok na bezplatné vyhledání nového kandidáta, případně na refundaci, může být Odběratelem uplatněn pouze za podmínky, že všechny jeho dosavadní závazky vůči Dodavateli byly uhrazeny řádně a včas.

Splatnost: 14 dní





	V Praze dne 24. 3. 2021

Objednatel


________________________________
Fakulta sociálních věd UK
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
	V Praze dne 24. 3. 2021

Dodavatel


________________________________
DRILL B.S., spol. s r.o.
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
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