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(dale jen ,Znalostni organizace”)

Preambule:

Podnik a Znalostni organizace (dale ,Partnefi”) se dohodli na spolupréci v ramci projektu (ddle
jen ,Projekt”) schvaleného k podpore na zkladé Vyzvy programu Partnerstvi znalostniho transferu z
Operaéniho programu Podnikani a Inovace pro konkurenceschopnost Ministerstva primyslu a
obchodu (dale jen ,Poskytovatel podpory“). Partnefi se dohodli na délce trvani Projektu, jeho cilech
a na zpUsobech jeho implementace a za timto tcelem uzaviraji

tuto partnerskou smlouvu:
I. Uéel a predmét smlouvy
1. Pfedmétem této smlouvy je vymezenivzajemnych prav a povinnosti Partnerd pfi jejich vzajemné spolupraci
v souvislosti s realizaci spole¢ného Projektu, vypotdadani financnich vztah( a dotace.

2. Znalostni organizace se zavazuje, Ze na zakladé svych zkugenosti zrealizuje Projekt v souladu
s podanou #adosti o podporu a k dosaZeni stanoveného cile. Hlavnim cilem Projektu je transfer
znalosti a dovednosti do Podniku dle stanoveného Podnikatelského zaméru.

3. Znalostni organizace se zavazuje:

O zaméstnat absolventa s dostatelnou kvalifikaci (dale ,Asistent”) za Ucelem vykonavani -
pracovnich UkolG potfebnych pro uspéSnou realizaci Projektu tak, jak byly dohodnuty
s Podnikem, a to nejpozdéji do 6 mésicti od data zahajeni Projektu,
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spolupracovat s Podnikem pfi implementaci Projektu a poskytnout Asistentovi a Podniku
dostate¢nou podporu pro realizaci Projektu. Tato spoluprace zahrnuje nominaci alespon
jednoho akademického pracovnika za uc¢elem vykonédvani odborného dohledu nad Projektem
(dale “Akademicky odbornik”), ktery plni Ukoly Znalostni organizace v ramci Projektu.

Il. ZpUsob pInéni Projektu

Ukoly obou Partner(, které maji jednotlivi Partnefi zajistit, jsou definovany v Podnikatelském
zaméru, ktery je pfilohou Zadosti o podporu. Ukoly a pfedméty plnéni v Podnikatelském zaméru je
moZno zménit pouze se souhlasem obou Partner(, tyto zmény musi byt projedndny a
zaznamendny na Ridicich schiizich Projektu. K zamezeni pochybnostem, Partnefi po vzajemném
odsouhlaseni mohou poZadovat zménu jakéhokoli parametru Projektu (Easovy harmonogram,
pfedméty plnéni, rozpocet), Zadosti o zménu musi byt podany v souladu s Rozhodnutim o
poskytnuti dotace a Pravidly pro Zadatele a pfijemce z OP PIK — obecna ¢ast.

Ukoly, které jsou v Podnikatelském zaméru pridéleny konkrétni osobé&, mohou byt splnény i jinou
osobou. Jedna-li se o ukoly, které jsou pridélené Asistentovi a/nebo Akademickému odbornikovi,
musi jejich pfidéleni jinému pracovnikovi odsouhlasit oba Partnefi.

Vysledkem Projektu bude také ZavéreCna zprava obsahujici zhodnoceni realizace Projektu a
dosaZeni stanovenych vystupd a jejich nasledného vyuiiti, tj. zejména zhodnoceni dosaZenych
ekonomickych a jinych pfinost Projektu, kvalifikovany odhad pfinost v dalSich letech, porovnani
s plvodné ocekdvanymi pfinosy a zdivodnéni pfipadnych rozdill, popis Podnikem ziskanych
schopnosti a dovednosti, zplsob jejich osvojeni zaméstnanci Podniku a jejich nasledného vyufiti,
celkové zhodnoceni partnerstvi Podniku se Znalostni organizaci a pfinosu akademickych vstupd,
vyhodnoceni pfinosu Asistenta a jeho role v Projektu, popis uskute¢nénych aktivit a spinénych
UkolG v jednotlivych etapach Projektu dle Podnikatelského zéméru, zdtvodnéni provedenych zmén
oproti pavodnimu planu a identifikace prekazek a bariér, které se objevily v prabéhu realizace
Projektu. Za pfipravu Zavéretné Zpravy odpovidaji oba Partnefi.

lll. Vydaje Projektu

Na za&atku Projektu budou zpUsobilé vydaje rozdéleny na ¢ast spadajici pod Podnik a ¢ast spadajici
pod Znalostni organizaci. Ve stejném poméru tohoto rozdéleni vydaji pak bude pomérné
rozdélena i dotace. Podnik je povinen pfepaoslat v Projektu uréenou pomérnou €ast dotace
Znalostni organizaci na Géet specifikovany v partnerské smlouvé po kaidé etapé Projektu, a to
nejpozdéji do 10 dnl od data obdrZeni dotace od Poskytovatele podpory. Podnik soucasné posle i
zbyvajici pomérnou ¢ast kofinancovani ze soukromych zdroju dle podminek programu. Pokud
Poskytovatel podpory rozhodne o kraceni zptisobilych vydajl na strané Znalostni organizace, posle
Podnik pomérnou ¢ast dotace poniZenou o vysi zkracené dotace.

V prabéhu Projektu Znalostni organizace vede evidenci Ucetnich dokladli uhrazenych
dodavateldm/zaméstnancim s vazbou na Projekt, kterou predava Podniku vzdy spolu s kopii
pfedmétnych doklad( a dokladi o jejich Uhradé pro potfeby doloZeni v Zadosti o platbu. Evidence
ma minimalné tuto strukturu (kterou mohou die svych potfeb obé smluvni strany doplnit):

Cislo dokladu | Dodavatel Zpusobilé Zahrnuto do | Céstka vydajd | Podil na

vydaje Z0pP¢. kracenych dotaci
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Evidenci vyuZiji smiluvni strany k vyuctovani dotace a na vyZzadani jsou povinny ji poskytnout
auditnim a kontrolnim organam.

IV. Povinnosti Znalastni organizace

1. Veskeré odchylky od specifikace pfedmétu plnéni mohou byt provadény Znalostni organizaci
pouze tehdy, budou-li odsouhlaseny Podnikem a ve stanovenych pfipadech Poskytovatelem
podpory (viz bod Il. 1). JestliZe Znalostni organizace provede prace a jina plnéni nad tento ramec,
nema narok na jejich zahrnuti do zpusobilych vydajd Projektu.

2. Znalostni organizace je zodpovédna za poskytnuti odborné podpory Asistentovi a Podniku pfi
plnéni jejich povinnosti a zavazuje se takovouto podporu poskytnout. Znalostni organizace
souhlasi s uvolnénim Akademického odbornika v minimalnim rozsahu poloviny pracovni doby
jednoho pracovniho dne tydné za ucelem shromaidéni nezbytnych informaci a poskytnuti
nezbytné podpory Asistentovi pfi implementaci Projektu na misté realizace Projektu,
tj.v provozovné Podniku. Podpora Asistenta zahrnuje také identifikaci oblasti, v nichz Asistent
potfebuje proskolit, aby mohl zodpovédné plnit své tkoly v ramci Projektu.

3.  Znalostniorganizace se rovnéZ zavazuje nominovat dal$iho akademického odbornika v pripadech,
kdy Akademicky odbornik neni schopen potfebné sluzby poskytnout z divodu, Ze se jednd o
sluzby v oblastech, které nespadaji do jeho oboru a odbornosti.

4, Znalostni organizace bere na védomi, Ze podpofeny Projekt predstavuje vyznamnou
akademickou vyzvu a zavazuje se vénovat veskeré opodstatnéné usili nasledujicim dkoliim:

o Identifikovat a iniciovat pfipravu a publikaci odbornych textd vychazejicich z vystupl
Projektu. Pfiprava a nasledna publikace musi byt v souladu s podminkami této smlouvy
stanovenymi nize. K zamezeni pochybnostem, pfiprava a publikace takovychto akademickych
textd neni zapoditavana do ¢asového fondu Projektu, ackoliv shromazdovani a analyzu dat
nezbytnych k podpofe Asistenta a Podniku v pribéhu Projektu do ¢asového fondu zapoditat
1ze.

o Identifikovat a iniciovat vznik studijnich material( zaloZenych na Projektu, které Znalostni
organizace nasledné vyuzije v rdmci svych vyucovacich aktivit.

o Identifikovat novd vyzkumna témata v souvislosti s Projektem, vietné, ale ne pouze,
vyzkumného projektu, jehoz cilem je ziskani vy$siho akademického titulu Asistentem.

5.V pFipadech, kdy realizace Projektu vyZaduje sluzby jinych nez Akademickych odbornikli Znalostni
organizace a pokud jsou tyto aktivity zahrnuty ve schvaleném Podnikatelském zaméru, ma
Znalostni organizace pravo poiadovat za tyto sluzby finanéni ndhradu ve vysi odsouhlasené
Podnikem v ramci celkové financni odmény za sluzby stanovené v rozpoctu Projektu. Pokud maji
dodateéné sluzby formu 3koleni nebo vzdélavani prostfednictvim jiZ existujicich kurzi nebo
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vzdélavacich moduldl poskytovanych Znalostni organizaci, tyto muize Asistent nav3tévovat bez
naroku na financni ndhradu z Projektu.

V. Povinnosti Podniku

Podnik se zavazuje plné spolupracovat se Znalostni organizaci s cilem realizace Projektu za
podminek stanovenych touto Vyzvou.

Podnik nominuje pracovnika z vedeni Podniku (ddle jen “Povéfeny pracovnik Podniku”), jehoz
misto vykonu prace se shoduje s mistem vykonu prace Asistenta; tento pracovnik bude
zodpovédny za vedeni Asistenta a jeho podporu.

Podnik umoini Znalostni organizaci pouZit data ziskand v souvislosti s Projektem za uUcelem jejich
vyuZiti pfi vlastnim vyzkumu Znalostni organizace za podminek stanovenych v této smiouvé (viz
bod Vi. 8).

Podnik se zavazuje poskytnout Asistentovi vybaveni nezbytné k plnéni dkold v ramci Projektu a
umoznit Asistentovi i Znalostni organizaci pfistup k vybaveni, které bylo pofizeno pro ucelyProjektu
po pfedchozi dohodé obou Partnerd.

Podnik uvolni daldiho zastupce vedeni Podniku, ktery bude predsedat pravidelnym formalnim
schdizim k Fizeni Projektu tak, jak je popsano v ¢asti VI. Spole¢né zavazky Partnerd.

VI. Spole¢né zavazky Partnert

Partnefi se dohodnou na plénu pravidelnych a astych setkani zodpovédnych pracovnik{, kterych
se bude Ucastnit Povéfeny pracovnik Podniku, Asistent a Akademicky odbornik za acelem
koordinace aktivit, a tento plan schizi budou plnit.

Partnefi budou spolupracovat pfi pFipravé Ridicich schiizi Projektu, jejichz u¢elem je monitoring
postupu Projektu, schvalovani zéleZitosti, u kterych je na zakladé ustanoveni této smlouvy
schvéleni nezbytné obéma Partnery, pfiprava spole¢ného navrhu zmén (viz bod Il. 2) a dale
pfiprava monitorovaciho reportu o postupu Projektu, dosazenych vysledcich a pfinosech Projektu.
Téchto setkdni se budou Géastnit minimalné, ale ne vyhradné, nasledujici osoby: Asistent,
Akademicky odbornik, PovéFeny pracovnik Podniku, dal3i zéstupce vedeni Podniku, ktery schGzim
predseda. Priprava, frekvence a reporting z jednotlivych schuzi bude probihat dle poZadavk{
uvedenych v Rozhodnuti o poskytnuti dotace a dalSich pfilohdch Vyzvy.

Veskerych setkani a Fidicich schlizi Projektu se miZe Ucastnit povéfena osoba Poskytovatele
podpory (tzv. Poradce znalostniho transferu), kterd muze Partnerlim poskytnout nezavislou pomoc
pfi implementaci Projektu a fedeni vzniklych problém(, mdzZe se vyjadfovat ke zménam Projektu
vEetné diléich zmén projektovych Gkold, které musi byt schvaleny obéma Partnery, a davat v tomto
ohledu Partnerdm doporueni v souladu s parametry programu a principy znalostniho transferu.
Poradce znalostniho transferu je dale opravnén k provedeni nezavislého hodnoceni pribéhu
Projektu a pifeddni veskerych zavérl a doporuceni Poskytovateli podpory.

Partnefi se budou podilet na pfipravé materiald, které budou slouzit jako zdznam o zaleZitostech
Fedenych béhem setkani a o dohodach uzavienych na téchto setkdnich. Tyto materialy poskytnou
Poskytovateli podpory ve formé oficialniho zaznamu o u¢inénych rozhodnutich nebo navrhu zmén
véetné zmén projektovych Gkold v Podnikatelském zaméru, bez téchto zaznam nelze zmény Gkold
v Podnikatelském zaméru povaZovat za platné.

Znalostni organizace bere na védomi, Ze klicovym prvkem pro Uspéch Projektu jsou schopnosti a
dovednosti Asistenta vykonavat €innosti vyzadované v ramci Projektu a efektivné vyuZivat podporu
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Akademického odbornika. Znalostni organizace souhlasi s tim, Ze Podnik se bude ucastnit
vybérového fizeni na tuto pozici a rozhodnuti o nabidce pracovniho poméru Asistentovi. Bez
spole¢né dohody nebude moiné pracovni pomér s Asistentem uzavrit. Znalostni organizace
zaméstna Asistenta na dobu trvani Projektu a zajisti mu pracovni podminky v souladu s béZnymi
pracovnimi podminkami Podniku.

oty

6. Asistent musi byt zaméstnan minimalné na polovi¢ni uvazek a 100% fondu pracovni doby bude
vénovat pinéni Projektu, ktery je realizovan v provozovné Podniku specifikované v zadosti o
podporu. V odGvodnénych pfipadech je mozné zaméstnat v ramci projektu druhého Asistenta,
pFicemi celkovy Uvazek za oba nesmi pfevysit 1,2 Gvazku. Pro zamezeni pochybnosti, projektové
ukoly, které Asistent provadi u Znalostni organizace, se zapocitdvaji do této doby, a to v€etné Ucasti
na Zkolicich a vzdéldvacich aktivitach, které odsouhlasi oba Partnefi.

7. Partnefi se zavazuji, ze vyjma piipadd, kdy to bylo pfedem schvéleno druhym z Partnerd, Zadny z
Partner(i neda jakékoli tfeti strané k dispozici informace ziskané v souvislosti s Projektem,
informace obsaZené v jakémkoli dokumentu nebo korespondenci uréenym pro vnitini potfebu,
nebo jakékoli obchodni nebo podnikatelské informace ziskané v souvislosti s plnénim této smlouvy
v misté podnikani druhého z Partner(, v jeho laboratofich nebo kanceldfich. V pfipadé nejasnosti
je nutno s informacemi a materialy zachazet jako s divérnymi, dokud neni ziskano vyjadreni
druhého z Partnerd.

Tento zavazek je platny do chvile, kdy Partner prokaze, Ze jim ziskané informace mu jiz byly v dobé
jejich ziskani nebo odhaleni zndmy, nebo Ze jiz v té dobé byly zvefejnény nebo k jejich zvefejnéni
nasledné doglo nikoliv prostfednictvim pochybeni tohoto Partnera.

Tyto zdvazky zadnym zplisobem neomezuji pravo Podniku vyuZivat jakékoli informace, vysledky
nebo vynalezy nebo jiné materialy, ke kterym ho opravriuji ustanoveni této smlouvy.

Partnefi se zavazuji pfijmout veskerd dostupnd opatfeni k minimalizaci rizika nezamérného
prozrazeni davérnych informaci, véetné vhodného a bezpecného ukladani dokumentu, nakresq,
vzorkd nebo jinych davérnych materidla.

Znalostni organizace omezi pfistup k ddvérnym informacim o Podniku pouze na okruh
zaméstnancd, u kterych nutnost obezndmeni se s takovymito informacemi vyplyva ze zévazki této
smlouvy a ktefi jsou vazani povinnosti zachovavat mienlivost srovnatelnou s povinnostmi
vyplyvajicimi z této smlouvy.

8. Podnik je srozumén s tim, Ze Znalostni organizace mlZe mit zajem na vyuZiti dat nebo informaci
vztahujicich se k Projektu k vlastnimu vyzkumu, pfipravé materiall s vyuzitim ve vyuce nebo pro
publikaci praci v odbornych periodicich. Znalostni organizace musi poZadat Podnik o vyjadreni,
jestli obsah takovéto prace nebo materidlu neodhaluje jakékoli divérné informace z oblasti
vystupll Projektu, nebot jejich zvefejnéni miZe podle nazoru Podniku omezit vyuZiti vystupl
Projektu ke komerénim uéeldm Podniku.

9. Tato smlouva zadnym zpGsobem neovliviiuje vlastnickd prava vztahuijici se k jakémukoli dusevnimu
viastnictvi vyplyvajicimu z minulosti nebo vztahujici se k jinym technologiim, navrhim, vysledkiim,
vynalezlim, softwaru, datiim, technologickym postuptim, know-how nebo materialim, které
nejsou vysledkem Projektu. Prava du3evniho vlastnictvi k vySe uvedenému zUstavaji majetkem té
ze stran, kterd je do spole¢ného Projektu pfinasi (nebo majetkem poskytovateld licence k nim).

10. Partnefi se mohou kdykoli dohodnout na uzavfeni zviaditni dohody ¢&i smlouvy k vytvofenému
dudevnimu vlastnictvi a zptsobu jeho ochrany.

11. Jakédkoli dohoda & smlouva o dugevnim vlastnictvi musi vidy spliiovat alespori jednu z nasledujicich
podminek:
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o vysledky spoluprace, které nemaji za nasledek vznik prav duSevniho vlastnictvi, Ize
vefejné §ifit a prava dusevniho vlastnictvi vznikla z ¢innosti Znalostni organizace pIné
nalezi této organizaci, nebo
o préava dusevniho vlastnictvi vznikla z Projektu, jakoZ i souvisejici pfistupova prava jsou
mezi Partnery rozdélena tak, aby byly naleZité zohlednény jejich pracovni oblasti,
pfispévky a prislusné zajmy, nebo
o Znalostni organizace obdrii za prava dusevniho vlastnictvi, jez vznikla v dGsledku jeji
¢innosti a jsou postoupena partnerskému Podniku nebo k nimz ziskal Podnik pfistupova
prava, nahradu odpovidajici trini cené. Od této nahrady lze odecist absolutni vysi
hodnoty vedkerych finan¢nich ¢&i nefinancnich pfispévkl partnerského Podniku na
naklady ¢&innosti vyzkumnych organizaci nebo vyzkumnych infrastruktur, jez mély za
nasledek vznik dotéenych prav dusevniho vlastnictvi.

12. Vedkery zisk z transferu znalosti provadéného Znalostni organizaci musi byt znovu investovan do
primarni &innosti této organizace®. Za zisk jsou povaZovdny vynosy z prav dusevniho vlastnictvi,
pokud v dlsledku aktivit Projektu vzniknou.

VII. Trvani smlouvy

1. Tato smlouva se uzavira na dobu urcitou v souladu s dobou trvéni Projektu.

2.  Podnik mGZe v pfipadé, Ze Znalostni organizace neplni povinnosti stanovené touto smlouvou
fadné a véas, smlouvu v celém rozsahu vypovédét pisemnou formou s ucinnosti ke konci
kalendéiniho mésice nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd Znalostni organizaci dorucena.

3. Znalostni organizace muzZe v pfipad€, Ze Podnik neplni povinnosti stanovené touto smlouvou
fadné a v&as, smlouvu v celém rozsahu vypovédét s uinnosti ke konci kalenddfniho mésice
nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd Podniku dorucena.

4. V ptipadé neplnéni povinnosti smlouvy ze strany Podniku, odpovida Podnik za $kody zplsobené
Znalostni organizaci. V pfipadé neplnéni povinnosti smlouvy ze strany Znalostni organizace, ztraci
narok na podporu za uskute¢nénou ¢innost.

5. Podpora mlze byt Poskytovatelem podpory poskytnuta pouze pfi splnéni podminek Rozhodnuti
o0 poskytnuti dotace a viech podminek stanovenych smlouvou.

6. Pokud Partner neplni své povinnosti podle smlouvy a Poskytovatel podpory v disledku toho
rozhodne o ukonéeni Projektu, je Partner povinen vratit piijemci poskytnuté finanéni prostredky,
a to zpGsobem, ktery stanovi Poskytovatel podpory. Smluvni strany se dohodly na vraceni

1 Za primarni ¢innosti vyzkumnych organizaci se povazuji:

o vzdélavanis cilem zvysit potty a zlepsit kvalifikaci lidskych zdrojd, pficemz se jedna o vefejné vzdéldvani
organizované v ramci statniho vzdélavaciho systému, jei je z velké &asti nebo zcela financovéno ze
statnich prostiedku a je stdtem kontrolovano,

o nezdvisly vyzkum a vyvoj (VaV) s cilem ziskat nové poznatky a lépe pochopit dané téma, vietné
kooperativniho VaV, pokud je spoluprace, do niZ je vyzkumna organizace nebo vyzkumna infrastruktura
zapojena, G¢inna. Poskytovani sluieb v oblasti VaVv provadénych jménem podnikl se nepovazuji za
nezavisly Vav,

o vefejné iifeni vysledkd vyzkumu na nevyluéném a nediskriminacnim zékladé, napfiklad prostfednictvim
vyuky, databazi s otevienym pFistupem, vefejné pfistupnych publikaci ¢i otevfeného softwaru.
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‘ : poskytnuté dotace pro pfipad, Ze nejsou plnény podminky smlouvy nebo zdvaznych pravnich
pFedpis a jinych dokument(i ve vazbé na realizaci Projektu.

VIIl. Zavéreéna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavird v pisemné formé, pfitemz veskeré jeji zmény je mozno ucinit jen v
pisemné formé na zakladé dpiného a vzajemného konsensu viech stran této smlouvy.

N

Tato smlouva byla sepséna ve tfech vyhotovenich, z nichZ po jednom obdrii kazda ze
smluvnich stran a Poskytovatel podpory.

3. Tato smlouva nabyva platnosti a G&innosti okamZikem jejiho podpisu viemi tcastniky smiouvy/
pfipadné Tato smlouva nabyvd platnosti okamZikem jejiho podpisu viemi ucastniky smlouvy a
tcinnosti okam3ikem jejiho zverejnéni v registru smiluv. Zvefejnéni smlouvy v registru smiuv zajisti
Znalostni organizace.

4.  Smluvni strany na zavér této smlouvy vyslovné prohtaduji, Ze jim nejsou zndmy Zadné okolnosti
branici v uzavieni této smlouvy, kterou si fadné a pozorné piecetly a porozumély jejimu obsahu.
Smlouva je projevem jejich svobodné a pravé vile a na dikaz uvedeného pfipojuji v zavéru
smlouvy podpisy osob opravnénych k podepisovéni.

5.  Pfipadné spory smluvnich stran budou fedeny uvécné a mistné pfislusného soudu Ceské republiky.

V... ZZ/V:: ............................ dne D(‘fv(&d/ ..........
WORK SYSTEM s ro.
Herspick3 13, 619 00 Brno
Tel: 120343 528 520
725236461
system.cz @
Podnik Znalostni organizace
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