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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXXX
Datum narozeni: XXXXX
Kontaktni adresa: XXXXX
Telefon: XXXXX
Zdravotni stav dobry: XXXXX
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXXX

Vzdélani: XXXXX

Znalosti a dovednosti: XXXXX

Pracovni zkusenosti: XXXXXX

Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na Rozsah: 10 h Individualni a skupinové
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu: poradenstvi

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Tento projekt je financovan z prostfedkll Evropského socidlniho fondu prostrednictvim Operaéniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoctu Ceské republiky.




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: BUREAU VERITAS SERVICES CZ, s.r.o.
Adresa pracovisté: Zerzavice 2146, 686 01 Staré Mésto
Vedouci pracovisté: XXXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXXX

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: XXXXX

Kontakt: XXXXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora XXXXX

Druh prace Mentora /ramec pracovni Koordinace c¢innosti inspektort IVS
naplné/
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. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni poZadavky na absolventa:

Specifické poZadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

Koordinator centralniho planovani

BUREAU VERITAS SERVICES CZ, s.r.o.
Zerzavice 2146, 686 01 Staré Mésto

40 h tydné/12 mésicu

stredoskolské

Aktivita, spolehlivost, pracovitost

Administrativni podpora pro tvorbu a aktualizaci zakonné
dokumentace BOZP, PO, EKO, VTZ

Koordinace prace inspektorti BOZP, PO, EKO a reviznich
technikd

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Sezndmeni s pracovistém,

Adaptace na nové pracovni podminky

Prdce v systému pro koordinaci inspektort

Zvysovani efektivnosti prdce s informacnimi technologiemi
Ekologie provozu

Zdokonaleni technického mysleni a odbornosti
Osvojeni si odbornych kompetenci ekologie
Ziskani praktickych dovednosti v koordinaci inspektort
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/dolozte ptilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy:

Priloha ¢. 2 Pribéiné
hodnoceni absolventa
Ptiloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
P¥iloha €. 4 Osvédceni o
absolvovéani odborné praxe

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani ptilohy:

Meésicné; do konce ndsledujiciho

mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji? pfed

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potfeby muZe byt harmonogram dopltfiovdn nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
1.-30.4. 2021 Seznameni s internimi postupy a direktiv divize IVS. Zaskoleni do politiky 160 hod.
spolecnosti — pfedstaveni spolecnosti generalnim feditelem, prohloubeni
politiky pfes e-learning.
1.-31.5. 2021 Zaskoleni do internich systémut MS Office 365, procest centralniho 168 hod.
planovani inspektorti IVS. Komunikace s inspektory IVS BV.
1.-30.6. 2021 Zaskoleni do dalSich internich systém( GTM, Flex. Postupné pfebirani 176 hod.
koordinace nékterych inspektort do vlastni reZie.
1.-31.7.2021 Pusobnost v rozsahu administrativni podpory pro Centralni planovani 160 hod.
inspektorti BOZP, PO, EKO, VTZ. Komunikace s externimi dodavateli
a klienty.
1.-31.8.2021 Vytvareni a podpora dobrych obchodnich vztah( s vyznamnymi zakazniky, 176 hod.
rozsifovani spoluprace. Podpiirna ¢innost inspektori IVS v oblasti ekologie.
1.-30.9.2021 Zaskoleni v internich systémech Bureau Veritas (e-learning, MAIA+) 168 hod.
Podplrna ¢innost inspektort IVS.
1.-31.10.2021 Zdokonalovani v internich systémech ( e-learning, MAIA+, GTM) a 160 hod.
nastaveni procest pro rozsifeni systému GTM. Pomoc pfi zpracovani
dokumentace BOZP,PO, EKO pro klienty. Export mési¢nich vykaza.
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1.-30.11.2021 Analyza sloZitéjsich problému a zdokonalovani technického mysleni 168 hod.
Samostatnost v feSeni denniho provozu a komunikaci s klienty.
Pruibézné zdokonalovani prace v systémech. Koordinovani a planovani
prace inspektordm IVS.

1.-31.12.2021 Samostatnost v komunikaci a jednani s klienty. 176 hod.
Samostatnost v komunikaci s dodavateli.
Odpovédnost za dokonceni pracovnich procesti k danému roku.

1.-31.1.2022 Koordinace ¢innosti BOZP, PO a EKO v terénu. 168 hod.
Poradenska cinnost pro klienty a celkova starost o pfifazené klienty BV.

1.-28.2.2022 Podptirna cinnost inspektort IVS, administrativni podpora pfi zpracovavani 160 hod.
reportt z kontrol. Soustavna pece o své klienty, poradenska a konzultaéni
Cinnost.

1.-31.3.2022 Soustavna pece o svéfené klienty a dodavatele, samostatna prace 184 hod.

v systémech BV. Vyhledavani potencidlnich obchodnich partner. Aktivni
uéast p¥i zdokonalovani procest a systému BV.

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné praxe,
poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): xxxxx dne 9.3.2021
(jméno, prijmeni, podpis)
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