ODBORNE SOCIALNI PORADENSTVI
Parametry pro vypocet vyrovna
minimalni N_PPP
max podil ostatnich mzdovych nakladi (pracovnikd nevykonavajicich pfimou péci) na

celkovych mzdovych nakladech
max. podil v % ostatnich reZijnich nakladd mimo naklady na ,Hotel“
Vychozi hodnota nakladl typu hotel
koeficient A
vychozi hodnota
cilova skupina s vy$simi naroky na péci
podil uZivateld ve IIl. a IV. PnP
Casovy rozsah sluzby
nizka dostupnost sluzby
celkem parametry A
koeficient B
vychozi hodnota
sloZité technické podminky poskytovani
ostatni nepfiznivé okolnosti poskytovani
celkem parametry B
koeficient C
vychozi hodnota
vy33i dopravni naroky
celkem parametry C

i platby

Vypocet optimalni vySe dotace

minN_PPs 387 271K¢
%O0N 30%
%R 5%
N_HL/N_HPP 51550 K¢
1,00
ano
A ne
ano
ano
max 1,35
B 1,00
ne
ano
max 1,05
C 1,00
ne
max 1,00

c o cilova
Pocet Givazki B . . .
o skupina s nizka Casovy ostatni Procento
pracovnikd v $3imi | dostupnost rozsah A nepfiznivé ostatnich Procento
Nazev poskytovatele ID sluzby primé péi - vyssimi ostup z prizniv I_ reiii
e naroky na sluzby sluzby okolnosti naklad
socialni e
péci
PPS %O0N %R
Ustecky Arcus, z.s. 5571181 0,99 0 0,2 0,05 1,25 0 0,3

Obvyklé naklady - minimalni naklady na pracovniky

623 022 K¢

51035K¢

705 208 K¢

Vynosy

Obvyklé vynosy

Pfiloha ¢. 1

socialnich Ostatni vynosy Celkové
sluzeb predpokladané
vynosy sluzby
- n . Prispévky od Strukturdini Resorty statni e .
Uzivatelé Dotace kraje | Dotace od obci | Pfispévky od UP sFizovatele T o Jiné zdroje
0KE 0Ke 75 626 K¢ 29 403 K¢ 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢ 105 029 K¢

600 179 K¢




