
SOCIÁLNÍ REHABILITACE - AMBULANTNÍ A TERÉNNÍ FORMA Příloha č. 1
Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPs min N_PPs 321 699 Kč

max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících 

přímou péči) na celkových mzdových nákladech %ON 30%

max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%
Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 109 266 Kč

koeficient A

výchozí hodnota 1,00

cílová skupina s vyššími nároky na péči ano

podíl III. a IV. stupně PnP ne

nízká dostupnost služby ano

časový rozsah služby ano

celkem parametry A max 1,35

koeficient B

výchozí hodnota 1,00

složité technické podmínky ne

ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano

celkem parametry B max 1,05

koeficient C

výchozí hodnota 1,00

vyšší dopravní nároky ano

celkem parametry C max 1,03

Výpočet optimální výše dotace
 

Počet 

úvazků 

pracovníků 

v přímé péči

cílová 

skupina s 

vyššími 

nároky na 

péči

nízká 

dostupnost 

služby

časový 

rozsah 

služby

A

ostatní 

nepříznivé 

okolnosti

B

vyšší 

dopravní 

nároky

C

Procento 

ostatních 

nákladů

Procento 

režií

Náklady na 

pracovníky v 

přímé péči

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

pracovníky

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

provoz

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

režie

Celkové 

náklady na 

stravování

Celkové 

náklady na 

odpisy

Celkové 

místně 

obvyklé 

náklady na 

službu

Výnosy 

sociálních 

služeb

PPP
%ON %R N_PP N1 N2 N3 N_S

N_O
ON

Uživatelé Dotace kraje
Dotace od 

obcí

 Příspěvky od 

úřadů práce

 Příspěvek od 

zřizovatele

 Strukturální 

fondy celkem

 Resorty státní 

správy celkem
 Jiné zdroje

Sociální agentura, o. p. s. 4452113 1,1 0,3 0,05 0 1,35 0,05 1,05 0 1 0,3 0,05 353 869 Kč 621 040 Kč 126 202 Kč 31 052 Kč 0 Kč 0 Kč 778 294 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 778 294 Kč

Ostatní výnosy

C

Obvyklé výnosy

Optimální výše 

dotace

Celkové 

předpokládané 

výnosy služby

A

B

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky

Název poskytovatele ID služby



ODBORNÉ SOCIÁLNÍ PORADENSTVÍ Příloha č. 1

Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPs 387 271 Kč

max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) na 

celkových mzdových nákladech %ON 30%

max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%

Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 51 550 Kč

koeficient A

výchozí hodnota 1,00

cílová skupina s vyššími nároky na péči ano

podíl uživatelů ve III. a IV. PnP ne

časový rozsah služby ano

nízká dostupnost služby ano

celkem parametry A max 1,35

koeficient B

výchozí hodnota 1,00

složité technické podmínky poskytování ne

ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano

celkem parametry B max 1,05

koeficient C  

výchozí hodnota 1,00

vyšší dopravní nároky ne

celkem parametry C max 1,00

Výpočet optimální výše dotace
 

Počet úvazků 

pracovníků v 

přímé péči - 

sociální

cílová 

skupina s 

vyššími 

nároky na 

péči

nízká 

dostupnost 

služby

časový 

rozsah 

služby

A

ostatní 

nepříznivé 

okolnosti

B C

Procento 

ostatních 

nákladů

Procento 

režií

Náklady na 

pracovníky v 

přímé péči

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

pracovníky

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

provoz

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

režie

Celkové 

náklady na 

odpisy

Celkové místně 

obvyklé 

náklady na 

službu

Výnosy 

sociálních 

služeb

PPS %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_O ON Uživatelé Dotace kraje Dotace od obcí Příspěvky od ÚP
Příspěvky od 

zřizovatele

 Strukturální 

fondy celkem

Resorty státní 

správy
 Jiné zdroje

Sociální agentura, o. p. s. 8052393 1,5 0,3 0,05 0 1,35 0,05 1,05 1 0,3 0,05 580 907 Kč 1 019 491 Kč 81 191 Kč 50 975 Kč 0 Kč 1 151 657 Kč 0 Kč 40 000 Kč 113 440 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 153 440 Kč 998 217 Kč

Sociální agentura, o. p. s. 6288509 0,75 0,3 0,05 0 1,35 0 1 1 0,3 0,05 290 453 Kč 509 745 Kč 38 663 Kč 25 487 Kč 0 Kč 573 895 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 573 895 Kč

Ostatní výnosy
Název poskytovatele ID služby

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky Obvyklé výnosy

Optimální výše 

dotace

Celkové 

předpokládané 

výnosy služby

A

B

C

 



SOCIÁLNĚ AKTIVIZAČNÍ SLUŽBY PRO SENIORY A OSOBY SE ZDRAVOTNÍM POSTIŽENÍM Příloha č. 1
Parametry pro výpočet vyrovnávací platby

minimální N_PPP min N_PPP 389 504 Kč
max podíl ostatních mzdových nákladů (pracovníků nevykonávajících přímou péči) %ON 30%
max. podíl v % ostatních režijních nákladů mimo náklady na „Hotel“ %R 5%
Výchozí hodnota nákladů typu hotel N_HL/N_HPP 113 549 Kč
koeficient A

výchozí hodnota 1,00
cílová skupina s vyššími nároky na péči ano
podíl III. a IV. stupně PnP ne
nízká dostupnost služby ano
časový rozsah služby ano
celkem parametry A max 1,35

koeficient B
výchozí hodnota 1,00
složité technické podmínky ne
ostatní nepříznivé okolnosti poskytování ano
celkem parametry B max 1,05

koeficient C
výchozí hodnota 1,00
vyšší dopravní nároky ne
celkem parametry C max 1,00

Výpočet optimální výše dotace

Počet 

úvazků 

pracovníků 

v přímé péči 

- sociální

cílová 

skupina s 

vyššími 

nároky na 

péči

nízká 

dostupnost 

služby

časový 

rozsah 

služby

A

ostatní 

nepříznivé 

okolnosti

B C

Procento 

ostatních 

nákladů

Procento 

režií

Náklady na 

pracovníky 

v přímé péči

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

pracovníky

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

provoz

Celkové 

obvyklé 

náklady na 

režie

Celkové 

náklady na 

odpisy

Celkové 

místně 

obvyklé 

náklady na 

službu

Výnosy 

sociálních 

služeb

PPS %ON %R N_PP N1 N2 N3 N_O ON Uživatelé Dotace kraje Dotace od obcí
 Příspěvky od 

úřadů práce

 Příspěvek od 

zřizovatele

 Strukturální 

fondy

 Resorty 

státní správy 

celkem

 Jiné zdroje

Sociální agentura, o. p. s. 8611170 0,61 0,3 0,05 0 1,35 0,05 1,05 1 0,3 0,05 237 597 Kč 416 984 Kč 72 728 Kč 20 849 Kč 0 Kč 510 561 Kč 0 Kč 0 Kč 66 172 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 0 Kč 66 172 Kč 444 389 Kč

Ostatní výnosy

Obvyklé náklady - minimální náklady na pracovníky Obvyklé výnosy

Optimální výše 

dotace

Celkové 

předpokládané 

výnosy služby

Název poskytovatele ID služby

A

B

C


