Ceska republika — Generalni finanéni Feditelstvi
Finanéni ufad pro Kralovéhradecky kraj

se sidlem Horova 17, 502 00 Hradec Kralove
zastoupeny Ing. Robertem Hofmanem, MBA

a

Zakladni organizace Odborového svazu statnich organt a organizaci
pfi Finanénim Ufadu pro Kralovéhradecky kraj
zastoupena pfedsedou Zakladni organizace
p. Jifim Vrastilem
a

Mistni organizace
Odborového sdruzeni zaméstnanct finanénich organd Hradec Kralové
zastoupena Ing. Zuzanou Kunovou

uzaviraji tyto

ZASADY PRO CERPANiI FONDU KULTURNICH A SOCIALNICH POTREB
FINANCNIHO URADU PRO KRALOVEHRADECKY KRAJ NA ROK 2017

Preambule

Fond kulturnich a socialnich potfeb (dale jen ,FKSP*} je urCen k uspokomvam kulturnich
a socialnich potreb fyzickych osob ve sluzebnim? nebo pracovnim? poméru (dale jen
,zaméstnanecky pomér’) ke sluzebnimu Ufadu, resp. zaméstnavateli Ceskeé republice —
Generalnimu finanénimu Feditelstvi (dale jen ,zamestnanec"), které jsou zafazeny k vykenu
sluzby, resp. prace na Finanénim Ufadu pro Kralovéhradecky kraj {dale jen ,FU") a na jemu
podfizenych (zemnich pracovistich (dale jen LUPY,

FKSP na FU (viz pfiloha & 1) je tvofen zakladnim pfidélem z Generéalniho finanéniho
feditelstvi v Praze (dale jen ,zaméstnavatel), déle zUstatky z FKSP z predchoziho obdobi
a jsou v nem zohlednény mandatorni vydaje a prijmy spoledne pro v8echny zameéstnance
zafazené k vykonu sluzby, resp. prace na FU a na jemu podfizenych UP.

O rozpodtu FKSP a ¢ jeho ¢erpan! spolurczhoduji za zaméstnavatele feditel FU na zakladé
zmocnéni generalniho feditele a pfislusné odborové organy. Mimofadne vydaje, kieré nejsou
pfedmétem schvaleného rozpodtu FKSP, musi byt pfedem projednany se zastupc
odborovych organd.

Jednotlivé tituly pro pouZivani FKSP, upravuje Vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich
a socialnich potfeb, ve znéni pozdejdich pfedpist (dale jen ,vyhlagka FKSP").

" Zakon &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, v platném znéni.
21 Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpis(.
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CAST PRVNI

Cl.1
Pravidla pro individualni éerpani pfispévku z osobniho fondu zaméstnance

VySe pfispévku z osobniho fondu zaméstnance (dale jen ,OFZ%) na rck 2017 &ini
6.600 K¢,

Zamestnanec je povinen u pfispévku z OFZ na zavodni stravovani a penzijni pripojisténi
oznamit pisemné (viz pifloha €. 2) déel Cerpani pFispévku nejpozdaji do 10. bfezna 2017
Oddéleni hospodafské spravy v Hradci Kralové (dale jen ,OHS").

Pokud zaméstnanec ze zavaznych ddvod( (napf. pracovn! neschopnosti, erpani radné
dovolené, nepfitomnest z duvodu cetfovani €lena rodiny,...) nedodrzi termin dle &l 1
odst. 2 téchto zasad, muze zahajit &erpani pfispévku z OFZ po dohodé s OHS.

Pokud zaméstnanec v kalendarfnim roce 2017 nevyuzije individualn! ¢erpani pfispévku
z OFZ v celé stanovené vysi, nepfevadi se moznost jeho cerpani do nasledujiciho
kalendafnihe roku a narok na jeho &erpani zanika k 31. prosinci 2017.

Prispévek z OFZ muze zaméstnanec ¢erpat az po absolvovani zkugebnf doby.

Pfispévek k OFZ vplné wvydi je pfiznan zaméstnanci, ktery je zafazen v dobé
od 1. ledna 2017 do 31. prosince 2017 k vykonu sluzby, resp. prace na FU nebo jemu
podrizenych UP.

Pfispévek z OFZ v pomérné vysi je zaméstnanci pFiznan, pokud v pribéhu celého

obdobi uvedeného v &i. 1 odst. 6 téchto zasad:

a) uzavie zaméstnanecky pomeér,

b} uzavie dohodu o zmené pracovni smlouvy v souvislosti s jeho prevedem
z Cdvolaciho finanéniho feditelstvi (déale jen LOFR"), Generalniho finanéniho
Feditelstvi (dale jen ,GFR"), Specializovaného finanéniho uradu (dale jen ,SFU")
nebo jineho finanéniho Ufadu,

¢) rozvaze zameéstnanecky pomér,

uzavie dohodu o© zméné pracovni smicuvy v souvisiosti sieho pfevedem

na OFR,GFR, SFU nebo jiny finanéni drad.

«

Poméma wvySe pfispévku z OFZ vprobéhu roku se urCuje podle poctu mésicl
(i zapoZatych), kdy byl zaméstnanec zafazen k vykonu siuzby, resp. prace na FU nebo
Jemu podfizenych UP.

V pfipadé, ze zaméstnanec vy¢erpa pfispévek z OFZ v piné vysi anebo ve vétsim
rozsahu, ne2 na ktery mu vznikl za dobu trvani jeho zaméstnaneckeho pomeéru narok,
arozvaze zaméstnanecky pomér u zaméstnavatele (s vyjimkou pfipadu rozvazani
zaméstnaneckého poméru z divodu uvedenych v § 52 pism. c) zakoniku prace?; resp.
§ 44 pism. i) sluzebniho zakona' nebo se zamestnavatelem uzavie dohodu o zméne
pracovni smlouvy v souvislosti s jeho pfevodem na OFR, GFR, SFU nebo jiny finanéni
tfad v prabéhu kalendainine reku 2017, je povinen zaméstnavateli vratit pomérnou cast
svého pfispévku z OFZ,

Prispévek z OFZ se poskytuje pouze v nepenézni formé, bezhotovostnim prevodem
na zaklade danoveho dokladu (dale jen faktura") pfed uskutecnénim akce, v Ceské
méné a to maximalne ve dvou &astkach (s vyjimkou pfispévku na zavodni stravovani
a penzijni pfipojisteni). Pfispevek z OFZ nelze poskytnout v pfipade, Zze zaméstnanec
¢astku uhradi a dodatetné pozada o pfispévek.
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Faktura musi byt vystavena na odbératele GFR, Lazarska 15/7, 117 22 Praha 1,
C: 72080043 se splatnosti 21 dni od data doruéeni. Pokud bude splatnost faktury kratsi,
zaméstnavatel neru¢l za dodrzeni terminu splatnesti (s vyjimkou pfispévku na zavodni
stravovani a penziini pfipoiiéténi). Tento doklad musi vedle pfedepsanych nalezitosti
obsahovat jméno zaméstnance popfipadé rodinného pfisludnika zaméstnance
a specifikaci pinéni (datum a misto pobytu, poskytované sluzby). Cenu uvedenou
na faktufe uhradi zaméstnavatel v piné vysi. Rozdil mezi cenou a pfispévkem z OFZ
uhradi zaméstnanec zaméstnavateli bezhotovostng a to minimalneg 10 dni pred
splatnosti faktury, dle dispozic zameéstnavatele.

Fakturu k proplaceni pfispévku z OFZ (s vyjimkou pfispévku na zavodni stravovani
a penzijni pfipojisténi) lze zaméstnavateli pfediozit nejpozdéji do 31. fijna 2017.

Zadost o pfispévek z OFZ musi byt podana pisemné na pfedepsaném formuléfi
(viz pfiloha & 2, 3,4 a 5).
CAST DRUHA

€l 2
Uéely individuainiho éerpani pfispévku z osobniho fondu zaméstnance

Prispévek z OFZ Ize pouzit na:

a) zavodni stravovan (viz &l. 3 t&chto zasad),

b) rekreaci (viz ¢l. 4 téchto zasad),

c) vzdélavani (viz &l. 5 téchto zasad),

d} sportovni éinnost, rehabilitaci a kulturni akce (viz ¢l. 6 téchto zasad),
e) penzini pfipojisténi (viz ¢l. 7 techto zédsad).

Pfi volbé prispévku dle odst. 1 pism. a) a pism. €) mlze zaméstnanec v kalendarnim
roce zvolit pouze jeden Ucel Cerpani pfispévku z OFZ (nelze je kombinovat ani menit).

Cl. 3
Zavodni stravovani

Zameéstnancl je poskytovan piispévek na zavodni stravovani formou stravenek. V tomto
pfipadé bude zaméstnanci poskytovan pfispévek ve vysi 34 K& na jednu stravenku.
Zbyvajici tast hodnoty stravenky, po cdeéteni piispévku z prostfedku statnihe rozpoctu,
ktery Cini nejvyse 55 % nomindlni hodnoty stravenky, si zaméstnanec hradi sam.
Vyjimku tvoif zaméstnanci UP v Hradci Kralové, kterym je poskytovan piispévek nejvye
34 KC denné vramci zavodniho stravovani, ktere je zajist€no zaméstnavatelem
v pfislugném stravovacim zafizeni. V piipadé, kdy je stravovaci zafizeni mimo provoz,
nebo v pfipadé, Ze stravovaci zafizeni neni otevieno v dobé, kiera spada do doby
odbéru hlavnich jidel, mdze byt poskytovan pfisp&vek na zavodni stravovani formou
stravenek.

Poskytnuti pfispévku na zavodni stravovani z OFZ je zaméstnancum umoznéno
v obdobi od 1. bfezna 2017 do 31. prosince 2017,

V pfipadé, Ze zaméstnanec zvoleny Ucel Cerpani formou pfispévku na zavodni
stravovani z OFZ plné nevyuzZije (napf. nederpa pfispévek v dobé dovolene, sluzebni

cesty,...), nevylerpa pfispévek na zavodni stravovani za obdobi mésicu Fijen az
prosinec 2017 se zaméstnanci nekempenzuje ani nepfevadi de nasledujiciho obdobi.
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Pfispévek z OFZ na zavodni stravovani je ¢erpan maximainé do jeho celkového roéniho
limitu.

¢l. 4
Rekreace

Piispévek na rekreaci je uréen zaméstnancum, pfip. jejich redinnym pfisludnikim, pokud
se zucéastni rekreace spolecné se zameéstnancem a jsou uvedeni spolu se
zaméstnancem na té samé faktufe (viz pfiloha & 2 a 3).

Pfispévek na rekreaci je poskytovan na vSechny druhy tuzemskeé | zahraniéni rekreace
nebo zajezdy (dale jen ,rekreace”), které zajistuje GFR, FU, jina organiza&ni sloZka statu
nebo pravnicka ¢i fyzicka csoba (zapsana v obchodnim, Zivnostenském nebg jiném
obdobném rejstfiku &i avidenci) jakc komplexni sluzbu. Tim se rozumi vSechny siuzby,
které s rekreaénim pobytem nebo zdjezdem zpravidla souvisejl a jsou zahmuty v cené
poukazu, tzn. ubytovani, stravovani, doprava a dal$i sluzby tvofi jednu soucast.

Za rodinné pfislusniky se povazuji: manzel/manzelka, partner/partnerka, druh/druzka
a nezaopatfené déti zaméstnance. V pfipadé Zadosti ¢ pfispévek pro druha/druzku je
zamestnanec povinen dodat Sestné prohlaseni o souziti v domdacnosti (viz pfilcha ¢&. 4).
V pfipadé déti nad 15 let véku je nutné doloZeni Cestnéhs prohlaseni o pfipravé
na budouci povolani (viz pfiloha & 5).

Pfispévek na rekreaci nelze poskythout na pfispévkovou lazefskou pééi poskytovanou
jako soucast |édebnéhc procesu a hrazenou komplexné nebo &asteéné pfislusnou
zdravotni pojistovnou.

L5
Vzdélavani

Pfispévek na vzdélavani je poskytovan zameéstnanci na vzdelavaci kurzy, ktere zajistuje
GFR, FU, jind organizacni siozka statu nebo pravnickd &i fyzicka osoba (zapsana
k ¢innostem v oblasti vzd&lavani v obchodnim, Zivnostenském nebo jiném obdobném
rejstfiku i evidenci).

Cl.6
Sportovni ¢innost, rehabilitace a kulturni akce

Prispévek na sportovnl &innost, rehabilitaci a kulturni akce zaméstnancl je poskytovan
zaméstnanci zejména na permanentky do sportovnich, télovychovnych, kulturnich
a rehabilitacnich zafizeni a =zarfizeni pro zajmovou cinnost (napf. permanentka
na plavani, masaze, do sclné jeskyné, sauny, fitcentra, divadia,...), ktere zajistuje GFR,
FU. jina organizaéni sloZka statu nebo pravnicka &i fyzicka osoba (zapsana k uvedenym
ginnostem v obchodnim, Zivnostanském nebo jiném obdcbném rejstiiku £i evidenci).

Prispévek na rehabilitaci zaméstnancl nelze poskytnout v pfipadé, 2e je hrazena
kemplexng nebe Sastecné pfislusnou zdravotni pojistovnou.
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CL7
Penzijni pfipojisténi

Vyse piispévku na penzijni pfipojisténi na kalendafni mésic &ini maximalné 660 K¢& pro
kazdeho zaméstnance.

Vyde pfispévku muze &init nejvyse 90 % castky, kterou se zaméstnanec zavazal hradit
penzijni spoleénosti.

Poskytnuti pfispévku na penzijni pfipojisténi je zaméstnancOm umoznénc v obdobi
od 1. bFfezna 2017 do 31. prosince 2017

Ptispévek na penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem je poskytovan zaméstnancum,
ktefi maji uzavfenou smlouvu o tomte pojisténi s kteroukoliv povolenou penzijni
spole¢nosti. Prispévek se poskytuje bezhotovostnim pfevodem na ucet prisiusné
penzijni spolecnosti.

Piispévek bude pfiznan v mésici nasledujicim po dnj, kdy zameéstnanec ucel Cerpanl
pfispévku oznamil OHS.

K zadosti musi zaméstnanec predloZit kopii platné smlouvy o penzijnim pfipojistani,
pfipadné dodatku k této smlocuvé nebo registraci smicuvy.

Zaméstnanec je povinen oznamit penzijnf spoleénosti, Ze mu bude poskytnut pfispevek
od zaméstnavatele a dolozit zaméstnavateli doklad, ktery tuto skuteénost osvédCuje.

Pfi ukondeni zaméstnaneckého poméru je zaméstnanec povinen oznamit své penzijni
spolecnosti ukonceni poskytovani prispévku zaméstnavatelem.

¢l. 8
Détské rekreace

Na détskou rekreaci (napf. tabor) bude pfispivanc €astkou 1 500 KE jednou roéné
na dité. U zdravoiné postizenych déti bude o vysi pfispévku rozhodnuto individuaine
s pfihiédnutim k ceng poukazu. QO wvysi pfiznanéhc pfispévku rozhodne feditel FU
na zakiad¢ stanoviska odborovych organ.

Pfispévek na détskou rekreaci (napf. tabor) bude poskytovan na deti povinné devitileté
skolni dochazky vtetné poslednich prazdnin (netyka se lyzafskych vycvikll a jinych akci
pofadanych $kolou vdobé wvyufovanl). Individuaini rekreace rodi¢d a déti neni
povaZovana za detskou rekreaci.

Zadost o prispévek musi byt podana pisemné na formuléfi Zadosti (viz pfiloha &. 6).
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Ci.9
Dary

Z mandatornich vydajl FKSP FU bude na dary pro zaméstnance pispivano takto:

ay pfi zivotnim vyroéi 50 let véku se stanovi vyS8e daru podle délky zaméstnaneckého
poméru na FU a jemu podfizenych UP nasledovné:
. nad 1 rok ve vysi 2 000 K¢,
. nad 10 let ve vysi 5 000 K&,

b) pfi prvnim skonceni pracovnihc poméru na 2zakladé dohody o skondeni
zaméstnaneckeho poméru podané zaméstnancem po nabyti naroku na starchni
duchod nebo po pfiznant invalidniho dichodu (v pfipadé pfiznani invalidity tfetiho
stupné) se stanovi vy8e daru podle délky pracovniho poméru u zaméstnavatele
takto:

» nad 1 rok ve vysi 2 000 K¢,
. nad 10 let ve vysi 5 000 KE¢,

¢) za aktivitu humanitarniho a socialniho charakteru — bezpfispévkové darcovstvi krve
s udélenim Janského medaile nebo Ziatého kfize a za bezpfispévkové darcovstvi
kostni diené takto:

. pfi udéleni Janského bronzeve medaile (10 odbéru) 1 000 K¢,
. pfi udéleni Janského stiibrné medaile {20 odbért) 1 500 K&,
. pfi udéleni Janského zlaté medaile (40 odbéru) 2 000 K&,
. pfi udéleni Zlatého kfiZe IIl. tfidy (80 odbéra) 2 500 K&,
. pfi udéleni Zlatéhe kFize 1. tfidy (120 odbérd) 3 000 K¢,
. pfi udéleni Zlatéhe kfize |. tfidy (160 odbéru) 3 500 K&,
) pfi udéleni plakety Dar krve (250 odbér() 4 000 K¢,
. za kazdy odbér kostni dfené ve vyéi 4 000 K¢,

Dary k Zivetnimu vyro€i se poskytuji pouze v roce, na kiery pfipadlo zivotni vyroéi, a to
nejdiive v den vyroCl,

Dary pfi prvnim skonceni zaméstnaneckého poméru na zakladé dohody o skondeni
zameéstnaneckého poméru podané zamestnancem po nabyti naroku na starobni dlched
nebo po pfiznani invalidnihe duchodu (v pfipadé pfiznani invalidity tfetiho stupné) se
poskytuji nejdfive v mésici skonteni zaméstnaneckého pomeru.

Dary pfi odchodu do starobniho dichodu dle &l. 9 odst. 1 pism. b) téchic zasad se
poskytuji pouze v pfipadé, pokud byl ukonéen zamésinanecky pomér z divodu odchodu
do duchodu nejpozdéji dc konce 6. mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém
zamestnanci vznikl narok na duchod.

Navrhy na vysi daru pro zaméstnance v sekcich UP predklada Fediteli FU feditel sekce
UP. pro zaméstnance na FU predklada navrhy feditel Sekce fizeni Ufadu a zastupce
feditele FU, feditel Odboru metodiky a vykonu dani, feditel Odboru kontroly zviastnich
¢innosti a pfisluéni vedouci eddélen,

Pfedlozené navrhy na vysi darp v&etné darll pro feditele sekei UP, feditele Sekce Fizeni
ufadu a zastupce feditele FU, feditele Odboru metodiky a vykonu dani a vedouci
oddéleni FU schvaluje fedite! FU.

Piispé&vek na dary pro zaméstnance muze byt poskytovan vécnou nebo penézni formou.
Prispévek nebude poskytnut v pfipadé, Ze zaméstnanec uhradf cenu daru a dodatecné
pozada o prispévek.
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8. Faktura musi byt vystavena na odbératele GFR, Lazarska 15/7, 117 22 Praha 1,
IC: 72080043 se splatnosti 21 dni od data doru&eni. Pokud bude splatnost faktury kratsi,
zaméstnavatel neruci za dodrZzeni terminu splatnosti. Tento doklad musi vedle
pfedepsanych nalezitosti obsahovat jméno zamésthance a specifikaci plnéni. Cenu
uvedenou na fakture uhradi zaméstnavatel v pIné vysi. Rozdil mezi cenou a prispévkem
z FKSP uhradi zaméstnanec zaméstnavateli bezhotovostné, a to minimainé 10 dni pfed
splatnosti faktury, dle dispozic zaméstnavatele.

Cl. 10
Daisi oblasti Cerpani prostfedkda z FKSP

1. Z mandatornich vydaji FKSP FU, budou hrazeny:

a) provozni naklady a opravy rekreaénich zafizeni v Jinolicich a ve Vrchlabi véetne
jejich vybaveni,

b) nakup vybaveni pro sportovni a zajmovou ¢innost, dle § 4 odst. 3 vyhlasky FKSP
(sportovni mice, voletbalova sit, vzduchovky apod.),

¢) provozni naklady a opravy napojovych automatt v budové sidla FU, Horova ul. 17,
Hradec Kralové a v budové UP v Hradci Kralové, U Koruny 1632, Hradec Kralové,

d) sportovni hry pofadané FU a UG¢ast na sportovnich akcich vramci resoriu
Ministerstva financi CR, _

e) sportovni a kulturné spoledenské akce poradané FU a jemu podFizenymi UP a2 do
vy$e celkovéhe roéniho fimitu 441 600 Ké&; vy$e rocnich limitd prispévku pro
jednotlivé sekce UP a FU jsou urdeny poétem zaméstnancl (viz pfiloha & 1).
O akcich, které bude pofadat sekce, bude informovat vSechny zaméstnance
pfislusené sekce.

f) pfispévek odborovym organizacim v souhrnné Eastce nejvyde 6 000 KE na ahradu
schlizové cinnosti.

2. U ostatnich akci, schvalenych feditelem FU a odborovymi organizacemi a na zakladé
predlozené Zzadosti, bude pfispivano na pronajem sportovnich zarizeni, dopravu
a ubytovani. Pocdminkou je, ze ¢ akci budou informovani vsichni zaméstnanci FU a jemu
podfizenych UP.

&1 11
Zmocnéni

Konference delegatd ZOQ pii FU pro Kralovéhradecky kraj zmocnila zastupce ZV ZOO
a konference delegati MO QSZFO Hradec Kralové zmocnila zastupce MO OSZFO, aby
v pfipadé navyseni prostiedkd FKSP nebo Uspor v jednotiivych polozkach rozpoltu sjednali
vysS8i popf. niZ§i pfispévek v jednotlivych poloZzkach téchto zasad.

Cl. 12
Zavérecna ustanoveni
1. Tyto zasady nabyvaji dcinnosti dnem 1. biezna 2017.
2. Zistatek FKSP z roku 2017 bude pfeveden do nasledujiciho roku.
3. Radné uplatnéné naroky na ¢erpani pfispévkd z FKSP vzniklé v obdobi od 1. ledna 2017

do 28. Unera 2017 se fidi témito zasadami a budou zaméstnancum vyplaceny nejpozdéji
ve vyplatnim terminu za obdobi bfezen 2017°.
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Vyhodnoceni ¢erpani FKSP bude provedeno minimalné dvakrat ro¢né, a to v terminech
do 1. éervence 2017 a do 1. fijna 2017. Pfipadné navy$eni nebo Uspory prostfedkd
FKSP v jednotlivych poloZzkach rozpoétu budou projednany s odborovymi organizacemi.

PFi vybéru zajemcu o rekreaéni pobyt ve Vzdélavacim zafizeni Smilovice, Vzdélavacim
zafizeni Pozlovice, Rekreaénim zafizeni ve Vrchlabi a Rekreaénim zafizeni v Jinolicich
pfihlédne rekreaéni komise slozena ze zastupcl zaméstnavatele a odborovych
organizaci k délce zaméstnaneckého poméru Zadatele, k dobé pfidéleni posledniho
rekreaCniho poukazu a k vyuzZiti nabizené [iZkové kapacity. Pfednost maji zaméstnanci
v zaméstnaneckém poméru.

Pfispévky z FKSP se neposkytuji diachodcim (byvalym zaméstnancim)
a zaméstnancum vedenym v mimo evidenénim stavu.

Nedilnou sougasti téchto zasad jsou pfilohy:

¢. 1 Rozpo&et FKSP FU pro Kralovéhradecky kraj na rok 2017

¢. 2 Zadost o &erpani prispévku z osobniho fondu zaméstnance

¢.3 Dopliujici informace pro poskytnuti prispévku z osobniho fondu zaméstnance
na rekreaci, rehabilitaci nebo kulturni akci

¢ 4 Cestné prohiaseni o souziti druha/druzky

&5 Cestné prohlaseni o studiu ditéte

¢.6 Zadost o poskytnuti pfispévku na détskou rekreaci

Schvaleno na konferenci delegatl Zakladni odborové organizace OSSOO pii FU pro
Kralovéhradecky kraj a MO OSZFO Hradec Kralové dne 16. Unora 2017.

\V Hradci Kra!ove dne 16 unora 2017

za Zavodnl vybor 200 OSSOO
Ing. Zuzana Kunova Jifi Vrastil




