Fodel EVROPSKA UNIE
: : Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost - p
e P prog Urad prace CR

DODATEK €. 5 €. dohody OTA-MN-27/2020

k dohodé o0 zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanci a potencialnich
zaméstnancl a poskytnuti prispévku vramci projektu Podpora odborného
vzdélavani zaméstnanc |l

reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 ze dne 29.4.2020

uzaviené mezi

Ufadem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. Lenka Skfinafova, feditelka Odboru zaméstnanosti Kontaktniho
pracovisté Ostrava

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Urad prace CR - kontaktni pracovi$té Ostrava, Zahradni 368/12,

Moravska Ostrava, 701 60 Ostrava
Gislo uctu:
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: VITKOVICE STEEL, a.s.
zastupuijici osoba: Ing. Dmitrij SCuka, pfedseda predstavenstva

sidlo firmy (misto podnikani): Ceskobratrska 3321/46, Moravska Ostrava, 702 00 Ostrava 2
ICO: %7801454

adresa provozovny: Ceskobratrska 3321/46, Moravska Ostrava, 702 00 Ostrava 2
Cislo uctu:

(dale jen ,zaméstnavatel”) na strané druhé.

~ Clanek |
Ucel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je GUprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Uradem prace a zaméstnavatelem.

Clanek II
Predmét dodatku

Bod I1.5 dohody se méni takto:

1.5 Termin realizace vzdélavaci aktivity:
Datum zahajeni 07.09.2020
Datum ukon&eni 17.12.2021
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Clanek Il

Dodatek je sjednavan na zakladé zadosti smluvni strany, jelikoZ nastala situace znemozujici smluvni
strané realizovat vzdélavaci aktivitu v terminech dle pdvodniho ¢lanku Il. 5 dohody, z divodu vyhlaseni
nouzového stavu na zakladé usneseni viady CR v souvislosti s prokazanim vyskytu koronaviru na Gzemi
Ceské republiky a pfijeti krizovych opatfeni.

Terminy realizace proto byly novym znénim ¢&l. Il 5 (viz &lanek Il. tohoto dodatku) prodlouzeny do
17.12.2021.

Clanek IV.

Zaméstnavatel je povinen informovat predem, nejpozdéji den pred zahajenim vyuky Ufad prace
0 zménach polozek, které jsou zavazné uvedeny v ,Planovaném harmonogramu vzdélavaci aktivity“, ktery
je pfilohou ¢&. 2 dohody a v ,Planu vyuky“, ktery je pfilohou & 5 dohody. V pfipadé nahlych
a neocekavanych skute€nosti, které brani realizaci vzdélavaci aktivity dle planovaného harmonogramu, se
zaméstnavatel zavazuje informovat Ufad prace neprodlené poté, co tyto skute¢nosti nastaly. Urad prace
umoznuje pfedat informaci nejprve telefonicky pfislusnému pracovnikovi projektu POVEZ Il a nasledné
potvrdit pisemné.

Ostatni smluvni ujednani dohody zlstavaji timto dodatkem nedotéena.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva u€innosti dnem
uvefejnéni. Dodatek, na néjz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku
sjednaiji.

Je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi zaméstnavatel a jedno Urad prace.

Urad prace Ceské republiky - kontaktni pracovi$té Ostrava dne 15.03.2021

Mgr. Lenka Skfinafova
) feditelka Odboru zaméstnanosti
VITKOVICE STEEL, a.s. Kontaktniho pracovisté Ostrava

Za Ufad prace vyfizuje:
Telefon:
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