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Vézeiiska sluzba Ceské republiky
Véznice Straz pod Ralskem
Provozovna Strediska hospodarské Cinnosti
Machova 260, post. ptihradka 10, 471 27 Straz pod Ralskem

tel.: || N ©2x: . (sDs: tusd42j

C.j.: VS-3472-18/CJ-2017-8013PR
SMLOUVA O DIiLO

uzaviena podle § § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb. obclansky zakonik (dale jen
»OZ*), ve znéni pozdéjSich predpisi, v souladu s ustanovenim § 30 a nasl. zakona ¢.
169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich predpisi

CLL
Smluvni strany

Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, Praha 4, PSC 140 67

ICO: 00212423

DIC: CZ 00212423

Véznice Straz pod Ralskem

provozovna Stiediska hospodarské ¢innosti

ICP: 1008606693

za niz ¢ini pravni ukony na zaklad¢ povéteni generdlniho feditele ze dne 1. 9. 2016, pod ¢.j.
VS-27072-6/CJ-2016-800020-SP, vrchni rada plk. Mgr. Ladislav Blahnik, feditel Véznice
Straz pod Ralskem

Bankovni spojeni: Ceska narodni banka

¢.u.

Adresa pro dorucovéni pisemnosti:

Vézetiska sluzba Ceské republiky

Véznice Stradz pod Ralskem, Machova 260

Provozovna Stfediska hospodarské ¢innosti

471 27 Straz pod Ralskem

jako ,,zhotovitel* na stran¢ jedné

a

PRAKTIK system s.r.o.
se sidlem Chrastavska 273/30, Liberec II-Nové Mésto, PSC 460 01
IC: 27268519 DIC: CZ27268519
zastoupena Mgr. Ladou Martinkovou, jednatelkou spole¢nosti
zapsana v obchodnim rejstiiku u Krajského soudu v Usti nad Labem, oddil C, vlozka 21558
pravni forma: spolecnost s ru¢enim omezenym
Bankovni spojeni:  Ceska spofitelna, a.s.
¢. . [

jako ,,spolecnost® na stran¢ druhé
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CL IL
PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem smlouvy je zaméstnavani odsouzenych na pomocné prace na demontazni
lince (recyklace domacich spotiebiclti — stiihani kabelll, odvrtavani motora a dalSich
soucasti ze spotiebicii, manipulace a tfidéni materialu, uklidové prace, demontaz tele-
fonnich ustfeden) v ramci vyrobniho programu ve vyrobnich prostorach spole¢nosti ve
Strazi pod Ralskem.

Mistem vykonu prace je schvalené pracovisté ve Strazi pod Ralskem, ul. Pod Vinici
¢p. 81 a déle dle potteb spolecnosti. Pracovisté bylo pro praci odsouzenych schvéleno
dne 6. srpna 2009, €. j.: VS 284/4/2009-13/VSeob/02.

Druh praci uvedenych v odstavci prvnim je v souladu s pfedmétem podnikani spolec-
nosti.

V ptipadé zajmu o zménu mista vykonu prace je spolecnost povinna projednat svij
zameér s provozovnou. Zmeéng vykonu prace musi predchazet pisemné schvaleni nové-
ho pracovisté a to formou dodatku k této smlouve.

CL II1.
POCET ODSOUZENYCH

Smluvni strany se dohodly na zaméstnavani odsouzenych dle pozadavku spolec¢nosti a
moznosti provozovny. Spole¢nost vede evidenci v rozsahu provadéné prace tak, jak
bude dohodnuto s provozovnou a to zejména evidenci poctu odpracovanych hodin,
které odsouzeni odpracovali. Zhotovitel ptedlozi spole¢nosti 1 x tydné vykaz odpraco-
vanych hodin, spole¢nost tento vykaz odsouhlasi a stvrdi podpisem.

Na pracovisté budou zatazeni odsouzeni s volnym pohybem mimo véznici a odsouzeni
zafazeni na nestfezeném pracovisti mimo véznici. Odsouzeni s volnym pohybem bu-
dou pracovat bez dohledu provozovny. Kontrola odsouzenych bude v kompetenci spo-
le€nosti. V této souvislosti je spole¢nost povinna mit piehled o zatazenych odsouze-
nych. Déle je spolecnost povinna ihned hlasit pfichod odsouzenych na pracovisté (v
ptipadé potieby i lokalizaci pracovi$té) a odchod odsouzenych z pracovisté. Toto bude

hl4sit na operacni stiedisko véznice tel.: _, popf.

U odsouzenych na nestfeZeném pracovisti piebira vySe uvedenou kontrolu zaméstna-
nec provozovny urceny k dozoru nad odsouzenymi.

Spolecnost se zavazuje respektovat vSechny odliSnosti od bézného obchodniho styku,
které z této skuteCnosti vyplyvaji a se kterymi byla sezndmena.

CL IV.
PRACOVNI PODMINKY A PRACOVNI DOBA

Smluvni strany se dohodly na pracovni dobé odsouzenych 37,5 hodin tydné€, coz zna-
mena 7,5 hodin denné a ptalhodinova piestavka na jidlo a oddech.
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Odsouzeni budou u spolecnosti pracovat stfidavé v ranni a odpoledni sméné. Pozada-
vek na préci pfescas je spolecnost povinna nahlasit uréené osobé provozovny dva dny
pfedem. Praci pfescas mize odsouzenym nafidit vyhradné feditel véznice.

Pracovni doba odsouzenych bude stanovena pro ranni sménu od 06:00 do 14:00 hodin
a pro odpoledni sménu od 14:00 do 22:00 hodin, ptipadné zmény se budou fesit pouze
po piedjednané dohod¢ smluvnich stran.

CLV.
DOPRAVA ODSOUZENYCH NA PRACOVISTE

Dopravu odsouzenych z véznice na pracovisteé a zpét zajisti spole¢nost na svlij naklad,
pricemz doprava se uskutecni v souladu s piedpisy o hromadné piepravé osob. Spo-
le¢nost plné odpovida za bezpecnost a zdravi pfepravovanych osob.

Béhem prepravy odsouzenych na pracovisté a z pracovisté nesmi vozidlo bezdivodné
b&hem cesty zastavovat. To neplati v ptipad¢, ze si to vyzada dopravni situace.

Pti prepravé odsouzenych na pracovist¢ a z pracovisté nesmi byt ve vozidle
s odsouzenymi zadné civilni osoby, s vyjimkou fidi¢e vozidla a zaméstnanct spolec-
nosti.

Spole¢nost zajisti piistaveni vozidla k v€znici na ranni sménu v 05:20 hodin a na od-
poledni sménu v 13:20 hodin.

, (“;1. VL ,
STRAVOVANI ODSOUZENYCH

Stravovani odsouzenych zajisti provozovna.

Spolecnost je povinna na své ndklady zajistit odsouzenym na pracovisti pitny rezim,
formou volného pfistupu k tekouci pitné vodé.

CL VIL.
VYBER A ZARAZENI ODSOUZENYCH NA PRACOVISTE

Provozovna zajisti, aby byli do zaméstnani zafazeni odsouzeni zdravotn& zplsobi-
li vykonavat prace stanovené v souladu s touto smlouvou a piedpisy platnymi pro
pfislusnou pracovni ¢innost.

Spolec¢nost miize po projedndni s provozovnou odmitnout pracovni zafazeni odsouze-
n¢ho, ktery odmitd vykonavat pfidélenou praci nebo porusuje povinnosti vyplyvajici
z pravnich predpisti vztahujicich se k dané praci. TotéZ miiZze spolecnost ucinit, jestlize
se u odsouzené¢ho projevi zavazné nedostatky v praci v disledku jeho nezpisobilos-
ti, popt. neschopnosti vykonavat ptidélenou praci a spole¢nost pro ného nema piime-
fené jiné pracovni zafazeni. Zadost o vyfazeni spoleénost piredd pisemné
s odtivodnénim. Vzor zadosti o vyfazeni odsouzeného je ptilohou €. 2 k této smlouve.
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CL VIIL.
ZAPRACOVANI ODSOUZENYCH

Spolecnost zajisti zapracovani odsouzenych k vykonu uréeného druhu prace a sezndmi
je s povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatazeni. Spolecnost je
povinna  vytvafet podminky pro fadné plnéni  pracovnich ukoli
odsouzenymi v souladu se zdjmem na jejich napravé. Skoleni a prace odsouzenych
s jedy, hoflavinami a vybus$ninami je neptipustné. Pfi praci s jakymikoliv nastroji musi
byt odsouzeni proskoleni z hlediska fadné obsluhy a pravidel bezpecnosti prace
a pozarni ochrany. Soucasti této smlouvy je kategorizace danych ¢innosti — katalogovy
list, ktery je soucasti ptilohy €. 1.

Zapracovani odsouzenych k vykonu urc¢ené¢ho druhu prace zajisti spolecnost na sviij
naklad.

V ptipadé, ze bude o to pozadana, vyda spolecnost pii ukonceni pracovniho zatazeni
kazdému odsouzenému potvrzeni o dobé trvani a druhu konanych praci, pficemz
z potvrzeni nesmi byt patrno, Ze prace byly kondny v dobé vykonu trestu
odnéti svobody.

] ClL IX.
OPRAVNENE OSOBY

Za provozovnu jsou opravnéni ve véci této smlouvy jednat:

a) bez omezeni rozsahu: vrchni rada plk. Mgr. Ladislav Blahnik - feditel véznice

b) ve vécech organizacnich || GGG - cdouci provozovny SHC,
— finanéni Gi&etni provozovny SHC

Za spolecnost jsou opravnéni ve véci této smlouvy jednat:
a) bez omezeni rozsahu: Mgr. Lada Martinkové - jednatel spolecnosti

b) ve vécech organizaénich: ||| - vedouci vyroby

CL X.
RiZENI PRA,C(,)VNi CINNOSTI ODSOUZENYCH A
SOUVISEJICI PRAVOMOCI A ODPOVEDNOST

Po dobu zatfazeni odsouzenych do zaméstnani tidi spole¢nost jejich pracovni ¢innost
avydava jim pracovni ptikazy. K tomu ucelu ur¢i spole¢nost vhodné zamé&stnance
z fad civilnich zamé&stnancu.

Urceny zaméstnanec spolecnosti zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, pl-
nili svédomité pracovni ukoly a ptikazy podle svych schopnosti, aby dodrzovali bez-
pecnostni pfedpisy a Setrn¢€ hospodafili se svéfenymi a poskytnutymi prostiedky. Tak-
téz sleduje kvalitu vykondvané prace a zajisti podepisovani pracovnich vykazi.
V piipadé, Ze je na pracovisSti zafazen zaméstnanec véznice uréeny k dozoru nad od-
souzenymi, vykondvéa uréeny zameéstnanec vyse uvedenou Cinnost v uzké spolupraci
s nim.
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Prace bude odsouzenym piidélovana dle potfeb a moznosti spolecnosti. V ptipadé pla-
nované provozni odstavky, musi byt tato skute¢nost projednana vzdy pfedem s urce-
nou osobou provozovny.

V piipadé vzniku nejasnosti nebo nesrovnalosti pfi praci s odsouzenymi, opravnéna
osoba spolecnosti kontaktuje opravnénou osobu provozovny nebo operacni stredisko

veznice tel.: NS vopr. NN

Pracovni doba a podminky k ulozZeni prace piescas jsou u odsouzenych stejné jako
u ostatnich zaméstnancti. Musi byt také vytvaieny tak, aby nekolidovaly s pfislusnymi
ustanovenimi zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a 0 zméné n¢-
kterych souvisejicich zdkond, ve znéni pozdéjSich predpisiti, urCujicimi prava
a povinnosti odsouzenych.

Na nestfezeném pracovisti je uréenym zaméstnancem spolecnosti zabezpecovana kon-
trolni ¢innost vzdy pfed ukoncenim pracovni doby a dle moznosti i v dobé prestavek.
Tato ¢innost se zaméfuje vedle kontroly tklidu nestfezeného pracoviste té€z na ulozeni,
odevzdani a uzamceni ptfidélenych nastrojii na stanoveném misté a stanovenym zpt-
sobem. O provedené kontrole u€ini ur¢eny zaméstnanec zaznam.

CL XI.
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI
POSKYTOVANI ZDRAVOTNICKYCH SLUZEB

Spole¢nost je povinna dbat o bezpecnost a ochranu zdravi odsouzenych pfii praci.
Ktomu acelu  spoleCnost zejména  prokazatelné sezndmi  odsouzené
s ptislusnymi pfedpisy, nafizenimi a opatfenimi o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci, a to formou proskoleni pfed nastupem do prace, které bude spolecnost kazdo-
roén¢ opakovat. Seznameni odsouzenych s pfisluSnymi piedpisy o bezpecnosti a
ochran€ zdravi pifi praci a pozarni ochrané provede spole¢nost. Spole¢nost umozni
zaméstnancim provozovny kontrolu zaznamii o provedenych Skolenich.

Spole¢nost vybavi odsouzené potirebnym néafadim a ochrannymi pracovnimi
prostfedky stejné jako ostatni zaméstnance. BéZznym pracovnim odévem a pracovni
obuvi vybavi odsouzen¢ na vlastni naklad provozovna.

V prostiedi, v némz odév a obuv podléha mimotfadnému opotiebeni, znehodnoceni
nebo plni 1 ochrannou funkci, poskytne spole¢nost jako osobni ochranné pracovni
prostfedky téZ pracovni odév a obuv.

Spolecnost je odpoveédnd za dodrzovani pouzivani osobnich ochrannych pracovnich
prosttedkli odsouzenymi. Jejich pouzivani je povinna pravideln¢ kontrolovat.

Spolecnost je povinna zjiStovat pfi¢iny pracovnich urazli a nemoci z povolani u
odsouzenych, soustavné vytvaiet podminky pro bezpecnou a zdravotné nezdvadnou
praci, pro ptedchdzeni pracovnim drazim, nemocem z povolani a onemocnéni
vlivem pracovniho prostredi.



6) Jednou ro¢né je spolecnost povinna organizovat proveérky bezpecnosti a
ochrany zdravi odsouzenych pii praci. K témto provérkdm musi byt pfizvan technik
bezpecnosti prace véznice a spolecnost preda véznici z této proveérky zapis.

7) Poskytovani zdravotnickych sluzeb zajisti provozovna v rozsahu a za podminek
stanovenych obecnymi predpisy a predpisy platnymi ve Vézenské sluzbé Ceské
republiky. Poskytnuti prvni pomoci odsouzenym na pracovisti zajisti spole¢nost.

Cl. XIL
VYBAVENI PRACOVISTE ODSOUZENYCH

Spolecnost je odpovédnd za vybaveni pracovist¢ odpovidajicim socidlnim zafizenim,
mistem pro prestdvku v praci a prostorem pro odkladani odévi. Tyto prostory musi
odpovidat charakteru pracovisté a poctu zatfazenych odsouzenych na pracovisti.

CL XIIL
POSTUP PRI PRACOVNICH URAZECH A NEMOCECH Z POVOLANI U
ODSOUZENYCH

1) Spolecnost je povinna v souladu s pfisluSnymi piedpisy vést evidenci (kniha trazi)
a provadét registraci urazii odsouzenych a zahrnout je do statistickych vykazi.

2) Spolec¢nost je povinna o kazdém pracovnim urazu odsouzeného bez zbyteéného od-
kladu informovat provozovnu, umoznit provozovné Gc¢ast na objasnéni pficin a okol-
nosti vzniku pracovniho Urazu a seznamit ho s vysledky tohoto Setfeni. O kazdém re-
gistrovaném pracovnim urazu odsouzeného je spolecnost povinna zaslat provozovné
Zaznam o Urazu a to neprodlené a v pozadovaném mnozstvi, nejpozdéji vSak do péti
pracovnich dni ode dne, kdy se o Urazu dozvéd¢l. OhlaSovaci povinnost registrova-
nych pracovnich Uirazii ma provozovna.

3) V piipadé, ze dojde ke smrtelnému, t€Zkému, hromadnému pracovnimu trazu, je
spoleCnost povinna uraz provozovné hlasit neprodlené, a to na tel.: _,
popi. _ Do komise Setfici pfiCiny téchto urazli bude provozovna jmeno-
vat bezpe€nostniho technika.

4) Za odskodnéni pracovnich trazti a nemoci z povolani u odsouzenych, ke kterym doslo
v dobé¢ jejich prace pro spolecnost a v souvislosti s touto praci, odpovida spolecnost.
Néhradu za ztratu na pracovni odméné odsouzeného a ¢astku za odSkodnéni pracovni-
ho trazu je spole¢nost povinna v rozsahu a za podminek, ve kterych za Skodu odpovi-
da, poukézat provozovné ve lhiité¢ do jednoho roku ode dne kdy k trazu doslo. Platbu
provede 1 v ptipadé, Ze odsouzeny byl propustén z vykonu trestu odnéti svobody.
V ptipadé€ neuhrazeni, postupuje provozovna stejné jako v ptipad¢€ neuhrazeni faktury
za praci odsouzenych.

CL X1V.
CENA ZA PLNENI PREDMETU SMLOUVY

1) Cena za vykonanou praci odsouzenymi je stanovena dohodou smluvnich stran. Je tvo-
fena zakladni sazbou za jednu hodinu odpracovanou odsouzenym ve vysi 60,- K¢ bez

6
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DPH. Pii praci pfescas se hodinova sazba zvysuje o 25 %, pfi praci o svatcich se hodi-
nova sazba zvysuje o 100 % a za praci v noci (mezi 22. a 6. hodinou) se hodinova saz-
ba zvySuje o 10 %, nejméné vsak o 6,5 K¢ za hodinu. Tato cena zahrnuje veskeré né-
klady provozovny. K této ¢astce bude ptipoc¢tena DPH ve vysi platné ke dni uskutec-
néného plnéni.

Spolecnost predlozi vzdy 1. pracovni den nasledujiciho kalendainiho tydne vykazy za
praci odsouzenych, podle kterych bude vypoctena vySe pracovni odmény za piedcha-
zejici tyden. Z téchto vykazi musi byt patrné jednotlivé polozky, ze kterych se sklada
pracovni odmeéna.

Provozovna vystavi a odesle zalohovou fakturu nejpozdéji 15. dne ptislusného kalen-
dafniho mésice spolecnosti. Spole¢nost se zavazuje k thrad¢ zalohové faktury (pted-
pokladana kalkulovand vySe finan¢nich prostfedkil), a to ve vysi minimaln€ 60 %
vzdy v pfislusném kalendainim meésici vykonu prace odsouzenych. Termin uhrady za-
lohové faktury je nejpozdéji do 20. dne piislusného kalendainiho mésice, ptipadne-li
splatnost na sobotu, ned¢li nebo svatek, bude thrada provedena posledni pracovni den
pfed dnem pracovniho volna tak, aby thrada byla tento den jiz pfipsdna na uctu pro-
vozovny.

Fakturu zasle provozovna spole¢nosti nejpozdéji do 6. dne nasledujiciho kalendainiho
meésice. Spolecnost se zavazuje k nasledné tthrad¢ finan¢niho vyrovnani za kalendaini
meésic, v némz byly prace odsouzenych provedeny. Termin uhrady faktury je stanoven
nejpozdéji do 12. dne nasledujiciho kalendarniho mésice, pripadne-li splatnost na so-
botu, nedéli nebo svatek bude tihrada provedena posledni pracovni den pied dnem
pracovniho volna tak, aby uhrada byla tento den jiz pfipsana na u¢tu provozovny.

-Faktury budou elektronicky zasilany na adresu: _

6)

7)

V ptipadé€ nezaplaceni vyse uvedenych faktur ve stanovenych terminech a stanovenym
zpusobem, bude spoleCnosti Uctovan tUrok z prodleni dle nafizeni vla-
dy ¢.351/2013 Sb., kterym se stanovi vySe urokil a poplatku z prodleni podle obcan-
ského zakoniku, ve znéni pozd¢&jsich predpist.

V ptipadé€ nezaplaceni vySe uvedenych faktur nebudou nasledujiciho dne po splatném
terminu vypraveni odsouzeni na pracovisté. Odsouzeni nebudou na pracovisté¢ docha-
zet do doby uhrazeni faktury a stanoveného uroku z prodleni. Neuhrazeni faktury je
také povazovano za hrubé poruseni sjednanych smluvnich podminek a je divodem
k okamzitému ukonceni smluvniho vztahu.

CL XV.
ODPOVEDNOST ZA SKODU

Provozovna neodpovida za Skodu, kterou spolecnosti zplsobi odsouzeny
zavinénym poruSenim povinnosti pii plnéni pracovnich ukolll nebo v souvislosti
s nim. Provozovna neodpovida téZ za Skodu vzniklou spolec¢nosti propusténim
odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody v disledku amnestie prezidenta
republiky nebo tim, Ze odsouzeni nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni,
karanténu ve véznici, ze zavaznych bezpecnostnich divodd, popiipadé dojde-li
k podstatnému  snizeni poctu odsouzenych ve véznici. V téchto ptipadech

7
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vyrozumi provozovna spole¢nost neprodlené telefonicky a nejpozdéji do dvou dni
pisemné od doby, kdy se o okolnosti dozvéd¢la.

CL XVIL.
BEZPECNOSTNI OPATRENI

Spolecnost je povinna zaméstnancim provozovny umoznit kdykoli kontrolu odsouze-
nych na pracovisti. Kontrola odsouzenych na pracovisti musi byt umoznéna zamést-
nancim provozovny neprodlené po jejich piijezdu na pracovisté. Provadéni kontrol
nebude spolecnosti predem hlaseno.

Spolecnost je povinna poucit své zaméstnance o jejich povinnostech pii styku
s odsouzenymi, zejména o tom, ze styk s odsouzenymi je piipustny jen za okolnosti
souvisejicich s plnénim pracovnich ukolti a fizenim vyroby. Pfilohou ¢. 3 k této
smlouvé je vzor pouceni.

Povinnosti spolecnosti je ¢init opateni viici zaméstnanctim, ktefi porusili vydané za-
kazy uvedené v pouceni. V ptipad¢, ze tyto zdkazy jsou zaméstnanci spolecnosti poru-
Sovany, vypovi provozovna spole¢nosti tuto smlouvu.

Opravnéna osoba spole¢nosti nebo provozovny je povinna mit piehled o odsouzenych
na pracovisti a okamzité upozornit operaéni stredisko véznice tel.: |G
popf. _ na neopravnény odchod odsouzeného z pracovisté. Pfi oznameni
uvede vzdy 1 jméno odsouzeného, ktery pracovisté opustil a ptiblizny ¢as odchodu.

Spole¢nost je povinna zamezit vhodnymi opatfenimi ptedavani alkoholickych napoja,
farmak, omamnych latek a mobilnich telefonii odsouzenym. Dale pak zamezit poziva-
ni alkoholickych ndpojii odsouzenymi, predavani véci mezi civilnimi zaméstnanci
spole¢nosti a odsouzenymi, umoznovani telefonickych rozhovori a piistupu odsouze-
nym na internet.

V piipadé, Ze spolecnost zjisti poruseni vySe uvedenych pravidel, je povinna toto ne-
prodlené oznamit urCenym zaméstnancim provozovny nebo na operacni stiedisko

véznice tel.: || | port. I Pii oznédmeni uvede vzdy i jméno odsou-

zen¢ho, ktery porusil uvedend pravidla.

Pokud spolecnost nezajisti dodrzovani uvedenych pravidel, nebo nebude reagovat
u¢innymi opatfenimi na zjisténd pochybeni nebo nedovolené styky svych zaméstnanct
s odsouzenymi, bude toto povazovano za hrubé poruSeni sjednanych smluvnich pod-
minek, coz je divodem k okamzitému ukonceni smluvniho vztahu.

ClL XVIL.
PLATNOST SMLOUVY

Tato smlouva se po dohod€ smluvnich stran uzavird na dobu neurcitou.

Mimo jiz uvedené skutecnosti, tykajici se hrazeni faktur a bezpecnostnich otazek, je
provozovna opravnéna k okamzitému ukonceni smluvniho vztahu v ptipadé vzniku
zavaznych okolnosti ve véznici nebo u spolecnosti, za kterych nelze po smluvnich
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stranach dobfe pozadovat plnéni smluvnich povinnosti. Takovou okolnosti je napfi-
klad podstatné snizeni celkového stavu odsouzenych vhodnych k zatfazeni na praco-
vist¢ nebo neplnéni smluvnich povinnosti ze strany spolecnosti. Diivod ukonceni
smluvniho vztahu musi byt spole¢nosti doruc¢en pisemng.

3) Spole¢nost je opravnéna okamzité ukoncit smluvni vztah v pfipadé neposkytovani
dohodnutého poctu odsouzenych nebo v piipadé dalsiho neplnéni smluvnich povin-
nosti ze strany provozovny. Divod ukonceni smluvniho vztahu musi byt provozovné
dorucen pisemné. Vypoveéd’ dle odst. 2) a 3) je ucinna dnem doruceni druhé smluvni
strané.

4) Kterakoliv ze smluvnich stran mize smlouvu b&hem doby, na kterou je uzavie-
na, vypovedét, a to i bez uvedeni diivodu. Vypovédni lhita ¢ini jeden mésic a po¢ina
bézet prvnim kalendainim dnem mésice nasledujiciho po doruceni pisemné vypovédi.

CL XVIIL
ZAVERECNA USTANOVENI

1) Pravni vztahy zalozené touto smlouvou a v ni vyslovné neupravené se fidi zak. ¢.
89/2012 Sb., obcanskym zékonikem, ve znéni pozdéjsich predpist.

2) Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni.

3) Obsah smlouvy lze upravit po ptedchozi vzajemné dohodé smluvnich stran pisemnymi
¢islovanymi dodatky ke smlouvé.

4) Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami
a ucinnosti dnem 1. 3. 2017.

5) Nabitim G¢innosti této smlouvy se rusi vSechna pfedchozi smluvni ujednani.
Ptilohy:
Ptiloha ¢. 1 - Katalogovy list

Ptiloha €. 2 - Zadost o vyfazeni odsouzeného ze zaméestnani

Ptiloha €. 3 - Vzor pouceni pro osoby pfichdzejici do kontaktu s odsouzenymi

Ve Strazi pod Ralskem dne

Vrchni rada Mgr. Lada Martinkova
plk. Mgr. Ladislav Blahnik jednatelka spolec¢nosti
feditel véznice Praktik system s.r.0.



