Dohoda o dočasném přidělení zaměstnance k jinému zaměstnavateli
dle § 43a 262/2006 Sb. Zákoník práce

Smluvní strany: 

SPORT Jablonec nad Nisou, s.r.o.
se sídlem U Stadionu 4586/1, 466 01 Jablonec nad Nisou
IČ: 25434411
zastoupena Ing. Janem Ullmannem - jednatelem
zapsána v obchodním rejstříku vedeném u Krajského soudu v Ústí nad Labem pod spisovou značkou C 18198
jako zaměstnavatel poskytující zaměstnance
(dále jen „SPORT“)
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Nemocnice Jablonec nad Nisou, p.o. 
se sídlem Nemocniční 4446/15, 466 01 Jablonec nad Nisou 
IČ:  00829838
DIČ: CZ 00829838
zastoupená MUDr. Vítem Němečkem, MBA - ředitelem 
bankovní spojení: xxxxxxxxxxxxxxx, číslo účtu xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx  
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném u Krajského soudu v Ústí nad Labem, oddíl Pr, vložka 107
jako zaměstnavatel, k němuž jsou zaměstnanci přiděleni
(dále jen „Nemocnice Jablonec“)

uzavírají podle § 43a zákoníku práce tuto

dohodu o dočasném přidělení zaměstnance k jinému zaměstnavateli  

1. Předmětem dohody o dočasném přidělení zaměstnance k jinému zaměstnavateli je dočasné přidělení zaměstnanců SPORT, uvedených v příloze této dohody o dočasném přidělení zaměstnance k jinému zaměstnavateli, do Nemocnice Jablonec, a to v rozsahu dle potřeby Nemocnice Jablonec. Důvodem je zajištění provozu Očkovacího centra v Nemocnici Jablonec na detašovaném pracovišti Městská hala, U Přehrady 4747/20, 466 02 Jablonec nad Nisou, a to po dobu nouzového personálního stavu Nemocnice Jablonec. 
2. SPORT stvrzuje, že pracovní poměr zaměstnanců uvedených v příloze této dohody o dočasném přidělení zaměstnance k jinému zaměstnavateli trvá déle než 6 měsíců, a obě uvedené strany tak mohou podle § 43a odst. 1 zákoníku práce sjednat tuto předmětnou dohodu. 
3. Účelem uzavření této dohody o dočasném přidělení zaměstnance k jinému zaměstnavateli není zisk zaměstnavatele, který zaměstnance dočasně přiděluje. 
4. Dočasné přidělení vznikne dnem 22. 2. 2021, jako druh práce je sjednán administrativní pracovník v očkovacím centru, místem výkonu práce Městská hala, U Přehrady 4747/20, 466 02 Jablonec nad Nisou. 
5. Dočasné přidělení se sjednává v období od 22. 2. 2021 do 30. 9. 2021.
6. Dočasné přidělení skončí uplynutím doby, na kterou bylo sjednáno nebo před uplynutím této doby písemnou dohodou o skončení dočasného přidělení nebo písemnou výpovědí smluvní strany z jakéhokoli důvodu nebo bez uvedení důvodu s 15ti  denní výpovědní dobou, která začíná běžet dnem, kdy byla výpověď doručena. 
7. Po dobu dočasného přidělení bude ukládat zaměstnanci pracovní úkoly, řídit a kontrolovat jeho práci zaměstnavatel, k němuž je zaměstnanec přidělen. Konkrétní pracovní úkoly bude zaměstnanci ukládat příslušná vedoucí směny Očkovacího centra.
8. Za vykonanou práci bude plat poskytovat zaměstnanci zaměstnavatel, který jej dočasně přiděluje, a to stejným způsobem a ve stejném výplatním termínu jako doposud. Platové podmínky zaměstnance dočasně přiděleného k Nemocnici Jablonec budou stejné, jako podmínky srovnatelného zaměstnance na stejné pozici v Nemocnici Jablonec, tedy 250,- Kč / hodinu
9. Nemocnice Jablonec bude SPORT refundovat celkové mzdové náklady, které SPORT vzniknou v souvislosti s dočasným přidělením zaměstnanců.
10. Refundace bude hrazena na základě faktury vystavené SPORT za každý právě skončený měsíc. Faktura musí obsahovat všechny náležitosti daňového dokladu ve smyslu platných a účinných obecně závazných právních předpisů, splatnost faktury se sjednává 30 dnů ode dne jejího doručení.
11. Zaměstnavatel, k němuž je zaměstnanec přidělen, bude zajišťovat zaměstnancům příznivé pracovní podmínky a bezpečnost a ochranu zdraví při práci. Pracovní podmínky nesmějí být horší než podmínky srovnatelného zaměstnance zaměstnavatele, k němuž jsou zaměstnanci dočasně přiděleni.
12. Ostatní práva a povinnosti obou zaměstnavatelů vyplývající z této dohody se řídí ustanoveními § 43a Zákoníku práce, práva a povinnosti neupravené touto dohodou se řídí ostatními ustanoveními Zákoníku práce.
13. Tato dohoda je vyhotovena ve dvou vyhotoveních, každá ze smluvních stran obdrží po jednom.
14. Dohoda podléhá zveřejnění v registru smluv, zveřejnění zajistí Nemocnice Jablonec. 

Příloha: Přidělení zaměstnanci – administrativní pracovníci v Očkovacím centru

V Jablonci nad Nisou, dne 					V Jablonci nad Nisou, dne





    MUD. Vít Němeček, MBA                                          	 		Ing. Jan Ullmann                                                                      
                    ředitel                                                                                       jednatel 
Nemocnice Jablonec nad Nisou, p.o.				SPORT Jablonec nad Nisou, s.r.o.




Příloha k dohodě o dočasném přidělení zaměstnance k jinému zaměstnavateli ze dne 16. 2. 2021 mezi SPORT Jablonec nad Nisou, s.r.o. a Nemocnicí Jablonec nad Nisou, p.o. 
Přidělení zaměstnanci – administrativní pracovníci v Očkovacím centru:
1. Jana Koublová			
2. Michaela Helceletová		
3. Alena Kavanová		
4. Andrea Pecháčková		
5. Martina Joklíková		
6. Sandra Kupilíková		
7. Eva Kolářová			
8. Adéla Bejdlová			

