Zvlastni smlouvaé. 5U51W010

o poskytovani a uhrad oSefovatelské pée
v zafizenich socialnich sluzeb poskytujicich pobytové galni sluzby

Clanek I.
Smluvni strany

Integrované centrum pro osoby se zdravotnim pastizélorni Poustevna
zarizeni socialnich sluzeb poskytujici pobytové socidlsluzby

zastoupené Ing. llonou Chrtovou funkiaditelka

se sidlem: P& 40782, obec Dolni Poustevna, ulic& g Horni Poustevna 40
rozhodnuti o registraci: Krajskyad Usteckého kraje, sp.zn. 1529/SV/2014
ze dne 17.12.2014

ICO: 70872686,

(dale jen Pobytové z&izenf') na strag jedné

CZt 51409000

a

VSeobecna zdravotni pojigovna Ceské republiky, ICO 41197518

se sidlem v Praze 3, Orlicka 4/202@jzena z&konent. 551/1991 Sb., do obchodniho
rejstiku se nezapisuje

Regionalni pobtka Usti nad Labem, pobka pro Liberecky a Ustecky kraj,

zastoupena: Ing. Martinem Sloupem, MBA, funkceieditel odboru zdravotni pé
dorusovaci adresa: klientské pracovistZP CR Teplice, 28tijna 975/23, 41501 Teplice
bankovni spojeni: 27-8259400237/0100

(dale jen Pojistovnd’) na strag druhé

uzaviraji

podle § 17a zakon& 48/1997 Sb., o ¥ejném zdravotnim poji&hi, ve z@ni pozdjSich
piedpidi (dale jen zakowr. 48/1997 Sb.), v souladu s pravninegpisy upravujicimi V@jné
zdravotni poji&tni a poskytovani zdravotnich sluzeb a sstetem na povinnost Pofidvny
zajistit poskytovani hrazenych sluzeb svym p&jiéim, majicim v intencich § 11 odst. 1
pism. a) zakond. 48/1997 Sb. pravo na w§tbzdravotni pojisovny, tutozvlastni smlouvu

0 poskytovani a Uuhrad oSerovatelské pée v zaizenich sociélnich sluzeb poskytujicich
pobytové socialni sluzbydale jen ,smlouva®).



Clanek II.
Obecna ustanoveni

1) Smlouva upravuje podminky, za nich? Pgjignd uhradi oSdbvatelskou pé
poskytovanou jejim poji§hcim umisénym v Pobytovém zézenf (dale jen ,pojisnec”).

2) Pravni vztahy mezi Pojidvnou a Pobytovym #&zenim seidi touto smlouvou, uzéenou
v souladu s pravnimiipdpisy, upravujicimi iejné zdravotni pojishi a poskytovani
zdravotnich sluzeb. Vegeech neupravenyckrito pravnimi pedpisy nebo smlouvou se
vztahy smluvnich strafidi prislusnymi pravnimi fedpisy.

3) Zakladni podminky pro uz#ni smlouvy:

a) opraveni Pobytového Zézeni k poskytovani socialnich sluzeb s pobytovgimbami
podle zvla$tniho pravnihdedpisy;

b) prokazani, Zze oSewatelska p& bude poskytovana zdravotnickymi pracovniky
Pobytového zidzeni, odbor# zpisobilymi podle zvlastniho pravnihdgupisd;

c) akceptace dohodnutého postupu préizovani, gedavani a vyhodnqcovéni dokiad
v souladu s Metodikou pro fimovani a pedavani doklail VZP CR (déle jen
"Metodika"), Pravidly pro vyhodnocovani dokiaddale jen "Pravidla”) a jednotnym
datovym rozhranim, vyt¥énymi VSeobecnou zdravotni paj&nou Ceské republiky
v solinnosti se zastupci zdravotnich pé@sen a zastupci profesnich sdruzeni
poskytovatel zdravotnich sluzeb a vydavanymi VSeobecnou zdmavpbjis'ovnou
Ceskeé republiky.

Clanek Il
Prava a povinnosti smluvnich stran

1) Smluvni strany

a) dodrzuji @i poskytovani a uhradoSetovatelské pé& platna zéni obeci® zavaznych
pravnich pedpisi, upravujicich viejné zdravotni pojighi a poskytovani zdravotnich
sluzeb pojigtncam a smluvni ujednani obsazena ve sméaauyejich gilohach,

b) dodrzuji dohodnuty postup pro imovani, gedavani a vyhodnocovani dokiad
v souladu s platnym 2nim Metodiky, Pravidel a jednotného datového romhra

C) zavazi své zadstnance, ktigé se podileji na pkni prednttu této smlouvy, s ohledem na
ochranu prav pojishci® a zajmi Pobytového zézeni i Poji§ovny, k zachovani
povinné méenlivosti o skuténostech, o nichz se dagi&li pti vykonu zandstnani, pi
zpracovani udd@j pogripact v souvislosti s nimi.

2) Pobytové zdzeni
a) poskytuje oSébvatelskou p& (odbornost 913 - vSeobecna sestra v socialnictbakch)
vymezenou vitem gislusnych vykon dle platného zni vyhlaskye. 134/1998 SB,
pro které je ¥cr¢ a technicky vybaveno a personélrajiS€no (pilohac. 2 smlouvy);
za dobu, po kterou Pobytovéizani d@asré nesphuje persondlni i@dpoklady pro

! zakoné. 551/1991 Sh., o Veobecné zdravotni gojisé Ceské republiky, ve zmi pozdjSich gedpigi

2 zakong. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, vénzpozajSich gedpisi

3 zakong. 96/2004 Sbh., o podminkach ziskavani a uznavéisionilosti k vykonu nelékakych zdravotnickych povolani a k vykonu
éinnosti souvisejicich s poskytovani zdravotriiepé&e zini pozdjSich gredpisi

4 zakong. 101/2000 Sb., o ochra&wsobnich Gd#éja o znéng nekterych zakon, ve zréni pozdjSich gredpis

° vyhlaskag. 134/1998 Sb., kterou se vydava seznam zdravouylaini s bodovymi hodnotami, ve &mi pozdjSich gredpis



poskytovani oSébvatelské pé&, neni oprawno predkladat Pojigovre vyUctovani a je
povinno tuto skut@nost Pojigovneé pisemi neprodled oznamit — tj. do 7 dinode dne,
kdy prestane splbvat personalniiiedpoklady pro poskytovani ofetatelské pée;

b) odpovid4 za to, Ze jeho zastnanci — zdravotii pracovnici, kt& budou poji&ncim
poskytovat oSébvatelskou p& ve smlou¥ sjednanou, splji pozadavky odborné
zpisobilosti stanovené zvlastnim pravnintegpisei. Do ziskani zfsobilosti
k vykonu povolani bez odborného dohledu mohou zatraiti pracovnici tutatinnost
vykonavat pouze pod odbornym dohledem zdravotnigkphacovnika zjsobilého
k vykonu povolani bez odborného dohledu;

c) odpovida za to, Ze zdravadtii pracovnici poskytuji oSidvatelskou p& na zaklad
ordinace oSeétjiciho lékae, ktery je ve smluvnim vztahu k Pdp&re, zpravidla
registrujiciho praktického Iéke;

d) vede pro posouzeni opranosti vyldtované oSébvatelské p&e v pfikazne formnd
zdravotnickou dokumentaci o ¢Eni pojisénci, ve které jsou zaznamendvany
provedené zdravotni vykony a naklada s ni v sousadislunymi pravnimi fedpisy;

e) poskytuje oSébvatelskou p& "lege artis" bez nadbytaych naklad, vzdy vSak se
zietelem k tomu, aby pi#gbného diagnostického neb@déného efektu bylo dosazeno
s ohledem na individualni zdravotni stav peéjige

f) nepodmini pravo poji&hce na poskytnuti oSewatelské p& zadnymi zakonem
neuloZzenymi registegimi poplatky nebo sponzorskymi dary a za poskygmut
oSetovatelskou p& hrazenou Pojivnou nebude od pojisice, pokud to nevyplyva
z pravnich pedpidi, vybirat Zadnou finami Uhradu;

g) poskytne v souladu s pravnimiggpisy poskytovatéin zdravotnich sluzeb, kterym
pojisttnce reda do pé& nebo které si poji&ec zvoli, informace ptebné pro zajishi
navaznosti zdravotnich sluzeb a k zamezeni dupiliwt provadni diagnostickych
a l&ebnych vykoA;

h) nepodmini pravo poji&ce na poskytnuti oSewatelské p& znmeénou zdravotni
pojistovny nebo jinym zfisobem;

i) oznami PojiSovreé v souladu s § 55 zakona 48/1997 Sh. vSechny Urazy nebo jina
poSkozeni zdravi osob, kterym poskytlo édestelskou p&, pokud ma dvodné
podezeni, ze byly zpsobeny jednanim pravnické nebo fyzické osoby

j) dolozZi @i podpisu této smlouvy doklad o pojaf odpowdnosti za Skodu Zigobenou
v souvislosti s poskytovanim ofmtatelské p& a zavazuje se, Ze bude pejit po
celou dobu trvani smluvniho vztahu s Pigiéou;

3) Poji¥ovna:

a) uhradi Pobytovému #aeni oSdbvatelskou pé&, prikazre zdokumentovanou
a poskytnutou na zakladndikace jejim poji&ncim v souladu s pravnimiiedpisy
a smlouvou;

b) poskytuje Pobytovému H#aeni k zaji&ni jednotnych podminek dohodnutou
Metodiku, Pravidla, datové rozhrani a&igtuSné ciselniky vydavané Pojisvnou
k vykazovani a vypiu Uhrady oSébvatelské pée;

c) seznami Pobytové #iaeni s dohodnutymi zénami Metodiky, Pravidel a se Zmami
¢iselniki alespa jeden nésic a se z#émou datového rozhrani alespdva nésice ped

6 zakong. 96/2004 Sb., o podminkéach ziskavani a uznavéisiopilosti k vykonu nelékakych zdravotnickych povolani a k vykonu
ginnosti souvisejicich s poskytovanim zdravotréiepet o zniné nekterych souvisejicich zakénve zréni pozdjSich gredpidi

! zakong. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach; vyhlasks/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci



stanovenym terminem jejich platnosti, ¥igac zmeény pravnich pedpisi, které
neumozni tuto litu dodrzet, Mmze byt uvedena ilta primérens zkracena;

d) je opravena provadt kontrolu plréni sjednanych podminek poskytovani
oSetovatelské p& Pobytovym zdzenim podle smlouvy;

e) nebude vyzadovat zvyhadvani svych poji&#nci na ukor poji®nci ostatnich
pojistoven.

) Clanek IV.
Uhrada poskytované oSatovatelské pée

1) Hodnota bodu oSetvatelské p& podle seznamu vykanvySe Uhrad oSg&ivatelské pée
a regul@ni omezeni objemu poskytnuté ddentelské p& se uvedou v dodatku ke
Smlou.

2) Za zmisoby uhrady se povazuji zejména:
a) Uhrada za zdravotni vykony podle seznamu zdné&stotykoni s bodovymi hodnotami,
b) jiné zpisoby Uhrady, pokud jsou mezi smluvnimi stranamiodiofuty.

3) Mezi smluvnimi stranami musi byt vZdyepgem dohodnuto zvySeni nebo sniZzeni objemu
poskytované osavatelské pé&e z divodu znény kapacity, struktury Pobytovéhoizzeni,
zmeny ¢i obnovy gistrojového vybaveni specifikovaného ve smkouv

4) Pobytove zidzeni pro uplaténi naroki na uhradu poskytnuté oBmiatelské p& predava
Poji&’ovre jednou ndsicné vyuactovani této pée fakturou s fislusnymi gilohami, pokud
se smluvni strany nedohodnou rfagavani vydtovani za delSi obdobi. Faktura obsahuje
naleZitosti @etniho doklad® NaleZitosti pilohy jsou obsaZeny v Metodice, nebo se
v souladu s Metodikou tipsni ve smlouy V pripact, Ze faktura neobsahuje nalezitosti
ucetniho dokladu nebofiioha neobsahuje nélezitosti podle dohodnuté Mkjodiebo
smlouvy, ma Pojivna pravo ji odmitnout a vratit bez zbyného odkladu Pobytovému
zaizeni k dopl&ni, pogipact k opra¥; v takovém pipact bézi lhita splatnosti az od
terminu jejiho optovného pevzeti PojiSovnou.

5) Pobytové zdzeni odpovida za uplnost, formalni domou spravnost dokléda za jejich
predavani zppsobem dohodnutym v Metodice a datovém rozhranivishgalni doklady za
oSetovatelskou p& poskytnutou pojidincim predava Pobytové #aeni Pojisovneé spolu
s vyl&ttovanim v terminu do 10. dne nasledujicingsite v elektronické podéb

6) Zjisti-li Poji¥ovna ve vyidtovani ged provedenim Uhrady nesprévmebo neoprawimé
vyuctovanou oSdébvatelskou pd&, Uhradu tét@asti vylEtované pée v terminu splatnosti
neprovede. Pojidvna oznami Pobytovému ifzeni bez zbyt;mého odkladu rozsah
a divod vyl&tované, ale neuhrazené adentelské p&. Tim Poji§ovna vyzve Pobytové
zaizeni k oprav nesprava vylactované oSébvatelské p& nebo k doloZeni poskytnuté
oSetovatelské pée. Radré poskytnutou a vyftovanou osebvatelskou pé Pojid’ovna
uhradi v nejbliz8im terminu Uhrady.

8 zakong. 563/1991 Sb., odétnictvi, ve ziini pozdjSich gedpigi



7) Pojifovna provede Uhradu ofstatelské p& poskytnuté jejim pojiShcim,
vyuctované v souladu s pravnimigalpisy a smlouvou. Poskytnutim Uhrady nenteiod
pravo Pojisovny k provadni nasledné kontroly proplacenych ¥t@vani v rozsahu a za
podminek stanovenych pravnimiegpisy a smlouvou. Pokudimasledné kontrole zjisti
chyby v dokladech, postupuje podle Metodiky a Rteli Odmitnuti Uhrady neb&asti
Uhrady PojiSovna bez zbyiného odkladu Pobytovémuizzeni pisem& zdavodni.

8) Uhrada o3#bvatelské p&e, i dodrzeni smluvnich podminek, bude provedenaipagk
predani vydtovani na elektronickém nd@sici v elektronické podob do 30 kalenddich
dnd, v pripadt predani vydtovani na papirovych dokladech do 40 kaléntid drii ode
dne dordeni faktury Pojisovné, nedohodnou-li se smluvni strany jinak.utdn splatnosti
je dodrZena, je-li platba nejdéle posledni déylodepsana zafu Poji§ovny ve prospch
Uctu Pobytového Zézeni.

Clanek V.
Kontrola

1) Poji&¥ovna provadi v souladu s § 42 zak@nd8/1997 Sb. a smlouvou kontrolu vyuzivani
a poskytovani hrazené o&mtatelské p& v jejim objemu a kvali{ v¢etne dodrzovani
cen, a to progednictvim svého inform@miho systému, reviznich |éKa a dalSich
odbornych pracovnikve zdravotnictvi, zsobilych k revizni¢innosti (dale jen "odborni
pracovnici®).

2) V ramci své odborné zgobilosti revizni Iék& a odborni pracovnici opréa¥ni ke kontrole
posuzuji, zda oSidvatelskd p&e byla poskytnuta v souladu se &asnymi dostupnymi
poznatky lék&ské \dy, v souladu s pravnimi f@dpisy, upravujicimi poskytovani
oSetovatelské p&, a touto smlouvou, pouze vrozsahu indikace a lzgla fadre
zdokumentovana.

3) Pobytové z#zeni poskytne Poji®vneé pii vykonu kontroly nezbytnou sdéinnost,
zejména pedklada pozadované doklady,ckge Udaje a poskytuje vysileni. Umozni
reviznim lék&im a odbornym pracovnikn Poji¥ovny, ktgi se prokaZzou opra¥nim
k revizni ¢innosti, vstup do svého objektu, nahlizeni do zoaické dokumentace
pojisttncl a dalSich doklaid bezprostedre souvisejicich s prové&dou kontrolou. Revizni
lékar (revizni odborny pracovnik) je povinen postupotat, aby kontrola nenaruSila
provadgny léebny vykon. V pipad opakovaného neumod&m kontroly ze strany
Pobytového zdzeni je PojiSovna opraviina k pozastaveni uhrad a®etatelské p&e do
doby, nez Pobytové #iaeni kontrolu umozni.

4)V pripact kontroly (Seteni) v Pobytovém zZ&eni bude na mistzpracovan zdznam
s uvedenim nejdezitéjSich zjiSéni a stanoviska Pobytového tizeni. Tento zaznam
nenahrazuje zpravu podle odst. 5 tohotdnku. Pobytové aé&zeni umozni v fpad
potreby pdidit na naklady Poji®vny fotokopie kontrolovanych doklad uvedenych

v odst. 3 tohot@lanku, Wetn® zdravotnické dokumentace.

5) Zpravu obsahuijici zéwy kontroly Poji§ovna zpracuje aipda Pobytovému #aeni do 15
kalendénich dri po ukorgeni kontroly; pokud nebude mozno z objektivnidivatii tuto
Ihttu dodrZet, oznami Pojidvna tuto skuténost Pobytovému #&eni. Kontrola bude
ukortena zpravidla do 30 kalenaéch drii od jejiho zahdjeni.



6) Pobytové z#izeni je opravéno do 15 kalendaich drii od grevzeti zagru kontroly podat
Poji¥ovneé pisemi zdivodniné namitky. K namitkam st Poji&’ovna stanovisko do 30
kalenddnich dri od jejich dordgeni. Pokud nebude moZno z objektivnialvatii tyto
Ihaty dodrzet, Ize je na ZadostigiuSné smluvni strany prodlouzit az na dvojnasobek
stanovené lie Poji¥ovna sdli Pobytovému ziédzeni, zda potvrzuje neboeémi zawkry
kontroly. Podani namitek nema z hlediska fitrdnh narok Poji¥ovny vici Pobytovému
zaizeni odkladny &nek. Tim neni d@eno pravo Pobytového idaeni uplatnit st
nesouhlas s rozhodnutim Pépsny v jinémtizeni.

7) Pokud kontrola prokéze neopréwost nebo nespravnost Wavani oSeébvatelské pée
nebo jeji neotivodrené poskytovani, Pofidvna podle § 42 odstavce 3 zak@n&@8/1997
Sb. takovou p& neuhradi. V pipact, Ze se zasry kontroly prokadzou jako neddodniné,
uhradi Pojisovna Pobytovému Z&enicastku, o kterou na zakladontroly snizila Ghradu
poskytnuté oSébvatelské pée.

Clanek VI.
Doba €innosti

Smlouva se uzavira na dobu do 31. 12. 2022.

Clanek VII.
Zpiusob a divody ukonéeni smlouvy

1) Pred uplynutim sjednané doby Ize smlouvu ulkbmpisemnou vypokdi, s vypo¥dni
Ihatou psti mésial, ktera zane kEZzet prvnim dnem gsice nasledujiciho po daeni
vypowdi druhé smluvni stran jestlize v disledku z&dvaZznych okolnosti nelze rozémn
oc¢ekavat dalSi pkni smlouvy, a to v fipact, Ze:

a) smluvni strana
1. uvedla p uzaweni smlouvy druhou smluvni stranu v omyl v&ivpodstatné pro
plnéni smlouvy,
2. ve smluvnich vztazich hrubymtgmbem porusila zavaznou povinnost ulozenou ji
piisluSnym pravnimigdpisem nebo smlouvou,
3. vstoupi do likvidace nebo na ni soud prohlasikkoz;

b) Pobytové z&zeni fes pisemné upozanmi

1. bez pedchozi dohody s Poji@vnou dlouhodob bezdivodné neposkytuje
oSetovatelskou pé ve sjednaném rozsahu a kvalit

2. bez pedchozi dohody s Pofi@vnou opakovah Uctuje oSetovatelskou pé
poskytnutou nad ramec sjednaného druhu, odboraestisahw@innosti,

3. prokazateltr opakovar neopraviiné (ctuje oSetovatelskou p& a zpisobi tim
Poji&ovre finanéni Skodu,

4. opakova# neposkytne nezbytnou smanost k vykonu kontrolnéinnosti provadné
Poji¥ovnou v souladu se zakonem48/1997 Sh.,

5. prokazatelt neposkytuje pojighcim oSetovatelskou pé kvalitné a “"lege artis”,
piipadré opakova® odmitne poskytnuti odeivatelské p& z jinych, nez pravnimi
piedpisy stanovenychistodi,



6. pozaduje v rozporu s pravnimifeppisy od pojignci finanéni Uhradu za
oSetovatelskou p& hrazenou Pojiovnou nebo za ijpeti pojiS€nce do
oSetovatelské pée;

c) Poji¥ovna fFes pisemné upozanmi
1. opakovan prokazateld neopraviné neuhradi Pobytovému iaeni poskytnutou
hrazenou oSstvatelskou pé,
2. opakova# nedodrzi llity splatnosti dohodnuté ve smiatlv
3. poskytnefitti strag udaje o Pobytovém Haeni nad ramec pravnichigupisi nebo
smliouvy,
4. opakovan prekratuje rozsah kontrolndinnosti stanoveny zakonetn48/1997 Sb.

2) Pred uplynutim sjednané doby Ize smlouvu ubn
a) pisemnou dohodou smluvnich stran, a to za podménele lhit¢ uvedené v této
dohod, nebo
b) stanovi-li tak zakon.

3) Smluvni vztah zanika:

a) dnem, kdy nabylo pravni moci rozhodnuti o zru$edo zngné registrace Pobytového
zaizeni, jejichz dsledkem je neschopnost Pobytovéhsizami poskytovat pobytové
sluzby,

b) dnem zaniku pravnické osoby,

c) dnem uvedenym v pisemném oznameni Bwnji¥, pokud Pobytové Z&eni ze
zavaznych provoznichigodi nemize oSatovatelskou pé& nadale poskytovat,

d) dnem, kdy Pobytové #aeni pozbylo ¥cné, technické nebo personalibégpoklady pro
poskytovani oSeébvatelské p& ve sjednaném rozsahu, stanovené pravigapisem a
smlouvou, pokud Pobytovéiiaeni nedostatky neodstranilo ani po dotiatestanovené
piiméiené Ihité a pro které nelzecekavat dalSi pkni smlouvy.

Clanek VIII.
Vz4jemné sdlovani Udaji a piredavani dokladi nutnych ke kontrole plnéni smlouvy

1) Smluvni strany:
a) pouzivaji v souladu s Metodikou pro jednosmau identifikaci Pobytového #aeni
identifikacni &islo organizace (10) spolu s identifikenim &islem zaizeni (C2),
b) sEluji si udaje nutné ke kontrole gni smlouvy, k hodnoceni kvality a efektivity
poskytované oSaivatelské pée.

2) Pobytové zédzeni:

a) dolozi Pojifovre pii davodném podeeni na nedodrZzeni postupu "lege artis”, Ze
zdravotnické progedky byly @i poskytovani hrazené o$etvatelské p& pouzity
v souladu se zvlastnimi pravninfiegpisy,

b) oznami neprodlef nejpozdji do 30 kalendéich dmi druhé smluvni stran
skute&nosti, které by podstatnym amobem mohly ovlivnit pléni smlouvy, zejména
zmeény Udaji uvedenych ve smlogypokud dojde
1. ke zruSeni pracoviShebo jehaasti bez nahrady, nebo jeho uEn na dobu delSi

nez 30 kalendaich dr,

9 Napr. zakon¢. 123/2000 Sb., o zdravotnickych piestcich a o z#né souvisejicich zakadn ve zréni pozdjSich gedpisi



2. k vypadku materiathtechnickych podminek nezbytnych pro proxfidvykonu bez
nahrady na dobu delSi nez 30 kalandzh dri.

3) Pojigovna:
a) zajisti trvale pistupné a jasné informace o existenci smluvnih@htzta pravech
vyplyvajicich z gho pro pojis¢nce Pojisovny,
b) je opravrna zvéejnit Udaje o vysi uhrady a kvalibSetovatelské p&, poskytovane
Pobytovym z#&zenim.

4) Pojif¥ovna mize poskytnout Pobytovéemuiizeni v zobeciné forne informace paebné
k ekonomizaci jehatinnosti nebo k jeho &decké a vyzkumnéinnosti a ke kontrole
kvality poskytované oSaivatelské pé&, a to vrozsahu a za podminek dohodnutych
dodatkem k této smlogyv

5) Pobytové zazeni eda PojiSovreé pii uzaweni této smlouvy kopii rozhodnuti o
registract®. Dale je povinno Pojivne doloZit veskeré zimy, tykajici se rozhodnuti o
registraci, které se tykaji pini dle této smlouvy, a to ve fodmkopii gislusného
rozhodnuti nejpozii do deseti dit ode dne jeho pravni moci. K &eni shody pedanych
kopii s originalem fislusného dokumenturgdloZi Pobytové z&eni spoléné s kopii
vzdy i origindl, ktery je mu po @veni shody Poji¥vnou vracen.

Clanek IX.
Reseni spoé
1) Smluvni strany budoueSit gipadné spory tykajici se @mi smlouvy pedevSim
vzajemnym jednanim zastupsmluvnich stran, a to zpravidla do 14 kalendézh drii od
vyzvy jedné ze smluvnich stran. Pokud mezi nimiojeel k dohod, mohou sporné otazky
projednat ve sméfm jednani. Tim neni d&gno pravo smluvnich stran uplatnitismarok
nafeSeni sporu u soudu nebo v rozéfattizeni podle zvlastniho pravniheedpisu™’.

2) Smiki jednani navrhuje jedna ze smluvnich stran. Nawnhsi obsahovat ipsné a
dostaténé podrobné vymezeni sporu.cébtnikem sméiho jednani je smluvni strana,
ktera podala navrh na projednani sporu, smluvanairkteré je navrh na projednani sporu
adresovan, zastupce profesniho sdruzeni poskytévptbytovych socialnich sluzeb a
zastupce Poji®vny. K projednani sporu si kazda smluvni straridergizvat nejvyse dva
odborné poradce. Sniirjednani se ukafi zapisem, obsahujicim smir nebo &avze
rozpor nebyl odstram s uvedenim stanovisek obou stran.

Clanek X.
Pifechodnda ustanoveni

Budou-li ministerstvem prace a socialnickcly ministerstvem zdravotnictvi nebo dohodou
profesniho sdruzeni poskytovdtglobytovych socialnich sluzeb se zdravotnimi gojsami
stanoveny parametry personalniho zab&zpieoSetovatelské pé& v pobytovych zidzenich,

10 5 78 zakona. 108/2006, o socialnich sluzbach, vermipozajsich redpisi
1 zakong. 216/1994 Sb., o rozhotin fizeni a o vykonu rozhééch néles, ve zréni pozdjsich edpis



je Pobytové zidzeni povinno uvést §y personal do souladu se stanovenymi parametry do 6
mesial od jejich stanoveni.

Clanek XI.
Ostatni ustanoveni

1) Nedilnou sotasti této smlouvy jsouflohy:

Piiloha ¢. 1 Metodika pro pgzovani a pedavani doklail VZP CR,
Pravidla pro vyhodnocovani dokiaste VZPCR,
Datové rozhrani VZER.

Priloha ¢. 2 Scan vypléného elektronického formui@ (EP2) typu Z, nebo jeho listinna
podoba

2) Pravni vztahy mezi smluvnimi stranami vécech neupravenych pravnimiegpisy
upravujicimi véejné zdravotni pojighi, poskytovani oSgivatelské p& a socialnich
sluzeb a smlouvou s&i prislusnymi pravnimi fedpisy.

Clanek XII.
Zavéreéna ustanoveni
1) Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu zastupci @poluvnich stran adinnosti dnem
1.7.2015.

2) Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z niclazdk smluvni strana obdrzi
1 vyhotoveni.

3) VesSkeré zminy a dophky této smlouvy Ize provat vyhradré pisemnymi ¢islovanymi
dodatky, podepsanymi na znameni souhlasmalsmluvnimi stranami.

4) Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tato svdo byla uzakena podle jejich
svobodné ule a Ze souhlasi s jejim obsahem.






