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Vézeiiska sluzba Ceské republiky
Véznice Straz pod Ralskem
Provozovna Strediska hospodarské Cinnosti
Machova 260, post. ptihradka 10, 471 27 Straz pod Ralskem
tel.: || . fax: 487 878 211, ISDS: tusd42j

C.j.: VS-3472-17/CJ-2017-8013PR
SMLOUVA O DIiLO

uzaviena podle § § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb. obclansky zakonik (dale jen
»OZ*), ve znéni pozdéjSich predpisi, v souladu s ustanovenim § 30 a nasl. zakona ¢.
169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich predpisi

CLL
Smluvni strany

Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, Praha 4, PSC 140 67

ICO: 00212423

DIC: CZ 00212423

Véznice Straz pod Ralskem

provozovna Stiediska hospodarské ¢innosti

ICP: 1008606693

za niz ¢ini pravni ukony na zaklad¢ povéteni generdlniho feditele ze dne 1. 9. 2016, pod ¢.j.
VS-27072-6/CJ-2016-800020-SP, vrchni rada plk. Mgr. Ladislav Blahnik, feditel Véznice
Straz pod Ralskem

Bankovni spojeni: Ceska narodni banka

¢.u.

Adresa pro dorucovéni pisemnosti:

Vézetiska sluzba Ceské republiky

Véznice Stradz pod Ralskem, Machova 260

Provozovna Stfediska hospodarské ¢innosti

471 27 Straz pod Ralskem

jako ,,zhotovitel* na stran¢ jedné

a

PETR KRAUS, spol.s. r. 0.
se sidlem Nédrazni 25, Mimoti — Mimoti V, PSC 471 24
IC: 27345122 DIC: CZ27345122
zastoupena Ing. Petrem Krausem, jednatel spolecnosti
zapsana v obchodnim rejstiku u Krajského soudu v Usti nad Labem, oddil C, vlozka 25320
pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
Bankovni spojeni:  Komer¢ni banka, a.s.
¢. o |

jako ,,spole¢nost® na stran¢ druhé
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CL IL
PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem smlouvy je zaméstnavani odsouzenych na pomocné prace — brouseni, la-
kovani a manipulace s rakvemi v ramci vyrobniho programu v prostorach spole¢nosti
ve Velkém Grunové, PSC 471 30, okres Ceska Lipa.

Mistem vykonu predmétu smlouvy je schvalené pracovisté ve Velkém Grunove,
PSC 471 30 a dale dle potieb spolecnosti. Pracovisté bylo pro praci odsouzenych
schvaleno dne 24. srpna 2012, €. j.: VS 71/10/2012-13/VSeob/750.

Druh praci uvedenych v odstavci prvnim je v souladu s pfedmétem podnikani spolec-
nosti.

V piipadé zdjmu o zménu mista vykonu predmétu smlouvy je spolecnost povinna pro-
jednat sviij zdmér s provozovnou. Zmeéne mista pracovisté musi predchazet schvaleni
nového pracoviste.

CL II1.
POCET ODSOUZENYCH

Smluvni strany se dohodly na zaméstnavani odsouzenych dle pozadavku spole¢nosti
a moznosti provozovny. Spole¢nost vede evidenci v rozsahu provadéné prace tak, jak
bude dohodnuto s provozovnou a to zejména evidenci poctu odpracovanych hodin,
které odsouzeni odpracovali. Spolecnost vyhotovi 1 x tydné€ vykaz provedené prace
a predlozi jej provozovné.

Na pracovisté budou zafazeni odsouzeni s volnym pohybem mimo véznici. Odsouzeni
s volnym pohybem budou pracovat bez dohledu provozovny. Kontrola odsouzenych
bude v kompetenci spolecnosti. V této souvislosti je spolecnost povinna mit piehled
o zatazenych odsouzenych. Dale je spole¢nost povinna ihned hlasit pfichod odsouze-
nych na pracovisté (v ptipad€ potieby i lokalizaci pracovisté) a odchod odsouzenych
z pracovi$té. Toto bude hlasit na operacni stredisko véznice tel.: _, popf.

Spolec¢nost se zavazuje respektovat vSechny odliSnosti od bézného obchodniho styku,
které z této skuteCnosti vyplyvaji a se kterymi byla seznamena.

Cl IV.
PRACOVNI DOBA

Smluvni strany se dohodly na pracovni dob& odsouzenych 37,5 hodin tydné,
coz znamena 7,5 hodin denné a plhodinova piestavka na jidlo a oddech.

Odsouzeni budou u spolecnosti pracovat v ranni smén€. Pozadavek na praci prescas
je spolecnost povinna nahlésit uréené osob¢ provozovny dva dny ptedem. Praci pte-
sCas mtiZze odsouzenym natidit vyhradné feditel véznice.

Pracovni doba odsouzenych bude stanovena pro ranni sménu od 06:00 do 14:00 hodin,
piipadné zmény se budou fesit pouze po predjednané dohod¢ smluvnich stran.
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CLV.
DOPRAVA ODSOUZENYCH NA PRACOVISTE

Dopravu odsouzenych z véznice na pracoviste a zpé€t zajisti spoleCnost na svlij naklad,
pricemz doprava se uskutecni v souladu s piedpisy o hromadné ptepravé osob. Spo-
le¢nost plné odpovida za bezpecnost a zdravi pfepravovanych osob.

Béhem prepravy odsouzenych na pracovisté a z pracovisté nesmi vozidlo bezdivodné
be&hem cesty zastavovat. To neplati v ptipad¢, ze si to vyzada dopravni situace.

Pti pfepravé odsouzenych na pracovisté a z pracovisté nesmi byt ve vozidle
s odsouzenymi zadné civilni osoby, s vyjimkou fidi¢e vozidla a zaméstnanct spolec-
nosti.

Spolecnost zajisti pristaveni vozidla k véznici na ranni sménu v 05:45 hodin.

CL VL
STRAVOVANI ODSOUZENYCH

Stravovani odsouzenych zajisti provozovna.

Spolecnost je povinna na své naklady zajistit odsouzenym na pracovisti pitny rezim.

CL VIL.
VYBER A ZARAZENI ODSOUZENYCH NA PRACOVISTE

Provozovna zajisti, aby byli do zaméstndni zafazeni odsouzeni zdravotné zptisobi-
li vykonavat prace stanovené v souladu s touto smlouvou a predpisy platnymi pro
pfislusnou pracovni ¢innost.

Spole¢nost miize po projednani s provozovnou odmitnout pracovni zafazeni odsouze-
ného, ktery odmita vykonavat pfidélenou praci nebo poruSuje povinnosti vyplyvajici
z pravnich piedpist vztahujicich se k dané praci. TotéZ miZe spole¢nost ucinit, jestlize
se u odsouzeného projevi zdvazné nedostatky v préaci v diisledku jeho nezputsobilos-
ti, popt. neschopnosti vykondvat pfidélenou préci a spolecnost pro n¢ho nemé piime-
fené jiné pracovni zafazeni. Zadost o vyfazeni spolednost preda pisemné
s odivodnénim. Vzor zédosti o vyfazeni odsouzeného je ptilohou €. 2 k této smlouvé.

CL VIIL
ZAPRACOVANI ODSOUZENYCH

Spolec¢nost zajisti zapracovani odsouzenych k vykonu uréeného druhu prace a seznami
je s povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatazeni. Spolecnost je
povinna  vytvafet podminky pro  fadné  plnéni  pracovnich ukold
odsouzenymi v souladu se zajmem na jejich napravé. Skoleni a prace odsouzenych
s jedy, hoflavinami a vybus$ninami je nepiipustné. Pii praci s jakymikoliv nastroji musi
byt odsouzeni proSkoleni z hlediska fadné obsluhy a pravidel bezpecnosti prace
a pozarni ochrany. Soucasti této smlouvy je kategorizace danych ¢innosti — katalogovy
list, ktery je soucasti ptilohy €. 1.
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Zapracovani odsouzenych k vykonu uréené¢ho druhu prace zajisti spole¢nost na sviij
naklad.

V ptipadé, ze bude o to pozadana, vyda spole¢nost pii ukonéeni pracovniho zatazeni
kazdému odsouzenému potvrzeni o dobé€ trvani a druhu konanych praci, pfi¢emz
zpotvrzeni nesmi byt patrno, Ze prace byly kondny v dob¢ vykonu trestu
odnéti svobody.

CL IX.
OPRAVNENE OSOBY

Za provozovnu jsou opravnéni ve veci této smlouvy jednat:

a) bez omezeni rozsahu: vrchni rada plk. Mgr. Ladislav Blahnik - feditel véznice

b) ve vécech organizacnich - vedouci provozovny SHC,
— finanéni Géetni provozovny SHC

Za spolecnost jsou opravnéni ve véci této smlouvy jednat:
bez omezeni rozsahu: Ing. Petr Kraus - jednatel spole¢nosti

CL X.
RIZENI PRACOVNI CINNOSTI ODSOUZENYCH A
SOUVISEJiCi PRAVOMOCI A ODPOVEDNOST

Po dobu zatfazeni odsouzenych do zaméstnani tidi spolecnost jejich pracovni ¢innost
avydava jim pracovni ptikazy. K tomu ucelu urci spole¢nost vhodné zaméstnance
z fad civilnich zaméstnancu.

Urceny zaméstnanec spolecnosti zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, pl-
nili svédomité pracovni ukoly a ptikazy podle svych schopnosti, aby dodrzovali bez-
pecnostni predpisy a Setrn¢ hospodafili se své€fenymi a poskytnutymi prostredky. Tak-
téZ sleduje kvalitu vykondvané prace a zajisti podepisovani pracovnich vykazi.
V ptipadég, Ze je na pracovisti zafazen zaméstnanec véznice urceny k dozoru nad od-
souzenymi, vykonava uréeny zaméstnanec vyse uvedenou ¢innost v uzké spolupraci
s nim.

Prace bude odsouzenym piidélovana dle potfeb a mozZnosti spole¢nosti. V ptipadé¢ pla-
nované provozni odstavky, musi byt tato skute¢nost projednana vzdy pfedem s urce-
nou osobou provozovny.

V ptipadé vzniku nejasnosti nebo nesrovnalosti pii praci s odsouzenymi, opravnénd
osoba spolecnosti kontaktuje opravnénou osobu provozovny nebo operacni stfedisko

véznice tel.: | NSNS, popr

Pracovni doba a podminky k uloZeni prace piesCas jsou u odsouzenych stejné jako
u ostatnich zaméstnancli. Musi byt také vytvateny tak, aby nekolidovaly s pfislusnymi
ustanovenimi zédkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné né-
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kterych souvisejicich zakonli, ve znéni pozdgjSich predpisl, urcujicimi prava
a povinnosti odsouzenych.

CL X1
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI
POSKYTOVANI ZDRAVOTNICKYCH SLUZEB

Spolecnost je povinna dbat o bezpeCnost a ochranu zdravi odsouzenych pfi praci.
Ktomu ucelu spolecnost zejména  prokazateln¢  sezndmi  odsouzené
s prisluSnymi piedpisy, nafizenimi a opatienimi o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi
praci, a to formou proskoleni pfed nastupem do prace, které bude spolecnost kazdo-
rocné opakovat. Seznameni odsouzenych s ptislusSnymi ptedpisy o bezpecCnosti a
ochran¢ zdravi pfi praci a pozarni ochrané provede spole¢nost také pii kazdé zméné
pracovniho zafazeni dané¢ho pracovisté. Spolecnost umozni zaméstnanciim provozov-
ny kontrolu zdznamu o provedenych skolenich.

Spolecnost vybavi odsouzené potfebnym nafadim a ochrannymi pracovnimi
prostiedky stejné jako ostatni zaméstnance. Béznym pracovnim odévem a pracovni
obuvi vybavi odsouzené na vlastni ndklad provozovna.

V prostiedi, v némz odév a obuv podléhd mimoradnému opotiebeni, znecisténi nebo
plni 1 ochrannou funkeci, poskytne spolecnost jako osobni ochranné pracovni
prostiedky téz pracovni od€v a obuv.

Spolecnost je odpovédnéd za dodrzovani pouzivani osobnich ochrannych pracovnich
prosttedkli odsouzenymi. Jejich pouzivani je povinna pravideln¢ kontrolovat.

Spolec¢nost je povinna zjiStovat pfi€iny pracovnich trazli a nemoci z povolani u
odsouzenych, soustavné vytvaiet podminky pro bezpecnou a zdravotné nezdvadnou
praci, pro predchdzeni pracovnim uraziim, nemocem z povoldni a onemocnéni
vlivem pracovniho prostredi.

Jednou ro¢né je spolecnost povinna organizovat provérky bezpecnosti a
ochrany zdravi odsouzenych pfi préaci. K t€émto provérkdm musi byt pfizvan technik
bezpecnosti prace véznice a spolecnost preda véznici z této proverky zapis.

Poskytovéani zdravotnickych sluzeb zajisti provozovna v rozsahu a za podminek
stanovenych obecnymi piedpisy a predpisy platnymi ve Vézenské sluzbé Ceské
republiky. Poskytnuti prvni pomoci odsouzenym na pracovisti zajisti spolecnost.

Cl. XII.
VYBAVENI PRACOVISTE ODSOUZENYCH

Spolecnost je odpoveédna za vybaveni pracovisté¢ odpovidajicim socidlnim zafizenim,
mistem pro piestavku v praci a prostorem pro odkladani odévi. Tyto prostory musi
odpovidat charakteru pracovisté a poctu zatfazenych odsouzenych na pracovisti.
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CL. XIIL
POSTUP PRI PRACOVNICH URAZECH A NEMOCECH Z POVOLANI U
ODSOUZENYCH

Spolecnost je povinna v souladu s prislusnymi piedpisy vést evidenci (kniha urazl)
a provadét registraci Urazii odsouzenych a zahrnout je do statistickych vykazu.

Spolecnost je povinna o kazdém pracovnim Urazu odsouzeného bez zbyte¢ného od-
kladu informovat provozovnu, umoznit provozovné ucast na objasnéni pficin a okol-
nosti vzniku pracovniho urazu a seznamit ho s vysledky tohoto Setfeni. O kazdém re-
gistrovaném pracovnim urazu odsouzeného je spolecnost povinna zaslat provozovné
Zaznam o Urazu a to neprodlené a v pozadovaném mnozstvi, nejpozdéji vSak do péti
pracovnich dnli ode dne, kdy se o urazu dozvédel. Ohlasovaci povinnost registrova-
nych pracovnich urazii ma provozovna.

V pfipadé, ze dojde ke smrtelnému, té¢zkému, hromadnému pracovnimu urazu, je
spole¢nost povinna traz provozovné hlasit neprodleng, a to na tel.: ||| G
popf. _ Do komise Setfici pfiCiny téchto urazi bude provozovna jmeno-
vat bezpec¢nostniho technika.

Za odSkodnéni pracovnich urazii a nemoci z povolani u odsouzenych, ke kterym doslo
v dobé jejich prace pro spolecnost a v souvislosti s touto praci, odpovida spolecnost.
Nahradu za ztratu na pracovni odméné odsouzeného a ¢astku za odskodnéni pracovni-
ho urazu je spole¢nost povinna v rozsahu a za podminek, ve kterych za Skodu odpovi-
da, poukazat provozovné ve lhité do jednoho roku ode dne kdy k tirazu doslo. Platbu
provede 1 v piipadé, ze odsouzeny byl propustén z vykonu trestu odnéti svobody.
V ptipad€ neuhrazeni, postupuje provozovna stejné jako v ptipad€ neuhrazeni faktury
za praci odsouzenych.

g“:l. XI1V.
CENA ZA PLNENI PREDMETU SMLOUVY

Cena za vykonanou praci odsouzenymi je stanovena dohodou smluvnich stran. Je tvo-
fena zakladni sazbou za jednu hodinu odpracovanou odsouzenym ve vysi 55,- K¢ bez
DPH. Pii praci pfescas se hodinova sazba zvySuje o 25 % a pfi praci o svatcich se ho-
dinova sazba zvySuje o 100 %. Tato cena zahrnuje veskeré naklady provozovny. K této
castce bude pfipoctena DPH ve vysi platné ke dni uskute¢néného plnéni.

Spolecnost predlozi vzdy 1. pracovni den nasledujiciho kalendainiho tydne vykazy za
praci odsouzenych, podle kterych bude vypoctena vySe pracovni odmény za predcha-
zejici tyden. Z téchto vykazii musi byt patrné jednotlivé polozky, ze kterych se sklada
pracovni odména.

Provozovna vystavi a odesle zadlohovou fakturu nejpozdéji 15. dne ptislusného kalen-
dafniho mésice spolecnosti. Spole€nost se zavazuje k thrad¢é zalohové faktury (pted-
pokladana kalkulovand vySe finan¢nich prostfedki), a to ve vySi minimaln¢ 60 %
vzdy v ptislusném kalendainim meésici vykonu prace odsouzenych. Termin thrady za-
lohové faktury je nejpozdéji do 20. dne piislusného kalendainiho mésice, ptipadne-li
splatnost na sobotu, nedéli nebo svatek, bude thrada provedena posledni pracovni den
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pfed dnem pracovniho volna tak, aby uhrada byla tento den jiZ pfipsdna na uctu pro-
vozovny.

Fakturu zaSle provozovna spolecnosti nejpozdéji do 6. dne nasledujiciho kalendainiho
meésice. Spolecnost se zavazuje k nasledné thrad¢ finan¢niho vyrovnani za kalendéaini
meésic, v némz byly prace odsouzenych provedeny. Termin uhrady faktury je stanoven
nejpozdeji do 10. dne nasledujiciho kalendainiho mésice, piipadne-li splatnost na so-
botu, nedéli nebo svatek bude thrada provedena posledni pracovni den pfed dnem
pracovniho volna tak, aby thrada byla tento den jiz pfipsédna na uctu provozovny.

-Faktury budou elektronicky zasilany na adresu: _
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V piipadé¢ nezaplaceni vySe uvedenych faktur ve stanovenych terminech a stanovenym
zpusobem, bude spoleCnosti Uctovan urok =z prodleni dle nafizeni vla-
dy ¢.142/1994 Sb., kterym se stanovi vyse uroki a poplatku z prodleni podle ob-
chodniho zdkoniku, ve znéni pozd¢jsich predpisii.

V ptipadé€ nezaplaceni vyse uvedenych faktur nebudou nasledujiciho dne po splatném
terminu vypraveni odsouzeni na pracovisté. Odsouzeni nebudou na pracovisté docha-
zet do doby uhrazeni faktury a stanoveného uroku z prodleni. Neuhrazeni faktury je
také povazovano za hrubé poruseni sjednanych smluvnich podminek a je divodem
k okamzitému ukonceni smluvniho vztahu.

CL XV.
ODPOVEDNOST ZA SKODU

Provozovna neodpovida za Skodu, kterou spolecnosti zplsobi odsouzeny
zavinénym porusenim povinnosti pii plnéni pracovnich ukoll nebo v souvislosti
s nim. Provozovna neodpovida téz za Skodu vzniklou spolecnosti propusténim
odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody v disledku amnestie prezidenta
republiky nebo tim, ze odsouzeni nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni,
karanténu ve véznici, ze zavaznych bezpecnostnich divodid, poptipadé dojde-li
k podstatnému  sniZeni poc¢tu odsouzenych ve véznici. V téchto ptipadech
vyrozumi provozovna spole¢nost neprodlené telefonicky a nejpozdéji do dvou dnil
pisemné od doby, kdy se o okolnosti dozvédel.

CL XVI.
BEZPECNOSTNI OPATRENI

Spolecnost je povinna zaméstnancim provozovny umoznit kdykoli kontrolu odsouze-
nych na pracovisti. Kontrola odsouzenych na pracovisti musi byt umoznéna zameést-
nanciim provozovny neprodlené po jejich ptijezdu na pracovisté. Provadeéni kontrol
nebude spolecnosti piedem hlaseno.

Spolec¢nost je povinna poucit své zaméstnance o jejich povinnostech pii styku
s odsouzenymi, zejména o tom, Ze styk s odsouzenymi je pfipustny jen za okolnosti
souvisejicich s plnénim pracovnich ukolii a fizenim vyroby. Ptilohou ¢. 3 k této
smlouvé je vzor pouceni.
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Povinnosti spolecnosti je ¢init opateni viici zaméstnanctim, ktefi porusili vydané za-
kazy uvedené v pouceni. V pfipad¢, ze tyto zakazy jsou zaméstnanci spole¢nosti poru-
Sovany, vypovi provozovna spole¢nosti tuto smlouvu.

Opravnéna osoba spolecnosti nebo provozovny je povinna mit ptehled o odsouzenych
na pracoviSti a okamzit¢ upozornit operacni stfedisko véznice tel.: _,
popf. _ na neopravnény odchod odsouzeného z pracovisté. Pfi oznameni
uvede vzdy 1 jméno odsouzeného, ktery pracovisté opustil a pfiblizny ¢as odchodu.

Spolecnost je povinna zamezit vhodnymi opatfenimi pfedavani alkoholickych népojl,
farmak, omamnych latek a mobilnich telefonti odsouzenym. Dale pak zamezit poziva-
ni alkoholickych napojii odsouzenymi, pfedavani véci mezi civilnimi zaméstnanci
spolecnosti a odsouzenymi, umoznovani telefonickych rozhovort a pfistupu odsouze-
nym na internet.

V ptipadé€, ze spolecnost zjisti poruseni vySe uvedenych pravidel, je povinna toto ne-
prodlené oznamit urCenym zameéstnancim provozovny nebo na operacni stiedisko
véznice tel.: _, popf. - Pii ozndmeni uvede vzdy i jméno od-
souzeného, ktery porusil uvedend pravidla.

Pokud spolec¢nost nezajisti dodrZzovani uvedenych pravidel, nebo nebude reagovat
ucinnymi opatienimi na zjiS§téna pochybeni nebo nedovolen¢ styky svych zaméstnanct
s odsouzenymi, bude toto povaZzovano za hrubé poruseni sjednanych smluvnich pod-
minek, coz je divodem k okamzitému ukonceni smluvniho vztahu.

CL XVIL
PLATNOST SMLOUVY

Tato smlouva se po dohod¢ smluvnich stran uzavira na dobu neurcitou.

Mimo jiz uvedené skutecnosti, tykajici se hrazeni faktur a bezpecnostnich otazek, je
provozovna opravnéna k okamzitému ukonceni smluvniho vztahu v ptipadé vzniku
zavaznych okolnosti ve véznici nebo u spolecnosti, za kterych nelze na smluv-
nich stranach dobfe poZadovat plnéni smluvnich povinnosti. Takovou okolnosti je
napiiklad podstatné sniZeni celkového stavu odsouzenych vhodnych k zatazeni na
pracoviSté nebo neplnéni smluvnich povinnosti ze strany spolecnosti. Diivod ukon-
¢eni smluvniho vztahu musi byt spolecnosti doruc¢en pisemné.

Spole¢nost je opravnéna okamzité¢ ukoncit smluvni vztah v pfipadé neposkytovani
dohodnutého poctu odsouzenych nebo v ptipadé dalSiho neplnéni smluvnich povin-
nosti ze strany provozovny. Diivod ukoncéeni smluvniho vztahu musi byt provozovné
dorucen pisemn¢.

Kterdkoliv ze smluvnich stran mize smlouvu behem doby, na kterou je uzavie-
na, vypovedét, a to i bez uvedeni diivodu. Vypovédni lhita ¢ini jeden mésic a po¢ina
béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni pisemné vypovédi.



CL XVIIL
ZAVERECNA USTANOVENI

1) Pravni vztahy zalozené touto smlouvou a v ni vyslovné neupravené se fidi obecné za-
vaznymi pravnimi piedpisy, zejména obchodnim zakonikem a ob¢anskym zakonikem,
ve znéni pozdéjSich predpisi.

2) Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni.

3) Obsah smlouvy lze upravit po ptedchozi vzajemné dohodé smluvnich stran pisemnymi
¢islovanymi dodatky ke smlouvé.

4) Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami
a ucinnosti dnem 1. 3. 2017.

5) Nabitim G¢innosti této smlouvy se rusi v§echna piedchozi smluvni ujednani.

Ptilohy:
Ptiloha ¢. 1 - Katalogovy list
Piiloha &. 2 - Zadost o vyFazeni odsouzeného ze zamé&stnani

Ptiloha €. 3 - Vzor pouceni pro osoby piichézejici do kontaktu s odsouzenymi

Ve Strazi pod Ralskem dne

Vrchni rada
plk. Mgr. Ladislav Blahnik Ing. Petr Kraus

teditel véznice jednatel spolecnosti



