
KARVINSKÁ
HORNICKÁ
NEMOCNICE a.s.
akreditované zdravotnické zařízení

zc r i 7

D O D A T E K  č. 1
ke smlouvě o poskytování pracovnělékařské služby

I.
SMLUVNÍ STRANY

Poskytovatel
Zastoupena

Registrace
IČ
DIČ
Sídlo
Bankovní spojení 
Číslo účtu
Osoba opráv. k jednání

Karvinská hornická nemocnice a.s.
.......​.............​.................., předsedou představenstva 
a ředitelem
KS Ostrava, oddíl B, vložka 1048 
60793490
CZ60793490, plátce DPH
Karviná, Nové Město, Zakladatelská 975/22, PSČ 735 06 
​................​...........​.......​..............​............ 
​.................................
.......​........​..............​........., vedoucí Centra pracovní medicíny 
tel. .......​.......​......, fax .......​.......​....... e-mail: ....................... 
(dále jen poskytovatel)

a

Objednatel
Jednající
Sídlo
Registrace
IČ
DIČ
Bankovní spojení 
Číslo účtu
Osoba opráv. k jednání

OKI), HBZS, a.s.
.......​..............​................., předsedou představenstva a ředitelem
Ostrava -  Radvanice, Lihovarská 10/1199, 716 03
KS Ostrava, oddíl B, vložka 766
47676019
CZ47676019
................​...........​.......​..............​............ 
​...........​...............
.......​..............​.........., ekonomický náměstek
tel.: .................. e-mail: ......................​........

(dále jen objednatel)

II.
PŘEDMĚT DODATKU

Předmětem tohoto dodatku je změna ustanovení č. V.3., V.7., VII.7. a příloh k dosavadní smlouvě.



III.
1. Ustanovení článku V.3. smlouvy zní: Jako žádanku k pracovnělékařské prohlídce používat vzor 

dodaný poskytovatelem, rozšířený v záhlaví o fakturační identifikaci, kterou přidělí 
poskytovatel po uzavření smluvního vztahu

2. Ustanovení článku V.7. smlouvy zní: K pravidelným, periodickým, mimořádným a výstupním 
prohlídkám vysílat jen ty zaměstnance, kteří při novém nástupu do zaměstnání k objednateli 
absolvovali vstupní pracovnělékařskou prohlídku u poskytovatele a jsou trvale v jeho péči. Toto 
se vztahuje na období od platnosti této nebo předchozí smlouvy.

3. Ustanovení článku VII.7. smlouvy zní: Úhradu výkonů bude objednatel provádět měsíčně na 
základě faktury -  daňového dokladu vystavené poskytovatelem do 15. dne následujícího 
kalendářního měsíce, s lhůtou splatností 30 dnů ode dne vystavení faktury -  daňového dokladu. 
Dodržením splatnosti se rozumí připsání fakturované částky na účet poskytovatele ve lhůtě 
splatnosti.

4. Mění se příloha č. 1 smlouvy.
5. Mění se příloha č. 2 smlouvy.

1. V ostatních bodech se dosavadní smlouva o poskytování pracovnělékařských služeb nemění.
2. Platnost a účinnost tohoto dodatku se stanovuje dnem podpisu oběma stranami.

IV.

V Karviné, dne 21.6. 2012 V Ostravě, dne JZC. f

karvinská hornická nemocnice a.s. OKD, HBZS, a.s.
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Dle dodatku č.l:

Příloha č. 1
ke smlouvě o zajištění pracovnělékařské služby

Ceník zdravotních výkonů:

A) základní vyšetření, anamnéza, fyzikální vyšetření; typ I ................... 484,- Kč

základní vyšetření, anamnéza, fyzikální vyšetření; typ II ...................  187,- Kč

labor. vyšetření: moč, GMT, ALT, TRG, chol., glykémie, KO, urea...................  272,- Kč

B) rtgplic ....................  193,-Kč

spirometrie ...................  187,- Kč

chladový vodní test+pletysmografie ...................  611,- Kč

konzultace nálezů lékařem OCHP    236,- Kč

EMG ...................  1459,-Kč

ORL+audio+výpočet ztrát v % dle Fowlera   549,- Kč

oční   423,- Kč

kožní   368,- Kč

C) EKG ...................  138,-Kč

spiroergometrické   768,- Kč.

neurologické - komplexní     720.- Kč

neurologické -  cílené ......................  366,- Kč

elektroencefalografické (EEG) ....................  1007,- Kč

ortopedické ..................... 372,-Kč

psychologické     2500,- Kč

psychiatrické  1430,- Kč

Pozn.: A: vždy B: dle rizika C: dle požadavku na odb. vyšetření

O rozsahu vyšetření v rámci pracovnělékařské prohlídky rozhoduje lékař. V případě, že
lékař doporučí jiné odborné vyšetření, které není v této příloze uvedeno, bude provedený výkon
rovněž vyúčtován dle sazebníku bodových hodnot následovně: počet bodů za výkon x 1,12 Kč/bod .

3



Dle dodatku č. 1:

Příloha č. 2
ke Smlouvě o zajištění pracovnělékařských služeb

Ceník nezdravotních služeb:

Lékařský posudek, odborné stanovisko k příčinám převedení,
sdělení další pracovní disponibility při přeřazení zaměstnance ........... 1500,- Kč

Potvrzení pro profesní účely (např. řidič, noční práce, ...) vyžádaná mimo vstupní, periodickou 
nebo mimořádnou prohlídku ...................  200,- Kč/položka

Vyžádaná odborná pomoc nebo služba objednateli ...................  400,- Kč/hod.
+ příp. cestovné

Příplatek za vyžádanou organizaci a servis
při realizaci určité pracovnělékařské prohlídky (VIP) .......................600,- Kč
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